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DispGe sobre os curriculos dos membros titulares da Comissdo
Recursal de Heteroidentificagdo da Universidade Estadual do Ceara —
CHET/UECE, para valida¢do ou ndo da autodeclaragdo dos candidatos
sub judice do Concurso para Oficial Investigador de Policia da Policia
Civil do Estado do Ceara 2025.

A Presidente do Nucleo de Acompanhamento da Politica de Cotas Raciais (NUAPCR) da UECE, no uso de suas
atribuicdes e considerando os Editais N2 01-PC/CE, publicado no Diario Oficial do Estado do Ceard (DOE) de 15/04/2025, e
N2 02-PC/CE, DOE de 23/04/2025, que regulamentam o Concurso Publico para provimento de cargos de Oficial Investigador
de Policia da Policia Civil do Estado do Ceara, torna publicas as seguintes informacgdes.

Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo — Dia 24/08/2026:

MEMBRO TITULAR: Professora Associada da UECE. Dra. em Educag¢do (UFC) com Pds-Doutorado em Histéria (UFF). Mestrado em
Educagdo (UFC). Licenciada em Pedagogia (UECE). Curso de Extensdo intitulado “Politicas afirmativas e cotas raciais: O papel das
comissOes de heteroidentificacdo - 2° Edicdo” (UECE), realizado em 2022, com carga hordria de 40h. Atua nas areas de Politica e
Planejamento Educacional, Formacédo e Identidade do Pedagogo, Movimento Sindical Docente. Participagdo em varias bancas de
heteroidentificagdo desde 2022, como Vestibulares da UECE, Concurso Publico para o cargo de Soldados do Quadro de Praga
Bombeiros Militares (QPBM) do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceara (CBMCE), Concurso Publico da Superintendéncia
do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo do Estado do Ceara (SEAS). Curso de Extensdo intitulado “Politicas
afirmativas e cotas raciais: O papel das comissGes de heteroidentificagdo - 2° Edicdo” (UECE), realizado em 2022, com carga hordria
de 40h.

MEMBRO TITULAR: Graduada em Servigo Social, especializagdo em Politicas Publicas e Direitos Sociais, Curso em Mediacédo de
Conflitos, Curso em Violéncia, Seguranga Publica e os Mega Eventos, Curso em Direitos Humanos e Geragdo de Paz, fiz meu TCC
voltado para a Ressocializacdo de Egressos do Sistema Prisional/Cadeia Publica de Maracanau. Cursos: Como Elaborar Editais e
Pareceres; Curso a Invisibilidade da Mulher Negra no Contexto Académico e Cotas Raciais e A¢des Afirmativas. E agente de
Cidadania eleita, Conselheira de Saude. Esteve em trabalhos sociais com os povos Anacés, em S3o Gongalo do Amarante.
Conhecendo e vivenciando seus costumes e cultura; Outros cursos concluidos: Como elaborar editais e construir Pareceres/carga
horaria de 20 horas/Mundi plataforma Educacional; A Invisibilidade da Mulher Negra no Contexto Académico/ carga horéria de
20 horas/Mundi plataforma Educacional; Cotas Raciais e A¢des Afirmativas/carga hordria de 20 horas/Mundo Plataforma
Educacional; Cotas Raciais e Heteroidentificagdo/Carga horaria de 60 horas/Mundi plataforma Educacional.

MEMBRO TITULAR: Graduando em Ciéncias Sociais na modalidade do bacharelado, mediador de ciclo de rodas de conversas com
a tematica étnico-racial (2022), foi um dos idealizadores do Festival do Conhecipreto (2023) para o Férum de Negros das Ciéncias
Sociais (FNCS), onde atua como coordenador. Representante discente no Nicleo de Acompanhamento da Politica de Cotas Etnico-
raciais (NUAPCR). Agente das comissdes de heteroidentificagdo. Possui como dareas de interesse a pesquisa em relagdes étnico-
raciais, sociologia do trabalho e movimentos sociais.
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