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COMUNICADO N2 185/2026-CEV/UECE
(10 de junho de 2026)

Resultado da 22 Oportunidade da Avaliagdo Psicoldgica para
os candidatos aos cargos de Agente de Transito e de Guarda
Municipal do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Taua.

A Presidente da Comissdo Executiva do Vestibular da Universidade Estadual do Ceara - CEV/UECE,
no uso de suas atribui¢des, considerando o Edital N2 002/2025-Prefeitura de Taua-CE, publicado no Diario
Oficial da Prefeitura Municipal de Tauad/CE de 17/07/2025, que regulamenta o Concurso Publico para
provimento de cargos de Nivel Médio e Superior no Poder Executivo do Municipio de Taud, torna publicas
as seguintes informacgdes.

1. A Avaliacdo Psicoldgica (12 Oportunidade) foi realizada no dia 12 de abril de 2026, com resultado
publicado no Comunicado N2 147/2026-CEV/UECE, de 21/04/2026. Os candidatos considerados inaptos
nessa oportunidade foram convocados pelo mesmo Comunicado para a 22 Oportunidade, realizada em
07/06/2026.

2. No Anexo Unico deste Comunicado consta o resultado da Avaliagdo Psicolégica realizada no dia
07/06/2026.

3. No resultado constante do Anexo Unico deste Comunicado esta associada, a cada candidato uma das
seguintes mengoes:

a) Apto - Para o candidato que, avaliado pela equipe de psicélogos, demonstrou possuir todos os
parametros minimos de avaliagdo dos atributos psicoldogicos compativeis com as atividades
inerentes ao exercicio do cargo de sua opgao no Concurso.

b) Inapto - Para o candidato que, apds a realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica (22 Oportunidade), ndo
alcangou os parametros minimos de avaliagao dos atributos individuais.

c) Ausente - Para o candidato que ndo compareceu a 22 Oportunidade desta avaliagdo.

4. Os candidatos considerados Inaptos nesta 22 Oportunidade da Avaliagdo Psicoldgica, poderdo solicitar
participacdo em entrevista devolutiva para tomar conhecimento das razdes de sua inaptidao.

5. A solicitagcdo de participagdo em entrevista devolutiva para o conhecimento das razdes de inaptiddo na
Avaliacdo Psicoldgica deverad ser feita on-line, no site do Concurso (www.cev.uece.br) no periodo das 8
horas do dia 11/06 até as 17 horas do dia 12/06/2026.

6. No dia 17/06/2026, sera divulgado o cronograma, no site do Concurso, o cronograma de atendimento
para a entrevista devolutiva para o conhecimento das razées de inaptiddo na Avaliagao Psicoldgica, que
deverd ser realizada nos dias 27 e 28/06/2026.

7. Na entrevista devolutiva para o conhecimento das razGes da inaptiddo, o candidato podera ser
assessorado por psicologo por ele contratado, e que seja devidamente inscrito em Conselho Regional
de Psicologia.
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8. Nao serd permitida ao candidato, nem ao psicélogo contratado, a retirada ou reproducdo dos materiais
dos testes psicoldgicos utilizados durante a avaliagdo psicoldgica.

9. O psicologo contratado somente podera ter acesso a documentacgdo pertinente a avaliacdo psicoldgica
do candidato na presenca de um psicdlogo integrante da equipe da CEV/UECE.

10. O candidato assessorado pelo psicélogo contratado poderd interpor recurso administrativo
guestionando os motivos de sua inaptiddo na Avaliacdo Psicoldgica, no periodo das 8 horas do dia
29/06 até as 17 horas do dia 30/06/2026.

11. O candidato considerado Inapto na Avaliacdo Psicoldgica, que apds o recurso tenha mantida a sua
inaptiddo, sera considerado Inapto (definitivo) e, portanto, eliminado do Concurso.

Fortaleza, 10 de junho de 2026

Profa. Germana Costa Paixao
Presidente da CEV/UECE
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ANEXO UNICO DO COMUNICADO N¢ 185/2026-CEV/UECE, DE 10/06/2026

Resultado da 22 Oportunidade da Avaliacdo Psicoldgica para os candidatos aos cargos de Agente de
Transito e de Guarda Municipal do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Taua.

Pedido |Nome Cargo Segmento Psicoldgico (22 Opt)
5989|Alan Alencar de Araujo Agente de Transito Ampla Apto
6929|Ana Glaucia Goncalves Nobrega Almada Guarda Municipal Ampla Apto
7472|Anderson Chagas de Brito Guarda Municipal Ampla Apto
5780|Antonio Itamar da Franca Jr Agente de Transito Ampla Apto
6283|Antonio Luiz Costa Veras Guarda Municipal Ampla Inapto
1799|Antonio Vinicius Paula Alves Guarda Municipal Ampla Apto
2844|Antonio Wemerson Bernardo Batista Guarda Municipal Negro Apto
3098|Carlos Henrique Barbosa de Lisboa Guarda Municipal Ampla Ausente
7640|Casiano Rodrigues Costa Guarda Municipal Negro e PcD Apto
8537|Cicero Gustavo Marques Cavalcanti de Oliveira Guarda Municipal Ampla Apto
4365|Damiao do O de Lima Junior Guarda Municipal Ampla Ausente
8633|Diego Araujo Damascena Guarda Municipal Ampla Apto

396|Elias Marcelino de Oliveira Junior Guarda Municipal Ampla Apto
7193|Emanuel Sales Holanda Agente de Transito Ampla Apto
7184|Erica Cristiane Nunes Viana Agente de Transito Ampla Apto
6402|Fernando Estevam de Lima Guarda Municipal Negro e PcD (condicional) |Ausente
6604|Francisco Emerson Torres Raulino Guarda Municipal Ampla Apto
2603|Francisco Eurimar da Silva Guarda Municipal Ampla Ausente
1580|Francisco Fabio Cavalcante de Medeiros Agente de Transito Ampla Apto
3391|Francisco Mauro Rodrigues Agente de Transito Negro Inapto
1530|Francisco Soares Mota Agente de Transito Ampla Apto
3082|Francisco Thalyson de Sousa Martins Guarda Municipal Ampla Ausente
3031|Gabriel Chaves Bezerra Guarda Municipal Ampla Ausente
2647|Glauber Fernandes Silva Hilario Guarda Municipal Ampla Apto
3334|Hiury Mendes Silva Guarda Municipal Ampla Ausente
1021|Italo Aguiar Andrade Agente de Transito Ampla Inapto
3435(Joao Pedro Rodrigues Gomes Agente de Transito Ampla Apto
8453|Jocerlanio Belo de Lima Guarda Municipal Ampla Apto
7777|Jose Adeilson Bezerra Cruz Guarda Municipal Ampla Ausente
5360|Jose Barros Teixeira Guarda Municipal Negro Apto
5779|Jose Cota Floriano Agente de Transito Negro Apto
2914{Jose Elias do Carmo Agente de Transito Ampla Apto
3368|Jose Iranildo Matias Moreira Agente de Transito Ampla Inapto
6395|Jose Rai Pereira Simiao Guarda Municipal Ampla Apto
5391|Luiz Fernando Cabral de Lima Guarda Municipal Ampla Apto
2656|Manuel Vitor Araujo de Sousa Agente de Transito Negro Apto
1822(Marciano Vicente Oliveira da Silva Agente de Transito Ampla Inapto
7334|0Ocleciano Ferreira dos Santos Agente de Transito Negro Apto
7344|Paula Araujo da Silva Agente de Transito Ampla Apto

928|Paulo Wesley Leite Loiola Agente de Transito Ampla Apto
2185|Pedro Henrique Argentino Marinho Guarda Municipal Ampla Apto
6175|Raimundo Barros da Silva Guarda Municipal PcD Inapto
3988|Ramom Fernandes Carvalho Guarda Municipal Ampla Apto

664{Wcleciano Sobreira de Araujo Guarda Municipal Ampla Apto

30 candidatos aptos; 8 candidatos ausentes; 6 candidatos inaptos.

Comunicado N2 185/2026-CEV/UECE, de 10/06/2026 - Resultado da 22 Oportunidade da Avaliagdo Psicoldgica para os candidatos aos cargos de Agente de Transito e de Guarda Municipal do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Taud.

Pagina3de3



