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DispGe sobre os curriculos dos membros da Comissdo de
Heteroidentificagdo da Universidade Estadual do Ceara, para
validagdo ou ndo da autodeclaragdo dos candidatos do Vestibular
2026.2 da UECE.

A Presidente do Nucleo de Acompanhamento da Politica de Cotas Raciais (NUAPCR) da UECE, no uso de suas
atribuicBes e considerando o Edital N2 02/2026-CEV/UECE, que regulamenta o Vestibular para habilitagdo de candidatos
aos Cursos de Graduacgdo Regular da Universidade Estadual do Ceara — UECE para o 22 periodo letivo de 2026, torna publicos
os curriculos dos membros que compordo as Comissdes de Heteroidentificagdo.

CHET 1 - Fortaleza, dias 13 e 14/06/2026

MEMBRO TITULAR: Professora Associada da Universidade Estadual do Ceara e Docente permanente do Mestrado Profissional em
Rede em Ensino de Biologia (Profbio/UECE). Possui Estagio pds-doutoral em Educacgdo pela Universidade Federal do Ceard (2021),
doutorado em Biotecnologia pela Universidade Federal do Ceard (2013) e Mestrado em Tecnologia de alimentos também pela
Universidade Federal do Ceard (2004). Atuou na coordenacdo do Laboratério interdisciplinar de Formagdo de Professores e
atualmente atua na coordenagdo de programas de Formacio de Professores em Ambito Nacional. Desenvolve pesquisas nas areas
de Ensino e Ciéncia, Formagdo de Professores, Metodologia Ativas, Biotecnologia e Microbiologia. Integra a coordenagdo Geral
do Férum Nacional de Coordenadores Institucionais do Pibid e Residéncia Pedagdgica. E membro do Férum de A¢des Afirmativas
e da Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais das Universidades Cearenses. Foi coordenadora do Niicleo de Acompanhamento da
Politica de Cotas Etnico-raciais da UECE — NUAPCR/UECE. Participou de cursos e formagdes que discutiram as politicas afirmativas
e a efetiva¢do das cotas étnico-raciais e integra comissdes de heteroidentificagdo no ambito da Universidade Estadual do Cear3,
da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, da Secretéria de Cultura do Estado do Ceara e outros
drgdos e secretarias do governo estadual e de governos municipais. Participou de cursos e formagdes que discutiram as politicas
afirmativas e a efetivagao das cotas étnico-raciais ofertados pela Universidade Estadual do Ceara. Trés cursos no total. Sendo dois
de 40 horas e uma de 30 horas.

MEMBRO TITULAR: Licenciado em Pedagogia, Mestre e Doutor em Satde Publica, ¢ membro do NUAPCR/UECE (representando
a PROPGPq/UECE), é pesquisador do Grupo SERPOVOS/FIOCRUZ CE (que desenvolve pesquisa com e para as populagbes do
campo, florestas e aguas, povos originarios e quilombolas), participou do Curso de Letramento para Capacitagdo de Bancas de
Heteroidentificagdo (USP/SP), Curso de Cotas Raciais e Heteroidentificagdo (IFSUL/RS). Curso de Letramento para Capacitacdo de
Bancas de Heteroidentificagdo (USP/SP - 3h/a), Curso de Cotas Raciais e Heteroidentifica¢do (IFSUL/RS - 60 h/a).

MEMBRO TITULAR: Licenciada em Pedagogia pela Universidade Federal do Ceara (UFC). Graduada em Servigo Social pela
Universidade Estadual do Ceara — (UECE). Mestre em Servico Social pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE).
Participagdo no Ill Seminario Afrocearensidades: enfrentamento do racismo estrutural na década dos Afrodescendentes”,
realizado no dia 21/11/2018, com carga horéria total de 12 horas; Participacdo no | Curso de Formacdo em Relagdes Etnico
Raciais na Sociedade Brasileira e Cearense, em 2020, com carga horaria total de 24 horas; Curso de Extensdo intitulado “Politicas
afirmativas e a efetivacdo das cotas étnico-raciais: o papel das comissdes de heteroidentificagdo, em 2021, com carga hordaria de
32 horas; Curso: RelagGes étnico-raciais e agOes afirmativas na Uece, promovido pela Uece, no periodo de 21, 22 e 23 de maio de
2024, com carga hordria de 16 horas. Curso: RelagGes raciais brasileiras e reconfiguragdes do racismo na contemporaneidade,
promovido pela Uece, periodo de 24 e 26 de junho e 2 de julho de 2024, com carga horaria de 20 horas.

MEMBRO TITULAR: Graduado em Comunicagdo Social na Universidade Federal do Ceard com tema de conclusdo de curso
abordando a imagem dos jovens negros na midia brasileira. Participou ativamente de movimentos sociais pautados no estudo da
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guestdo racial no Brasil e no mundo como o Quilombo Raga & Classe, o Movimento Hip Hop Nd&s Por nés e o Curso de Dangas
Africanas Ancestrais do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI-Fortaleza). Compds bancas de heteroidentificagdo
em dezenas de processos seletivos, como as selegdes de vestibulares e pds-graduagdo da Uece, os processos seletivos da SEDUC,
SECULT e concursos para o ingresso de professores, policiais e bombeiros. Os cursos "Racismo de Marca", de 40 horas realizados
pela professora Zelma Madeira e o professor Arilson dos Santos.

MEMBRO TITULAR: Servidor publico federal na Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB),
atuo como intérprete de Libras e sou membro permanente da Comissdo de Heteroidentificagdo da Coordenadoria de Direitos
Humanos da UNILAB. Possuo formagdo pela ENAP em Aplicagdo das Politicas de Igualdade Racial nos Municipios e Estados,
Praticando o Letramento Racial no Servigo Publico e Participagdo em Comissdes de Heteroidentificagdo. Atualmente, sou
mestrando no Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias da Computagdo da Universidade Estadual do Ceara (UECE) sob orientagdo
do professor doutor Francisco Carlos de Mattos Brito Oliveira. Curso Participagdo em Comissdes de Heteroidentificagdo, realizado
no periodo de 18/09/2024 a 25/09/2024 com carga horaria de 20 horas; Curso Praticando o letramento racial no servigo publico,
realizado no periodo de 04/11/2024 a 11/11/2024 com carga horaria de 20 horas; Curso Aplicagdo das politicas de igualdade racial
nos municipios e estados, realizado no periodo de 01/09/2025 a 08/09/2025 com carga horéria de 20 horas. Todos pela Escola
Nacional de Administragdo Publica - Enap.

CHET 2 - Fortaleza, dias 13 e 14/06/2026

MEMBRO TITULAR: Professora da Classe Adjunto da UECE. Mestrado e Doutorado em Educagdo. Pds-Doutorado em Educacdo.
Estuda Antropologia Educacional, investigando o impacto da educagdo colonial no povo negro e indigena nas Américas. Fez cursos
de Letramento Etnico-racial promovidos pela UECE, pelo IFCE, pelo Ministério Publico e pela Secretéria da Igualdade Racial. *
"Politicas Afirmativas e cotas raciais:o papel das comissdes de heteroidentificacdo", realizado pela UECE no periodo de 20 de maio
a 04 de julho de 2022, com carga horaria de 40h. * "Letramento Etnicorracial", promovido pela Escola Superior do Ministério
Publico da Unido, entre os dias 14 a 17 de maio de 2024, com carga hordria de 15 horas. * "Principios Basicos para as agGes
afirmativas", promovido pela Secretaria da Igualdade Racial do Ceard, nos dias 10 e 11 de abril de 2024, com carga horaria de 8
horas. *"Letramento racial e educagdo antirracista", promovido pelo IFCE, nos dias 19 e 26 de novembro e 03, 10 e 17 de dezembro
de 2025, com carga hordria de 15 horas.

MEMBRO TITULAR: Graduada e Mestra em Psicologia pela Universidade Federal do Ceard (UFC). Professora efetiva da
FECISC/UECE. Psicdloga clinica, social e educacional. Na area social, foi integrante do Nucleo de Psicologia Comunitéria, do
Instituto Paulo Freire e do Instituto Nordeste Cidadania, além disso, agrega experiéncia pela atuacdo no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS), pelo trabalho voluntério no Movimento de Saiide Mental Comunitaria do Bom Jardim.
Na area educacional, comp0s a equipe da Escola Vila em Fortaleza como psicéloga escolar e educacional. Psicologia escolar e
educacional, educac¢do biocéntrica, neuropsicologia e psicanalise. Na area clinica, o exercicio da escuta qualificada acompanhou
0 seu percurso por meio do atendimento a jovens e adultos. Exerce a docéncia desde 2014, foi docente do curso de Psicologia no
Centro Universitario Catdlico de Quixada (UNICATOLICA), coordenou na instituicdo o Nicleo de Apoio Psicopedagdgico — NAP. E
doutoranda do Programa de pds-graduagdao em Politicas Publicas da UECE. Fez curso de politicas de cotas raciais e
heteroidentificacdo pela UECE.

MEMBRO TITULAR: Formada em Administracdao de Empresas pela Universidade Estadual do Ceara. Agente administrativo de
informatica, Servico Social e RH. Tem experiéncia nas dreas de informatica, servico social e recursos humanos. E membro no
Nucleo de Acompanhamento de Politica de Cotas Raciais na UECE. A valorizacdo da cultura afro-brasileira na sala de aula, 20h -
IFSUL (Mundi) Cotas Raciais e A¢des Afirmativas, 20h IFSUL (Mundi) Cotas Raciais e Heteroidentificagdo, 60h IFSUL (Mundi).

MEMBRO TITULAR: Graduado em Ciéncias Sociais, Historia e Comunicagdo Social. Especialista em Género e Diversidade na Escola.
Atuou como pesquisador no projeto Nucleo de Apoio as Pessoas em Situagdo de Violéncia - Navi (Uece) e no Laboratério de
Estudos e Pesquisas Conflitualidade e Violéncia (Covio/Uece). Atualmente, é professor da rede publica do estado do Cear3,
ministrando as disciplinas Sociologia, Direitos Humanos, Género e Diversidade e Cultura de Paz e auxiliar administrativo na Uece.
Cotas Raciais e Heteroidentificagdo (60h/IFSUL); Educagdo Midiatica para Promogdo/Defesa dos Direitos Humanos e Diversidade
(225h/IFU); Educacdo em Direitos Humanos e Diversidades (180h/IFU); NogGes de raga, racismo e etnicidade (64h/UFC);
Desigualdade Racial (64h/UFC); Igualdade étnico-racial também se aprende na escola (64h/UFC) e as origens modernas do racismo
(8h/SECULTFOR).

MEMBRO TITULAR: Assistente social, mestranda em Servigo Social, Trabalho e Questdo Social pela Universidade Estadual do
Ceara (UECE), vinculada a linha de pesquisa Questdo Social e suas Expressdes de Género, Geragdo, Raga-Etnia, Sexualidades e
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Classes, com pesquisa voltada as relagdes étnico-raciais, colonialidade do poder-saber-ser, fundamentos histéricos do Servigo
Social. Graduada em Servigo Social pela Universidade Estadual do Cearad, possui formagdo e trajetéria académica na area de
educagdo antirracista, direitos humanos, politicas de cotas étnico-raciais e enfrentamento ao racismo institucional. Integra o
Laboratdrio de Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidade, Género e Familia (NUAFRO/UECE), atuando como pesquisadora, e o grupo
de estudos e pesquisa da CNPQ Relagdes Etnico-Raciais: Cultura e Sociedade, desenvolvendo estudos sobre raga, género,
juventude negra e politicas publicas. Possui formagdo especifica para atuagdo em comissdes de heteroidentificagdo, com a
realizagdo dos cursos Politicas afirmativas e a efetivagdo das cotas étnico-raciais: o papel das comissdes de heteroidentificagdo
(2021) e Politicas afirmativas e cotas raciais: o papel das comissGes de heteroidentificagdo (2022), promovidos pelo Nucleo de
Acompanhamento da Politica de Cotas Etnico-Raciais da UECE, bem como do Curso de Formagdo para Comissdes de
Heteroidentificagdo (2023), realizado pelo Cebraspe em parceria com a Escola Superior da Advocacia-Geral da Unido. Desde 2021,
atua como membra de comissdes e bancas de heteroidentificagdo em processos seletivos, concursos publicos e programas
institucionais de ag¢Ges afirmativas, contribuindo para a validagcdo das autodeclaragdes étnico-raciais a partir de critérios técnico-
éticos, normativos e académicos, em consondncia com a legislagdo vigente e as diretrizes nacionais sobre politicas de a¢bes
afirmativas. Politicas afirmativas e a efetivagdo das cotas étnico-raciais: o papel das comissGes de heteroidentificagdo (2021) (40h)
e Politicas afirmativas e cotas raciais: o papel das comissdes de heteroidentificagdo (2022) (40h), promovidos pelo Nucleo de
Acompanhamento da Politica de Cotas Etnico-Raciais da UECE, bem como do Curso de Formacdo para Comisses de
Heteroidentificagdo (2023) (20h), realizado pelo Cebraspe em parceria com a Escola Superior da Advocacia-Geral da Unido. Desde
2021.

CHET 3 - Fortaleza, dia 13/06/2026

MEMBRO TITULAR: Professor Adjunto do curso de Ciéncias Sociais da FACEDI-UECE, graduado em Ciéncias Econdmicas, doutor
em Geografia, atualmente em estagio de pds-doutorado em Sociologia UFC, participa das comissdes de inquérito sobre dentncias
de fraudes nas cotas raciais desde mesmo antes inicio da politica de cotas pela UECE, apds o estabelecimento da politica, ja
participou de dezenas de Comissdes avaliadoras, contando com larga experiéncia. Participou também de dois cursos de formagao
voltados para a composicdo de bancas, com carga horaria de 40 e outro de 20 horas/aula, ambos realizados pela UECE. - "Curso
de formagdo para membros das ComissGes de heteroidentificagdao da UECE", ano de 2022, com carga horaria de 40 horas. - "Curso
de Aperfeicoamento das Comissdes de Heteroidentificagcdo" da Universidade Estadual do Ceard, ano de 2024, com carga horaria
de 20 horas.

MEMBRO TITULAR: Docente Efetivo da UECE, com doutorado, mestrado e graduagdo em Filosofia, segundo mestrado em
Tecnologia Educacional, Especializagdo Lato Sensu em Ensino de Ciéncias Humanas; e segunda gradua¢do em Ciéncias das
Religides. Tutor do PET Humanidades CH/UECE. Pesquisador na area de Ensino de Direitos Humanos, Lélia Gonzalez e
praticas/politicas antirracistas. Extensdo universitaria em Cotas Raciais e Heteroidentificacdo. (Carga hordria: 60h). Instituto
Federal Sul-Rio-Grandense, IFSUL, Brasil. Curso de Aperfeicoamento em IGUALDADE RACIAL NAS ESCOLAS. (Carga horaria: 180h).
Ministério da Educagdo.

MEMBRO TITULAR: Assistente Social e atualmente docente substituta no IFCE/Iguatu, com formag¢do em Bancas de
Heteroidentificacdo pela UECE em 2021 e 2024, e experiéncia profissional na area de Direitos Humanos. Curso Politicas
Afirmativas e a efetivagdo das cotas étnico-raciais: o papel das Comissdes de Heteroidentificagdo - 40h - UECE - 2021 Curso de
Aperfeigopamento das Comissdes de Heteroidentificagdo - 20h - UECE — 2024.

MEMBRO TITULAR: Mestrado em Educagdo Brasileira: Movimentos sociais, escola e educagdo popular, area de concentragdo:
sociopoética, educagdo das relagdes étnico - raciais e cultura, Servidora Publica Municipal com Gestdo de Diversidade, Curriculo,
Direitos Humanos, Género, Questdo Ambiental, Cultura e produgdo de material pedagdgico (SME). Membra suplente da Comissdo
Recursal de Heteroidentificagdo do IFCE( 2020), Formadora para membros/as de banca de Heteroidentificagbes do IFCE;
Formadora de Curso para banca de Heteroidentificagdo da UVA, Formadora no Curso Abdias do Nascimento ( 2018) e Curso
Dandara dos Palmares (2019) do Sindjorce, Coordenadora Pedagédgica do Programa Mais Educagdo com temas de Pluralidade
Cultural,Direitos Humanos( SME), Pesquisadora no Grupo de Estudos e Pesquisa em Emancipagoes e Pds - Abolicdo ( Unilab),
Coordenadora do Sarau Geor Gentil ( Agenda Nacional participante do Julho das Pretas e da Campanha Fazer Valer as Leis),
Coordenadora da Campanha Nacional Fazer Valer as Leis 10.639/03 e 11.645/08, escritora, fundadora do MNU Cear3, idealizadora
do Memodrias de Baoba ( UFC), palestrante, artista docente , integrante da equipe de montagem e aplicagdo do Curso O imagindrio
para a Democracia com base nas Leis 10.639/03 e 11.645/08 : Centro de Cultura Negra do Espirito Santo, Instituto Buzios (
Campanha Fazer Valer as Leis,2022-2023). Formadora para liderangas na Fundagdo Leonel Brizola (2019). Conferéncia Nacional
contra o racismo e a xenofobia: 2001, 24 h/ a (Governo Federal), Conferéncia Nacional de Igualdade Racial: 2005,24 h/ a (Governo
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Federal), Curso Politicas de Igualdade Racial, 2018 (Fundagdo Leonel Brizola e Alberto Pasqualini (2018), Curso de Extensdo
Universitaria Iniciativas Negras (UFC)100h/a, Curso de Educacgdo Fisica Escolar (jogos indigenas, dancas tradicionais negras)
Fundagdo Roquete Pinto/ Salto para o Futuro, 100 h/a.

MEMBRO TITULAR: Experiéncia em cultural, educagdo e administracdo, com atuagdo na gestdo de projetos e na organizagdo de
acOes formativas voltadas as relagGes étnico-raciais. Fundador da Jornada de Agdes Negras (JAN), desenvolveu e coordenou
eventos voltados a valorizagdo das artes negras periféricas. Atua como palestrante em temas como Aboli¢do, Literatura Afro-
Brasileira e Dia do Orgulho Negro, além de realizar entrevistas e mediagdes de cine-debates, incluindo a exibi¢do do filme O Dia
de Jerusa. Graduando em Histdria pela Universidade Estacio, possui vivéncia em coordenagdo de atividades, acompanhamento
de processos administrativos, atendimento institucional e organiza¢do de informag&es, buscando oportunidades em ambientes
colaborativos que reconhegam a centralidade da questdo racial e da cultura negra na construcdo de ag¢des educativas e
institucionais. Cursos: letramento para capacita¢do de bancas de heteroidentificagdo na Universidade de Sdo Paulo, ministrado
por Lucas Modolo, oferecido pela Pré-reitora de Inclusdo e Pertencimento.

CHET 4 - Fortaleza, dia 14/06/2026

MEMBRO TITULAR: Professor Adjunto do curso de Ciéncias Sociais da FACEDI-UECE, graduado em Ciéncias Econémicas, doutor
em Geografia, atualmente em estagio de pds-doutorado em Sociologia UFC, participa das comissdes de inquérito sobre dentncias
de fraudes nas cotas raciais desde mesmo antes inicio da politica de cotas pela UECE, apds o estabelecimento da politica, ja
participou de dezenas de Comissdes avaliadoras, contando com larga experiéncia. Participou também de dois cursos de formagao
voltados para a composi¢do de bancas, com carga horéria de 40 e outro de 20 horas/aula, ambos realizados pela UECE. - "Curso
de formacgdo para membros das ComissGes de heteroidentificacdo da UECE", ano de 2022, com carga hordria de 40 horas. - "Curso
de Aperfeicoamento das ComissGes de Heteroidentificacdao" da Universidade Estadual do Ceard, ano de 2024, com carga horaria
de 20 horas.

MEMBRO TITULAR: E graduado em Pedagogia pela Universidade Estadual do Cearad (UECE) e possui mestrado e doutorado em
Educacgdo pela Universidade de Sdo Paulo (USP). Atualmente, é professor temporario vinculado ao Centro de Educagdo (CED) da
UECE. Dedica-se também aos estudos de equidade e relagdes étnico-raciais, tendo concluido o curso de extensdo sobre Cotas
Raciais e Heteroidentificagdo pelo Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSUL). Curso de Cotas Raciais e Heteroidentificagdo. Carga
horaria: 60 horas. Instituicdo: instituto federal sul-rio-grandense.

MEMBRO TITULAR: Especializacio em andamento em Direitos Humanos e Questdes Etnico-Sociais pela UniBF Centro
Universitario. Graduada em Gestdo de Recursos Humanos pela UniBF Centro Universitario (2026). Discente do curso de
Administracdo de Empresas da Universidade Estadual do Ceara (UECE). E certificada pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso do Sul - IFMS em Formagéo para Bancas de Heteroidentificagdo (50 horas) e também em Diversidade
e RelacBes Etnico-Raciais (45 horas). Ademais, é certificada nos seguintes cursos pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense: a) Cotas Raciais e Heteroidentificagdo (60 horas); b) As cotas raciais como direito de reparagdo (20
horas) e ¢) Caminhos para a construgdo de uma Educagdo antirracista (30 horas). Outrossim, Certificada em Heteroidentificagdo
pela FGV, capacitacdo para membros de bancas, concurso CPNU 2025 (8 horas). E Membra da Comissdo de Confirmagdo
Complementar a Autodeclaragdo de pessoas pretas e pardas (CCCA) da Unilab e Membra da Comissdo de Heteroidentificagdo da
UECE. E certificada pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul - IFMS em Formacéo para
Bancas de Heteroidentificagdo (50 horas) e também em Diversidade e Relagdes Etnico-Raciais (45 horas). Ademais, é certificada
nos seguintes cursos pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense: a) Cotas Raciais e
Heteroidentificagdo (60 horas); b) As cotas raciais como direito de reparagdo (20 horas) e c) Caminhos para a construgdo de uma
Educacdo antirracista (30 horas). Outrossim, Certificada em Heteroidentificagdo pela FGV, capacitagdo para membros de bancas,
concurso CPNU 2025 (8 horas).

MEMBRO TITULAR: Mestrado em Educagdo Brasileira: Movimentos sociais, escola e educagdo popular, area de concentragdo:
sociopoética, educagdo das relagdes étnico - raciais e cultura, Servidora Publica Municipal com Gestdo de Diversidade, Curriculo,
Direitos Humanos, Género, Questdo Ambiental, Cultura e produgdo de material pedagdgico (SME). Membra suplente da Comissdo
Recursal de Heteroidentificagdo do IFCE (2020), Formadora para membros/as de banca de heteroidentificages do IFCE;
Formadora de Curso para banca de Heteroidentificagdo da UVA, Formadora no Curso Abdias do Nascimento ( 2018) e Curso
Dandara dos Palmares (2019) do Sindjorce, Coordenadora Pedagdgica do Programa Mais Educacdo com temas de Pluralidade
Cultural, Direitos Humanos( SME), Pesquisadora no Grupo de Estudos e Pesquisa em Emancipagdes e Pds - Abolicdo (Unilab),
Coordenadora do Sarau Geor Gentil ( Agenda Nacional participante do Julho das Pretas e da Campanha Fazer Valer as Leis),
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Coordenadora da Campanha Nacional Fazer Valer as Leis 10.639/03 e 11.645/08, escritora, fundadora do MNU Cear3, idealizadora
do Memodrias de Baoba ( UFC), palestrante, artista docente , integrante da equipe de montagem e aplicagdo do Curso O imagindrio
para a Democracia com base nas Leis 10.639/03 e 11.645/08 : Centro de Cultura Negra do Espirito Santo, Instituto Buzios
(Campanha Fazer Valer as Leis,2022-2023). Formadora para liderang¢as na Fundagdo Leonel Brizola (2019). Conferéncia Nacional
contra o racismo e a xenofobia: 2001, 24 h/a (Governo Federal), Conferéncia Nacional de Igualdade Racial: 2005,24 h/ a (Governo
Federal), Curso Politicas de Igualdade Racial,2018 (Fundacdo Leonel Brizola e Alberto Pasqualini (2018), Curso de Extensdo
Universitéria Iniciativas Negras (UFC)100h/a, Curso de Educagdo Fisica Escolar (jogos indigenas, dangas tradicionais negras)
Fundagdo Roquete Pinto/ Salto para o Futuro, 100 h/a.

MEMBRO TITULAR: Experiéncia em cultural, educagdo e administragdo, com atuagdo na gestdo de projetos e na organizagdo de
acOes formativas voltadas as relagGes étnico-raciais. Fundador da Jornada de Agdes Negras (JAN), desenvolveu e coordenou
eventos voltados a valorizagdo das artes negras periféricas. Atua como palestrante em temas como Aboli¢do, Literatura Afro-
Brasileira e Dia do Orgulho Negro, além de realizar entrevistas e mediagdes de cine-debates, incluindo a exibi¢do do filme O Dia
de Jerusa. Graduando em Histdria pela Universidade Estacio, possui vivéncia em coordenagdo de atividades, acompanhamento
de processos administrativos, atendimento institucional e organizagdao de informag&es, buscando oportunidades em ambientes
colaborativos que reconhecam a centralidade da questdo racial e da cultura negra na construcdo de ag¢bes educativas e
institucionais. Cursos: letramento para capacita¢do de bancas de heteroidentificagdo na Universidade de Sdo Paulo, ministrado
por Lucas Modolo, oferecido pela Pré-reitora de Inclusdo e Pertencimento.

CHET - Dias 10 a 14/06/2026 (Aracati, Canindé, Crateus, Iguatu, Itapipoca, Limoeiro do Norte, Quixada, Quixeramobim e Taua).

MEMBRO TITULAR: Docente Adjunta do curso de Letras da UECE. Coordenadora do curso de Extensdo "Linguagem Antirracista".
Atuou na criagdo e curadoria da exposigdo fotografica "Somos (r)existéncia", em comemorag¢do ao Dia da Consciéncia Negra.
Participou dos cursos: "Politicas afirmativas e a efetivacdo das cotas étnico-raciais: O papel das comissdes de heteroidentificacdo”
2021, 32 horas; "Politicas afirmativas e cotas raciais: O papel das comissGes de heteroidentificagdo - 2° Edigao", 2022, 40 horas;
“Politicas afirmativas e cotas raciais: O papel das comissdes de heteroidentificagdo — 4a Edigdo”, 2024, 30 horas. Participa das
bancas de heteroidentificacdo da UECE, desde 2021. "Politicas afirmativas e a efetivacdo das cotas étnico-raciais: O papel das
comissOGes de heteroidentificagdo” 2021, 32 horas, Uece; "Politicas afirmativas e cotas raciais: "O papel das comissdes de
heteroidentificacdo - 2° Edicdo", 2022, 40 horas, Uece: “Politicas afirmativas e cotas raciais: O papel das comissdes de
heteroidentificagdo — 4a Edi¢do”, 2024, 30 horas, Uece.

MEMBRO TITULAR: Graduada em Servico Social, especializagdo em Politicas Publicas e Direitos Sociais, Curso em Mediacdo de
Conflitos, Curso em Violéncia, Seguranga Publica e os Mega Eventos, Curso em Direitos Humanos e Geragao de Paz, fiz meu TCC
voltado para a Ressocializagdo de Egressos do Sistema Prisional/Cadeia Publica de Maracanal. Curso como Elaborar Editais e
Pareceres, Curso a Invisibilidade da Mulher Negra no Contexto Académico e Cotas Raciais e A¢Ges Afirmativas. Sou agente de
Cidadania eleita, Conselheira de Saude. Dentre alguns trabalhos sociais ha um trabalho educativo com os povos indigenas Anacés,
em S3o Gongalo do Amarante, conhecendo e vivenciando seus costumes e cultura; Como elaborar editais e construir
Pareceres/carga horaria de 20 horas/Mundi plataforma Educacional ; A Invisibilidade da Mulher Negra no Contexto Académico/
carga horéaria de 20 horas/Mundi plataforma Educacional; Cotas Raciais e A¢des Afirmativas/carga horaria de 20 horas/Mundo
Plataforma Educacional; Cotas Raciais e Heteroidentificagdo/Carga horéria de 60 horas/Mundi plataforma Educacional.

MEMBRO TITULAR: Graduanda em Servigo Social pela Universidade Estadual do Ceard (UECE), pesquisadora do Laboratério de
Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidade, Género e Familia (NUAFRO/UECE) e integrante do grupo de pesquisa “Relagdes Etnico-
raciais: Cultura e Sociedade”, registrado no Diretério dos Grupos de Pesquisa no Brasil, do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) desde 2021. Desenvolve estudos aprofundados nas areas das relagdes étnico-raciais, juventude
negra, género e participagdo politica de mulheres negras. Possui formagdo complementar especifica em bancas de
heteroidentificagdo e nos processos relacionados a promogdo da equidade racial. Formagdo em Cotas Raciais e
Heteroidentificagdo — IFSul (60h). Nome: Cotas Raciais e Heteroidentificagdo Carga horaria: 60h Institui¢do: IFSul Nome: Politicas
Afirmativas e Cotas Raciais: o papel das comissGes de heteroidentificagdo Carga hordria: 16h Instituicdo: Escola Superior da
Magistura do Estado do Ceard, Defensoria Publica Geral do Estado (DPCE) e o Ministério Publico do Ceara (MPCE) Nome:
Desconstruindo o racismo na préatica Carga horaria: 60h Instituicdo: UNIAFRO/UFRGS Nome: IV Coléquio Raga e
Interseccionalidades Carga horaria: 32h Instituicdo: PRINT/UNIRIO Nome: As Origens Modernas do Racismo Carga horaria: 8h
Instituicdo: G-POC/UECE Nome: Ac¢Oes Afirmativas na Modalidade Cotas Raciais: dilemas e desafios da banca de
heteroidentificagdo Carga horaria: 4h Instituicdo: NUAFRO/UECE Nome: Reconfiguracdo do Racismo e as Resisténcias Negras
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Carga horéria: 8h Instituicdo: NUAFRO/UECE Nome: Aboligdo Inconclusa e seus impactos nas Comunidades Quilombolas Carga
horaria: 8h Instituicdo: NUAFRO/UECE.

MEMBRO TITULAR: Graduando em Ciéncias Sociais na modalidade do bacharelado, mediador de ciclo de rodas de conversas com
a tematica étnico-racial (2022), foi um dos idealizadores do Festival do Conhecipreto (2023) para o Férum de Negros das Ciéncias
Sociais (FNCS), onde atua como coordenador. Representante discente no Nicleo de Acompanhamento da Politica de Cotas Etnico-
raciais (NUAPCR). Agente das comissdes de heteroidentificagdo. Possui como areas de interesse a pesquisa em relagdes étnico-
raciais, sociologia do trabalho e movimentos sociais.

MEMBRO TITULAR: Analista de Gestdo Cultural da Secretaria da Cultura do Ceara-SECULT-CE. Com vasta experiéncia em analises
técnicas e de pareceres culturais em diversos editais do pais nas cidades de: Uberlandia/MG, Recife/PE, Fortaleza/CE, Braganga
Paulista/SP, dentre outros. Além de experiéncia nos mais diversos editais de ciclos culturais como: Carnavalesco, Paixdo, Junino e
Natalino. Também possui experiéncia como Jurada Carnavalesca e Jurada e Presidente de Mesa de Ciclo Junino. Atualmente é
Fiscal de projetos culturais das linguagens Moda e Artes Visuais pela SECULT-CE. Foi premiada em edital local pela Secultfor na
linguagem Moda e num Edital nacional do Instituto Avon com um projeto que previne e acolhe mulheres e meninas em situagao
de violéncia. Tem projeto LGBTQIAPN+ aprovado e executado em edital local e citado no Anudrio Cearense de Movimentos
Sociais. E membro de torcida feminista antifascista e antirracista e do GT de Prevencdo e combate a LGBTfobia nos estadios de
futebol pela Secretaria da Diversidade do Ceara. Possui diversas formagdes em produgdo e gestdo cultural, além de formacgGes
em politicas afirmativas, acessibilidade cultural, comissdes de heteroidentifica¢gdo, letramento racial, educagao antirracista,
comissOes de confirmagdo de autodeclaracdo de pessoas negras e cotas raciais por: Universidade Estadual do Ceard-UECE;
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Estado do Ceard-IFCE; Fundagao Getulio Vargas-FGV, Universidade Federal
do Rio Grande do Sul e Universidade de Sdo Paulo-USP. Possui diversas formagdes em politicas afirmativas, acessibilidade cultural,
comissOes de heteroidentificagdo, letramento racial, educagdo antirracista, comissées de confirmagdo de autodeclaragdo de
pessoas negras e cotas raciais pelas: Universidade Estadual do Ceara-UECE; Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Estado do Ceara-IFCE; Fundagao Getulio Vargas-FGV, Universidade Federal do Rio Grande do Sul e Universidade de S3ao Paulo-
USP.

Fortaleza, 05 de junho de 2026

Profa. Dra. Raquel Carine de Moraes Martins
Presidente do NUAPCR/UECE
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