
 

 

 

 

 

 

COMUNICADO Nº 150/2026-CEV/UECE  
(24 de abril de 2026) 

 
 

Dispõe sobre o resultado definitivo da Avaliação 
Biopsicossocial, evento do Concurso Público para cargos 
de nível médio e superior do Poder Executivo do 
município de Tauá, Ceará, e dá outras informações 
pertinentes. 
 

 
A Presidente da Comissão Executiva do Vestibular da Universidade Estadual do Ceará - CEV/UECE, no uso de 

suas atribuições, considerando o Edital Nº 002/2025-Prefeitura de Tauá-CE, publicado no Diário Oficial da Prefeitura 

Municipal de Tauá/CE de 17/07/2025, que retifica, aditiva e ratifica o edital com Aditivos do Concurso Público para 

provimento de cargos de Nível Médio e Superior no Poder Executivo do Município de Tauá, considerando o contrato 

celebrado entre a Fundação Universidade Estadual do Ceará-Funece e o Município de Tauá, Ceará, visando a realização, 

pela Funece, do concurso em apreço e considerando que a CEV/Uece, por delegação da Funece, tem a incumbência de 

Organizar e Executar o Concurso em referência e considerando o Comunicado Nº 138/2026 de 15 de abril de 2026, do 

resultado preliminar da Avaliação Biopsicossocial, torna públicas as seguintes informações relacionadas com o 

resultado definitivo da Avaliação Biopsicossocial, evento pertinente ao concurso supracitado. 

1. A participação dos candidatos concorrendo às vagas reservadas para PcD e/ou Negro (preto ou pardo) estava sendo 

feita de forma condicional, aguardando que houvesse a definição de suas situações de concorrência por intermédio 

dos resultados definitivos da Avaliação Biopsicossocial e/ou do Procedimento de Heteroidentificação. 

1.1. O resultado definitivo do Procedimento de Heteroidentificação foi divulgado no Comunicado Nº 116/2026-

CEV/UECE, de 24 março de 2026; 

1.2. O candidato inscrito para concorrer às vagas reservadas para PcD e Negro, concomitantemente, que não tiveram 

confirmada sua autodeclaração e/ou confirmada sua deficiência, passam a concorrer a um único segmento, 

podem ser PcD ou Negro ou Ampla Disputa. 

2. Foi recebido 1 (um) recurso referente ao resultado preliminar da Avaliação Biopsicossocial, o qual foi analisado e o 

candidato com o pedido 6402, foi considerado improcedente, uma vez que o recurso não apresentou nenhum fato 

novo suficiente para alterar a condição do candidato. 

3. O candidato com número do pedido 6402 não foi considerado Pessoa com Deficiência (PcD) na Avaliação 

Biopsicossocial, em princípio, passaria a concorrer pelas vagas da ampla disputa e reservadas para negros (pretos 

ou pardos), mas o candidato não obteve nota suficiente na Prova Objetiva para ser habilitado nestes segmentos, 

portanto, fica eliminado do Concurso.  

 
 
 

Fortaleza, 15 de abril de 2026 
 
 

Profa. Germana Costa Paixão 
Presidente da CEV/UECE  
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ANEXO ÚNICO DO COMUNICADO Nº 150/2026-CEV/Uece, DE 24/04/2026 

Resultado definitivo da Avaliação Biopsicossocial para validação, ou não, da deficiência informada pelo 
candidato e para verificação da compatibilidade da deficiência dos candidatos com o desempenho das 
atividades estabelecidas para os cargos de Professor de Educação Básica II - Anos Iniciais do Ensino 
Fundamental e Guarda Municipal do Concurso Público para cargos de nível médio e superior do Poder 
Executivo do município de Tauá, regulamentado pelo Edital Nº 002/2025-Prefeitura de Tauá-CE, mencionado 
no preâmbulo deste Comunicado. 
 

Pedido Nome Segmento Cargo Deficiência Compatibilidade Condição 

3451 Ana Karina Dias do Carmo PcD PEB II - Anos Iniciais do Ensino Fundamental Confirmada Compatível Regular 

4017 Luiz Alves de Lima Filho PcD PEB II - Anos Iniciais do Ensino Fundamental Confirmada Compatível Regular 

7108 Crystiano Tavora da Fonseca PcD Guarda Municipal Confirmada Compatível Regular 

6402 Fernando Estevam de Lima Negro  Guarda Municipal Não Confirmada ---------- Eliminado 

1895 Lucas Henrique Oliveira Lima PcD Guarda Municipal Confirmada Compatível Regular 

7640 Casiano Rodrigues Costa Negro e PcD Guarda Municipal Confirmada Compatível Regular 

6175 Raimundo Barros da Silva PcD Guarda Municipal Confirmada Compatível Regular 

 
• 07 candidatos convocados para a Avaliação Biopsicossocial. 

• 01 candidato com deficiência não confirmada e eliminado do Concurso. 

• 06 candidatos com deficiência confirmada e compatível com as atribuições do cargo de sua opção. 
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