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DispGe sobre os curriculos dos membros titulares da Comissdao
Heteroidentificacdo da Universidade Estadual do Ceara — CHET/UECE,
para validagdo ou ndo da autodeclaragao do candidato para o cargo de
Socioeducador do Concurso Publico da Superintendéncia do Sistema
Estadual de Atendimento Socioeducativo (SEAS).

A Presidente do Nucleo de Acompanhamento da Politica de Cotas Raciais (NUAPCR) da UECE, no uso de suas
atribuicBes e considerando o Edital N2 01/2024-SEAS/SPS, publicado no Diério Oficial do Estado do Ceara de 27 de marco
de 2024, que regulamenta o Concurso Publico de Provas e Titulos para o provimento de cargo de Socioeducador e Analista
Socioeducativo com lotagdo na Superintendéncia do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo do Estado do Ceara
— SEAS, considerando o Edital N2 02/2024-SEAS/SPS, publicado no DOE de 29/08/2025, de alteracdo do Edital de
regulamentacdo do Concurso; e considerando, que a CEV/UECE é a organizadora e executora do Concurso em apreco, torna
publicas as seguintes informagdes.

Dos Curriculos da Comissao de Heteroidentificagdo de Fortaleza

CHET 1 —dia 02/11/2025, manh3 e tarde.

MEMBRO TITULAR: Professora Adjunta da UECE. Doutora e Mestre em Educagdo pela Universidade Federal do Cearda (UFC).
Graduada em Pedagogia pela Universidade Estadual do Ceara (UECE). Fez curso de heteroidentificagdo promovidos pela
Universidade Estadual do Ceard e é membro das ComissGes de Heteroidentificagdao da UECE.

MEMBRO TITULAR: Licenciada em Pedagogia pela UFC; Graduada em Servigo Social pela UECE, mestre em Servico
Social/UFPE/UECE. Através da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA (UECE) Participagdo no Il Semindrio
Afrocearensidades: enfrentamento do racismo estrutural na década dos Afrodescendentes”, realizado no dia 21/11/2018,
com carga horaria total de 12 horas; Participou do | Curso de Formacdo em RelacBes Etnico Raciais na Sociedade Brasileira
e Cearense, em 2020,com carga hordria total de 24 horas; Curso de Extensdo intitulado “Politicas afirmativas e a efetivacdo
das cotas étnico-raciais: O papel das comissdes de heteroidentificagdo, em 2021, com carga horaria de 32 horas; Curso de
RelagGes raciais brasileiras e reconfiguragdes do racismo na contemporaneidade, promovido pela Uece, periodo de 24 de
junho e 2 de julho, com carga hordria de 20 horas.

MEMBRO TITULAR: Artista, ativista, pesquisador, professor, historiador, mestre e doutor em educacdo brasileira pela
Universidade Federal do Ceara (UFC). Membro do Nucleo de Africanidades Cearenses (NACE) desde 2011. Atua no grupo
de pesquisa da Faculdade de Educagdo da UFC que congrega estudantes, professores (as) e movimentos sociais negros que
intervém nas areas das africanidades, notadamente no apoio da Lei 10.639/03 que institui a obrigatoriedade da Histéria da
Cultura Afro-brasileira e Africana.

MEMBRO TITULAR: Professora de histdria do ensino fundamental e médio. Tem experiéncia na drea de Histdria, com énfase
em Politicas Publicas e Relagdes Inter-étnicas, atuando principalmente nos seguintes temas: politicas publicas,
interiorizacdo do ensino superior, integragdo curricular, extensdo universitaria, patrimonio cultural imaterial, corpo,
eugenia, religiosidade, memdria e pds-abolicdo. Graduada em Histéria pela Universidade Federal do Ceara - UFC (2020).
Foi estagiaria de histéria do Instituto do Patrimonio Histérico e Artistico Nacional (IPHAN), de julho de 2017 a julho de 2019.
Historiadora no Projeto de Regularizagdo do Patrimonio Histdrico de Fortaleza (2020-2021). Membro do Grupo de Estudo
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e Pesquisa em Patrimdnio e Meméria (GEPPM/UFC), do Grupo de Estudos Histéria e Documento: reflexdes sobre fontes
histdricas (GEPHD/UFC), do Corpus: Grupo de Estudos e Pesquisas em Histéria dos Corpos e das Sensibilidades (UFRN).
Pesquisadora do Grupo de Estudo e Pesquisa da Histdria das Praticas da Saude e das Doengas (GEPHPSD/UFPA). Mestra
pelo Programa de Pds-Graduagdo em Histdria, Cultura e Espacialidades (PPGHCE) da Universidade Estadual do Ceara
(UECE), tendo defendido a dissertagdo: "MADALENA DE ARAUJO: CORPO, SANGUE E PAIXAO. PERFORMANCES NARRATIVAS
NA RELIGIOSIDADE JUAZEIRENSE (1889 1900)".

MEMBRO TITULAR: Pessoa nio-bindria, prete, cria da Barra do Ceard. E bacharel em Humanidades pela Universidade da
Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB). Licenciande em Pedagogia pela Universidade da Integragdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), arte-educadore na Biblioteca Comunitdria Adianto com formagdo
CorpoCaligrafico. Foi pesquisadore bolsista CNPq do Projeto: “Praticas Educativas e Descolonizagdo dos Curriculos:
Educando as Relagdes Etnico-Raciais. Além disso, pesquisa, de forma autodidata, Crianca Negra e o Processo de
Subjetivacdo, Escolarizacdo e Racismo, Populagdo Negra e Adoecimento Psiquico, Identidade, Sexualidade e RelagGes de
Género LGBTQIAPN+Histéria e Artista Multiligue.

CHET 2 - dia 02/11/2025, manh3 e tarde.

MEMBRO TITULAR: Professora Associada da Universidade Estadual do Ceard e Docente permanente do Mestrado
Profissional em Rede em Ensino de Biologia (Profbio/UECE). Possui Estagio pds-doutoral em Educacdo pela Universidade
Federal do Ceard (2021), doutorado em Biotecnologia pela Universidade Federal do Ceara (2013) e Mestrado em Tecnologia
de alimentos também pela Universidade Federal do Ceara (2004). Atuou na coordenagdo do Laboratério interdisciplinar de
Formac3o de Professores e atualmente atua na coordenag3o de programas de Formac3o de Professore em Ambito Nacional
Desenvolve pesquisas nas areas de Ensino e Ciéncia, Formacdao de Professores, Metodologia Ativas, Biotecnologia e
Microbiologia. Integra a coordenacdo Geral do Férum Nacional de Coordenadores Institucionais do Pibid e Residéncia
Pedagdgica. E membro do Férum de Acdes Afirmativas e da Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais das Universidades
Cearenses. Coordenou o Ntcleo de Acompanhamento da Politica de Cotas Etnico-raciais da Universidade Estadual do Ceara
(NUAPCR/UECE), Participou dos cursos de Extensdo universitaria em politicas afirmativas e a efetiva¢do das cotas étnico-
raciais: O papel das Comissbes de Heteroidentificacdo, realizados pela PROEX/UECE e integra comissdes de
heteroidentificagdo no ambito da Universidade Estadual do Ceard, na Universidade da Integragdo Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira Unilab, da Secretaria de Saude e de Cultura do Estado do Cear3d, entre outras bancas de concurso
promovidas no dmbito do CEV/UECE.

MEMBRO TITULAR: Formada em Administracdo de Empresas pela Universidade Estadual do Ceara. Agente administrativo
de informatica, Servigo Social e RH. Tem experiéncia nas areas de informatica, servigo social e recursos humanos. E membro
no Nucleo de Acompanhamento de Politica de Cotas Raciais na UECE.

MEMBRO TITULAR: E licenciado em Quimica pela Universidade Estadual do Ceara (UECE). Realizou curso de formacéo de
bancas de heteroidentificagdo promovido pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul
(IFMS).

MEMBRO TITULAR: Mestre em avaliacdo de politicas publicas pelo Programa de Pds-graduacdo em Avaliagdo de Politicas
Publicas (PPGAPP/UFC) e graduado em Pedagogia pela Universidade Estadual do Ceara (UECE). E membro do Nucleo
Multidisciplinar de Avaliagcdo de Politicas Publicas (NUMAPP/UFC) e possui experiéncia em educacdo, com énfase em
planejamento e avaliagdo educacional. Desenvolve pesquisas nas dreas de Politicas Publicas, A¢des Afirmativas, Avaliagdo
da Aprendizagem e Docéncia. Participou de cursos promovidos pela UECE, como “Politicas afirmativas e a efetivacdo das

cotas étnico-raciais”, “Relagdes raciais brasileiras e reconfiguragbes do racismo na contemporaneidade” e “Curso de
Aperfeicoamento das Comissdes de Heteroidentificagdo”.

MEMBRO TITULAR: Socidlogo e pedagogo, professor do IFCE no campus Acarau, ‘presidente da Comissdo local de
heteroidentificacdo. Participei do curso de extensdo: “Politicas Afirmativas e cotas raciais: o papel das comissdes de
heteroidentificagdao”, promovido pela UECE, em 2022, do curso “Relagdes étnico-raciais brasileiras e reconfiguracdo do
racismo na contemporaneidade”, promovido pela UECE em 2024, do curso de extensdo “Letramento Racial e Educacdo
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Antirracista”, promovido pelo IFCE em 2024/2025 e do Seminario formativo “Principios basicos para as ac¢8es afirmativas”,
promovido pela Secretaria da Igualdade Racial, em 2024.

CHET 3 —dia 02/11/2025, manh3 e tarde.

MEMBRO TITULAR: professor adjunto do curso de Ciéncias Sociais da FACEDI-UECE, graduado em Ciéncias Econdmicas,
doutor em Geografia, participa das comissoes de heteroidentificacdo desde o inicio da politica de cotas pela UECE, contando
com larga experiéncia.

MEMBRO TITULAR: Servidora da UECE. Graduada em Servico Social, especialista em politicas publicas e direitos humanos.
Tem curso técnico em secretariado; Mediagdo de Conflitos; violéncia, Segurancga Publica e Direitos Humanos. Participou do
Seminario Multidisciplinar em mediagdo comunitdria da promotoria de justica do estado. Curso Direitos Humanos e
Geracdo de Paz. E integrante do Nucleo de Acompanhamento de Politicas de Cotas Raciais da UECE.

MEMBRO TITULAR: Graduando em Ciéncias Sociais na modalidade do bacharelado, mediador de ciclo de rodas de
conversas com a tematica étnico-racial (2022), foi um dos idealizadores do Festival do Conhecipreto (2023) para o Férum
de Negros das Ciéncias Sociais (FNCS), onde atua como coordenador. Representante discente no Nucleo de
Acompanhamento da Politica de Cotas Etnico-raciais (NUAPCR). Agente das comiss&es de heteroidentificagdo. Possui como
areas de interesse a pesquisa em relagGes étnico-raciais, sociologia do trabalho e movimentos sociais.

MEMBRO TITULAR: Analista de Gestdo Cultural da Secretaria de Cultura do Ceard (SECULT). Com experiéncia em analises
técnicas e de pareceres culturais em diversos editais de ciclos culturais, como: Carnavalesco, Natalino, Paixdo e Junino.
Também possui experiéncia como jurada carnavalesca e jurada e presidente de mesa de ciclo junino. Atualmente é fiscal
de projetos culturais LGBTQIAPN+ pela SECULT-CE. Foi premiada em edital local pela Secultfor e nacional com um projeto
que previne e acolhe mulheres e meninas em situagao de violéncia. Tem projeto LGBTQIAPN+ citado no Anuario Cearense
de movimentos sociais. E membro do GT de prevencdo e combate a LGBTfobia nos estadios de futebol pela Secretaria da
Diversidade do Ceard. Possui diversas formagdes em produgdo e gestdo cultural, além de formagdes em politicas e cotas
raciais pela UECE.

MEMBRO TITULAR: Professora Adjunta da Universidade Estadual do Ceara e docente permanente do mestrado profissional
em Rede em Ensino de biologia (ProfBio)/UECE). Possui mestrado (2003) e doutorado em Bioquimica (2009) pela UFC.
Atuou como coordenadora do curso de Ciéncias Bioldgicas da FECLI em diferentes gestdes e como vice-diretora da FECLI,
foi coordenadora da area do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) e docente orientadora do
Programa Institucional Residéncia Pedagégica (PRRP). E membro do Conselho Universitdrio. Atualmente exerce mais uma
vez a funcdo de coordenadora do curso de Ciéncias Bioldgicas FECLI. Desenvolve pesquisas na area de Ensino de Biologia.
Formacdo de Professores, Metodologias Ativas e Bioquimica. Participou de cursos e formagdes que discutiram as politicas
afirmativas e a efetivagdo das cotas étnico-raciais e integra comissdes de heteroidentificacdo no ambito da UECE.

CHET 4 —dia 02/11/2025, manh3 e tarde.

MEMBRO TITULAR: Professora Associada da UECE. Doutora em Educagdo pela UFC, com pés-doutorado em Histdria (UFF).
Mestrado em Educacgdo (UFC). Licenciada em Pedagogia (UECE). Atua nas areas de Politicas e Planejamento Educacional,
Formacdo e Identidade do Pedagogo, Movimento Sindical Docente. Participou do curso de extensdo intitulado: “Politicas
afirmativas e cotas raciais: o papel das comissdes de heteroidentificacdo — 22. Edi¢cdo”, da UECE.

MEMBRO TITULAR: Advogada, mestre em ética e filosofia politica pela UECE. E assessora técnica da comissdo de Direitos
Humanos e Cidadania da Assembleia Legislativa do Ceara. Compde bancas de heteroidentificagdo para diversas instituicGes
desde 2022.

MEMBRO TITULAR: E servidora da Secretaria de Cultura do Estado do Ceara, mestra em Ciéncias da Informacgdo pelo
programa de pds-graduagdo em ciéncia da informagdo da UFBA. Musedloga e Arquivista. Integra bancas de
heteroidentificacdo desde 2002.

Comunicado N2 15/2025-NUAPCR/UECE, de 30/10/2025 - Dispde sobre os curriculos dos membros titulares da Comissao Heteroidentificagdo da Universidade Estadual do Ceard — CHET/UECE, para
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MEMBRO TITULAR: Doutorando do Programa de Pés-Graduagdo em Antropologia da Universidade Federal da Bahia (PPGA-
UFBA). Graduado em Ciéncias Sociais pela Universidade Estadual do Ceard (UECE). Pesquisador no ObservaBaia-
Observatdrio de Riscos e Vulnerabilidades Socioambientais da Baia de Todos os Santos. Foi Coordenador do Inventdrio dos
Povos e Comunidades tradicionais de matrizes Africanas do Ceara- Inventdrio dos Terreiros do Ceard (2021-2022), Projeto
executado pela Associacdo de Cultura Afro-Brasileira ALAGBA e realizado pela SDA. Participante de Bancas de Aferigdo de
Heteroidentificagdo para Politicas Afirmativas modalidade cotas raciais desde 2018 (Bancas FGV, FCC, CEBRASPE, IDECAN,
entre outros). Aperfeigoamento das ComissGes de Heteroidentificagdo da UECE 40h, 2024.

MEMBRO TITULAR: Servidor publico federal na Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-brasileira
(UNILAB), atuo como intérprete de Libras e € membro permanente da comissdo de heteroidentificagdo da Coordenadoria
de Direito Humanos da UNILAB. Possui formagao pela ENAP em Aplicagdo das Politicas de Igualdade Racial nos municipios
e estados, praticando o letramento racial no servico publico e participagdo em comissdes de heteroidentificagdo.
Atualmente, é mestrando no Programa de Pds-graduagdo em Ciéncias da Computagdo da Universidade Estadual do Ceara
(UECE).

CHET 5 —dia 02/11/2025, manha3 e tarde.

MEMBRO TITULAR: Professor da Universidade Estadual do Ceara com dominio nas areas de Educacdo e Ensino e Divulgagdo
cientifica. Membro participante de bancas de hétero identificagdo com cursos de extensdo na drea. “Politicas afirmativas e
cotas raciais: O papel das comissGes de heteroidentificacdo - 2° Edi¢cdo”, realizado no periodo de 20 de maio a 04 de julho
de 2022, com carga horaria de 40h.

MEMBRO TITULAR: formanda do curso de Administracdo da UECE, formada como técnica em telecomunicagGes e
tecnologia em telematica pelo IFCE. Participou dos cursos de extensao da Universidade Estadual do Ceara em politicas
afirmativas e cotas raciais: o papel das comissdes de heteroidentificagdo (40h).

MEMBRO TITULAR: Licenciado em Filosofia na Universidade Federal do Ceard (UFC), mestre em Histdria e Letras pela
Universidade Estadual do Ceara (UECE-MIHL) e doutorando em Filosofia no PPG-FILO UFC. Além disso, realizou diversas
formacBes em Relagdes Etnico raciais ofertadas pelo Movimento Negro Unificado (MNU-CE) em parceira com a UECE. Deste
modo, atua diretamente com Movimento Negro, pesquisando relages étnico raciais, filosofia africana e pensamento
cultural inclusivo. Pesquisador bolsista do Programa Cientista Chefe da Cultura do Ceard e analista de Educagdo no SERVICO
NACIONAL DA INDUSTRIA - SENAI/CE. - Membrias, acervos dos povos indigenas do Ceard e novas perspectivas Data:
17/09/2019, na cidade de Fortaleza, Carga horaria: Total de 4 horas Institui¢io: NUDOC - UFC - | CURSO DE FORMACAO EM
RELACOES ETICO-RACIAIS EM COMBATE AO RACISMO NO BRASIL - TURMA PRETA SIMOA DATA: junho a novembro de 2019
Carga Horario: 40h Instituicdo: MNU - CE/ UECE - MIHL - | CURSO DE FORMACAO EM RELAC@ES ETICO-RACIAIS EM
COMBATE AO RACISMO NO BRASIL - TURMA PRETA SIMOA DATA: junho a novembro de 2019 Carga horario: 60h Instituicdo:
MNU - CE/ UECE - MIHL Fung&o de organizador - Filosofia Africana: Ancestralidade e Encantamento tecendo descolonizagéo
de saberes” ministrado por “Adilbénia Freire Machado ” Data: 18 de julho de 2017 Carga hordéria: 4 (quatro) horas de
atividades Instituicdao: UFC

MEMBRO TITULAR: Artista da Danca e do teatro. Produtora. Artista docente. Mae de Zuri Malik. Mestra em Artes Cénicas
pela Universidade Federal da Bahia (2013). Graduada na Licenciatura em Artes Cénicas e Bacharel em Interpretagdo Teatral
(2006/2008) pela UFBA. Técnica em Danca pela Fundagdo Cultural do Estado da Bahia (2002). A partir de 2014 integra o
quadro de professores da Licenciatura em Teatro do IFCE, assumindo no final de 2021, a fun¢do de coordenadora do curso
e vice-coordenadora do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigena (NEABI)-IFCE, por onde integra as duas
coordenadorias no projeto Xiré: Poéticas Negras nas Arte Cénica, discutindo os fazeres éticos/estéticos negros na academia
e na cena contemporanea. Presidente da Comissdo Local de Heteroidentificacdo — Cotas Raciais — do Campus de Fortaleza,
atuando nas bancas de heteroidentificagdo de processos seletivos. Em didlogo com a cidade ministra em 2022 o mdédulo
Lugar de Enuncia¢do: “atuacdo Griot em narrativas de memdria”, no curso Extensivo de Teatro do CCBJ e em 2023 compde
o corpo docente da Escola de Teatro (s) Periféricos, realizada pelo Néis de teatro com o mddulo: Poéticas
Negrorreferenciadas e Periféricas, fortalecendo o compromisso de aprender a ler e ensinar meus camaradas!

Comunicado N2 15/2025-NUAPCR/UECE, de 30/10/2025 - Dispde sobre os curriculos dos membros titulares da Comissao Heteroidentificagdo da Universidade Estadual do Ceard — CHET/UECE, para
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MEMBRO TITULAR: Professora efetiva da rede municipal de Fortaleza. Mestre em educagdo pelo Programa de Pds-
graduagdo em Educagdo da universidade Estadual do Ceara (PPGE/UECE). Pés-graduagdo em Gestdo pedagdgica da Escola
Basica pela UAB/UECE, pés-graduanda do curso de especializacdo em Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e Indigena,
Educacdo Inclusiva e Tutoria EAD-Docéncia do Ensino Superior pela Faculdade Iguagu. Graduada em Pedagogia pela UECE.
Areas de estudo e pesquisa: didatica, formagdo docente, Relagdes Etnico-Raciais e Educacdo Antirracista.

Dos Curriculos da Comissdo de Heteroidentificagdo de Juazeiro do Norte

CHET 1 -dia 01 e 02/11/2025, manh3 e tarde.

MEMBRO TITULAR: Professora efetiva do curso de Pedagogia da UECE. Graduada em Pedagogia pela UFC e Ciéncias Sociais
pela UECE. Doutora em Educag¢do Brasileira pela UFC. Membro do Férum de Educagdo de Jovens e Adultos do Ceara.
Idealizadora e Coordenadora do Projeto Brincando com Eliza, abordando a interseccionalidade na formacgdo de criangas,
com destaque para as relagdes étnico-raciais. Com areas de estudos, publicagdes diversas e atuagdo na formagao docente:
Educacdo Antirracista, Relagdes Etnico-raciais, Educa¢do do Campo, Educagdo Ambiental, Educacdo Popular, EJA, Pesquisa
Educacional, Género e Sexualidade, Culturas Juvenis, Politicas Afirmativas.

MEMBRO TITULAR: Graduanda em Servico Social na Universidade Estadual do Ceara. Pesquisadora no Laboratdrio de
Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidade, Género e Familia - NUAFRO/UECE e integrante do grupo de pesquisa “Relagbes
Etnico-raciais: Cultura e Sociedade”, registrado no Diretério dos Grupos de pesquisa no Brasil, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) desde 2021. Desenvolve estudos nas areas de relagdes étnico-raciais,
juventude negra, género e participagdo politica de mulheres negras. Possui formagdo complementar especifica em bancas
de heteroidentificagdo e nos processos relacionados a promogado da equidade racial.

MEMBRO TITULAR: Especialista em Administracdo Patrimonial em OrganizagGes publicas pela Faculdade UniBF (2020) e
MBA em Administragdo, Contabilidade e Economia pela Faculdade UniBF (2025). Bacharel em Administragdo de Empresas
pela Universidade Estadual do Ceara (UECE) (2017) e graduando em Ciéncias Contabeis pela UECE, graduando em Gestdo
Financeira pela Faculdade UniBF. Atualmente exerce o cargo de Administrador na Universidade de Integracao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), trabalha com a tematica de promocédo da lgualdade Racial da UNILAB desde 2022. J&
atuou com chefe substituto da Secdo de promocdo da igualdade Racial da UNILAB, assim como Coordenador substituto da
Coordenacéo de Direitos Humanos e A¢Ges Afirmativas. Além disso, é certificado em Heteroidentificagdo pela UNILAB, pelo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS), pela Escola Nacional de Administracdo
publica, pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense. Ademais, possui certificacdo em: a)
Politicas étnico-raciais: conceitos e métodos de supera¢do do racismo e desigualdades; b) Educagdo em Direitos Humanos;
c) RelagGes raciais e servigo publico: conceitos e técnicas para uma pratica profissional antirracista pela Escola Nacional de
Administracdo Publica. E certificado em Diversidade e Relacdes Etnico-Raciais pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de mato Grosso do Sul (IFMS). Certificado ainda pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-
Rio-Grandense em caminhos para a constru¢do de uma educagdo antirracista e cotas raciais como direito de reparagao.
Membro da Comissdo de Verificagdo e Validagdo de Autodeclaragdo de pessoas negras — CVVA — da Unilab e Membro da
Comissdo de Heteroidentificacdo da UECE.

MEMBRO TITULAR: Assistente Social e atualmente é docente do Instituto Federal do Ceara (IFCE)/Iguatu, com formagéo
em Bancas de heteroidentificacdo pela Universidade Estadual do Ceara (UECE) em 2020 e 2024.

MEMBRO TITULAR: Graduanda em Administracdao de Empresas pela Universidade Estadual do Ceard (UECE) e graduanda
em Gestdo de Recursos Humanos pela UniBF centro Universitario. E certificada em formagdo para bancas de
heteroidentificagdo (50h) e em Diversidade e Relagdes étnico-raciais (45h) pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS). Ademais, é certificada nos seguintes cursos: Cotas Raciais e Heteroidentificacdo
(60h), As cotas raciais como direito de reparagdo (20h) e Caminhos para a construgdo de uma Educagdo Antirracista (30h)
pelo Instituto federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense. E membra da Comissdo de verificacdo e
Validagdo de Autodeclaragdo de pessoas negras da Unilab e membra da Comissdo de Heteroidentificagdo da UECE.
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Dos Curriculos da Comissdo de Heteroidentificagdo de Sobral

CHET 1 - dia 03/11/2025, manha.

MEMBRO TITULAR: Professora efetiva do curso de Pedagogia da UECE. Graduada em Pedagogia pela UFC e Ciéncias Sociais
pela UECE. Doutora em Educag¢do Brasileira pela UFC. Membro do Férum de Educagdo de Jovens e Adultos do Ceara.
Idealizadora e Coordenadora do Projeto Brincando com Eliza, abordando a interseccionalidade na formacgdo de criangas,
com destaque para as relagdes étnico-raciais. Com areas de estudos, publicagdes diversas e atuagdo na formagao docente:
Educacdo Antirracista, Relagdes Etnico-raciais, Educa¢do do Campo, Educagdo Ambiental, Educacdo Popular, EJA, Pesquisa
Educacional, Género e Sexualidade, Culturas Juvenis, Politicas Afirmativas.

MEMBRO TITULAR: Graduanda em Servigo Social na Universidade Estadual do Ceara. Pesquisadora no Laboratdrio de
Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidade, Género e Familia - NUAFRO/UECE e integrante do grupo de pesquisa “RelagBes
Etnico-raciais: Cultura e Sociedade”, registrado no Diret6rio dos Grupos de pesquisa no Brasil, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) desde 2021. Desenvolve estudos nas areas de relagdes étnico-raciais,
juventude negra, género e participagao politica de mulheres negras. Possui formagdo complementar especifica em bancas
de heteroidentificagdo e nos processos relacionados a promogado da equidade racial.

MEMBRO TITULAR: Especialista em Administracdo Patrimonial em Organiza¢Ges publicas pela Faculdade UniBF (2020) e
MBA em Administragdo, Contabilidade e Economia pela Faculdade UniBF (2025). Bacharel em Administragdo de Empresas
pela Universidade Estadual do Ceara (UECE) (2017) e graduando em Ciéncias Contabeis pela UECE, graduando em Gestdo
Financeira pela Faculdade UniBF. Atualmente exerce o cargo de Administrador na Universidade de Integracao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), trabalha com a tematica de promocédo da Igualdade Racial da UNILAB desde 2022. Ja
atuou com chefe substituto da Se¢do de promogdo da igualdade Racial da UNILAB, assim como Coordenador substituto da
Coordenagéo de Direitos Humanos e A¢Ges Afirmativas. Além disso, é certificado em Heteroidentificagdo pela UNILAB, pelo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS), pela Escola Nacional de Administracdo
publica, pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense. Ademais, possui certificacdo em: a)
Politicas étnico-raciais: conceitos e métodos de superagdo do racismo e desigualdades; b) Educagdo em Direitos Humanos;
c) RelagGes raciais e servigo publico: conceitos e técnicas para uma pratica profissional antirracista pela Escola Nacional de
Administracdo Publica. E certificado em Diversidade e Relaces Etnico-Raciais pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de mato Grosso do Sul (IFMS). Certificado ainda pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-
Rio-Grandense em caminhos para a construcdo de uma educagdo antirracista e cotas raciais como direito de reparagao.
Membro da Comissdo de Verificagdo e Validagdo de Autodeclaragdo de pessoas negras — CVVA — da Unilab e Membro da
Comissao de Heteroidentificacdo da UECE.

MEMBRO TITULAR: Assistente Social e atualmente é docente do Instituto Federal do Ceara (IFCE)/Iguatu, com formacgéo
em Bancas de heteroidentificagdo pela Universidade Estadual do Ceara (UECE) em 2020 e 2024.

MEMBRO TITULAR: Graduanda em Administragdo de Empresas pela Universidade Estadual do Ceara (UECE) e graduanda
em Gestdo de Recursos Humanos pela UniBF centro Universitario. E certificada em formacdo para bancas de
heteroidentificagdo (50h) e em Diversidade e RelagGes étnico-raciais (45h) pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS). Ademais, é certificada nos seguintes cursos: Cotas Raciais e Heteroidentificagdo
(60h), As cotas raciais como direito de reparagdo (20h) e Caminhos para a construgdo de uma Educagdo Antirracista (30h)
pelo Instituto federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense. E membra da Comissdo de verificacdo e
Validagdo de Autodeclaracdo de pessoas negras da Unilab e membra da Comissdao de Heteroidentificagdo da UECE.

Fortaleza, 30 de outubro de 2025

Profa. Dra. Raquel Carine de Moraes Martins
Presidente do NUAPCR/UECE
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