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Disp0Oe sobre os curriculos dos membros titulares das Comissdes de
Heteroidentificagdo da Universidade Estadual do Ceara — CHET/UECE,
para validagdo ou ndo da autodeclaragdo dos candidatos do Concurso
Publico da Superintendéncia do Sistema Estadual de Atendimento
Socioeducativo do Estado do Cearda — SEAS, habilitados para o
procedimento de Heteroidentificagdo sera realizado de 19 a 21 de
julho de 2025.

O Presidente do Nucleo de Acompanhamento da Politica de Cotas Raciais (NUAPCR) da Uece, no uso de suas
atribuicBes e considerando o Edital N2 01/2024-SEAS/SPS, publicado no Diério Oficial do Estado do Ceara de 27 de marco
de 2024, que regulamenta o Concurso Publico de Provas e Titulos para o provimento de cargo de Socioeducador e Analista
Socioeducativo com lotagdo na Superintendéncia do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo do Estado do Ceara
— SEAS, considerando o Edital N2 02/2024-SEAS/SPS, publicado no DOE de 29/08/2025, de alteracdo do Edital de
regulamentagdo do Concurso, torna publicas as seguintes informacdes.

Dos Curriculos das Comissoes de Heteroidentificagdo

CHET - DIAS 19 E 20/07/2025 (SOBRAL E JUAZEIRO DO NORTE)

MEMBRO TITULAR: Professora Classe Adjunto da Universidade Estadual do Ceara. Doutora em Educacgdo pela Universidade
Federal do Ceara. Membro das Comissdes de heteroidentificagcdo da UECE.

MEMBRO TITULAR: Professora de histdria do ensino fundamental e médio. Tem experiéncia na drea de Histdria, com énfase
em Politicas Publicas e Relagbes Inter-étnicas, atuando principalmente nos seguintes temas: politicas publicas,
interiorizacdo do ensino superior, integragdo curricular, extensdo universitaria, patrimonio cultural imaterial, corpo,
eugenia, religiosidade, memdria e pds-aboligdo. Graduada em Histdria pela Universidade Federal do Ceard - UFC (2020).
Foi estagiaria de histéria do Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional (IPHAN), de julho de 2017 a julho de 2019.
Historiadora no Projeto de Regularizagdo do Patrimdnio Histérico de Fortaleza (2020-2021). Membro do Grupo de Estudo
e Pesquisa em Patrimonio e Meméria (GEPPM/UFC), do Grupo de Estudos Histdria e Documento: reflexdes sobre fontes
historicas (GEPHD/UFC), do Corpus: Grupo de Estudos e Pesquisas em Histdria dos Corpos e das Sensibilidades (UFRN).
Pesquisadora do Grupo de Estudo e Pesquisa da Histéria das Praticas da Salde e das Doencas (GEPHPSD/UFPA). Mestra
pelo Programa de Pés-Graduagdo em Histdria, Cultura e Espacialidades (PPGHCE) da Universidade Estadual do Ceard
(UECE), tendo defendido a dissertacdo: "MADALENA DE ARAUJO: CORPO, SANGUE E PAIXAO. PERFORMANCES NARRATIVAS
NA RELIGIOSIDADE JUAZEIRENSE (1889 1900)".

MEMBRO TITULAR: Mestre em Avaliacdo de Politicas Publicas pelo Programa de Pds-Graduac¢do em Avaliacdo de Politicas
Publicas (PPGAPP/UFC) e graduado em Pedagogia pela Universidade Estadual do Ceard (UECE). Integra o Nucleo
Multidisciplinar de Avaliagdo de Politicas Publicas (NUMAPP/UFC). Participou das formacdes “Politicas Afirmativas e a
Efetivacdo das Cotas Etnico-Raciais”, “Relagdes Raciais Brasileiras e Reconfiguraces do Racismo na Contemporaneidade”
e “Curso de Aperfeicoamento das Comissdes de Heteroidentificacdo”, todas promovidas pela UECE. Desenvolveu tanto a
monografia quanto a dissertagdo de mestrado com énfase na politica de cotas raciais implementada pela referida
instituicdo, além de ter publicado artigos e outros trabalhos académicos relacionados a tematica. Possui experiéncia na
area de Educagdo, com foco em Planejamento e Avaliagdo Educacional, atuando principalmente nos seguintes eixos:
Politicas Publicas, A¢oes Afirmativas, Avaliacdo da Aprendizagem e Pratica Docente.
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MEMBRO TITULAR: Especialista em Administragdo Patrimonial em Organizagdes Publicas pela Faculdade UniBF (2020) e
MBA em Administragdo, Contabilidade e Economia pela Faculdade UniBF (2025). Bacharel em Administracdo de Empresas
pela Universidade Estadual do Ceara - UECE (2017) e Graduando em Ciéncias Contabeis pela Universidade Estadual do Ceara
e Graduando em Gestao Financeira pela Faculdade UniBF. Atuou como Agente Censitario Supervisor no Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE (2017 — 2018). Atuou como Técnico Administrativo em Educagdo - Assistente em
Administracdo no Instituto Federal de Educagado, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco - IFPE (2020) e no Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara — IFCE (2020 — 2022). Atualmente exerce o cargo de Administrador na
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira — UNILAB, trabalha com a tematica de promocdo da
igualdade racial desde 2022, ja atuou com Chefe Substituto da Secao de Promogdo da Igualdade Racial da Unilab, assim
como Coordenador Substituto da Coordenacgdo de Direitos Humanos e Ag¢des Afirmativas. Além disso, é Certificado em
Heteroidentificagdo pela 1) Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira — UNILAB, pelo 2)
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul - IFMS, pela 3) Escola Nacional de Administragao
Publica - ENAP e pelo 4) Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense. Ademais, possui certificagdo
em 1) Politicas Etnico-Raciais: Conceitos e Métodos de Superagdo do Racismo e Desigualdades e 2) Educacdo em Direitos
Humanos e 3) RelagBes Raciais e Servigo Publico: conceitos e técnicas para uma pratica profissional antirracista pela Escola
Nacional de Administragdo Publica. E Certificado em Diversidade e Relacdes Etnico-Raciais pelo Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul - IFMS. Certificado ainda pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia
e Tecnologia Sul-rio-grandense em Caminhos para a construcdo de uma Educagdo antirracista e cotas raciais como direito
de reparagao. Membro da Comissdo de Verificagdo e Validagdo de Autodeclaragao de pessoas negras - CVVA - da Unilab e
Membro da Comissdo de Heteroidentificacdo da UECE.

MEMBRO TITULAR: Graduanda em Administragdo de Empresas pela Universidade Estadual do Ceara (UECE) e Graduanda
em Gestdo de Recursos Humanos pela UniBF Centro Universitdrio. E Certificada em Formagdo para Bancas de
Heteroidentificacdo (50 horas) e também em Diversidade e Relagdes Etnico-Raciais (45 horas) pelo Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul - IFMS. Ademais, é certificada nos seguintes cursos: Cotas Raciais e
Heteroidentificagdo (60 horas), As cotas raciais como direito de reparagdo (20 horas) e Caminhos para a construgdo de uma
Educacdo antirracista (30 horas) pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense. E Membra da
Comissdao de Verificagdo e Validagdo de Autodeclaragdo de pessoas negras da Unilab e Membra da Comissdo de
Heteroidentificacdo da UECE.

CHET - DIA 21/07/2025 (FORTALEZA)

MEMBRO TITULAR: Professora Associada da Universidade Estadual do Cearda e Docente permanente do Mestrado
Profissional em Rede em Ensino de Biologia (Profbio/UECE). Possui Estagio pds-doutoral em Educacgdo pela Universidade
Federal do Ceara (2021), doutorado em Biotecnologia pela Universidade Federal do Ceara (2013) e Mestrado em Tecnologia
de alimentos também pela Universidade Federal do Ceara (2004). Atuou na coordenacdo do Laboratdrio interdisciplinar de
Formac3o de Professores e atualmente atua na coordenagdo de programas de Formacdo de Professore em Ambito Nacional
Desenvolve pesquisas nas areas de Ensino e Ciéncia, Formacdo de Professores, Metodologia Ativas, Biotecnologia e
Microbiologia. Integra a coordenagdo Geral do Férum Nacional de Coordenadores Institucionais do Pibid e Residéncia
Pedagégica. E membro do Férum de Ac¢des Afirmativas e da Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais das Universidades
Cearenses. Coordenou o Ntcleo de Acompanhamento da Politica de Cotas Etnico-raciais da Universidade Estadual do Cear3
(NUAPCR/UECE), Participou dos cursos de Extensdo universitaria em politicas afirmativas e a efetivacdo das cotas étnico-
raciais: O papel das Comissdes de Heteroidentificacdo, realizados pela PROEX/UECE e integra comissdes de
heteroidentificagdo no ambito da Universidade Estadual do Ceard, na Universidade da Integracdo Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira Unilab, da Secretaria de Satude e de Cultura do Estado do Ceara, entre outras bancas de concurso
promovidas no ambito do CEV/UECE.

MEMBRO TITULAR: Graduada em Letras portugués/literaturas pela UECE, Mestra e Doutora em Letras pela UFRJ.
Coordenadora do curso de Linguagem antirracista. Participou de 3 cursos de Politicas afirmativas e cotas da UECE, em 2021,
2022 e 2024, totalizando 102 horas.
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MEMBRO TITULAR: Mulher negra, professora do curso de licenciatura em Pedagogia na Faculdade de Educagdo de
Itapipoca, Universidade Estadual do Ceara. Doutora em Educacdo Brasileira pela Universidade Federal do Ceara e arte-
educadora na modalidade Canto Coral. Tenho experiéncia em pesquisa na area dos saberes docentes, pesquisa
colaborativa, formacdo de arte-educadores e educagdo musical.

MEMBRO TITULAR: Bacharel em Ciéncias Sociais pela UFC e Licenciado em Pedagogia pela Unigran. Mestre em Educagdo
pela USP e Doutor em Educagdo pela UFC. Atuou como professor de Sociologia no ensino médio na rede privada. Lecionou
na URCA, UECE e IFCE como professor substituto. Atualmente, é professor efetivo do IFCE no campus de Acarad. Participou
do curso de Politicas Afirmativas e Cotas Raciais: o papel das comissdes de heteroidentificagdo promovido pela UECE em
2022; do curso "Relagdes raciais brasileiras e reconfiguragdes do racismo na contemporaneidade" promovido pela UECE
em 2024; do Seminario Formativo: Principios Basicos para as A¢Ges Afirmativas, promovido pela Secretaria da Igualdade
Racial (SEIR) em 2024; e do "Curso de Extensdo: Letramento Racial e Educagdo antirracista", promovido pelo IFCE em
2024/2025.

MEMBRO TITULAR: Especialista em Administragdo Patrimonial em Organizagdes Publicas pela Faculdade UniBF (2020) e
MBA em Administracdo, Contabilidade e Economia pela Faculdade UniBF (2025). Bacharel em Administracdo de Empresas
pela Universidade Estadual do Ceara - UECE (2017) e Graduando em Ciéncias Contabeis pela Universidade Estadual do Ceara
e Graduando em Gestdo Financeira pela Faculdade UniBF. Atuou como Agente Censitario Supervisor no Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE (2017 — 2018). Atuou como Técnico Administrativo em Educagdo - Assistente em
Administracdo no Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco - IFPE (2020) e no Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara — IFCE (2020 — 2022). Atualmente exerce o cargo de Administrador na
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira — UNILAB, trabalha com a tematica de promocdo da
igualdade racial desde 2022, ja atuou com Chefe Substituto da Segdao de Promogdo da Igualdade Racial da Unilab, assim
como Coordenador Substituto da Coordenacgdo de Direitos Humanos e Ag¢des Afirmativas. Além disso, é Certificado em
Heteroidentificagdo pela 1) Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira — UNILAB, pelo 2)
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul - IFMS, pela 3) Escola Nacional de Administragcdo
Publica - ENAP e pelo 4) Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense. Ademais, possui certificagdo
em 1) Politicas Etnico-Raciais: Conceitos e Métodos de Superac¢do do Racismo e Desigualdades e 2) Educacido em Direitos
Humanos e 3) RelagBes Raciais e Servigo Publico: conceitos e técnicas para uma pratica profissional antirracista pela Escola
Nacional de Administracdo Publica. E Certificado em Diversidade e Rela¢des Etnico-Raciais pelo Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul - IFMS. Certificado ainda pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia
e Tecnologia Sul-rio-grandense em Caminhos para a constru¢do de uma Educac¢do antirracista e cotas raciais como direito
de reparagao. Membro da Comissdo de Verificagdo e Validagdo de Autodeclaragao de pessoas negras - CVVA - da Unilab e
Membro da Comissdo de Heteroidentificacdo da UECE.

Fortaleza, 15 de julho de 2025

Prof. Dr. Emanuel Freitas da Silva
Presidente do NUAPCR/UECE
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