
 

 

 

 

 

 

 

COMUNICADO Nº 03/2025- NUAPCR/UECE 
(03 de fevereiro de 2025) 

 
 

Dispõe sobre os currículos dos membros titulares da Comissão de 

Heteroidentificação da Universidade Estadual do Ceará – CHET/UECE, para 

validação ou não da autodeclaração dos candidatos do Vestibular 2025.1 

da UECE, habilitados para o procedimento de Heteroidentificação a ser 

realizado nos dias 04, 05 e 06 de fevereiro de 2025, terça-feira, quarta-

feira e quinta-feira, nas unidades da UECE em Aracati, Canindé, Crateús, 

Iguatu, Itapipoca, Limoeiro do Norte, Quixadá, Quixeramobim e Tauá. 

 

O Presidente do Núcleo de Acompanhamento da Política de Cotas Raciais (NUAPCR) da Uece, no uso de suas 

atribuições e considerando o Edital Nº 06/2024-CEV/UECE, de 19/09/2024, que estabelece as normas do Vestibular destinado ao 

ingresso nos Cursos de Graduação Regular da Universidade Estadual do Ceará no 1º período letivo de 2025, torna públicas as 

seguintes informações. 

Dos Currículos dos membros titulares da Comissão 

MEMBRO TITULAR: Professora Adjunta da Universidade Estadual do Ceará (UECE). Doutora em Educação pela Universidade 

Federal do Ceará. Atua nas Comissões desde 2022.   

MEMBRO TITULAR: Professor Adjunto na Faculdade de Educação e Ciências Integradas de Crateús - UECE. Durante a graduação 

foi bolsista do PIBID AFRO, vinculado ao NEAB/UFU - Núcleo de Estudos Afrobrasileiros da Universidade Federal de Uberlândia. 

Foi coordenador de Projeto de Iniciação Científica no Educação Básica, do Projeto "Edital SEE nº05/2017, do eixo Núcleos de 

Pesquisas e Estudos Africanos, Afro-Brasileiros e da Diáspora (Ubuntu/Nu pesas)". Realizou o curso de formação para comissão 

de heteroidentificação da UECE ocorrido no ano de 2024. Doutor em Educação.  

MEMBRO TITULAR: Estudante do oitavo semestre em Serviço Social pela Universidade Estadual do Ceará. Pesquisadora do 

Laboratório Acadêmico de Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidade, Gênero e Família – NUAFRO/UECE desde 2021. Compõe o 

grupo de pesquisa Relações Étnico-raciais: cultura e sociedade, registrado no Diretório dos Grupos de Pesquisa no Brasil do 

Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico (CNPQ). Como bolsista titular concluiu os projetos de iniciações 

científicas “Antirracismo e serviço social: análise da questão racial na pós-graduação em serviço social” – Funcap (2021-2022) e 

“Políticas de participação e inclusão na ZEIS Moura Brasil: análises das formas de organização, mobilização e articulação 

comunitária durante a pandemia de COVID 19” – IC UECE /Custeio (2022-2023). Atualmente está em andamento com o projeto 

de pesquisa “Mulheres negras e representação política no Ceará: movimentando estruturas” – Bict/Funcap (2023-2024). 

MEMBRO TITULAR: Graduação e Mestrado em Serviço Social. Atua como assistente social e professora universitária. Tem 

formação extensionista em relações étnico-raciais. 

MEMBRO TITULAR: Graduando em Ciências Sociais (UECE), membro do NUAPCR.  Participou dos cursos de extensão Universitária 

em Políticas afirmativas e cotas raciais: o papel das comissões de heteroidentificação, com 40h e atua nas Comissões desde 2024. 

 
 

Fortaleza, 03 de fevereiro de 2025 
 
 

Prof. Dr. Emanuel Freitas da Silva 
Presidente do NUAPCR/UECE 


