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EDITAL N°012/2023 - GAB-SEDUC/CE, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023

Regulamenta a Selegdo Publica para Composi¢do de Banco de Gestores para provimento dos cargos em comissdo de Diretor e Coordenador Escolar das
Escolas Indigenas, Quilombolas, Escolas Regulares em Area de Assentamento da Reforma Agréria (Escola do Campo) e Escola Familia Agricola (EFA),
integrantes da Rede Publica Estadual de Ensino do Ceara.
A Secretaria da Educagéo do Estado do Ceara, em substitui¢do, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos I e 111, do art. 93 da Constituicdo do
Estado do Ceard, e nos termos da Lei Estadual n° 13.513, de 19 de julho de 2004, da Lei Estadual n° 16.379, de 16 de outubro de 2017, do Decreto Estadual
n° 32.426, de 21 de novembro de 2017 e de suas respectivas regulamentagdes e alteracoes, divulga e estabelece normas especificas para a abertura de
inscricdes e a realizagfio de Selecdo Piiblica destinada 2 composicio de Banco de Gestores Escolares, visando ao provimento dos cargos em comissio
de Diretor e de Coordenador Escolar das Escolas Indigenas, Quilombolas, Escolas Regulares em Area de Assentamento da Reforma Agraria (Escola
do Campo) e Escolas Familia Agricola (EFA), integrantes da Rede Publica Estadual de Ensino do Ceara.
Capitulo I - Das Disposi¢des Preliminares
1. A Selegdo Publica, regida por este Edital, constitui-se a 1* etapa do processo de escolha e indicagéo para o provimento dos cargos de diretor e coordenador
escolar e, como tal, visa a composi¢do de um Banco de Gestores Escolares para o provimento dos cargos em comissio de diretor e de coordenador escolar
das Escolas Indigenas, Quilombolas, Escolas Regulares em Area de Assentamento da Reforma Agraria (Escola do Campo) e Escolas Familia Agricola (EFA),
integrantes da rede publica estadual de ensino do Ceara.
2. A Selegdo Publica, disciplinada por este Edital, serd organizada e executada pela Fundagdo Universidade Estadual do Ceara - FUNECE, por intermédio
da Comissdo Executiva do Vestibular da Universidade Estadual do Ceara - CEV/UECE.
3. Compete a Secretaria da Educagéo do Estado do Ceara (SEDUC/CE) a coordenagdo desta Sele¢ao por meio de Comissdo Coordenadora designada para
este fim e a Fundagdo Universidade Estadual do Ceara a responsabilidade pela realizagdo de todos os servigos e trabalhos operacionais e técnicos especia-
lizados referentes as fases, etapas e eventos do Certame, na forma estabelecida neste Edital e em conformidade com o contrato celebrado entre FUNECE e
SEDUC/CE, partes do contrato.
4. A Selegdo constara de duas fases, igualmente obrigatorias a todos os candidatos ao Banco de Gestores Escolares exclusivo para cargos de diretor e de
coordenador escolar das Escolas Indigenas, Quilombolas, Escolas Regulares em Area de Assentamento da Reforma Agraria (Escola do Campo) e Escolas
Familia Agricola (EFA), realizadas da seguinte forma:

1* Fase: compreendera avaliacdo de conhecimentos especificos, aferidos por meio de Entrevista.

2% Fase: compreendera analise da documentagao (titulos) referentes a Formagdo Académica e a Experiéncia Profissional a serem aferidas por meio

de Avaliagao de Titulos.
5. Podera participar do presente Certame o candidato, com ou sem vinculo com a Administracdo Publica Estadual, que atenda aos seguintes requisitos:

a) estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, ou que se identifique com o género masculino e pessoas

trans, também com as obrigagdes militares;

b) ndo registrar antecedentes criminais e estar em pleno gozo dos direitos politicos;

¢) ndo ter sofrido penalidade por for¢a de procedimento administrativo disciplinar, civel ou criminal nos tltimos quatro anos, contado retroativamente

em relagdo ao ultimo dia do periodo de inscri¢ao na Selegao.

d) possuir diploma de nivel superior, na modalidade de graduagdo, de curso reconhecido por érgdo competente;

e) ter experiéncia minima de 1 (um) ano de efetivo exercicio da docéncia em sala de aula.

5.1. No caso das Escolas Indigenas, além dos requisitos constantes do item 4, somente poderdo participar os membros pertencentes a respectiva

aldeia, povo/etnia da escola para a qual o candidato concorre.

5.2. No caso das Escolas Quilombolas, além dos requisitos constantes do item 4, poderdo participar, preferencialmente, os membros pertencentes a

respectiva comunidade da escola para a qual o candidato concorre.
6. Os candidatos que obtiverem aprovagdo nesta Selegdo Publica ficardo aptos a compor o Banco de Gestores Escolares, visando somente ao provimento
dos cargos em comissio de diretor e de coordenador escolar das Escolas Indigenas, Quilombolas, Escolas Regulares em Area de Assentamento da Reforma
Agraria (Escola do Campo) e Escolas Familia Agricola (EFA), integrantes da rede publica estadual de ensino do Ceara.
7. A aprovagdo neste processo de Selegao Publica néo assegura ao candidato direito imediato & ocupag@o ou nomeagao no cargo de diretor ou de coordenador
escolar.
8. Antes de efetuar o procedimento de solicitagdo de inscrigdo, o candidato devera ter ciéncia das disposi¢oes deste Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.
Capitulo II - Dos Requisitos para Indicagéo aos Cargos em Comisséo de Diretor e Coordenador Escolar
9. Para ser indicado para ocupar cargo de Diretor e Coordenador Escolar das Escolas Indigenas, Quilombolas, Escolas Regulares em Area de Assentamento
da Reforma Agraria (Escola do Campo) e Escolas Familia Agricola (EFA), integrantes da rede publica estadual de ensino do Ceara, o candidato devera ser
integrante do Banco de Gestores de tais escolas que sera constituido a partir do resultado desta Sele¢do Publica e do Processo de Certificagao de Gestores
Escolares realizada no ano de 2023.
10. Atender aos requisitos previstos na Lei Estadual n° 13.513, de 19 de julho de 2004, na Lei Estadual n° 16.379, de 16 de outubro de 2017, no Decreto n®
32.426, de 21 de novembro de 2017 e em suas respectivas regulamentagdes e alteragdes.
11. De conformidade com a Resolugdo n°® 502/2022, de 13/07/2022, do Conselho Estadual de Educagdo do Ceara, que dispde sobre o exercicio do cargo de
diregdo de institui¢des de ensino da educagdo basica e da outras providéncias, esta estabelecido que para o exercicio do cargo de diregdo das instituigoes
de ensino da Educagdo Basica, sera exigida a formagao de administragdo escolar, nos termos do art. 64 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional
(LDB), em curso de graduagdo em Pedagogia ou de pos-graduagdo em Gestdo Escolar.
12. Cumprir outras normas e apresentar todos os documentos que se fizerem necessarios, na forma da lei, a época da nomeagao.
Capitulo III - Do Banco de Gestores Escolares
13. O Banco de Gestores Escolares das Escolas Indigenas, Quilombolas, Escolas Regulares em Area de Assentamento da Reforma Agraria (Escola do
Campo) e Escolas Familia Agricola (EFA) de que trata este Edital sera composto a partir dos resultados desta Sele¢ao Publica e do Processo de Certificagao
de Gestores Escolares realizada no ano de 2023.
14. A Secretaria da Educag@o do Estado do Ceara oficializara, por meio de Portaria a ser publicada no Diario Oficial do Estado, a lista dos candidatos
considerados aptos a comporem o Banco de Gestores Escolares exclusivo para provimento dos cargos em comissao de diretor e de coordenador das Escolas
Indigenas, Quilombolas, Escolas Regulares em Area de Assentamento da Reforma Agraria (Escola do Campo) e Escolas Familia Agricola (EFA), integrantes
da rede publica estadual de ensino do Ceara.
15. O Banco de Gestores Escolares sera organizado por categoria de escolas da seguinte forma:

a) Banco de Gestores Escolares Indigenas, por escola;

b) Banco de Gestores das Escolas Regulares em Area de Assentamento da Reforma Agraria (Escola do Campo);

¢) Banco de Gestores das Escolas Quilombolas;

d) Banco de Gestores das Escolas Familia Agricola.
Capitulo IV - Da Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢ao
16. Podera ser isento do pagamento da taxa de inscri¢do da Selegéo Publica, de acordo com as Leis Estaduais n° 12.559/95; n® 13.844/2006; e n°® 14.859/2010,
o candidato que se enquadrar em uma das categorias seguintes, devendo anexar a Ficha Eletronica de Isengao, a documentagao referente a cada categoria,
a seguir indicada:

16.1. Categoria A - Doador de Sangue no Estado do Ceara

a) Documento de identidade;

b) Certiddo expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara (HEMOCE) que comprove, no minimo, duas doagdes no periodo de um

ano, tendo sido a tltima doag@o realizada no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data do ultimo dia do periodo de isengao.

16.2. Categoria B - Aluno que estuda ou concluiu seus estudos em Entidade de Ensino Publico

a) Documento de identidade;

b) Certificado de Concluséo e Historico Escolar atualizado, devidamente assinado e carimbado pelo representante da escola, se o candidato ja tiver

concluido, ou histérico escolar e declaragdo devidamente assinada e carimbada pelo representante da institui¢do de ensino, informando que o candidato

esta regularmente matriculado e cursando seus estudos em entidade de ensino publico, caso seja esta a sua situagdo no momento do pedido de isengao.

16.3. Categoria C - Pessoa com Deficiéncia (PcD)

a) Documento de identidade;

b) Atestado médico emitido em um prazo maximo de 12 meses anteriores ao primeiro dia do periodo de solicitagdo da inscri¢do, preferencialmente,
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em formulario padronizado disponibilizado no site do Certame, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, com inclusdo de exames complementares especificos
que comprovem a deficiéncia.
16.3.1. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além de atestado médico, exame audiométrico - audiometria - reali-
zado no prazo maximo dos 12 meses anteriores.
16.3.2. Quando se tratar de deficiéncia visual, o candidato devera apresentar, além de atestado médico, laudo oftalmoldgico com informagdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregdo e sobre a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos.
16.3.3. Quando se tratar de deficiéncia fisica o candidato devera apresentar, além do atestado médico, exame de imagem e laudo de exame.
16.4. Categoria D - Pessoa cuja familia perceba renda de até 2 (dois) salarios-minimos.
a) Documento de identidade;
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com rendimentos, dos membros da familia:
(i) Para as carteiras que ja tiveram registro de contrato de trabalho, apresentar obrigatoriamente as 8 (no caso de carteiras novas) ou as 12 (no caso
de carteiras antigas) primeiras paginas, mais aquela do ultimo contrato de trabalho, quando em aberto, e se encerrado, apresentar também, a pagina
subsequente, destinada para anotagdo e contrato de trabalho que esteja em branco; e ser for o caso, copia de outras paginas da carteira que sejam
necessarias para complementar as informagdes solicitadas, como as paginas de alteragio de salario;
(ii) Para as carteiras que nunca tiveram registro de contrato de trabalho, apresentar obrigatoriamente as 8 (no caso de carteiras novas) ou as 12 (no
caso de carteiras antigas) primeiras paginas;
(iii) Carteira de trabalho digitais somente serdo aceitas aquelas que estiverem com contrato em aberto (vigentes).
¢) Outro documento que nédo seja Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com rendimentos atualizados:
(i) Contratos de prestagdo de servigos e/ou recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da familia ser(em) autdénomo(s); ou
(ii) Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal, emitido pelo site (https:/aplicacoes.
mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/) do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, com sistema de autenti-
cagdo por chave de seguranga, que comprove renda per capita de até um e meio salarios minimos, no qual a wltima atualizagio cadastral tenha sido
realizada até dois anos contados retroativamente ao primeiro dia do periodo de isengao.
16.4.1. Outros documentos enviados que contenham elementos suficientes e pertinentes com o pleito do candidato serdo analisados e, a critério da
CEV/UECE, poderao ser considerados para efeito de comprovagéo de renda.
d) Documento de identidade dos membros da familia que colaboram com a renda familiar;
e) Contracheque do candidato e dos membros da familia que colaboram com a renda familiar, referente ao primeiro ou segundo més imediatamente
anterior ao més em que sera solicitada a isencéo.
16.5. Categoria E - Pessoa Hipossuficiente
a) Documento de identidade;
b) Fatura de energia elétrica que demonstre o consumo de até 80 kWh mensais; ou
c¢) Fatura de agua que demonstre o consumo de até 10 (dez) metros clibicos mensais; ou
d) Comprovante de inscri¢do em programas de beneficios assistenciais do Governo Federal; ou
e) Comprovante de obtengdo de rendimento mensal inferior a meio salario-minimo por membro do nucleo familiar.
16.5.1. Nao sera aceita declaragdo de proprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela parte interessada, para efeito de pessoa
hipossuficiente.
16.5.2. No caso da fatura de consumo de agua ou energia, em nome de terceiro (pai, mae, avd, avo, tio, tia, irmao, irma, esposo, esposa, companheiro,
companheira ou outro) deve ser enviado documento que comprove vinculo do titular da conta com o requerente.
16.5.3. Outros documentos apresentados que contenham elementos suficientes e pertinentes com o pleito do candidato serdo analisados e, a critério
da CEV/UECE, poderio ser considerados.
17. Para solicitagdo de isengdo, os candidatos, no prazo previsto no Cronograma de Eventos, deverdo acessar o sistema do Certame (www.cev.uece.br),
preencher o Formulario Eletronico de Isengdo, ¢ enviar a documentagéo exigida para sua categoria de isengdo.
17.1. Os documentos deverdo ser digitalizados, em formato PDF e enviados pelo sistema eletronico de isenc¢do disponibilizado no site do Certame
(www.cev.uece.br).
18. Nio sera concedida isengdo da taxa de inscrigdo:
a) se a documentagao for enviada fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste Edital;
b) se a documentag@o estiver incompleta, faltando algum documento ou parte dele, ou néo esteja em frente e verso, contendo os dois lados do documento;
¢) se o documento for apresentado de forma ilegivel, total ou parcialmente, ndo permitindo a correta leitura de todos as informagdes constantes do
documento;
d) se o documento apresentado contiver emendas ou rasuras;
e) se o arquivo digital estiver corrompido, ndo sendo possivel abrir o documento enviado para visualizagdo de seu conteudo;
f) se a documentagao apresentada ndo possuir informagdes suficientes para concessdo da isen¢do da taxa de inscri¢do;
g) se na fatura de dgua ou energia constar consumo 0 (zero);
h) se a fatura de 4gua ou energia for em nome de terceiro, e ndo ter sido enviado documento de comprovagdo convincente de vinculo com o terceiro
e também de residéncia no enderego que consta na fatura;
i) se a fatura de agua ou energia enviada pelo requerente, que reside por aluguel no endereco que conste na fatura, ndo estiver acompanhado do
contrato de locagdo, tendo como locatario o requerente, ou seus pais ou avos;
j) se em fotocopia de documento enviado for constatada omissao de informagdes causada pelo processo de reprodugdo do documento;
k) se ndo constar na certiddo do HEMOCE as datas de realizagdo das duas doagdes de sangue;
1) se contiver somente o comprovante de doacdo de sangue emitido pelo Fujisan;
m) se for enviado o comprovante de doagdo de sangue somente a carteira de doador;
n) se houver indicio de fraude e/ou falsificagdo de documento;
0) se o requerente ndo se enquadrar em uma das categorias de isen¢do descritas neste Edital;
p) se houver omissdo de informagdes ou se elas forem inveridicas;
q) se o requerente for enquadrado em outra situagéo, ndo elencada nas alineas anteriores, e, a critério da CEV/UECE, ndo haja condigdes suficientes
para concessao da isengdo da taxa de inscrigdo.
18.1. O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia, etc.), assim como o fato
de ter obtido a isengéo em outros Certames, ndo garante, por si so, a isengdo da taxa de inscri¢do solicitada para esta Sele¢@o.
19. Os documentos enviados para a solicita¢@o de isengdo terdo validade somente para este Certame e ndo serdo fornecidas copias de tais documentos.
20. Nio sera aceito o Requerimento Eletronico de Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do para esta Selecdo por outro meio que ndo seja o que esta
estabelecido neste Edital.
21. A CEV/UECE, a seu critério, podera pedir a apresentagéo dos documentos originais para conferéncia, ficando o candidato ciente de que o ndo atendimento
desta exigéncia podera acarretar a ndo concessio da isengdo pleiteada.
22. O candidato que tiver a isen¢do deferida (aceita) e que tenha efetuado o pagamento da taxa de inscri¢@o sera considerado ndo isento, a isen¢do sera
cancelada e ndo havera devolugdo da taxa recolhida.
Capitulo V - Da Inscrigdo
23. A solicitagdo de inscrigdo para a Selegdo Publica para compor o Banco de Gestores Escolares das Escolas Indigenas, Quilombolas, Escolas Regulares em
Area de Assentamento da Reforma Agraria (Escola do Campo) e Escolas Familia Agricola (EFA), de que trata este Edital, deveré ser efetuada exclusivamente
via internet no endereco eletronico www.cev.uece.br, mediante preenchimento da Ficha Eletronica de Inscri¢do e envio on-line de documentagio de inscrigao.
24. As inscri¢des terdo inicio no primeiro dia util, apds decorrido o prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir do dia util seguinte ao de circulagao
do Diario Oficial que publicar este Edital, e ficardo abertas pelo periodo de 15 (quinze) dias corridos.
24.1. Se o ultimo dia de inscri¢do coincidir com sabado, domingo ou feriado, o encerramento do periodo de inscri¢do dar-se-a no primeiro dia ttil
subsequente.
25. A solicitagdo de inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital.
26. Antes de efetuar o pedido de inscri¢o, o candidato devera, ainda, ter ciéncia do disposto neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
e condigdes editalicias.
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27. O candidato, no preenchimento da Ficha Eletronica de Inscri¢do, devera indicar:
27.1. O Banco de Gestores para o qual gostaria de concorrer dentre os mencionados no item 15 deste Edital;
27.2. A cidade sede da CREDE na qual sera realizada a Entrevista presencial, podendo ser: Acarau, Baturité, Canindé, Crateus, Horizonte, Itapipoca,
Jaguaribe, Maracanau, Quixada, Senador Pompeu, Sobral, Taua e Tiangua.
28. No Anexo I deste Edital encontra-se a relagio das Escolas Indigenas, Escolas Quilombolas, Escolas Regulares em Area de Assentamento da Reforma
Agraria (Escola do Campo) e Escolas Familia Agricola (EFA), com a indicagdo da CREDE a qual estdo vinculadas.
29. No ato da inscri¢@o o candidato devera preencher corretamente todos os campos da Ficha Eletronica de Inscrigao.
30. Apos o preenchimento da Ficha de Inscrigéo, para candidatos pagantes, sera gerado o Documento de Arrecadagao Estadual (DAE). Para o pagamento da
taxa de inscrigdo, o candidato podera imprimir até as 17h do Gltimo dia do periodo de inscri¢do e devera paga-lo na rede bancaria ou nos estabelecimentos
por ela credenciados até a data do vencimento do DAE.
30.1. O valor da taxa de inscrigdo na presente Selegdo Publica sera de R$ 83,46 (oitenta e trés reais e quarenta e seis centavos) a ser pago por meio
do DAE, gerado ap6s o preenchimento da Ficha Eletronica de Inscrigdo.
31. Apos a conclusdo do preenchimento da Ficha de Inscri¢do, o candidato devera enviar, em arquivo digital (escaneado em PDF), por upload no sistema
eletronico da Selegdo:
a) documento oficial de identificagdo (em frente e verso);
b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (desnecessario se constar da carteira de identidade);
¢) comprovante atualizado de quitagdo das obrigagdes eleitorais;
d) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacio, em caso de candidato do sexo masculino, para comprovar a quitagdo das obrigagdes militares;
e) declaragdo pessoal, em modelo padronizado disponibilizado no site da Selegdo (www.cev.uece.br), de que ndo sofreu condenagao definitiva por
crime ou contraveng¢do nem penalidade por for¢a de procedimento administrativo disciplinar, civel ou criminal nos tltimos quatro anos, contados
retroativamente em relag@o ao primeiro dia do periodo de inscrigdo na Selecéo;
f) diploma de nivel superior, na modalidade de graduag@o, de curso reconhecido;
g) documento comprobatorio de experiéncia minima de 1 (um) ano de efetivo exercicio da docéncia em sala de aula.
h) declaragéo, em modelo padronizado disponibilizado no Anexo V, comprobatoria de pertencimento étnico (Escola Indigena);
i) declaragdo, em modelo padronizado disponibilizado no Anexo VI, de aceite do povo/escola, quando o candidato ndo for da mesma etnia, para a
escola na qual esta se inscrevendo (Escola Indigena);
j) declaragdo, em modelo padronizado disponibilizado no Anexo VII, comprobatdria de pertencimento a territério/comunidade quilombola (Escola
Quilombola).
31.1. Quando for o caso, o candidato devera enviar ainda a documentagdo comprobatoria da solicitagdo de condigao especial (tratamento diferen-
ciado), de acordo com o Capitulo VI deste Edital;
31.2. Quando a documentagio exigida possuir informagdes relevantes no seu verso, o candidato devera digitalizar e enviar frente e verso.
32. A veracidade das informagdes prestadas no formulario digital de solicitagdo de inscri¢do, bem como o envio dos documentos digitalizados, sao de
responsabilidade exclusiva do candidato e somente o preenchimento, a confirmaco e o envio dos dados da Ficha Eletronica de Inscri¢ao ndo garantem a
participagdo do candidato nesta Selegao.
33. A documentagdo enviada pelo candidato, para efeito de inscrigdo, sera objeto de analise e tera indeferimento preliminar (ndo aceita¢do) o pedido de
inscri¢do de candidato com documentagéo:
a) Que esteja incompleta, faltando algum documento ou parte dele;
b) Que esteja ilegivel, total ou parcialmente, ndo permitindo a correta leitura de todas as informagdes constantes do documento;
¢) Que esteja com o arquivo digital corrompido, ndo sendo possivel abrir o documento enviado para visualizar seu contetido;
d) Que apresente outros problemas que impegam a analise, total ou parcial, de tais documentos.
33.1. Os pedidos de inscri¢do enquadrados nas condi¢des deste item constardo de Comunicado da CEV/UECE que divulgara o “Resultado dos
Pedidos de Inscri¢do”, com a indicagdo dos que foram deferidos (aceitos) ou indeferidos (ndo aceitos), preliminarmente.
34. Os pedidos de inscri¢ao também serdo objeto de analise para confirmagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.
34.1. A inscri¢do do candidato pagante somente serd confirmada apés a CEV/UECE receber o arquivo digital de retorno com a informagao do Banco
e Secretaria Estadual da Fazenda (SEFAZ) confirmando o efetivo pagamento da taxa.
35. Sera aceita somente uma Unica inscri¢do para cada candidato.
36. A CEV/UECE nao se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢ao ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicagao ou outros fatores adversos que impossibilitem a transferéncia de dados.
37. Nao sera aceita solicitagdo de inscri¢do extempordnea ou em desacordo com as normas deste Edital.
38. A inscrigdo tem carater condicional, podendo ser cancelada a qualquer tempo, desde que verificadas falsidade ou inexatiddo nas informagdes prestadas
pelo candidato.
39. Nao sera da responsabilidade da CEV/UECE a ocorréncia de problema, de qualquer natureza, com o DAE, referente:
a) a impedimento do Banco/SEFAZ de informar a efetuagdo do pagamento da taxa de inscrigéo referente ao DAE vinculado ao candidato;
b) ao pagamento de valor inferior ao que foi estabelecido no Edital; ou
¢) ao ndo pagamento do DAE até a data de vencimento estipulada.
40. Apos o preenchimento da Ficha Eletronica de Inscrigdo, o candidato podera fazer alteragdes que sejam permitidas pelo sistema digital da Selecéo Publica,
pela internet, no endereco eletronico (www.cev.uece.br), desde que sejam feitas dentro do prazo estabelecido no Cronograma de Eventos.
40.1. No sistema digital da Sele¢do Publica, NAO serdo permitidas alteragdes por meio eletrénico do:
a) Nome do candidato;
b) Numero do CPF.
40.2. As alteragdes do Requerimento Eletronico de Inscrigdo que ndo sdo permitidas pelo sistema (nome e CPF) de que tratam as alineas do subitem
anterior deverdo ser feitas normalmente até o tltimo dia (data-limite) estabelecido no Cronograma de Eventos da Selecao.
40.3. No caso de alteragdes no nome e no CPF, é necessario que o candidato imprima o Formulario de Alteragdo de Dados, disponibilizado no enderego
eletronico (www.cev.uece.br), preencha-o com a alteragdo desejada, assine-o e envie-o escaneado em PDF para o e-mail seduc.gestores@uece.br.
Capitulo VI - Das Condigdes Especiais (Tratamento Diferenciado)
41. O candidato com deficiéncia, com comprovada necessidade de atendimento especial, de acordo com a Lei n® 13.146/2015, podera solicitar condigdo
especial para a realizagdo da Entrevista. Para tanto, devera:
I. preencher a Ficha de Inscri¢do, indicando a condigdo de atendimento especial e encaminhar, juntamente com a documentagéo comprobatodria, copia
do atestado médico, com indicagdo do tipo de sua deficiéncia e com a especificagdo de suas necessidades quanto ao atendimento personalizado.
II. no citado laudo, deverdo constar o nome do médico que o forneceu e 0 CRM do profissional e o nome completo ¢ CPF do candidato solicitante.
42. O tempo de realizagdo da Entrevista podera ser acrescido de tempo adicional para as pessoas com deficiéncia que tenham solicitado tratamento especial
previsto neste Edital, desde que tal acréscimo conste no atestado médico.
43. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial e ndo enviar atestado médico ou laudo médico ou ndo cumprir os procedimentos e
os prazos previstos neste Edital ficara impossibilitado de ter as condi¢des especiais para realizagdo da Entrevista.
Capitulo VII - Da 1 Fase da Selecao - Entrevista
44. A 1° Fase da Selegdo compreendera avaliagdo de conhecimentos especificos aferidos por meio de Entrevista, com duragdo maxima de 50 minutos, que
tera por base o Programa e Referéncias constantes, respectivamente, nos Anexos Il e IV deste Edital.
45. A Entrevista acontecera, conforme Cronograma de Eventos da Sele¢do, no local e horario a ser definido pela CEV/UECE, os quais constardo no Comu-
nicado de Convocagdo para esta Fase da Selegao.
46. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da Entrevista da 1* Fase, na data e horario estabelecidos, com uma hora de antecedéncia do horario
previsto para seu inicio, munido do documento original de identidade com foto.
47. A Entrevista sera conduzida por Banca Examinadora a ser constituida por trés membros indicados e definidos pela CEV/UECE, Organizadora e Executora
da Selegao e pela Comissdo Coordenadora da SEDUC/CE.
48. A Entrevista valera 10 (dez) pontos, distribuidos conforme tabelas a seguir, cuja avalia¢do serd realizada conforme o previsto na Matriz de Avaliagdo
constante do Anexo III deste Edital.
Tabela 1: Para as Escolas Indigenas, Quilombolas e em area de Assentamentos da Reforma Agraria

EIXOS TEMATICOS PONTUACAO MINIMA (20%) PONTUACAO MAXIMA
1 - Trajetéria Pessoal e Profissional 1,2 6,0
IT - Legislagao 0,4 2,0
III - Programas e Projetos Nacionais e Estaduais e Indicadores Educacionais 0,2 1,0
IV - Conteudo Transversal 0,2 1,0

PONTUACAO TOTAL DA ENTREVISTA 10,0
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Tabela 2: Para as Escolas Familia Agricola (EFA)

EIXOS TEMATICOS PONTUACAO MINIMA (20%) PONTUACAO MAXIMA
1 - Trajetoria Pessoal e Profissional 1,0 5,0
1I - Legisla¢ao 04 2,0
1II - Programas e Projetos Nacionais ¢ Estaduais e Indicadores Educacionais 0,2 1,0
IV - Contetido Transversal 0,2 1,0
V - Pedagogia da Alternancia e suas Ferramentas Didético-Pedagogica 0,2 1,0
PONTUACAO TOTAL DA ENTREVISTA 10,0

49. A nota maxima da Entrevista, 10,0 (dez), resultara da média aritmética simples da nota final atribuida pelos membros da Banca Examinadora.
50. O tempo méaximo da Entrevista serd de 50 minutos em que o candidato fard uma exposi¢do por eixo do Programa, compreendendo os eixos I, II, III, IV
e Ve, apds a exposicdo de cada eixo, a Banca fara perguntas sobre os contetidos do eixo para complementagio da avaliagdo.
50.1. O tempo para exposi¢do do candidato e para perguntas da banca serd assim organizado:
a) Eixo I: até¢ 9 minutos para exposi¢do e 4 minutos para perguntas da banca, incluindo o tempo de resposta do candidato;
b) Eixo II: até 5 minutos para exposi¢do e 5 minutos para perguntas da banca, incluindo o tempo de resposta do candidato;
c¢) Eixo III: até 5 minutos para exposi¢do e 4 minutos para perguntas da banca, incluindo o tempo de resposta do candidato.
d) Eixo IV: até 5 minutos para exposi¢do e 4 minutos para perguntas da banca, incluindo o tempo de resposta do candidato;
e) Eixo V (somente para os candidatos ao banco das Escolas Familia Agricola — EFA): até 5 minutos para exposi¢do ¢ 4 minutos para perguntas da
banca, incluindo o tempo de resposta do candidato.
51. Na Entrevista, o candidato ndo podera utilizar livros, recursos de multimidia, equipamentos eletronicos (telefone celular, smartphone, calculadora,
tablet, mp3 player, fones de ouvido, qualquer tipo de relogio digital ou analogico, agenda eletronica, notebook, qualquer receptor ou transmissor de dados
e mensagens, gravador, etc.).
52. O tnico material que o candidato podera dispor, durante a Entrevista, serd o Programa, constante do Anexo II deste Edital, que lhe servira de guia para
a sua exposi¢ao.
53. O ndo comparecimento do candidato a Entrevista implicard em sua eliminagdo da Selegdo.
54. O resultado preliminar e final da Entrevista da primeira fase sera divulgado na pagina eletronica da CEV/UECE (www.cev.uece.br), nas datas previstas
no Cronograma de Eventos da Selecao.
55. O candidato que obtiver, na Entrevista, nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos e, ainda, pontuagdo igual ou superior a 20% em cada um dos eixos
tematicos abordados na Entrevista, estara apto a 2* Fase da Selegdo (Avaliagdo de Titulos).
Capitulo VIII - Da 2* Fase da Selegdo - Avaliagdo de Titulos
56. A segunda fase constitui-se de Avaliagao de Titulos valendo 10 pontos.
57. Serdo analisados os titulos somente do candidato considerado apto na 1* Fase da Sele¢do (Entrevista).
58. Na Analise de Titulos, a pontuagdo sera distribuida conforme quadro a seguir:

DENOMINACAO DOS TITULOS PONTUACAO MAXIMA
1. Formag@o Académica e Continuada
1.1. Certificado de pds-graduagdo lato sensu (especializagdo) nas areas de Gestdo Escolar, Magistério ou Educagdo. (méaximo 1 Certificado) 0,7
1.2. Certificado de pos-graduagdo lato sensu (especializagdo) em outra area correlata com as areas de Gestdo Escolar, Magistério ou Educagdo.(méaximo 1 Certificado) 0,6
1.3. Diploma de graduagio (maximo de 1 diploma):
- Para o candidato da escola indigena e do campo, também serdo consideradas as licenciaturas intercultural indigena e em Educagéo do Campo. 1,2
1.4. Curso de Formagdo Continuada nas areas de Gestdo Escolar, Magistério ou Educagdo, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas. Serdo 04

atribuidos 0,2 pontos por curso na area de educagdo indigena, quilombola, campo ou EFA e 0,1 ponto para outros cursos. (maximo 2 cursos)

1.5. Curso de Formagdo Continuada nas areas de Gestao Escolar, Magistério ou Educagdo, com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas. Serdo 0.6
atribuidos 0,3 pontos por curso na area de educagdo indigena, quilombola, campo ou EFA ¢ 0,15 pontos para outros cursos. (maximo 2 cursos) ’
1.6. Curso de Formagao Continuada nas areas de Gestao Escolar, Magistério ou Educagio, com carga horaria minima de 120 (cento e vinte) horas. Serdo 05
atribuidos 0,5 pontos por curso na area de educagdo indigena, quilombola, campo ou EFA ¢ 0,25 pontos para outros cursos. (maximo 1 curso) >
2. Experiéncia Profissional

2.1. Documento de comprovagado de experiéncia em docéncia em sala de aula, limitando-se a 4 anos. Sera atribuido 0,5 ponto por ano para experiéncia em 20
Escolas Indigenas, Quilombola, Escolas Regulares em areas de Assentamento da Reforma Agraria e EFA; e 0,25 pontos para experiéncia nas demais escolas. >
2.2. Documento de comprovagdo de experiéncia em Gestdo Escolar em Escolas Indigenas, Quilombola, Escolas Regulares em

areas de Assentamento da Reforma Agraria e EFA; (diregdo, coordenagao pedagdgica, administra¢o, supervisdo ou correlatos), 2,0
limitando-se a 2 anos, sendo atribuido 1,0 ponto por ano; e 0,5 ponto para experiéncia de gestdo nas demais escolas.

2.3. Documento de comprovagdo de experiéncia de participagdo nos movimentos sociais com relevancia para a area especifica [Indigena, Quilombola, 2.0
Escolas Regulares em areas de Assentamento da Reforma Agraria (Escola do Campo) e EFA]; limitando-se a 4 anos, sendo atribuido 0,5 ponto por ano. >
PONTUACAO MAXIMA (FORMACAO + EXPERIENCIA PROFISSIONAL) 10,0

59. Estardo habilitados para a 2* Fase da Sele¢@o, os candidatos ndo eliminados que alcangarem os perfis minimos de aprovagio na Entrevista
60. A convocagdo para a entrega dos titulos sera feita por Comunicado da CEV/UECE a ser divulgado no site da Sele¢do (www.cev.uece.br) em data que
constara no Cronograma de Eventos do Certame.
61. Os documentos para comprovagao dos titulos deverao ser digitalizados, em PDF, e enviados on-line, pelo sistema eletronico da Selegao, que sera dispo-
nibilizado no site www.cev.uece.br por ocasido da convocagio para entrega de titulos para serem avaliados.
62. Nao serdo aceitos titulos encaminhados por correio eletronico, ou outro meio que ndo seja o estabelecido neste Edital.
63. Na analise dos titulos, as situagdes que excederem ao valor maximo de pontos estabelecidos na tabela de pontuagdo, ndo serdo computadas.
64. O diploma de curso de graduagdo e o certificado de curso de especializagdo somente serdo considerados validos se expedidos por institui¢cdes reconhecidas
e se constar no verso da copia, o registro do diploma/certificado do érgdo competente delegado pelo MEC.
65. O certificado do curso de especializagdo somente sera considerado se o mesmo tiver sido oferecido de acordo com as normas estabelecidas pelas resolugoes
expedidas pelo Conselho Nacional de Educagdo — CNE e legislagdo pertinente.
66. Para comprovar a conclus@o de curso de graduagdo ou especializagdo, também sera aceita certiddo de conclusdo do curso, expedida por institui¢ao de
ensino reconhecida, desde que acompanhada do histérico escolar do candidato no qual conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi apro-
vado e as respectivas mengdes e, ainda:
a) data da colagdo de grau, no caso de curso de graduacao;
b) o resultado do julgamento da monografia, no caso de curso de especializagao.
67. Os documentos expedidos no exterior somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor oficial e revalidado por instituigao
brasileira quando tratar-se de diploma de graduagdo ou de pds-graduacdo lato sensu.
68. Nao sera permitida a contagem concomitante de tempo referente a experiéncia profissional nem computados como experiéncia docente o tempo de estagio,
servi¢o voluntario, monitoria ou bolsa de estudo.
69. Para ser atribuida a pontuag@o relativa a experiéncia profissional, o candidato devera apresentar documento que se enquadre em, pelo menos, uma das
alineas abaixo:
a) copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, formato fisico, que contenha os dados de identificagdo do empregado e
do emprego, acrescida de declaragdo do empregador, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com
a descric@o das atividades desenvolvidas, se realizada na érea privada;
b) certiddo ou declaragao, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a descrigdo das atividades
desenvolvidas, se na area publica;
¢) contrato de prestagao de servigos no caso de autonomo, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado.
69.1. A declaragéo e a certiddo mencionadas na alinea “b” do subitem anterior deverdo ser emitidas por dirigente de orgao de pessoal ou de recursos
humanos ou autoridade competente.
69.2. O contrato mencionado na alinea “c” do item 66 deste Edital sera emitido pelo contratante.
69.3. Certiddo ou declaragdo da instituicdo/entidade que comprove experiéncia com movimentos sociais do campo, devera ter sido emitida nos
ultimos 90 (noventa) dias, contados retroativamente em relagdo ao primeiro dia do periodo de inscrigao.
70. Nao serdo avaliados os titulos:
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1. entregues de forma diferente do estabelecido;

II. que nédo constarem no Curriculo Padronizado;

11 cuja copia seja ilegivel ou sem a frente ou o verso, quando for o caso;

IV. documentos gerados por via eletronica que ndo estejam com o respectivo mecanismo de autenticagao;

V. sem data de expedi¢do;

VI. desacompanhados do diploma de graduagdo para os candidatos que apresentarem Certificado de Especializagdo, tendo em vista que sera verifi-

cado se o Curso de Especializacdo foi iniciado antes da conclusdo da graduacdo, em atendimento as normas estabelecidas pelo Conselho Nacional

de Educacdo (CNE);

VIL que estejam em desacordo com este Edital.
71. Os titulos enviados serdo arquivados na CEV/UECE e néo serdo disponibilizados para download ou impressos.
72. Constatada e comprovada, a qualquer tempo, a falsidade, irregularidade ou ilegalidade de informagdes ou de documentos para comprovagéo de titulos
exigidos neste Edital, o candidato tera anulada a pontuagao atribuida, sera eliminado da Selegéo e, se tiver sido nomeado e empossado, tais atos de nomeagao
serdo considerados sem efeito ou anulados, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.
73. Nao sera computado o tempo de experiéncia profissional se o documento a ser analisado ndo se enquadrar no item 66, seus subitens ou alineas, ou ainda,
se o inicio ou término da experiéncia ndo estiver na forma dia/més/ano.
74. O resultado preliminar e final da Avaliagdo de Titulos da segunda fase sera divulgado na pagina eletronica (www.cev.uece.br), nas datas previstas no
Cronograma de Eventos da Selecdo.
Capitulo IX - Do Resultado Final da Selegdo Publica
75. A nota final de cada candidato na Selecdo Publica sera obtida pela média aritmética simples da nota da Entrevista e da Avaliagao de Titulos.
76. O resultado preliminar e final da presente Selecdo Publica sera divulgado na pagina eletronica (www.cev.uece.br), nas datas previstas no Cronograma
de Eventos da Selegéo.
77. Serdo considerados aprovados na presente Sele¢do Publica e considerados aptos a compor o Banco de Gestores Escolares exclusivo para as Escolas Indi-
genas, Quilombolas, do Campo em Areas de Assentamento da Reforma Agraria e Escolas Familia Agricola, integrantes da rede publica estadual de ensino
do Ceara, os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 6,0 (seis).
78. Os integrantes do Banco de Gestores Escolares exclusivo para das Escolas Indigenas, Quilombolas, e do Campo em Areas de Assentamento da Reforma
Agraria, integrantes da rede publica estadual de ensino do Cear4, interessados em assumir o cargo em comissdo de diretor escolar, deverdo participar, nos
termos da Lei n® 13.513, de 19 de julho de 2004, da Lei n° 16.379, de 16 de outubro de 2017 e de suas respectivas regulamentacdes, de processo de elei¢do
direta e secreta pela comunidade escolar e, no caso das escolas indigenas, pela comunidade educativa indigena vinculada a tais escolas.
79. Para as Escolas Familia Agricola (EFA), o processo de escolha e indicagdo para o provimento dos cargos em comissao de diretor e de coordenador escolar
constara apenas da etapa de sele¢do.
80. O diretor indicado ao cargo selecionara no Banco de Gestores Escolares de que trata este Edital, o(s) coordenador(es) escolar(es) que integrara(ao) a
sua equipe.
Capitulo X - Dos Recursos
81. Sera admitido recurso administrativo contestando:

a) o resultado preliminar de ndo aceitagao do pedido de iseng@o na Selegao;

b) o resultado preliminar de nio aceitagdo do pedido de inscrigdo na Selecdo;

¢) o resultado preliminar da Entrevista;

d) o resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos;

e) o resultado preliminar das condigdes especiais (atendimento diferenciado) para realizagdo da Entrevista;

f) o resultado preliminar da Selegao.
82. Os recursos deverao ser interpostos, somente no site da CEV/UECE (www.cev.uece.br), na forma prevista neste Capitulo, no prazo de 2 (dois) dias (iteis
ou ndo) seguintes ao da divulgagdo do fato que for gerador do recurso, devendo ser feito exclusivamente mediante o preenchimento do formulario digital, a
partir das 8 horas do primeiro dia do prazo recursal até as 17 horas do segundo e tltimo dia de tal prazo.

82.1. Na apresentagdo dos recursos o candidato devera fundamentar e argumentar com precisdo logica, consistente e concisa, e com a indicagéo

precisa daquilo em que se julgar prejudicado.

82.2. Podera ser autorizado envio, durante prazo recursal, de documento(s) para serem analisados, cujas especificagdes, descrigdes, caracteristicas

ou condicdes constardo em Comunicado da CEV/UECE no qual foi estabelecido tal prazo recursal.

82.3. Nao sera admitido, por via administrativa, recurso questionando resultados de recursos.

82.4. Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo estabelecido e no formulario digital especifico no Sistema Eletronico da Selegdo

disponibilizado no site da CEV/UECE (www.cev.uece.br).

82.5. A decisio relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um candidato, sera dada a conhecer coletivamente.
83. A CEV/UECE, no ambito administrativo, ¢ a Uinica instdncia para julgamento de recursos referentes aos eventos desta Selegdo Publica.
84. A CEV/UECE nio acatara reclamagdes enviadas ou entregues em local, data e horario diferentes dos especificados neste Edital e no Cronograma de Eventos.
85. O resultado dos recursos sera divulgado, exclusivamente, no endereco eletronico da CEV/UECE (www.cev.uece.br).
Capitulo XI - Das Disposi¢des Finais
86. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo ou nomeagao do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na realiza¢ao
das fases da Selegdo ou nos documentos enviados.
87. Tera a Entrevista anulada e sera automaticamente eliminado da Seleg@o o candidato que durante sua realizagdo:

a) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Banca Examinadora;

b) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o prévio consentimento da Banca Examinadora;

c) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenagao do local de realizagdo da Entrevista.
88. Nao sera expedida ou enviada nenhuma correspondéncia postal referente a eventos de fase da Selegdo de que trata este Edital.
89. Nao sera expedido qualquer documento comprobatério de aprovagao nas fases da Selegdo, valendo para este fim as publicagdes oficiais no site da Sele¢ao
e no Diario Oficial do estado do Ceara.
90. Os modelos padronizados a seguir indicados serdo disponibilizados em formato PDF na pagina da Selecao disciplinada por este Edital, no site da CEV/
UECE (www.cev.uece.br):

a) Autodeclaragdo de Pertencimento Etnico (Anexo V do Edital);

b) Declaragdo de Aceite do Povo/Escola (Anexo VI do Edital);

¢) Declarag@o de Pertencimento ao/a Territério/Comunidade Quilombola (Anexo VII do Edital).
91. Os casos omissos ou duvidosos deste Edital referentes a assuntos técnicos e de logistica operacional serdo resolvidos pela CEV/UECE, organizadora e
executora da Selegdo, ¢ os demais casos pela CEV/UECE e a Comissdo Coordenadora da Selecdo, constituida pela SEDUC.
Fortaleza, 15 de setembro de 2023

Maria Jucineide da Costa Fernandes
SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, EM SUBSTITUIGAO

ANEXO I DO EDITAL N°012/2023- GAB-SEDUC/CE, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023 )
RELACAO DAS ESCOLAS INDIGENAS, ESCOLAS DO CAMPO, ESCOLAS QUILOMBOLAS E ESCOLAS FAMILIA AGRICOLAS POR CREDE

CREDE CIDADE DA ENTREVISTA CATEGORIA ESCOLA MUNICIPIO DA ESCOLA
01 - Maracanau Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Jenipapo Kanindé Aquiraz
01 - Maracanau Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Anama Tapeba Caucaia
01 - Maracanat Maracanat Escola Indigena Escola Indigena da Ponte Caucaia
01 - Maracanat Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Direito de Aprender do Povo Anacé Caucaia
01 - Maracanau Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Indios Tapeba Caucaia
01 - Maracanau Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Marcelino Alves de Matos Caucaia
01 - Maracanau Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Narcisio Ferreira Matos Caucaia

01 - Maracanat Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Tapeba Amélia Domingos Caucaia

FSC

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC=C126031




DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XV N°177 | FORTALEZA, 20 DE SETEMBRO DE 2023 65

CREDE CIDADE DA ENTREVISTA CATEGORIA ESCOLA MUNICIPIO DA ESCOLA
01 - Maracanau Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Tapeba Capoeira Caucaia
01 - Maracanat Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Tapeba de Capuan Caucaia
01 - Maracanat Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Tapeba do Trilho Caucaia
01 - Maracanat Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Vila dos Cacos Caucaia
01 - Maracanau Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Chui Maracanau
01 - Maracanau Maracanat Escola Indigena Escola Indigena Ita-Ara Pacatuba
02 - Itapipoca Itapipoca Escola do Campo EEM Maria Nazaré De Sousa Itapipoca
02 - Itapipoca Itapipoca Escola Indigena Escola Indigena Brolhos da Terra Itapipoca
03 - Acarat Acarat Escola Indigena Escola Indigena Tremembé de Queimada Acarai
03 - Acaral Acarat Escola Indigena Escola Indigena Trememb¢é Francisco Sales Nascimento Acarai
03 - Acaratl Acaral Escola do Campo EEM Francisco Aratjo Barros Itarema
03 - Acaratl Acaral Escola Indigena Escola Indigena Tremembé de Passagem Rasa Itarema
03 - Acaratl Acaral Escola Indigena Escola Indigena Tremembé de Tapera Itarema
03 - Acaral Acarat Escola Indigena Escola Indigena Trememb¢ José Cabral de Sousa Itarema
03 - Acaral Acarat Escola Indigena Escola Indigena Tremembé Joventino Gabriel Félix Itarema
03 - Acaratl Acaral Escola Indigena Escola Indigena Tremembé Mangue Alto Itarema
03 - Acaratl Acaral Escola Indigena Escola Indigena Tremembé Maria Venancia Itarema
03 - Acaral Acarat Escola Indigena Escola Indigena Trememb¢é Rosa Suzana da Rocha Itarema
05 - Tiangua Tiangua Escola Quilombola Escola Quilombola Luzia Maria da Conceigao Croata
05 - Tiangua Tiangua Escola Indigena Escola Indigena Francisco Gongalves de Sousa Sao Benedito
06 - Sobral Sobral Escola do Campo EEM Jos¢ Fideles de Moura Santana do Acaral
07 - Canindé Canindé Escola do Campo EEM Educagio do Campo Filha da Luta Patativa do Assaré Canindé
07 - Canindé Canindé Escola Indigena Escola Indigena Expedito Oliveira Rocha Canindé
08 - Baturité Baturité Escola Indigena Escola Indigena Manoel Francisco dos Santos Aratuba
08 - Baturité Baturité Escola do Campo EEM Francisca Pinto dos Santos Ocara
09 - Horizonte Horizonte Escola Quilombola Escola Quilombola Antonia Ramalho da Silva Horizonte
11 - Jaguaribe Jaguaribe Escola do Campo EEM Padre José Augusto Régis Alves Jaguaretama
12 - Quixada Quixada Escola do Campo EEM Joao Dos Santos Oliveira Madalena
12 - Quixada Quixada Escola do Campo EEM Irma Tereza Cristina Quixeramobim
13 - Crateus Cratets Escola Indigena Escola Indigena Cariri Tabajara Cratets
13 - Crateuis Cratets Escola Indigena Escola Indigena Raizes de Cratetis Cratets
13 - Crateus Crateus EFA EFA Padre Jos¢ Eliésio dos Santos Ipueiras
13 - Crateus Crateuts Escola do Campo EEM Florestan Fernandes Monsenhor Tabosa
13 - Crateuis Cratets Escola Indigena Escola Indigena Aba Katu Monsenhor Tabosa
13 - Crateuis Cratets Escola Indigena Escola Indigena de Monsenhor Tabosa Monsenhor Tabosa
13 - Crateus Cratets Escola Indigena Escola Indigena Joaquim Ugena Monsenhor Tabosa
13 - Crateus Crateus Escola Indigena Escola Indigena Potyguara de Jucas Monsenhor Tabosa
13 - Crateus Crateus Escola Indigena Escola Indigena Povo Caceteiro Monsenhor Tabosa
13 - Crateuis Crateus Escola Indigena Escola Indigena Tabajara Monsenhor Tabosa
13 - Cratetis Cratetis Escola Indigena Escola Indigena Antonio Gomes Novo Oriente
Eﬁg 13 - Crateus Cratets Escola Indigena Escola Indigena Jardim das Oliveiras Poranga
MISTO 13 - Cratetis Cratets Escola Indigena Escola Indigena Alto da Catingueira Tamboril
::Z:ilp‘zdlentﬂa 14 - Senador Pompeu Senador Pompeu Escola do Campo EEM Paulo Freire Mombaga
responsdveis 15 - Taua Taud Escola Indigena Escola Indigena Tabajara Carlos Levy Quiteriandpolis
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PROGRAMA DA ENTREVISTA
EIXO I - Trajetoria Pessoal e Profissional

TOPICO 1 - MOTIVAGCAO PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELECAO:

- objetivos para assumir a gestdo de uma escola especifica (Indigena, do Campo, Quilombola e EFA);

- aspectos principais para construgdo de um projeto de gestdo de uma escola especifica (Indigena, do Campo, Quilombola ¢ EFA);

- evidéncias de seu potencial para liderar equipe no alcance dos objetivos previstos;

- compromisso social e vivéncia com o territorio ou comunidade em que a escola esta inserida.

- experiéncia nos movimentos sociais relacionados com a area especifica (Indigena, do Campo, Quilombola e EFA).

TOPICO 2 - FORMAGAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

- trajetoria académica;

- trajetoria profissional e experiéncia de atua¢do em escola com projeto educacional especifico (Indigena, do Campo, Quilombola e EFA);

- saberes, vivéncias e conhecimentos educacionais especificos na Educagao Escolar Indigena, do Campo, Quilombola ¢ EFA (praticas docentes,
participagdo em projetos, programas, produgio ou colabora¢do em materiais didaticos e pedagogicos entre outros).

TOPICO 3 - REFERENCIAIS TEORICOS:

- concepgdes de gestdo inspiradoras para sua atuagdo como gestor escolar - diretor ou coordenador pedagogico - de uma escola especifica (Indigena, do Campo, Quilombola ¢ EFA);
- conhecimento sobre concepgdes e politicas de educagdo escolar (Indigena, do Campo, Quilombola e EFA);

- conhecimento sobre Curriculo e Projeto Politico-Pedagégico de escolas especificas (Indigena, do Campo, Quilombola e EFA).

EIXO II - Legislagao

TOPICO 1 - LEGISLAGOES GERAIS

- Diretrizes e bases da educagio nacional (LDBEN);

- Plano Estadual de Educagao (PEE), com foco na Meta 21;

- Normas estaduais sobre o exercicio do cargo de dire¢ao de institui¢des de ensino da educagdo basica e da outras providéncias;

- Normas para matricula das/os estudantes nos estabelecimentos da rede publica estadual para o ano de 2023, com foco para as escolas indigenas, do campo, quilombolas e EFA;
- Normas basicas da gestdo administrativo-financeira, com foco nas regras aplicaveis ao repasse de recursos financeiros destinados aos estabelecimentos de ensino.
TOPICO 2 - LEGISLACOES ESPECIFICAS

2.1 Educagio Escolar Indigena:

- Convengdo n° 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) sobre Povos Indigenas e Tribais;

- Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar Indigena na Educagdo Basica;

- Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao de Professores Indigenas em cursos de Educagao Superior e de Ensino Médio;
-Normas para a criagdo e o funcionamento de escola indigena no Sistema de Ensino do Ceara e da outras providéncias.

2.2 Educagdo do Campo ¢ EFA:

- Politica de educagdo do campo e o Programa Nacional de Educagéo na Reforma Agraria— PRONERA;

- Diretrizes operacionais para a Educagdo Basica nas Escolas do Campo;

- Diretrizes Curriculares da Pedagogia da Alternancia na Educagao Basica e na Educagdo Superior (apenas para candidatos da EFA);
- Normas estaduais para a regulamentagdo da Educagdo Basica na Escola do Campo.

- Regulamentagdo da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio no Sistema de Ensino do Estado do Ceara.

2.3 Educagdo Escolar Quilombola:

- Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Escolar Quilombola na Educagao Basica;

- Projeto Politico-Pedagogico das Escolas Quilombolas: principios formativos e orientagdes.
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EIXO III - Programas e projetos nacionais e estaduais e indicadores educacionais

- Indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica — Ideb;

- Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE);

- Programas: Ceara EducaMais;Paic; Busca Ativa; Foco na Aprendizagem;
- Sistema Permanente de Avaliagdo da Educagdo Basica do Ceara - Spaece;
- Avaliagdes Diagnosticas.

EIXO IV - Conteudo transversal

- Desenvoltura e fluéncia da expresséo oral;
- Coeréncia e coesdo da exposi¢ao.

EIXO V - Pedagogia da alterndncia e suas ferramentas didatico-pedagégica (apenas para candidatos da EFA)

- Concepedo da Pedagogia da Alternancia;
- Instrumentais Didatico-Pedagogicos da Pedagogia da Alternancia.

ANEXO 111 DO EDITAL N°12/2023- GAB-SEDUC/CE, DE 15 DE SETEMBRO DE2023

MATRIZ DE AVALIAGAO DA ENTREVISTA

TABELA 1: PARA AS ESCOLAS INDIGENAS, QUILOMBOLAS E EM AREA DE ASSENTAMENTOS DA REFORMA AGRARIA

EIXOI- TRAJETORIANPESSOAL E PROFISSIONAL (Pontuagao: 0,0 - 6,0) ~
TOPICO 1: MOTIVACAO PARA PARTICIPAR DESTE PROCESSO DE SELECAO

CRITERIO PONTUACAO (0,0 A 2,0)
1 Objetivos para assumir a gestdo de uma escola especifica (Indigena, do Campo, Quilombola). 0,0a0,5
2 Evidéncias de seu potencial para liderar equipe no alcance dos objetivos previstos. 0,0a0,5
3 Compromisso social e vivéncia com o territorio ou comunidade em que a escola esté inserida. 0,0a0,5
4 Experiéncia nos movimentos sociais relacionados com a area especifica (Indigena, do Campo, Quilombola). 0,0a0,5
TOPICO 2: FORMACAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
CRITERIO PONTUACAO (0,0 A 2,0)
1 Trajetoria académica. 0,0a0,5
2 Trajetoria profissional e experiéncia de atuagdo em escola com projeto educacional especifico (Indigena, do Campo, Quilombola). 0,0a0,5
3 Saberes, vivéncias e conhecimentos educacionais especificos na Educagio Escolar Indigena, do Campo, Quilombola (praticas 0.0a1.0
docentes, participagdo em projetos, programas, produgdo ou colabora¢do em materiais didaticos e pedagdgicos entre outros). ’ ’
TOPICO 3: REFERENCIAIS TEORICOS
CRITERIO PONTUACAO (0,0 A 2,0)
Concepgoes de gestdo inspiradoras para sua atuagdo como gestor escolar - diretor ou coordenador
1 8 . . - 0,0a0,5
pedagogico - de uma escola especifica (Indigena, do Campo, Quilombola).
2 Conhecimento sobre concepgdes e politicas de educagdo escolar (Indigena, do Campo, Quilombola). 0,0a0,5
3 Conhecimento sobre Curriculo e Projeto Politico-Pedagogico de escolas especificas (Indigena, do Campo, Quilombola). 0,0a1,0

EIXO II - LEGISLACAO (Pontuagdo: 0,0 - 1,5)

CRITERIO PONTUACAO (0,0 A 1,5)
Conhecimento da legislagdo geral educacional indicada, demonstrando sua
1 Lo P . - ~ 0,0a0,5
aplicabilidade no exercicio das dimensdes da gestdo escolar.
5 Conhecimento da legislagdo especifica, demonstrando sua aplicabilidade na gestdo 00al1.0

de uma escola especifica (Indigena, do Campo, Quilombola).

EIXO III - PROGRAMAS E PROJETOS NACIONAIS E ESTADUAIS E INDICADORES EDUCACIONAIS (Pontuagéo: 0,0 - 1,5)

CRITERIO PONTUACAO (0,0 A 1,5)
1 Conhecimento basico dos programas e projetos indicados, demonstrando sua relevancia para a gestdo escolar. 0,0a0,5
2 Conhecimento basico dos principais indicadores educacionais e sistema de gestdo escolar. 0,0a1,0

EIXO IV - CONTEUDO TRANSVERSAL - COMUNICACAO (Pontuagdo: 0,0 - 1,0)

CRITERIO PONTUACAO (0,0 A 1,0)
1 Desenvoltura e fluéncia da expressdo oral, demonstrada na exposigdo dos contetidos dos eixos I, IT e III. 0,0a0,5
3 Coeréncia e coesdo demonstrada na exposi¢ao dos contetidos dos eixos I, IT e I1I. 0,0a0,5

TABELA 2: PARA AS ESCOLAS FAMILIA AGRICOLA (EFA)
EIXO I - TRAJETORIA PESSOAL E PROFISSIONAL (Pontuagdo: 0,0 - 5,0)
TOPICO 1: MOTIVAGAO PARA PARTICIPAR DESTE PROCESSO DE SELECAO

CRITERIO

PONTUACAO (0 A 1,5)

Objetivos para assumir a gestdo da Escola Familia agricola (EFA).
Evidéncias de seu potencial para liderar equipe no alcance dos objetivos previstos.
Compromisso social e vivéncia com a comunidade em que a escola esta inserida.

T

Experiéncia em movimentos sociais do campo.

0a0,5
02025
0a0,5

04025

TOPICO 2: FORMACAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

CRITERIO PONTUACAO (0 A 1,5)

1 Trajetoria académica. 0a0,5
2 Trajetoria profissional e experiéncia de atuagdo em escolas localizadas no meio rural. 0a0,5
3 Sab§r§s, v_ivéncias e conhecimentos educacio_nais especiﬂcos_na Educacﬁp _do an_\po e/ou EFA (préticas docentes, 0205

participagdo em projetos, programas, produgéo ou colaboragdo em materiais didaticos e pedagdgicos entre outros). >

TOPICO 3: REFERENCIAIS TEORICOS
CRITERIO PONTUACAO (0,0 A 2,0)

1 Concepgoes de gest:’ao_ inspiradoras para sua a[lyl(?(;é() como gestor escolar - diretor ou 00205

coordenador pedagégico - de uma Escola Familia Agricola (EFA). ’ ’
2 Conhecimento sobre concepgdes e politicas da Educagdo do Campo. 0,0a0,5
3 Conhecimento sobre Curriculo e Projeto Politico-Pedagogico da Escola Familia Agricola (EFA). 0,0a1,0

EIXO II - LEGISLACAO (Pontuagio: 0,0 - 1,5)

CRITERIO

PONTUACAO (0,0 A 1,5)

1 Conhecimento da legislagdo geral educacional indicada, demonstrando sua
aplicabilidade no exercicio das dimensdes da gestdo escolar.

2 Conhecimento da legislagdo especifica, demonstrando sua aplicabilidade na gestdo de uma escola especifica (do Campo e/ou EFA).

0,0a0,5
0,0a1,0

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis
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EIXO III - PROGRAMAS E PROJETOS NACIONAIS E ESTADUAIS E INDICADORES EDUCACIONAIS (Pontuagdo: 0,0 - 1,5)

CRITERIO PONTUACAO (0,0 A 1,5)
1 Conhecimento basico dos programas e projetos indicados, demonstrando sua relevancia para a gestdo escolar. 0,0a0,5
2 Conhecimento basico dos principais indicadores educacionais e sistema de gestdo escolar. 0,0a1,0

EIXO IV - CONTEUDO TRANSVERSAL - COMUNICAGAO (Pontuagio: 0,0 - 1,0)

CRITERIO PONTUACAO (0,0 A 1,0)
1 Desenvoltura e fluéncia da expressdo oral, demonstrada na exposi¢ao dos conteudos dos eixos I, II, Il e V. 0,0a0,5
2 Coeréncia e coesdo demonstrada na exposi¢do dos contetidos dos eixos I, IT, Il e V. 0,0a0,5

EIXO V - PEDAGOGIA DA ALTERNANCIA E SUAS FERRAMENTAS DIDATICO-PEDAGOGICAS (Pontuagio: 0,0 — 1,0)

CRITERIO PONTUACAO (0,0 A 1,0)
1 Compreensdo sobre a concepgdo da Pedagogia da Alternancia. 0,0a0,5
2 Conhecimentos sobre os Instrumentais Didatico-Pedagégicos da Pedagogia da Alternancia. 0,0a0,5
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Superior. Disponivel em:
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http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=250541-rcp001-23&category_slug=agosto-2023-pdf&Itemid=30192
Fraga, R. C. Q.; Sousa, J. R. F. De. Pedagogia da Alternancia e Pratica Educativa na Educagdo do Campo: experiéncia da Escola Familia Agricola Dom
Fragoso no Ceara. Revista Praxis Educacional, v. 13, n. 26, p. 196-216, set./dez. 2017. Disponivel em: https:/periodicos2.uesb.br/index.php/praxis/article/
view/2827/3814

CORDEIRO, G. N. K.; REIS, N. S.; HAGE, S. M. Pedagogia da Alternancia e seus desafios para assegurar a formagdo humana dos sujeitos e a sustentabi-
lidade do campo. Em Aberto, v. 24, n. 85, p. 115-125, abr. 2011. Disponivel em: https://ufrb.edu.br/educacaodocampoctp/images/PEDAGOGIA-DA-AL-
TERN%C3%A2NCIA-E-SEUS-DESAFIOS.pdf

VIZOLLI, L.; AIRES, H. Q. P.; BARRETO, M. G. A Pedagogia da Alternancia presente nos Projetos Politico-Pedagogicos das Escolas Familias Agricolas
do Tocantins. Educ. Pesquis. p. 1-17, v. 44, 2018. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/ep/a/WfLbdQjpX5FxNhzjzsXrjWn/?format=pdf

2.3 Educag@o Escolar Quilombola

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 08/2012, que define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio Escolar Quilombola na Educagao Basica. Brasi-
lia:MEC, SECADI, 2012. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=11963-rceb008-12-pdf&cate-
gory_slug=novembro-2012-pdf&Itemid=30192

CEARA. Projeto Politico-Pedagogico das Escolas Quilombolas: principios formativos e orientagdes. Fortaleza: SEDUC, 2022. Disponivel em:
https://www.seduc.ce.gov.br/wp-content/uploads/sites/37/2022/02/ppp_escolas_quilombolas.pdf

ANEXO V DO EDITAL N°012/2023- GAB-SEDUC/CE, DE 15/09/2023
MODELO PADRONIZADO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO
Considerando a Convengdo 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT da qual o Brasil ¢ pais signatario, regulamentada pelo Decreto n® 5.051, de
19 de abril de 2004, que preconiza a autoafirmagao e o reconhecimento de pertencimento étnico como sendo suficientes para a determinacao e declaragao
da identidade.
Considerando os artigos 231 e 232 da Constituicdo Federal de 1988, que reconhecem a organizag@o social dos Povos Indigenas como legitima nos

processos de representacdo e defesa de interesses coletivos e individuais, declaro, para fins de inscri¢do no EDITAL N° ??/2023, de de xxxx de
2023, que eu, , portadora/or do RG , Orgio Emissor
,e CPF , sou indigena pertencente a etnia ,nascida/foem__ /_ / , no municipio de
,UF___ | filha/o de

__ede , residente em

,n° __, Complemento , Bairro/Localidade/Aldeia , , Municipio
, UF .
, de XXX de 2023

Assinatura da/o candidata/o indigena

Nome completo da lideranga indigena

Assinatura da lideranca indigena
CPF:
OBSERVACAO: Esta declaragio devera ser preenchida com letra legivel e anexada em pdf na cor original do documento. A/O candidata/o, cuja autodecla-
ragdo ndo for validada pela lideranga indigena tera sua inscricdo INDEFERIDA.

ANEXO VI DO EDITAL N°012/2023- GAB-SEDUC/CE, DE 15/09/2023
MODELO PADRONIZADO DE DECLARACAO DE ACEITE DO POVO/ESCOLA
Considerando a Convengdo 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT da qual o Brasil ¢ pais signatario, regulamentada pelo Decreto n® 5.051, de
19 de abril de 2004, que preconiza a autoafirmacdo e o reconhecimento de pertencimento étnico como sendo suficientes para a determinago e declaragio
da identidade.
Considerando os artigos 231 e 232 da Constitui¢ao Federal de 1988, que reconhecem a organizagao social dos Povos Indigenas como legitima nos processos
de representacdo e defesa de interesses coletivos e individuais, declaro, para fins de inscricdo no EDITAL N° ?2/2023, de XX, de XXXXXXXX de 2023,

que aceito a inscri¢ao da/do candidata/o , pertencente a etnia
, para concorrer na Selecdo Publica e compor o banco de gestoras/es indigenas da Escola Indigena
, localizada no Bairro/Localidade/Aldeia no Municipio , UF
R de XXX de 2023

Nome completo da lideranga indigena

Assinatura da lideranca indigena
CPF

ANEXO VII DO EDITAL N°012/2023- GAB-SEDUC/CE, DE 15/09/2023
MODELO PADRONIZADO DE DECLARACAO DE PERTENCIMENTO AO/A TERRITORIO/COMUNIDADE QUILOMBOLA
Considerando a Convengado 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT da qual o Brasil ¢ pais signatario, regulamentada pelo Decreto n°® 10.088,
de 05 de novembro de 2019, que preconiza a autoafirmagdo e o reconhecimento de pertencimento étnico como sendo suficientes para a determinagao e
declarag@o da identidade.
Considerando o Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003, que regulamenta o procedimento para identificagio, reconhecimento, delimitagdo, demarcagao
e titulag@o das terras ocupadas por remanescentes das comunidades dos quilombos de que trata o art. 68 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

DECLARO, para fins de inscrigdo no EDITAL n° 00/2023, de de de 2023, que eu,
, portadora/or do RG n° s Orgio Emissor ,eCPF s
,nascida/foem__ / / , no Municipio de , UF , sou quilombola pertencente a comunidade quilombola
, mantendo lagos familiares, econdmicos, sociais e culturais com a referida comunidade. Sou filha/o de
ede

, residente em ,n°__, Complemento s

Bairro/Localidade , Municipio , UF
s de de

Assinatura da/o candidata/o quilombola

Presidente de Associagdo/Organiza¢do dos Remanescentes de Quilombos
Nome da Associagdo/Organizagio:
Endereco:
CNPIJ:
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