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PODER EXECUTIVO

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARÁ, no uso da atribuição que lhe 
confere o art. 15, §§ 1º e 3º da Lei nº 9.503/97-- CTB, e CONSIDERANDO 
o que dispõe a Resolução do CONTRAN nº 244, de 22 de julho de 2007 
e Resolução do CETRAN Nº 005, de 18 de março de 2008, RESOLVE, 
reconduzir o Sr. JÚLIO CÉSAR PARENTE PATROCINIO, para o 
mandato de MEMBRO do Conselho Estadual de Trânsito do Estado do 
Ceará – CETRAN-CE, e seu respectivo suplente, Sr. JOSÉ LUIZ CORDEIRO 
SALDANHA, representantes dos Órgãos Entidades Não Governamentais 
Ligadas à Área de Trânsito, ambos por 02 (dois) anos, a partir da data da 
publicação no Diário Oficial do Estado do Ceará – D.O.E. PALÁCIO DA 
ABOLIÇÃO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARÁ. Fortaleza, em 05 
de fevereiro de 2020.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARÁ

*** *** ***
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARÁ , no uso de suas atribui-
ções legais, RESOLVE SUSPENDER na data de 27/01/2020 as férias do 
servidor ARIALDO DE MELLO PINHO, Secretário do Turismo, referente 
a 30(trinta) dias de férias no período de 02 a 31 de janeiro de 2020, relativo 
ao exercício 2019/2020, ficando um saldo de 04(quatro) dias, com base no 
Art.6º do Decreto n°32.907, de 21 de dezembro de 2018. PALÁCIO DA 
ABOLIÇÃO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 
05 de fevereiro de 2020.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARÁ

GOVERNADORIA

CASA CIVIL

O SECRETÁRIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL DO ESTADO 
DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE AUTORIZAR a 
concessão de passagens aéreas classe executiva, seguro de viagem, taxa 
de embarque, pagamento de diárias e ajuda de custo, correspondente à 
viagem da servidora DENISE SÁ VIEIRA CARRÁ, ocupante do cargo 
de Secretária do Turismo em Exercício, matrícula nº 3001401-4, lotada na 
Secretaria do Turismo, viajar à cidade de Amsterdã – Holanda e Madrid - 
Espanha, no período de 13 a 27 de janeiro de 2020, com o objetivo de repre-
sentar o Governo do Estado do Ceará, por meio da Secretaria do Turismo, nas 
Feiras Vakantiebeurs e Fitur, concedendo-lhe 14 (quatorze) diárias e meia, 
no valor unitário de R$ 2.056,40 (dois mil, cinqüenta e seis reais e quarenta 
centavos) totalizando R$ 29.817,80 (vinte e nove mil oitocentos e dezessete 
reais e oitenta centavos), cálculos efetuados com base na cotação do dólar 
do dia 10/01/2020, de R$ 4,24 (quatro reais e vinte e quatro centavos) mais 
02 (duas) ajudas de custo no valor de R$ 4.112,80 (quatro mil cento e doze 
reais e oitenta centavos) e passagem aérea para o trecho Fortaleza/Amsterdam/
Madrid/Amsterdam/Fortaleza no valor de R$ 12.215,33 (doze mil, duzentos e 
quinze reais e trinta e três centavos) e seguro viagem no valor de R$ 842,54 
(oitocentos e quarenta e dois reais e cinqüenta e quatro centavos), perfazendo 
um total de R$ 46.988,47 (quarenta e seis mil, novecentos e oitenta e oito 
reais e quarenta e sete centavos) de acordo com o art. 1º; alínea b do § 1º e § 
3º do art. 4º; art. 5º e seu § 2º, art 6º, art. 10 e anexo II, classe I, do Decreto 
nº 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr à conta da 
dotação orçamentária da SECRETARIA DO TURISMO DO ESTADO DO 
CEARÁ. PALÁCIO DA ABOLIÇÃO DO GOVERNO DO ESTADO DO 
CEARÁ, em Fortaleza, 05 de fevereiro de 2020.

José Élcio Batista
SECRETÁRIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL

*** *** ***
O SECRETÁRIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas 
atribuições legais, RESOLVE AUTORIZAR a concessão de passagens 
aéreas, seguro de viagem, taxa de embarque, pagamento de diárias e 
ajuda de custo, correspondentes à viagem do servidor THIAGO FONSECA 
MARQUES, ocupante do cargo de Coordenador, símbolo DNS-2, matrícula 
nº 3001761-7, lotado na Secretaria do Turismo a viajar para às cidades de 
Utrecht - Holanda e Madrid - Espanha, no período de 13 a 27 de janeiro de 
2020, com o objetivo de representar o Governo do Estado do Ceará, por 
meio da Secretaria do Turismo participar das Feiras Vakantiebeurs e Fitur, 
concedendo-lhe 14 (quatorze) diárias e meia, no valor unitário de R$ 1.645,12, 
(um mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e doze centavos) totalizando R$ 
23.854,24, (vinte e três mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e vinte e 
quatro centavos), cálculos efetuados com base na cotação do dólar do dia 

10/01/2020, de R$ 4,24 (quatro reais e vinte quatro centavos) mais 02(duas) 
ajudas de custo no valor de R$ 3.290,24, (três mil, duzentos e noventa reais e 
vinte e quatro centavos) e passagem aérea para o trecho Fortaleza/Amsterdam/
Madrid/Amsterdam/Fortaleza no valor de R$ 6.348,19, (seis mil, trezentos 
e quarenta oito reais e dezenove centavos) e seguro viagem no valor de R$ 
842,54, (oitocentos e quarenta e dois reais e cinqüenta e quatro centavos) 
perfazendo um total R$ 34.335,21 (trinta e quatro mil, trezentos e trinta e 
cinco reais e vinte e um centavos)de acordo com o art. 1º; alínea b do § 1º, § 
2º e § 3º do art. 4º; art. 5º e seu § 2º, art 6º, e art. 10 classe III do anexo II, do 
Decreto nº 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr à conta 
da dotação orçamentária da SECRETARIA DO TURISMO DO ESTADO 
DO CEARÁ. PALÁCIO DA ABOLIÇÃO DO GOVERNO DO ESTADO 
DO CEARÁ, em Fortaleza, 05 de fevereiro de 2020.

José Élcio Batista
SECRETÁRIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL

*** *** ***
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº01/2019

I - ESPÉCIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO; II - CONTRATANTE: CASA 
CIVIL, inscrita no CNPJ sob o n° 09.469.891/0001-02; III - ENDEREÇO: 
com sede na Avenida Barão de Studart nº 505, Palácio da Abolição, Bairro 
Meireles, Fortaleza – CE; IV - CONTRATADA: COMPANHIA DE GÁS 
DO CEARÁ - CEGÁS, inscrita no CNPJ sob o nº. 73.759.185/0001-96; 
V - ENDEREÇO: Avenida Washington Soares, nº. 6475, José de Alencar, 
Fortaleza - CE; VI - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 57, inciso II da 
Lei Federal nº. 8.666/1993; VII- FORO: Fortaleza - CE; VIII - OBJETO: 
O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogação do Contrato nº. 
01/2019, firmado entre a Casa Civil e a CEGÁS, para o fornecimento de 
gás canalizado para o Palácio da Abolição; IX - VALOR GLOBAL: R$ 
11.514,24 (onze mil, quinhentos e quatorze reais e vinte e quatro centavos); 
X - DA VIGÊNCIA: Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, contados 
a partir de 30 de janeiro de 2020; XI - DA RATIFICAÇÃO: Ficam ratifi-
cadas as cláusulas não alteradas por esse instrumento; XII - DATA: Forta-
leza-CE, 30 de janeiro de 2020; XIII - SIGNATÁRIOS: Sr. Francisco José 
Moura Cavalcante, SECRETÁRIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO 
E GESTÃO INTERNA DA CASA CIVIL, Sr. Hugo Santana de Figueirêdo 
Júnior, DIRETOR PRESIDENTE DA CEGÁS e Sra. Flábio Borges Barros, 
DIRETOR TÉCNICO COMERCIAL DA CEGÁS.

Roberto de Alencar Mota Júnior
COORDENADOR DA ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE CONVÊNIO Nº30/2019
I - ESPÉCIE: PRIMEIRO ADITIVO AO CONVÊNIO Nº 30/2019 CELE-
BRADO ENTRE O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA CASA CIVIL 
E A PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJEIRO, PARA O FIM QUE 
NELE SE DECLARA.; II - OBJETO: O presente aditivo tem por objeto a 
prorrogação da vigência do Convênio n° 30/2019 por 60 (sessenta) dias, com 
início em 26/01/2020 e com término em 25/03/2020.; III - VALOR GLOBAL: 
0,00 ( SEM REPERCUSSÃO FINANCEIRA ); IV - DA RATIFICAÇÃO: 
Ficam ratificadas as demais cláusulas e condições do convênio, ora aditado.; 
V - DATA E ASSINANTES: 20 de janeiro de 2020. Sr. Francisco José Moura 
Cavalcante, Secretário Executivo de Planejamento e Gestão Interna da Casa 
Civil e o Sr. Ticiano da Fonseca Félix, Prefeito Municipal de Granjeiro-CE. .

Roberto de Alencar Mota Júnior
COORDENADOR DA ASSESSORIA JURÍDICA

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

PORTARIA Nº009/2020 - A PRESIDENTE DO CONSELHO ESTA-
DUAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista 
o disposto no Art. 31 do Regimento deste Conselho, aprovado pelo Decreto 
nº 29.159, de 16 de janeiro de 2008, e ainda o que consta no processo nº 
091952232/2019, RESOLVE designar FRANCISCO FÁBIO CASTELO 
BRANCO, Graduação: Farmacêutico/Bioquímico, Especialista em Bioquí-
mica e Mestre em Saúde, avaliará a instituição com a finalidade de proceder 
verificação prévia no Centro de Educação Profissional (CEP), localizado na 
Av. Doutor Arcelino de Queiroz Lima, 53 - Centro - Quixadá-CE, quanto 
ao Reconhecimento do Curso Técnico de Nível Médio em Farmácia - Eixo 
Tecnológico: Ambiente e Saúde, concedendo-lhe o prazo de 30 (trinta) dias, 
para apresentação de circunstanciado relatório à apreciação da Câmara de 
Educação Superior e Profissional deste Conselho. CONSELHO ESTADUAL 
DE EDUCAÇÃO, em Fortaleza, aos 06 de janeiro de 2020.

Ada Pimentel Gomes Fernandes Vieira
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

Registre-se e publique-se.

*** *** ***
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Emissão:31/01/2020
Identificador:672
Relação de Pareceres: 0445/2019, 0463/2019, 0521/2019, 0603/2019, 0617/2019, 0648/2019, 0693/2019, 0696/2019, 0706/2019, 07/2019,/2019, 0722/2019, 
  0743/2019, 0745/2019.

PARECER SPU RELATOR CÂMARA EMENTA
0445/2019 03497563/2019 Marcelo Farias CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Credencia o Colégio Alice Lima, sede na Rua A, nº 440, Bairro 

Mondubim, CEP 60.761-525, nesta capital, autoriza o curso de 
ensino fundamental anos iniciais, até 31.12.2020, e homologa 
o regimento escolar.

0463/2019 07698610/2019 Talia Fausta CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Declara extinto o Colégio Ateneu do Ceará, INEP/Censo 
Escolar nº 23270748, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa 
Jurídica (CNPJ)SOB nº 07.065.551/0001-82, situado na Rua 
151, nº 96, 1ª Etapa do Conjunto Ceará, CEP 60.530-250, 
nesta capital. 

0521/2019 08364090/2019 SAMUEL BRASILEIRO FILHO CÂMARA DE EDUCAÇÃO 
SUPERIOR E PROFISSIONAL

Indefere a solicitação de renovação de reconhecimento do 
Curso Técnico em Produção de Eventos Culturais, ofertado 
pelo Instituto de Ensino Tecnológico(CENTEC), instituição 
sediada nesta capital, e orienta providências.

0603/2019 08469037/2019 Orozimbo Leão CÂMARA DE EDUCAÇÃO 
SUPERIOR E PROFISSIONAL

Reconhece o Curso Técnico em Radiologia - Eixo Tecnológico: 
Ambiente e Saúde, a ser ofertado, na modalidade Presencial, 
pelo Centro Educacional Elos, instituição sediada na Rua 
Antônio Carliano de Lima Matos,n° 188, bairro Bom Prin-
cípio, CEP 63.630-000 no município de Pedra Branca, até 31 
de dezembro de 2024 desde que essa instituição permaneça 
credenciada junto a este CEE.

0617/2019 06392622/2019 Marcelo Farias CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Credencia a Escola de Ensino Médio Professora Iraci Pereira 
de Alcântara, INEP/Censo n° 23264675, instituição sediada 
no município de Caucaia, reconhece o curso de ensino médio 
regular e na modalidade de Educação de Jovens e Adultos, até 
31.12.2020, e dá outras providências.

0648/2019 04810893/2019 Maria de Fátima Azevedo 
Ferreira Lima

CÂMARA DE EDUCAÇÃO 
SUPERIOR E PROFISSIONAL

Renova o reconhecimento do Curso Técnico de Nível Médio 
em Enfermagem - Eixo Tecnológico: Ambiente e Saúde, ofer-
tado na na modalidade Presencial, pelo Centro de Estudos 
Professor Lourenço Marinho instituição sediada na Rua Pergen-
tina Araújo, nº 303, Centro, CEP 62.500-000, no município 
de Itapipoca, até 31 de dezembro de 2022, sem interrupção. 

0693/2019 10545993/2019 Luzia Jesuino CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Reconhece como equivalentes aos estudos do sistema de ensino 
brasileiro os feitos por Tapiwanashe Providence Munyanyi 
em escola estrangeira.

0696/2019 10535556/2019 Luzia Jesuino CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Reconhece como equivalentes aos estudos do sistema de 
ensino brasileiro os feitos por Daisy Maria Vieira em escola 
estrangeira.

0706/2019 10108950/2019 Ana Nogueira CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Regulariza a vida escolar de Paulo Hiago Pessoa de Oliveira, 
conforme os termos deste Parecer.

07/2019/2019 05288724/2019 Marcelo Farias CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Recredencia o Recanto Psicopedagógico,localizado nesta 
Capital, INEP nº 23076909, para atuar com atendimento educa-
cional especializado, de forma complementar e suplementar, 
até 31.12.2020, homologa o regimento escolar. 

0722/2019 05648658/2019 Marcelo Farias CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Credencia o Centro de Educação Infantil Francisca Alba 
Nascimento, INEP/Censo Escolar nº 23274336,localizada no 
município de Granja, autoriza o funcionamento da educação 
infantil,até 31.12.2020 e dá outras providências. 
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PARECER SPU RELATOR CÂMARA EMENTA
0743/2019 8723668/2018 Maria de Fátima Azevedo 

Ferreira Lima
CÂMARA DE EDUCAÇÃO 

SUPERIOR E PROFISSIONAL
Reconhece o Curso Técnico de Nível Médio em Segurança do 
Trabalho - Eixo Tecnológico: Segurança, a ser ofertado pelo 
Centro Educacional Lacerda(CELL), instituição sediada na 
Rua Francisco das Chagas Sampaio, n° 615, Bairro: Centro, 
CEP: 63.210-000, no município de Mauriti, até 31 de dezembro 
de 2021. 

0745/2019 08723234/2018 Maria de Fátima Azevedo 
Ferreira Lima

CÂMARA DE EDUCAÇÃO 
SUPERIOR E PROFISSIONAL

Indefere o pedido de reconhecimento do Curso Técnico de 
Nível Médio em Radiologia - Eixo Tecnológico: Ambiente 
e Saúde, ofertado na modalidade Presencial, pelo Centro 
Educacional Lacera, instituição sediada na Rua Francisco 
das Chagas Sampaio, n° 615, Centro, CEP 63.210-000, no 
município de Mauriti.

TOTAL DE PARECERES: 13

Ada Pimentel Gomes Fernandes Vieira
PRESIDENTE CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

Regina Auxiliadora de O. Melo
SECRETÁRIA GERAL CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

*** *** ***
Emissão:31/01/2020
Identificador:673
Relação de Pareceres: 0006/2020, 0008/2020, 0010/2020, 0014/2020, 0015/2020, 0019/2020, 00/2020,/2020, 0021/2020, 0028/2020.

PARECER SPU RELATOR CÂMARA EMENTA
0006/2020 10198746/2019 Talia Fausta CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Declara extinto a Escola de Ensino Médio Murilo Braga, integrante da Rede Estadual 

de Ensino, com sede na Rua 07 de Setembro, n° 902, Centro, CEP: 62.450-000, Marti-
nópole, da jurisdição da CREDE 04 - Camocim, INEP/Censo Escolar n° 23228717, e 
autoriza que a guarda do acervo escolar fique com a Escola de Ensino Médio Prefeito 
Dário Campos Feijó, com sede na Rodovia CE, n° 362, Bairro Conjunto Benedito 
Barros, CEP: 62.450-000, no município de Martinópole, INEP/Censo n° 23271850. 

0008/2020 05103503/2019 Marcelo Farias CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Recredencia o Centro de Atendimento Educacional Especializado Francimary Caval-
cante Gurgel, no município de Iguatu, INEP nº 23233508, para atuar com atendimento 
educacional especializado, de forma complementar e suplementar, até 31.12.2022, e 
homologa o regimento escolar.

0010/2020 06161469/2019 Marcelo Farias CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Recredencia o Centro de Atendimento Educacional Especializado Pingo de Ouro, no 
município de Canindé, INEP nº 23249293, para atuar com atendimento educacional 
especializado, de forma complementar e suplementar, sem interrupção, até 31.12.2022, 
e homologa o regimento escolar.

0014/2020 00121122/2020 Marcelo Farias CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Recredencia a Escola de Ensino Fundamental e Médio Almirante Tamandaré, nesta 
Capital, INEP/Censo Escolar nº 23077808, renova o reconhecimento dos cursos de 
ensino fundamental e médio até 31.12.2020, e dá outras providências.

0015/2020 00261072/2020 Marcelo Farias CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Autoriza Sophia Fernandes Ary a se submeter à avaliação de conhecimentos corres-
pondentes à conclusão do curso de ensino médio.

0019/2020 11217205/2019 Luzia Jesuino CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Reconhece como equivalentes aos estudos do sistema de ensino brasileiro os feitos 
por Christopher Fontenele Corrêa, em escola estrangeira.

00/2020/2020 11020940/2019 Luzia Jesuino CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Reconhece como equivalentes aos estudos do sistema de ensino brasileiro os feitos 
por Lissa Maria Pimentel Dias Branco em escola estrangeira. 

0021/2020 10900521/2019 Luzia Jesuino CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Reconhece como equivalentes aos estudos do sistema de ensino brasileiro os feitos 
por Nelson Frota Colares em escola estrangeira.

0028/2020 10545659/2019 Ana Nogueira CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA Regulariza a vida escolar de Paula Jamille de Alencar Guerra Oliveira, conforme os 
termos deste Parecer.

TOTAL DE PARECERES: 9

Ada Pimentel Gomes Fernandes Vieira
PRESIDENTE CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

Regina Auxiliadora de O. Melo
SECRETÁRIA GERAL CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA Nº007/2020 -   O PROCURADOR GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor RIZOMAR 
NUNES PEREIRA, Procurador do Estado, Classe B, matrícula 405061.1.X, desta Procuradoria-Geral do Estado, para viajar, nos dias 03 e 04 de fevereiro 
de 2020 à cidade de Brasília-DF, pois o mesmo participará de audiências com o Ministro da SDI-2, Tribunal Superior do Trabalho – TST, no acompanha-
mento dos recursos interpostos na ação rescisória, de grande repercussão financeira e interesse da administração pública, atribuindo-lhe 1 e 1/2 (uma e meia) 
diária, no valor unitário de R$ 189,25 (cento e oitenta e nove reais e vinte e cinco centavos), acrescidos de 60% (sessenta por cento), no valor total de R$ 
454,19 (quatrocentos e cinquenta e quatro reais e dezenove centavos), mais uma ajuda de custo no valor de R$ 189,25 (cento e oitenta e nove reais e vinte 
e cinco centavos), e passagem aérea, para o trecho Fortaleza/Brasília/Fortaleza, no valor de R$ 2.124,31 (dois mil, cento e vinte e quatro reais e trinta e um 
centavos), perfazendo um total de R$ 2.767,75 (dois mil, setecentos e sessenta e sete reais e setenta e cinco centavos), na forma dos arts. 1º, 3º, § 1º do art. 4º, 
alínea “b”, § 1º do art. 5º, 6º, 8º e 10º anexo I e III, classe III, do Decreto nº 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr à conta da dotação 
orçamentária deste Órgão.  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 27 de janeiro de 2020. 

Juvêncio Vasconcelos Viana
PROCURADOR GERAL DO ESTADO

Registre-se e publique-se.

*** *** ***
PORTARIA Nº008/2020 - O PROCURADOR GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE DESIGNAR PEDRO LUCAS 
DE AMORIM LOMÔNACO, Procurador do Estado, Classe B, matrícula 405.053.1.8, lotado na Procuradoria-Geral do Estado, para viajar, no dia 04 
de fevereiro de 2020, à cidade de Aracati-CE, com o objetivo de participar de audiência, atribuindo-lhe 1/2 (meia) diária no valor unitário de R$ 254,40 
(duzentos e cinquenta e quatro reais e quarenta centavos), no valor total de R$ 127,20 (cento e vinte e sete reais e vinte centavos), na forma dos arts. 1º, 3º, 
§ 1º do art. 4º, alínea “a”, arts. 8º e 10º do Decreto nº 30.719, de 25 de outubro de 2011 e art. 84-B da Lei Complementar nº 58, de 31 de março de 2006, 
com redação dada pelo art. 33º da Lei Complementar nº 134, de 07 de abril de 2014, devendo a despesa correr à conta da dotação orçamentária deste Órgão.  
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 28 de janeiro de 2020. 

Juvêncio Vasconcelos Viana
PROCURADOR GERAL DO ESTADO

Registre-se e publique-se.

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

CONCORRÊNCIA PÚBLICA NACIONAL N°20200002
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público a Concorrência Pública Nacional Nº20200002 de interesse da Superintendência de Obras Públicas - 
SOP-CE, que tem por objeto a execução das obras de reforma, restauração e requalificação do Hospital Manuel de Abreu para implantação do Centro 
Cultural do Cariri, no município de Crato – Ce, conforme especificações contidas no Edital e seus Anexos. ENDEREÇO E DATA DA SESSÃO PARA 
RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: Avenida Dr. José Martins Rodrigues, 150 – Edson Queiroz, no dia 10/03/2020 às 15h. FORNECI-
MENTO DO EDITAL: no site www.seplag.ce.gov.br ou na Central de Licitações do Estado do Ceará (endereço acima), munido de um DVD virgem ou Pen 
Drive.  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 31 de janeiro de 2020. 

Maria Betânia Saboia Costa
VICE PRESIDENTE DA CCC

*** *** ***
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AVISO DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA NACIONAL N°20200002

A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público a Concorrência Pública 
Nacional Nº 20200002 de interesse da Superintendência de Obras Públicas - 
SOP-CE, que tem por objeto a execução das obras de reforma, restauração 
e requalificação do Hospital Manuel de Abreu para implantação do Centro 
Cultural do Cariri, no município de Crato – Ce, conforme especificações 
contidas no Edital e seus Anexos. ENDEREÇO E DATA DA SESSÃO 
PARA RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: Avenida 
Dr. José Martins Rodrigues, 150 – Edson Queiroz, no dia 10/03/2020 às 
15h. FORNECIMENTO DO EDITAL: no site www.seplag.ce.gov.br ou na 
Central de Licitações do Estado do Ceará (endereço acima), munido de um 
DVD virgem ou Pen Drive.  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, 
em Fortaleza, 31 de janeiro de 2020. 

Maria Betânia Saboia Costa
VICE PRESIDENTE DA CCC

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

CONCORRÊNCIA PÚBLICA NACIONAL N°20200003
IG Nº1040225000

A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público a Concorrência Pública 
Nacional Nº 20200003 de interesse da Superintendência de Obras Públicas - 
SOP-CE, que tem por objeto a execução da obra de restauração da rodovia 
duplicada Ce 065, no trecho: Siqueira (Av. Perimetral) – Anel Viário, com 
extensão de 11,29km, sendo 5,63km na Pista Sentido Norte – Sul e 5,66km 
na Pista Sentido Sul – Norte, conforme especificações contidas no Edital e 
seus Anexos. ENDEREÇO E DATA DA SESSÃO PARA RECEBIMENTO 
E ABERTURA DOS ENVELOPES: Avenida Dr. José Martins Rodrigues, 150 
– Edson Queiroz, no dia 10/03/2020 às 9h. FORNECIMENTO DO EDITAL: 
no site www.seplag.ce.gov.br ou na Central de Licitações do Estado do Ceará 
(endereço acima), munido de um DVD virgem ou Pen Drive.  PROCU-
RADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 31 de janeiro de 2020.

Maria Betânia Saboia Costa
VICE PRESIDENTE DA CCC

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

CONCORRÊNCIA PÚBLICA NACIONAL N°20200003
IG Nº1040225000

A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público a Concorrência Pública 
Nacional Nº 20200003 de interesse da Superintendência de Obras Públicas - 
SOP-CE, que tem por objeto a execução da obra de restauração da rodovia 
duplicada Ce 065, no trecho: Siqueira (Av. Perimetral) – Anel Viário, com 
extensão de 11,29km, sendo 5,63km na Pista Sentido Norte – Sul e 5,66km 
na Pista Sentido Sul – Norte, conforme especificações contidas no Edital e 
seus Anexos. ENDEREÇO E DATA DA SESSÃO PARA RECEBIMENTO 
E ABERTURA DOS ENVELOPES: Avenida Dr. José Martins Rodrigues, 150 
– Edson Queiroz, no dia 10/03/2020 às 9h. FORNECIMENTO DO EDITAL: 
no site www.seplag.ce.gov.br ou na Central de Licitações do Estado do Ceará 
(endereço acima), munido de um DVD virgem ou Pen Drive.  PROCU-
RADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 31 de janeiro de 2020. 

Maria Betânia Saboia Costa
VICE PRESIDENTE DA CCC

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20181739
IG Nº990189000 

A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público a REMARCAÇÃO do 
Pregão Eletrônico nº20181739, de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, 
cujo OBJETO é: Serviço de locação por demanda mensal, de 55 (cinquenta 
e cinco) Aparelhos de ventilação não invasiva, tipo BIPAP binível e aparelhos 
de ventilação invasiva e não invasiva, com inclusão de serviços de manutenção 
preventiva, corretiva e calibração, para atender as necessidades do Setor de 
Fisioterapia do Hospital de Messejana Dr. Carlos Alberto Studart Gomes, 
por um período de 12 (meses). MOTIVO: Alterações no edital. RECEBI-
MENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereço www.comprasnet.
gov.br, através do Nº 17392018, até o dia 20/02/2020, às 8h30min (Horário de 
Brasília–DF). OBTENÇÃO DO EDITAL: No endereço eletrônico acima ou 
no site www.seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, 
em Fortaleza, 29 de janeiro de 2020. 

José Edson Bezerra
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20190001
IG Nº995359000

A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público a REMARCAÇÃO 
do Pregão Eletrônico nº 20190001, de interesse da Secretaria da Cultura – 
SECULT, cujo OBJETO é: Serviços de dedetização convencional, aplicação 
de gel, desinsetização, desratização e descupinização nas áreas internas e 
externas para atender as necessidades da Secretaria da Cultura do Estado 
do Ceará – SECULT e Equipamentos Culturais. MOTIVO: Alterações no 
Edital. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereço www.
comprasnet.gov.br, através do Nº 3272019, até o dia 20/02/2020, às 8h30min 
(Horário de Brasília–DF). OBTENÇÃO DO EDITAL: No endereço eletrônico 
acima ou no site www.seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA GERAL DO 
ESTADO, em Fortaleza, 29 de janeiro de 2020. 

José Ananias Farias Cardoso
PREGOEIRO

*** *** ***

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO N°20190042

A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico Nº 
20190042 de interesse da Companhia de Gestão dos Recursos Hídricos do 
Ceará – COGERH, cujo OBJETO é: Serviço de apoio logístico nas realiza-
ções das Capacitações dos 12 (doze) Comitês de Bacias Hidrográficas do 
Ceará, conforme especificações contidas no Edital e seus Anexos. RECEBI-
MENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereço www.comprasnet.
gov.br, através do Nº 16802019, até o dia 18/02/2020, às 8h30min (Horário de 
Brasília–DF). OBTENÇÃO DO EDITAL: No endereço eletrônico acima ou 
no site www.seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, 
em Fortaleza, 27 de janeiro de 2020.

Aurélia Figueiredo Gurgel
PREGOEIRA

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20191345
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público a REMARCAÇÃO do 
Pregão Eletrônico nº 20191345 de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, 
cujo OBJETO é: Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições 
de medicamentos. MOTIVO: Alterações no Edital. RECEBIMENTO DAS 
PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereço www.comprasnet.gov.br, através do 
Nº 13452019, até o dia 19/02/2020, às 8h30min (Horário de Brasília–DF). 
OBTENÇÃO DO EDITAL: No endereço eletrônico acima ou no site www.
seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 
28 de janeiro de 2020. 

Aurélia Figueiredo Gurgel
PREGOEIRA

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20191373
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público a REMARCAÇÃO do 
Pregão Eletrônico nº 20191373, de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, 
cujo OBJETO é: Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições 
de material médico hospitalar (Máscara tipo Respirador). MOTIVO: 
Alterações no Edital. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: 
No endereço www.comprasnet.gov.br, através do Nº 13732019, até o dia 
20/02/2020, às 8h30min (Horário de Brasília–DF). OBTENÇÃO DO EDITAL: 
No endereço eletrônico acima ou no site www.seplag.ce.gov.br  PROCU-
RADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 28 de janeiro de 2020. 

Aurélia Figueiredo Gurgel
PREGOEIRA

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20191563
IG Nº1044684000 

A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico 
Nº 20191563 de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, cujo OBJETO é: 
Aquisição de eletroeletrônicos e eletrodomésticos, conforme especificações 
contidas no Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS 
VIRTUAIS: No endereço www.comprasnet.gov.br, através do Nº 15632019, 
até o dia 20/02/2020, às 14h30min (Horário de Brasília–DF). OBTENÇÃO 
DO EDITAL: No endereço eletrônico acima ou no site www.seplag.ce.gov.
br  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 29 de janeiro 
de 2020.

Raimundo Lima de Souza
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20191667
IG Nº1040142000

A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico Nº 
20191667 de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, cujo OBJETO é: Aqui-
sição de material de consumo, peças e acessórios de informática, conforme 
especificações contidas no Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS 
PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereço www.comprasnet.gov.br, através do 
Nº 16672019, até o dia 19/02/2020, às 8h30min (Horário de Brasília–DF). 
OBTENÇÃO DO EDITAL: No endereço eletrônico acima ou no site www.
seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 
28 de janeiro de 2020.

Raimundo Vieira Coutinho
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20200001
IG Nº1045851000 

A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico Nº 
20200001 de interesse da Superintendência de Obras Públicas – SOP, cujo 
OBJETO é: Serviço de recuperação e pavimentação de vias de trânsito 
urbano e rodoviários – Programa Sinalize – para promoção da segurança de 
veículos e pedestres no Estado do Ceará, conforme especificações contidas no 
Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No 
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endereço www.comprasnet.gov.br, através do Nº 882020, até o dia 18/02/2020, 
às 14h30min (Horário de Brasília–DF). OBTENÇÃO DO EDITAL: No ende-
reço eletrônico acima ou no site www.seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA 
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 29 de janeiro de 2020.

Vinicius Vineimar Rodrigues Ferreira
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20200001
IG Nº1045851000

A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico Nº 
20200001 de interesse da Superintendência de Obras Públicas – SOP, cujo 
OBJETO é: Serviço de recuperação e pavimentação de vias de trânsito 
urbano e rodoviários – Programa Sinalize – para promoção da segurança de 
veículos e pedestres no Estado do Ceará, conforme especificações contidas no 
Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No 
endereço www.comprasnet.gov.br, através do Nº 882020, até o dia 18/02/2020, 
às 14h30min (Horário de Brasília–DF). OBTENÇÃO DO EDITAL: No ende-
reço eletrônico acima ou no site www.seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA 
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 29 de janeiro de 2020.

Vinicius Vineimar Rodrigues Ferreira
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20200001
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico Nº 
20200001 de interesse da Casa Civil, cujo OBJETO é: Aquisição de pneus 
para veículos da Casa Civil/Casa Militar do Governo do Estado do Ceará, 
conforme especificações contidas no Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO 
DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereço www.comprasnet.gov.br, 
através do Nº 862020, até o dia 18/02/2020, às 9h (Horário de Brasília–DF). 
OBTENÇÃO DO EDITAL: No endereço eletrônico acima ou no site www.
seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 
27 de janeiro de 2020. 

José Célio Bastos de Lima
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20200050
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico 
Nº 20200050 de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, cujo OBJETO 
é Registro de Preços para futuras e eventuais aquisições de nutrição, 
conforme especificações contidas no Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO 
DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereço www.comprasnet.gov.br, 
através do Nº 502020, até o dia 20/02/2020, às 9h (Horário de Brasília–DF). 
OBTENÇÃO DO EDITAL: No endereço eletrônico acima ou no site www.
seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 
29 de janeiro de 2020.   

Isabel Maria Silva Braga
PREGOEIRA

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20200074
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico 
Nº 20200074 de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, cujo OBJETO é: 
Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições de medicamentos, 
conforme especificações contidas no Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO 
DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereço www.comprasnet.gov.br, 
através do Nº 742020, até o dia 18/02/2020, às 14h30min (Horário de Brasília–
DF). OBTENÇÃO DO EDITAL: No endereço eletrônico acima ou no site 
www.seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em 
Fortaleza, 27 de janeiro de 2020.

Clara de Assis Falcão Pereira
PREGOEIRA

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20200076
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico 
Nº 20200076 de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, cujo OBJETO 
é: Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições de Material 
de Médico Hospitalar (Tubos endotraqueais), conforme especificações 
contidas no Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS 
VIRTUAIS: No endereço www.comprasnet.gov.br, através do Nº 762020, 
até o dia 19/02/2020, às 14h30min (Horário de Brasília–DF). OBTENÇÃO 
DO EDITAL: No endereço eletrônico acima ou no site www.seplag.ce.gov.
br  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 28 de janeiro 
de 2020.

Aurélia Figueiredo Gurgel
PREGOEIRA

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20200077
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico 
Nº 20200077 de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, cujo OBJETO 
é: Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições de material 
médico hospitalar, conforme especificações contidas no Edital e seus 
Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereço 
www.comprasnet.gov.br, através do Nº 772020, até o dia 19/02/2020, às 9h 

(Horário de Brasília–DF). OBTENÇÃO DO EDITAL: No endereço eletrônico 
acima ou no site www.seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA GERAL DO 
ESTADO, em Fortaleza, 28 de janeiro de 2020.

Raimundo Lima de Souza
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20200093
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico 
Nº 20200093 de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, cujo OBJETO é: 
Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições de material médico 
hospitalar (dispositivo de clamp), conforme especificações contidas no 
Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No 
endereço www.comprasnet.gov.br, através do Nº 932020, até o dia 18/02/2020, 
às 9h (Horário de Brasília–DF). OBTENÇÃO DO EDITAL: No endereço 
eletrônico acima ou no site www.seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA 
GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 27 de janeiro de 2020.

Antônio Maria Saraiva Correia
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20200094
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico 
Nº 20200094 de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, cujo OBJETO é: 
Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições de Material Médico 
Hospitalar (Catéter Balão para Angioplastia), conforme especificações 
contidas no Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS 
VIRTUAIS: No endereço www.comprasnet.gov.br, através do Nº 942020, até 
o dia 20/02/2020, às 9h (Horário de Brasília–DF). OBTENÇÃO DO EDITAL: 
No endereço eletrônico acima ou no site www.seplag.ce.gov.br  PROCU-
RADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 29 de janeiro de 2020. 

Raimundo Lima de Souza
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20200096
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico 
Nº 20200096 de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, cujo OBJETO 
é: Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições de Material 
Médico Hospitalar (Canula de Traqueostomia), conforme especificações 
contidas no Edital e seus Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS 
VIRTUAIS: No endereço www.comprasnet.gov.br, através do Nº 962020, 
até o dia 19/02/2020, às 14h30min (Horário de Brasília–DF). OBTENÇÃO 
DO EDITAL: No endereço eletrônico acima ou no site www.seplag.ce.gov.
br  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 28 de janeiro 
de 2020.

Osiris de Castro Oliveira Filho
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20200109
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o Pregão Eletrônico 
Nº 20200109 de interesse da Secretaria da Saúde – SESA, cujo OBJETO é: 
Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições de reagentes para 
testes imunofluorescente, conforme especificações contidas no Edital e seus 
Anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS VIRTUAIS: No endereço 
www.comprasnet.gov.br, através do Nº 1092020, até o dia 20/02/2020, às 10h 
(Horário de Brasília–DF). OBTENÇÃO DO EDITAL: No endereço eletrônico 
acima ou no site www.seplag.ce.gov.br  PROCURADORIA GERAL DO 
ESTADO, em Fortaleza, 29 de janeiro de 2020.

José Ananias Farias Cardoso
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°2019 755
A SECRETARIA DA CASA CIVIL torna público o RESULTADO da 
Licitação nº 755/2019 Comprasnet, de interesse da SESA, cujo objeto é 
Aquisição de equipamento(Laser Diodo 810MN). As informações poderão 
ser consultadas nos sítios www.portalcompras.ce.gov.br e www.compras-
governamentais.gov.br.  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em 
Fortaleza, 03 de fevereiro de 2020.

Clara de Assis Falcão Pereira
PREGOEIRA

*** *** ***
AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°20191255
A SECRETARIA DA CASA CIVIL, torna público o RESULTADO da 
Licitação nº 12552019 - Comprasnet, de interesse da SESA, cujo OBJETO 
é Aquisição de Material Médico Hospitalar, Endoscópio Rígido (Ótica), 
de acordo com as especificações e quantitativos previstos no Anexo I -Termo 
de Referência, do edital, tendo sido concluído. As informações poderão ser 
consultadas nos sítios www.portalcompras.ce.gov.br e www.comprasgoverna-
mentais.gov.br.  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 
03 de fevereiro de 2020.

José Ananias Farias Cardoso
PREGOEIRO

*** *** ***
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AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO N°20191426

A SECRETARIA DA CASA CIVIL, torna público o RESULTADO da Licitação nº 14262019 -Comprasnet, de interesse da SESA, cujo OBJETO é Registro 
de Preço para futuras e eventuais aquisições de MEDICAMENTOS, de acordo com as especificações e quantitativos previstos no Anexo I – Termo de 
Referência do edital, tendo sido concluído. As informações poderão ser consultadas nos sítios www.portalcompras.ce.gov.br e www.comprasgovernamentais.
gov.br.  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 03 de fevereiro de 2020.

José Ananias Farias Cardoso
PREGOEIRO

*** *** ***
AVISO DE RESULTADO DAS PROPOSTAS

LPI - LICITAÇÃO PÚBLICA INTERNACIONAL N°20190011
A SECRETARIA DA CASA CIVIL, em cumprimento ao disposto na cláusula 34.4 das Instruções aos Licitantes(IAL) e da Seção II-Dados da Licita-
ção(DDL) do Edital, torna público o AVISO DE RESULTADO DAS PROPOSTAS da Licitação Pública Internacional-LPI Nº 20190011 de interesse 
da Superintendência de Obras Públicas-SOP, cujo objeto destina-se ao PROGRAMA VIÁRIO DE INTEGRAÇÃO E LOGÍSTICA – CEARÁ IV – 2a FASE 
- Contratações de Obras (Pequenos Contratos) de RestauraçÕES A SEGUIR ESPECIFICADAS: lote 1- Restauração da Rodovia CE-358, Trecho: Flores 
– Limoeiro do Norte, com extensão de 8,74 km; Lote 2-Restauração da Rodovia CE-380, Trecho: Entr. BR-116 – Cuncas – Divisa CE/PB, com extensão 
de 15,00 km E Lote 3- Restauração da Rodovia CE-257, Trecho: Entr. BR-020 (Canindé) – Salitre, com extensão de 55,44 km; (i) EMPRESAS PARTICI-
PANTES COM SEUS PREÇOS OFERTADOS: LOTE 1: TEXEIRA CONSTRUCÕES LTDA. – A.L TEXEIRA PINHEIRO – R$5.255.709,75; COSAMPA 
PROJETOS E CONSTRUÇÕES LTDA. -R$5.897.969,57; ESSE ENGENHARIA SINALIZAÇÃO E SERVIÇOS ESPECIAIS LTDA – R$5.899.564,16; 
MACIEL CONSTRUÇÕES E TERRAPLANAGENS LTDA. -R$6.344.015,38; TERPA CONSTRUÇÕES S/A – R$6.710.920,54; LOMACON LOCAÇÃO 
E CONSTRUÇÃO LTDA. -R$6.914.491,20 e CBC – CONSTRUTORA BATISTA CAVALCANTE LTDA.-R$13.244.584,52; LOTE 2: TEXEIRA CONS-
TRUCÕES LTDA. – A.L TEXEIRA PINHEIRO – R$11.868.060,97; R.FURLANI ENGENHARIA LTDA.- R$12.177.882,77; TERPA CONSTRUÇÕES 
S/A – R$12.339.407,72; CBC – CONSTRUTORA BATISTA CAVALCANTE LTDA.-R$13.244.584,52; CORAL - CONSTRUTORA RODOVALHO DE 
ALENCAR LTDA.-R$14.486.402,30; CONSTRUTORA LUIZ COSTA LTDA.-R$14.610.625,71; ESSE ENGENHARIA SINALIZAÇÃO E SERVIÇOS 
ESPECIAIS LTDA. – R$14.688.591,80; CONSTRUTORA BRITANIA LTDA. – R$14.737.146,58; LOMACON LOCAÇÃO E CONSTRUÇÃO LTDA. 
-R$15.940.855,16 e MACIEL CONSTRUÇÕES E TERRAPLANAGENS LTDA. -R$16.029.364,51 e LOTE 3: CONSTRUTORA LUIZ COSTA LTDA.-
R$40.896.159,72; R.FURLANI ENGENHARIA LTDA.- R$41.905.107,08; CBC–CONSTRUTORA BATISTA CAVALCANTE LTDA.-R$44.547.389,10; 
ESSE ENGENHARIA SINALIZAÇÃO E SERVIÇOS ESPECIAIS LTDA. – R$46.980.536,58; COSAMPA PROJETOS E CONSTRUÇÕES LTDA.-
R$51.817.851,12 e CORAL - CONSTRUTORA RODOVALHO DE ALENCAR LTDA.-R$54.029.405,91. (ii) PROPOSTAS ANALISADAS, CORRI-
GIDAS E CONSIDERADAS ADEQUADAS: 1) Foram feitas correções de soma por falta de arredondamento na subtotalização de itens nas planilhas da 
empresa: CONSTRUTORA LUIZ COSTA LTDA. no Lote 3, passando o valor de R$ 40.896.159,72 para R$40.896.159,73; 2) Foram feitas correções no 
preenchimento do Formulário PDL-Informações para a Qualificação na proposta da empresa CBC-CONSTRUTORA BATISTA CAVALCANTE LTDA. no 
Lote 1, passando o valor de R$13.244.584,52 para R$6.856.756,91 (iii) PROPOSTAS ANALISADAS E CONSIDERADAS INADEQUADAS: 1) No Lote 
1- A Licitante TEIXEIRA CONSTRUÇÕES LTDA - A.L.TEIXEIRA PINHEIRO não atendeu a IAL 5.5.(b) do Edital, que trata da Experiência Específica 
em Contratos de Construção de Obras Semelhantes mediante comprovação de participação, na qualidade de Empreiteiro, Subempreiteiro, ou Administrador 
de Contratos, em pelo menos 3(três) contratos de obras de reabilitação e/ou pavimentação rodoviária, durante os últimos 10(dez) anos, em cada caso, com 
valor atualizado de sua participação não inferior ao valor equivalente em Reais(R$) a seguir discriminado por Lote: Lote 1:R$5.760.000,00(cinco milhões, 
setecentos e sessenta mil reais). A Licitante apresentou comprovação de participação em apenas 02(dois) contratos; 2) Nos Lotes 1, 2, e 3 a licitante ESSE 
ENGENHARIA SINALIZAÇÃO E SERVIÇOS ESPECIAIS LTDA. não atendeu a IAL 5.5.(b) do Edital, subitem 1, que trata da Experiência Geral em 
Construção, mediante comprovação de execução de contratos de construção de obras, na qualidade de Empreiteiro, Subempreiteiro ou Administrador de 
Contratos , durante pelo menos, os últimos 5(cinco) anos anteriores à data limite para a apresentação das propostas e com atividades pelo menos durante 
9(nove) meses em cada ano; 3) No Lote 2, a licitante ESSE ENGENHARIA SINALIZAÇÃO E SERVIÇOS ESPECIAIS LTDA. não atendeu a IAL 5.5.(b) 
do Edital, que trata da Experiência Específica em Contratos de Construção de Obras Semelhantes mediante comprovação de participação na qualidade de 
Empreiteiro, Subempreiteiro ou Administrador de Contratos, em pelo menos 3(três) contratos de obras de reabilitação e/ou pavimentação rodoviária, durante 
os últimos 10(dez) anos, em cada caso, com valor atualizado de sua participação não inferior ao valor equivalente em Reais(R$) a seguir discriminado por 
Lote: Lote 2: R$14.740.000,00(quatorze milhões, setecentos e quarenta mil reais). A Licitante apresentou comprovação de participação em apenas 02(dois) 
contratos; 4) No Lote 3, a licitante ESSE ENGENHARIA SINALIZAÇÃO E SERVIÇOS ESPECIAIS LTDA. não atendeu a IAL 5.5.(b) do Edital, que 
trata da Experiência Específica em Contratos de Construção de Obras Semelhantes mediante comprovação de participação na qualidade de Empreiteiro, 
Subempreiteiro ou Administrador de Contratos, em pelo menos 3(três) contratos de obras de reabilitação e/ou pavimentação rodoviária, durante os últimos 
10(dez) anos, em cada caso, com valor atualizado de sua participação não inferior ao valor equivalente em Reais(R$) a seguir discriminado por Lote: Lote 3: 
R$46.080.000,00(quarenta e seis milhões e oitenta mil reais). A Licitante não apresentou comprovação de participação; 5) No Lote 3, a licitante CBC-CONS-
TRUTORA BATISTA CAVALCANTE LTDA. não atendeu a IAL 5.5.(b) do Edital, que trata da Experiência Específica em Contratos de Construção de Obras 
Semelhantes mediante comprovação de participação na qualidade de Empreiteiro, Subempreiteiro ou Administrador de Contratos, em pelo menos 3(três) 
contratos de obras de reabilitação e/ou pavimentação rodoviária, durante os últimos 10(dez) anos, em cada caso, com valor atualizado de sua participação não 
inferior ao valor equivalente em Reais(R$) a seguir discriminado por Lote: Lote 3: R$46.080.000,00(quarenta e seis milhões e oitenta mil reais). A Licitante 
apresentou comprovação de participação em apenas 01(um)contrato. (IV) PROPOSTAS CONSIDERADAS SUBSTANCIALMENTE ADEQUADAS: As 
propostas, por lotes, das demais empresas participantes foram consideradas substancialmente adequadas. (v) LICITANTES VENCEDORES COM SEU 
PREÇOS GLOBAIS: LOTE 1 -COSAMPA PROJETOS E CONSTRUÇÕES LTDA. com o valor global de R$5.897.969,57(cinco milhões, oitocentos e 
noventa e sete mil, novecentos e sessenta e nove reais e cinquenta e sete centavos); LOTE 2–TEXEIRA CONSTRUÇÕES LTDA. – A.L TEXEIRA PINHEIRO 
com o valor global de R$11.868.060,97(onze milhões, oitocentos e sessenta e oito mil, sessenta reais e noventa e sete centavos) e LOTE 3 -CONSTRUTORA 
LUIZ COSTA LTDA. com o valor global de R$40.896.159,72(quarenta milhões, oitocentos e noventa e seis mil, cento e cinquenta e nove reais e setenta e 
dois centavos). (vi) Fica aberto o prazo recursal de 05(cinco) dias úteis, a contar da data da publicação deste resultado de acordo com o disposto na cláusula 
34.4 das Instruções aos Licitantes-IAL do Edital.  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 03 de fevereiro de 2020. 

Maria Betânia Saboia Costa
VICE PRESIDENTE DA CCC

SECRETARIAS E VINCULADAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

PORTARIA Nº39/2020 - O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE ELOGIAR os 
SERVIDORES do cargo de Agente Penitenciário, constantes dos processos relacionados no Anexo Único desta Portaria, a Cadeia Pública Masculina do 
JUAZEIRO DO NORTE-CE, pelos relevantes serviços prestados recapturando foragido da justiça, com eficiência, dedicação e relevado grau de determinação 
para o cumprimento de suas atribuições e funções institucionais, engrandecendo de forma exemplar as metas institucionais desta Secretaria.  SECRETARIA 
DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, aos 23 de janeiro de 2020.  

Luis Mauro Albuquerque Araujo
SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°39/2020, DATADO DE 23 DE JANEIRO DE 2020
Nº NOME MATRÍCULA N° PROCESSO
1. JOSE DE ALENCAR LOPES VIDAL GONDIM 3002731-0 00118466/2020
2. JAKSON JEOVA ALVES DA SILVA JUNIOR 3003031-1 00118466/2020
3. FRANCISVAGNER PEREIRA DA SILVA 4729491-6 00118466/2020

*** *** ***
PORTARIA Nº80/2020 - O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA, no uso de suas atribuições, RESOLVE CONCEDER VALE 
TRANSPORTE, nos termos do §  3° do art. 6º do Decreto nº 23.673, de 3 de maio 1995, aos SERVIDORES relacionados no anexo Único desta Portaria, 
durante o mês de FEVEREIRO de 2020.  SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, aos 27 
de janeiro de 2020. 

Luís Mauro Albuquerque Araújo
SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
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ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°80  27/01/ 2020
NOME CARGO OU FUNÇÃO MATRÍCULA TIPO QUANTIDADE

1. Ana Virginia de França Costa Datilógrafo 095967.1.2 A 76
2. Ana Francisca Viana Assistente de Administração 100014.2.0 A 38
3. Andre de Abreu Acioly Agente Penitenciário 163117.1.5 A/S 38/16
4. Antonia Iza Batista Rodrigues Auxiliar de Serviços Gerais 004557.1.7 A 38
5. Catarina Labouré de Morais Costa Datilógrafo 004062.1.X A 76
6. Francileuda Baltazar Costa Auxiliar de Administração 100395.2.5 A 38
7. Francisco Alves Barros Auxiliar de Serviços Gerais 004066.1.9 A/F 16/16
8. Francisco de Assis Lourenço Rebouças Auxiliar de Serviços Gerais 004633.1.0 F/J 38
9. Ivanilde Colares de Almeida Auxiliar de Serviços Gerais 004091.1.1 F 38
10. Maria Elivonilce Gondim Costa Auxiliar de Administração 004329.1.1 A 38
11. Maria Glaucia de Sousa Auxiliar de Administração 093301.1.9 A 76
12. Maria Lia Fontenelle da Silveira Fernandes Agente de Administração 004600.1.X A 38
13. Maria Neide Filgueiras Marques Agente de Administração 100320.2.4 A 38

*** *** ***
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº079/2016

I - ESPÉCIE: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 079/2016;  II - CONTRATANTE: A SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITEN-
CIÁRIA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 07.954.530/0001-18, neste ato representado por seu Secretário, Dr. LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAÚJO, 
portador do CPF nº 376.714.991-53 da Cédula de Identidade nº 1060924 SSP/DF;  III - ENDEREÇO: com sede na Rua Tenente Benévolo, nº. 1055, Meireles, 
CEP: 60.160-040, em Fortaleza (CE);  IV - CONTRATADA: ISM GOMES DE MATTOS EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 04.228.626/0001-00, 
neste ato representada legalmente por sua Sócia Gerente IDALINA SAMPAIO MUNIZ GOMES DE MATTOS, brasileira, empresária, portadora do CPF/MF 
nº. 311.522.603-91 e Carteira de Identidade nº. 1622763/2016 SSP/CE;  V - ENDEREÇO: sediada na Rua Major Ladislau Lourenço n° 11, bairro Jangurussu, 
CEP: 60.870-760, Fortaleza - CE;  VI - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente Termo Aditivo fundamenta-se: a) Nos termos das Cláusulas e condições 
do Contrato nº. 079/2016; b) No edital do Pregão Eletrônico n° 20150007/SAP e seus anexos; c) Nos termos que constam no Processo nº. 07660094/2019– 
SPU; d) Nas normas do art. 57, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/1993 ;  VII- FORO: Fica eleito o Foro do município de Fortaleza do Estado do Ceará, para 
dirimir quaisquer questões decorrentes da execução deste Contrato, que não puderem ser resolvidas na esfera administrativa;  VIII - OBJETO: Constitui 
objeto do presente instrumento a PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO Nº 079/2016, referente à prestação de serviço de 
fornecimento de refeição pronta, servidas em recipientes individuais descartáveis, com material de consumo incluso, destinada à comunidade carcerária 
(reclusos acusados e/ou sentenciados), e servidores públicos em exercício nas unidades prisionais do Sistema Penitenciário do Estado do Ceará;  IX - VALOR 
GLOBAL: O presente Termo Aditivo de Prazo ao Contrato n.º079/2016 não acarretará custos adicionais à CONTRATANTE em razão do saldo financeiro 
remanescente, portanto, sem repercussão financeira, segundo informações da Assessoria de Controle Interno - ASCIN/SAP (CI 131/2019, fls 29 e 30) e a 
Coordenadoria Financeira - COFIN/SAP (Folha de Informação e Despacho da, pág. 32), nos autos do Processo nº. 07660094/2019 – SPU/SAP;  X - DA 
VIGÊNCIA: Pelo presente instrumento fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato nº. 079/2016/SAP por mais 12 (doze) meses, ou seja, pelo período 
de 09 de novembro de 2019 a 08 de novembro de 2020, de acordo com a Folha de Informação e Despacho da Coordenadoria Financeira, pág. 32, nos autos 
do Processo nº. 07660094/2019– SPU /SAP;  XI - DA RATIFICAÇÃO: Permanecem inalteradas todas as demais cláusulas e condições do Contrato nº. 
079/2016, não expressamente modificadas neste Instrumento;  XII - DATA: Fortaleza, 08 de novembro de 2019;  XIII - SIGNATÁRIOS: LUIS MAURO 
ALBUQUERQUE ARAÚJO - SECRETARIO DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA, IDALINA SAMPAIO MUNIZ GOMES DE MATTOS - ISM 
GOMES DE MATTOS EIRELI e JOSÉ KELSEN DE SÁ CORREIA LIMA - GESTOR DO CONTRATO .

Mariana Justa Furtado Maia
COORDENADORA DA ASSESSORIA JURÍDICA

SECRETARIA DAS CIDADES

CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO
PARTÍCIPES: O ESTADO DO CEARÁ por intermédio da Secretaria das Cidades, neste ato representado pelo Senhor Secrétario de Planejamento e Gestão 
Interna da Secretaria das Cidades, Dr. Carlos Edilson Araujo, CPF no 190.659.143-15, doravante denomninado ESTADO e o MUNICÍPIO DE PENTE-
COSTE. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal no 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações, na Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no 
Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, na Lei Federal n° 11.445, de 05 de janeiro de 2007, Decreto 7.217, de 31 de junho de 2010, e nas demais 
normas específicas vigentes, e Processo Administrativo n° 00244895/2020. OBJETO: O presente CONVÊNIO DE COOPERAÇAÕ tem por finalidade definir 
a forma de atuação associada do Estado do Ceará e do Município de Pentecoste, nas questões afetadas ao saneamento básico, nos termos do art. 241 da 
Contituição Federal e das leis esparsas afins. DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recusos financeiros necessários à execução das ações decorrentes da 
cooperação autorizada pelo presnte CONVÊNIO serão definidos no Contrato de Programa citado no item III da cláusula terceira. DA VIGÊNCIA: O presente 
Convênio terá sua vigência a contar de sua assinatura e terá seu prazo final determinado pela conclusão do seu objeto. FORO: Comarca de Fortaleza. DATA 
DA ASSINATURA: 14 de janeiro de 2020. SIGNATÁRIOS: Carlos Edilson Araujo, Secretário Executivo de Planejamento e Gestão Interna da Secretaria 
das Cidades e Jõao Bosco Pessoa Tabosa, Prefeito Municipal de Pentecoste.  SECRETARIA DAS CIDADES, em Fortaleza, 14 de janeiro de 2020. 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº025/CIDADES/2017

I - ESPÉCIE: SÉTIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 025/CIDADES/2017, CELEBRADO ENTRE A SECRETARIA DAS CIDADES E A 
EMPRESA PRIMOR CONSTRUÇÕES LTDA-EPP;  II - CONTRATANTE: A SECRETARIA DAS CIDADES;  III - ENDEREÇO: Centro Administra-
tivo Governador Virgílio Távora, Ed. SEPLAG, 1º andar – Cambeba;  IV - CONTRATADA: EMPRESA PRIMOR CONSTRUÇÕES LTDA-EPP;  V 
- ENDEREÇO: Rua Antônio Domingues, nº 258 – Altos – Centro, Boa Viagem, Ceará;  VI - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Processo nº 11137589/2019 
e fundamentado no art. 57, I e §1°, inciso II e §2°, c/c art. 65, II, alínea d, da Lei n° 8.666/93;  VII- FORO: Comarca de Fortaleza;  VIII - OBJETO: DO 
PRAZO: O prazo de vigência contratual fica prorrogado por mais 120 (cento e vinte) dias, do dia 29 de dezembro de 2019 à 27 de abril de 2020. O prazo 
de execução dos serviços do presente contrato, no sentido de repor o prazo de execução contratual na ordem de 123 (cento e vinte e três) dias, em virtude de 
paralisação da obra, passando a previsão do prazo de 31/08/2019 para 04/02/2020 ;  IX - VALOR GLOBAL: Permanece Inalterado;  X - DA VIGÊNCIA: 
27 de abril de 2020;  XI - DA RATIFICAÇÃO: Ratificam-se as demais cláusulas e condições do Contrato original, não modificados por este Termo Aditivo;  
XII - DATA: 27 de dezembro de 2019;  XIII - SIGNATÁRIOS: Carlos Edilson Araujo,SECRETÁRIO EXECUTIVO - PGI e Adelmo Alves de Freitas, 
PRIMOR CONSTRUÇÕES LTDA .

Willéia Barbosa Magalhães de Evaristo
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº014/CIDADES/2019

CONVENENTES: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA DAS CIDADES e MUNICÍPIO DE VARJOTA/CE.  OBJETO: Constitui objeto 
deste Convênio a “2° etapa da construção de canteiro central em diversas ruas da sede do município de Varjota/CE.  FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 
As normas contidas na Constituição Federal, na Constituição do Estado do Ceará, na Lei Complementar Federal nº 101, de 04/05/2000 e suas alterações, 
na Lei Federal nº 8.666, de 21/06/1993, e suas alterações, na Lei Complementar Estadual nº 119, de 28/12/2012, e suas alterações, no Decreto Estadual nº 
32.811 de 28 de setembro de 2018 e suas alterações, na Lei Estadual nº 16.944, 17/07/2020, bem como em outros instrumentos legais pertinentes e Processo 
Administrativo  FORO: Comarca de Fortaleza.  VIGÊNCIA: O prazo de vigência do presente Convênio será de 12 (doze) meses, contados a partir da data 
da assinatura do presente Instrumento.  VALOR GLOBAL: R$ 781.599,44  VALOR: R$ 781.599,44 (setecentos e oitenta e um mil, quinhentos e noventa 
e nove reais e quarenta e quatro centavos), correrão à conta do CONCEDENTE e do CONVENENTE, conforme abaixo discriminados: 1) Recursos do 
CONCEDENTE: R$ 744.380,42 (setecentos e quarenta e quatro mil, trezentos e oitenta reais e quarenta e dois centavos) à conta de dotação aprovada pela 
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Lei Estadual n.º 16.795, de 27 de dezembro de 2018. 2) Recursos do CONVE-
NENTE: R$ 37.219,02 (trinta e sete mil, duzentos e dezenove reais e dois 
centavos), na forma detalhada no Plano de Trabalho, a título de contrapartida, 
em recursos financeiros.  DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 43100001.15.45
1.010.18322.11.44404200.1.00.00.0.40 e 43100001.15.451.010.18322.11.44
404200.1.01.00.0.40.  DATA DA ASSINATURA: 27 de dezembro de 2019.  
SIGNATÁRIOS : Carlos Edilson Araujo, SECRETÁRIO EXECUTIVO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA e Francisca Celia Rodrigues de 
Sousa, PREFEITA DE VARJOTA. 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº022/CIDADES/2019

CONVENENTES: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA DAS 
CIDADES e MUNICÍPIO DE BATURITÉ..  OBJETO: Constitui objeto 
deste Convênio a Pavimentação na Zona Rural, no município de Baturité/
CE.  FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: As normas contidas na Constituição 
Federal, na Constituição do Estado do Ceará, na Lei Complementar Federal nº 
101, de 04/05/2000 e suas alterações, na Lei Federal nº 8.666, de 21/06/1993, 
e suas alterações, na Lei Complementar Estadual nº 119, de 28/12/2012, e suas 
alterações, no Decreto Estadual nº 32.811 de 28 de setembro de 2018 e suas 
alterações, na Lei Estadual nº 16.613, de 18/07/2018, bem como em outros 
instrumentos legais pertinentes e Processo Administrativo n° 03055455/2019.  
FORO: Comarca de Fortaleza.  VIGÊNCIA: O prazo de vigência do presente 
Convênio será de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura 
do presente Instrumento.  VALOR GLOBAL: R$ 243.251,97  VALOR: R$ 
243.251,97 (duzentos e quarenta e três mil, duzentos e cinquenta e um reais e 
noventa e sete centavos), correrão à conta do CONCEDENTE e do CONVE-
NENTE, conforme abaixo discriminados: 1) Recursos do CONCEDENTE: 
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) à conta de dotação aprovada pela Lei 
Estadual n.º 16.795, de 27 de dezembro de 2018. 2) Recursos do CONVE-
NENTE: R$ 43.251,97 ( quarenta e três mil, duzentos e cinquenta e um reais 
e noventa e sete centavos na forma detalhada no Plano de Trabalho, a título 
de contrapartida, em recursos financeiros.  DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
43100001.15.451.010.18322.07.44404200.1.00.00.0.40 e 43100001.15.451
.010.18322.07.44404200.1.01.00.0.40.  DATA DA ASSINATURA: 16 de 
dezembro de 2019.  SIGNATÁRIOS : Carlos Edilson Araujo, SECRETÁRIO 
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA e Francisco 
de Assis Germano Arruda, PREFEITO DE BATURITÉ. 

Willeia Barbosa Magalhães de Evaristo
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº091/CIDADES/2019

CONVENENTES: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA DAS 
CIDADES e MUNICÍPIO DE VÁRZEA ALEGRE. OBJETO: Constitui 
objeto deste Convênio obra de pavimentação em pedra tosca nas localidades 
de Ladeira do Socorro, Ladeira das Carnaúbas, Ladeira do Roçado de Dentro, 
Ladeira do Serrote I, Ladeira do Serrote II, Ladeira do São Cosme, Ladeira 
do Riacho do Meio dos Firminos, Ladeira da Vacaria e Ladeira do Mundo 
Novo no município de Várzea Alegre/CE.  FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 
As normas contidas na Constituição Federal, na Constituição do Estado do 
Ceará, na Lei Complementar Federal nº 101, de 04/05/2000 e suas alterações, 
na Lei Federal nº 8.666, de 21/06/1993, e suas alterações, na Lei Comple-
mentar Estadual nº 119, de 28/12/2012, e suas alterações, no Decreto Estadual 
nº 32.811 de 28 de setembro de 2018 e suas alterações, na Lei Estadual nº 
16.613, de 18/07/2018, bem como em outros instrumentos legais pertinentes 
e Processos Administrativo n° 2917675/2015 (apenso nº 6610871/2017).  
FORO: Comarca de Fortaleza.  VIGÊNCIA: O prazo de vigência do presente 
Convênio será de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura 
do presente Instrumento.  VALOR GLOBAL: R$ 407.941,22  VALOR: 
R$ 407.941,22 (quatrocentos e sete mil, novecentos e quarenta e um reais e 
vinte e dois centavos), correrão à conta do CONCEDENTE e do CONVE-
NENTE, conforme abaixo discriminados: 1) Recursos do CONCEDENTE: 
R$ 388.515,45 (trezentos e oitenta e oito mil, quinhentos e quinze reais e 
quarenta e cinco centavos) à conta de dotação aprovada pela Lei Estadual 
n.º 16.795, de 27 de dezembro de 2018. 2) Recursos do CONVENENTE: R$ 
19.425,77 (dezenove mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e setenta e sete 
centavos) na forma detalhada no Plano de Trabalho, a título de contrapartida, 
em recursos financeiros.  DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 43100001.15.45
1.010.18322.01.44404200.1.00.00.0.40, 43100001.15.451.010.18322.01.444
04200.1.01.00.0.40 e 43100001.15.451.010.18322.01.44404200.3.00.00.0.4
0.  DATA DA ASSINATURA: 27 de dezembro de 2019.  SIGNATÁRIOS : 
Carlos Edilson Araújo, SECRETÁRIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO INTERNA e José Helder Máximo de Carvalho, PREFEITO DE 
VÁRZEA ALEGRE. 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº102/CIDADES/2019

CONVENENTES: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA DAS 
CIDADES e MUNICÍPIO DE MONSENHOR TABOSA/CE.  OBJETO: 
Constitui objeto deste Convênio reforma e urbanização de praça e seu 
entorno no distrito sede do município de Monsenhor Tabosa/CE.  FUNDA-
MENTAÇÃO LEGAL: As normas contidas na Constituição Federal, na 
Constituição do Estado do Ceará, na Lei Complementar Federal nº 101, de 
04/05/2000 e suas alterações, na Lei Federal nº 8.666, de 21/06/1993, e suas 
alterações, na Lei Federal nº 10.520, de 17/07/2002, na Lei Complementar 

Estadual nº 119, de 28/12/2012, e suas alterações, no Decreto Estadual nº 
32.811 de 28/09/2018, na Lei Estadual nº 16.613, de 18/07/2018, bem como 
na Portaria da CGE nº 218/2018 e em outros instrumentos legais pertinentes 
e Processo Administrativo n° 10759020/2019.  FORO: Comarca de Forta-
leza.  VIGÊNCIA: O prazo de vigência do presente Convênio será de 12 
(doze) meses, contados a partir da data da assinatura do presente Instrumento.  
VALOR GLOBAL: R$ 734.238,43  VALOR: R$ 734.238,43 (setecentos e 
trinta e quatro mil, duzentos e trinta e oito reais e quarenta e três centavos) 
correrão à conta do CONCEDENTE e do CONVENENTE, conforme abaixo 
discriminados: 1) Recursos do CONCEDENTE: R$ 500.000,00 (quinhentos 
mil reais) à conta de dotação aprovada pela Lei Estadual n.º 16.795, de 27 
de dezembro de 2018. 2) Recursos do CONVENENTE: R$ 234.238,43 
(duzentos e trinta e quatro mil, duzentos e trinta e oito reais e quarenta e três 
centavos) na forma detalhada no Plano de Trabalho, a título de contrapartida, 
em recursos financeiros.  DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 43100001.15.45
1.010.18322.12.44404200.1.00.00.0.40 e 43100001.15.451.010.18322.12.44
404200.1.01.00.0.40.  DATA DA ASSINATURA: 27 de dezembro de 2019.  
SIGNATÁRIOS : Carlos Edilson Araujo, SECRETÁRIO EXECUTIVO 
DO PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA e Francisco Jeová Sousa 
Cavalcante, PREFEITO DE MONSENHOR TABOSA. 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº109/CIDADES/2019

CONVENENTES: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA 
DAS CIDADES e MUNICÍPIO DE IPU.  OBJETO: Constitui objeto 
deste Convênio a pavimentação em diversas ruas no município de Ipu/
CE.  FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: As normas contidas na Constituição 
Federal, na Constituição do Estado do Ceará, na Lei Complementar Federal nº 
101, de 04/05/2000 e suas alterações, na Lei Federal nº 8.666, de 21/06/1993, 
e suas alterações, na Lei Complementar Estadual nº 119, de 28/12/2012, e suas 
alterações, no Decreto Estadual nº 32.811 de 28 de setembro de 2018 e suas 
alterações, na Lei Estadual nº 16.613, de 18/07/2018, bem como em outros 
instrumentos legais pertinentes e Processo Administrativo n° 09534606/2019.  
FORO: Comarca de Fortaleza.  VIGÊNCIA: O prazo de vigência do presente 
Convênio será de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do 
presente Instrumento.  VALOR GLOBAL: R$ 2.493.747,56  VALOR: R$ 
2.493.747,56 (dois milhões, quatrocentos e noventa e três mil, setecentos e 
quarenta e sete reais e cinquenta e seis centavos), correrão à conta do CONCE-
DENTE e do CONVENENTE, conforme abaixo discriminados: 1) Recursos 
do CONCEDENTE: R$ 2.252.405,82 (dois milhões, duzentos e cinquenta 
e dois mil, quatrocentos e cinco reais e oitenta e dois centavos) à conta de 
dotação aprovada pela Lei Estadual n.º 16.795, de 27 de dezembro de 2018. 
2) Recursos do CONVENENTE: R$ 241.341,74 (duzentos e quarenta e um 
mil, trezentos e quarenta e um reais e setenta e quatro centavos) na forma 
detalhada no Plano de Trabalho, a título de contrapartida, em recursos finan-
ceiros.  DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 43100001.15.451.010.18322.08.44
404200.1.00.00.0.40 e 43100001.15.451.010.18322.08.44404200.1.01.00.0.4
0.  DATA DA ASSINATURA: 27 de dezembro de 2019.  SIGNATÁRIOS : 
Carlos Edilson Araujo, SECRETÁRIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO INTERNA e Carlos Sérgio Rufino Moreira, PREFEITO DE IPU. 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº110/CIDADES/2019

CONVENENTES: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA DAS 
CIDADES e MUNICÍPIO DE COREAÚ.  OBJETO: Constitui objeto deste 
Convênio a pavimentação em diversas ruas no município de Coreaú/CE.  
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: As normas contidas na Constituição Federal, 
na Constituição do Estado do Ceará, na Lei Complementar Federal nº 101, 
de 04/05/2000 e suas alterações, na Lei Federal nº 8.666, de 21/06/1993, e 
suas alterações, na Lei Complementar Estadual nº 119, de 28/12/2012, e suas 
alterações, no Decreto Estadual nº 32.811 de 28 de setembro de 2018 e suas 
alterações, na Lei Estadual nº 16.613, de 18/07/2018, bem como em outros 
instrumentos legais pertinentes e Processo Administrativo n° 4857953/2018.  
FORO: Comarca de Fortaleza.  VIGÊNCIA: O prazo de vigência do presente 
Convênio será de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura 
do presente Instrumento.  VALOR GLOBAL: R$ 2.246.296,93  VALOR: 
R$ 2.246.296,93 (dois milhões, duzentos e quarenta e seis mil, duzentos e 
noventa e seis reais e noventa e três centavos), correrão à conta do CONCE-
DENTE e do CONVENENTE, conforme abaixo discriminados: 1) Recursos 
do CONCEDENTE: R$ 2.224.056,37 (dois milhões, duzentos e vinte e quatro 
mil, cinquenta e seis reais e trinta e sete centavos) à conta de dotação aprovada 
pela Lei Estadual n.º 16.795, de 27 de dezembro de 2018. 2) Recursos do 
CONVENENTE: R$ 22.240,56 (vinte e dois mil, duzentos e quarenta reais e 
cinquenta e seis centavos) na forma detalhada no Plano de Trabalho, a título 
de contrapartida, em recursos financeiros.  DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
43100001.15.451.010.18322.11.44404200.1.00.00.0.40, 43100001.15.451.0
10.18322.11.44404200.1.01.00.0.40 e 43100001.15.451.010.18322.11.4440
4200.3.00.00.0.40.  DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.  
SIGNATÁRIOS : Carlos Edilson Araujo, SECRETÁRIO EXECUTIVO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA e Carlos Roner Félix Albuquerque, 
PREFEITO DE COREAÚ. 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
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EXTRATO DE CONVÊNIO Nº112/CIDADES/2019
CONVENENTES: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA 
DAS CIDADES e MUNICÍPIO DE IPU.  OBJETO: Constitui objeto deste 
Convênio a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no município 
de Ipú/CE.  FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: As normas contidas na Cons-
tituição Federal, na Constituição do Estado do Ceará, na Lei Complementar 
Federal nº 101, de 04/05/2000 e suas alterações, na Lei Federal nº 8.666, 
de 21/06/1993, e suas alterações, na Lei Complementar Estadual nº 119, 
de 28/12/2012, e suas alterações, no Decreto Estadual nº 32.811 de 28 de 
setembro de 2018 e suas alterações, na Lei Estadual nº 16.613, de 18/07/2018, 
bem como em outros instrumentos legais pertinentes e Processo Adminis-
trativo n° 6721630/2017.  FORO: Comarca de Fortaleza.  VIGÊNCIA: O 
prazo de vigência do presente Convênio será de 12 (doze) meses, contados a 
partir da data da assinatura do presente Instrumento.  VALOR GLOBAL: R$ 
1.902.427,76  VALOR: R$ 1.902.427,76 (um milhão, novecentos e dois mil, 
quatrocentos e vinte e sete reais e setenta e seis centavos) correrão à conta 
do CONCEDENTE e do CONVENENTE, conforme abaixo discriminados: 
1) Recursos do CONCEDENTE: R$ 1.750.000,00 (um milhão, setecentos e 
cinquenta mil reais) à conta de dotação aprovada pela Lei Estadual n.º 16.795, 
de 27 de dezembro de 2018. 2) Recursos do CONVENENTE: R$ 152.427,76 
(cento e cinquenta e dois mil, quatrocentos e vinte e sete reais e setenta e seis 
centavos) na forma detalhada no Plano de Trabalho, a título de contrapartida, 
em recursos financeiros.  DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 43100001.15.45
1.010.18322.08.44404200.1.00.00.0.40 e 43100001.15.451.010.18322.08.44
404200.1.01.00.0.40.  DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.  
SIGNATÁRIOS : Carlos Edilson Araujo, SECRETÁRIO EXECUTIVO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA e Carlos Sérgio Rufino Moreira, 
PREFEITO DE IPU. 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº115/CIDADES/2019

CONVENENTES: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA 
DAS CIDADES e MUNICÍPIO DE MONSENHOR TABOSA/CE.  
OBJETO: Constitui objeto deste Convênio a construção de passeio público 
no município de Monsenhor Tabosa/CE.  FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 
As normas contidas na Constituição Federal, na Constituição do Estado do 
Ceará, na Lei Complementar Federal nº 101, de 04/05/2000 e suas alte-
rações, na Lei Federal nº 8.666, de 21/06/1993, e suas alterações, na Lei 
Federal nº 10.520, de 17/07/2002, na Lei Complementar Estadual nº 119, de 
28/12/2012, e suas alterações, no Decreto Estadual nº 32.811 de 28/09/2018, 
na Lei Estadual nº 16.613, de 18/07/2018, bem como na Portaria da CGE nº 
218/2018 e em outros instrumentos legais pertinentes e Processo Admnis-
trativo n° 10759020/2019.  FORO: Comarca de Fortaleza.  VIGÊNCIA: O 
prazo de vigência do presente Convênio será de 12 (doze) meses, contados 
a partir da data da assinatura do presente Instrumento.  VALOR GLOBAL: 
R$ 567.073,04  VALOR: R$ 567.073,04 (quinhentos e sessenta e sete mil, 
setenta e três reais e quatro centavos) correrão à conta do CONCEDENTE e 
do CONVENENTE, conforme abaixo discriminados: ) Recursos do CONCE-
DENTE: R$ 439.082,42 (quatrocentos e trinta e nove mil, oitenta e dois reais 
e quarenta e dois) à conta de dotação aprovada pela Lei Estadual n.º 16.795, 
de 27 de dezembro de 2018. 2) Recursos do CONVENENTE: R$ 127.990,62 
(cento e vinte e sete mil, novecentos e noventa reais e sessenta e dois centavos) 
na forma detalhada no Plano de Trabalho, a título de contrapartida, em recursos 
financeiros.  DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 43100001.15.451.040.18478
.12.44404200.1.00.00.0.40.  DATA DA ASSINATURA: 20 de dezembro de 
2019.  SIGNATÁRIOS : Carlos Edilson Araujo, SECRETÁRIO EXECUTIVO 
DO PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA e Francisco Jeová Sousa 
Cavalcante, PREFEITO DE MONSENHOR TABOSA. 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº117/CIDADES/2019

CONVENENTES: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA 
DAS CIDADES e MUNICÍPIO DE ITAPIÚNA/CE.  OBJETO: Constitui 
objeto deste Convênio a pavimentação do acesso a localidade de Caio Prado 
no município de Itapiúna/Ce.  FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: As normas 
contidas na Constituição Federal, na Constituição do Estado do Ceará, na Lei 
Complementar Federal nº 101, de 04/05/2000 e suas alterações, na Lei Federal 
nº 8.666, de 21/06/1993, e suas alterações, na Lei Complementar Estadual nº 
119, de 28/12/2012, e suas alterações, no Decreto Estadual nº 32.811 de 28 de 
setembro de 2018 e suas alterações, na Lei Estadual nº 16.613, de 18/07/2018, 
bem como em outros instrumentos legais pertinentes e Processo Adminis-
trativo n° 10496798/2019.  FORO: Comarca de Fortaleza.  VIGÊNCIA: O 
prazo de vigência do presente Convênio será de 12 (doze) meses, contados 
a partir da data da assinatura do presente Instrumento.  VALOR GLOBAL: 
R$ 394.556,83  VALOR: R$ 394.556,83 (trezentos e noventa e quatro mil, 
quinhentos e cinquenta e seis reais e oitenta e três centavos), correrão à conta 
do CONCEDENTE e do CONVENENTE, conforme abaixo discriminados: 1) 
Recursos do CONCEDENTE: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) à conta de 
dotação aprovada pela Lei Estadual n.º 16.795, de 27 de dezembro de 2018. 2) 
Recursos do CONVENENTE: R$ 94.556,83 (noventa e quatro mil, quinhentos 
e cinquenta e seis reais e oitenta e três centavos) na forma detalhada no Plano 
de Trabalho, a título de contrapartida, em recursos financeiros.  DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA: 43100001.15.451.010.18322.07.44404200.1.00.00.0

.40 e 43100001.15.451.010.18322.07.44404200.1.01.00.0.40.  DATA DA 
ASSINATURA: 30 de dezembro de 2019.  SIGNATÁRIOS : Carlos Edilson 
Araújo, SECRETÁRIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO 
INTERNA e Francisco Dário de Oliveira Coelho, PREFEITO DE ITAPIÚNA. 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº119/CIDADES/2019

CONVENENTES: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA 
DAS CIDADES e MUNICÍPIO DE IPU.  OBJETO: Constitui objeto deste 
Convênio a infraestrutura esportiva no Município de Ipu/CE.  FUNDA-
MENTAÇÃO LEGAL: As normas contidas na Constituição Federal, na 
Constituição do Estado do Ceará, na Lei Complementar Federal nº 101, de 
04/05/2000 e suas alterações, na Lei Federal nº 8.666, de 21/06/1993, e suas 
alterações, na Lei Complementar Estadual nº 119, de 28/12/2012, e suas 
alterações, no Decreto Estadual nº 32.811 de 28 de setembro de 2018 e suas 
alterações, na Lei Estadual nº 16.613, de 18/07/2018, bem como em outros 
instrumentos legais pertinentes e Processo Administrativo n° 11206041/2019.  
FORO: Comarca de Fortaleza.  VIGÊNCIA: O prazo de vigência do presente 
Convênio será de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do 
presente Instrumento.  VALOR GLOBAL: R$ 2.259.404,65  VALOR: R$ 
2.259.404,65 (dois milhões, duzentos e cinquenta e nove mil, quatrocentos 
e quatro reais e sessenta e cinco centavos), correrão à conta do CONCE-
DENTE e do CONVENENTE, conforme abaixo discriminados: 1) Recursos 
do CONCEDENTE: R$ 2.151.813,95 (dois milhões, cento e cinquenta e um 
mil, oitocentos e treze reais e noventa e cinco centavos) à conta de dotação 
aprovada pela Lei Estadual n.º 16.795, de 27 de dezembro de 2018. 2) Recursos 
do CONVENENTE: R$ 107.590,70 (cento e sete mil, quinhentos e noventa 
reais e setenta centavos) na forma detalhada no Plano de Trabalho, a título 
de contrapartida, em recursos financeiros.  DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
43100001.15.451.040.18478.08.44404200.1.00.00.0.40 e 43100001.15.451
.040.18478.08.44404200.1.01.00.0.40.  DATA DA ASSINATURA: 30 de 
dezembro de 2019.  SIGNATÁRIOS : Carlos Edilson Araújo, SECRETÁRIO 
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA e Carlos Sergio 
Rufino Moreira, PREFEITO DE IPU.   

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº120/CIDADES/2019

CONVENENTES: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA DAS 
CIDADES e MUNICÍPIO DE HIDROLÂNDIA/CE.  OBJETO: Constitui 
objeto deste Convênio a pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no 
município de Hidrolândia/CE.  FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: As normas 
contidas na Constituição Federal, na Constituição do Estado do Ceará, na 
Lei Complementar Federal nº 101, de 04/05/2000 e suas alterações, na Lei 
Federal nº 8.666, de 21/06/1993, e suas alterações, na Lei Federal nº 10.520, 
de 17/07/2002, na Lei Complementar Estadual nº 119, de 28/12/2012, e suas 
alterações, no Decreto Estadual nº 32.811 de 28/09/2018, na Lei Estadual nº 
16.613, de 18/07/2018, bem como na Portaria da CGE nº 218/2018 e em outros 
instrumentos legais pertinentes e Processo Administrativo n° 9170824/2018.  
FORO: Comarca de Fortaleza.  VIGÊNCIA: O prazo de vigência do presente 
Convênio será de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura 
do presente Instrumento.  VALOR GLOBAL: R$ 736.836,25  VALOR: R$ 
736.836,25 (setecentos e trinta e seis mil, oitocentos e trinta e seis reais e 
vinte e cinco centavos) correrão à conta do CONCEDENTE e do CONVE-
NENTE, conforme abaixo discriminados: 1) Recursos do CONCEDENTE: 
R$ 700.00,002 (setecentos mil reais) à conta de dotação aprovada pela Lei 
Estadual n.º 16.795, de 27 de dezembro de 2018. 2) Recursos do CONVE-
NENTE: R$ 36.836,25 (trinta e seis mil, oitocentos e trinta e seis reais e 
vinte e cinco centavos) na forma detalhada no Plano de Trabalho, a título de 
contrapartida, em recursos financeiros.  DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
43100001.15.451.010.18322.12.44404200.1.00.00.0.40 e 43100001.15.45
1.010.18322.12.44404200.1.01.00.0.40.  DATA DA ASSINATURA: 30 de 
dezembro de 2019.  SIGNATÁRIOS : Carlos Edilson Araujo, SECRETÁRIO 
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA e Ires Moura 
Oliveira, PREFEITA DE HIDROLÂNDIA. 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONVÊNIO 

Nº003/CIDADES/2019
I - ESPÉCIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO N° 003/
CIDADES/2019, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARÁ, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA DAS CIDADES E O SINDICATO DOS 
PERMISSIONÁRIOS AUTÔNOMOS DE VEÍCULOS EM TRANS-
PORTE PÚBLICO ALTERNATIVO DE PASSAGEIROS DE FORTA-
LEZA E REGIÕES – SINDVANS, COM A PARTICIPAÇÃO TÉCNICA 
DA AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS PÚBLICOS DELEGADOS 
DO ESTADO DO CEARÁ – ARCE.;  II - OBJETO: DO PRAZO: O prazo 
de vigência do presente termo fica prorrogado por mais 12 (doze) meses a 
partir do dia 31 de dezembro de 2019, findando-se no dia 31 de dezembro de 
2020. DO PLANO DE TRABALHO: O plano de trabalho do convênio passa 
a ser o constante no anexo do presente aditivo. ;  III - VALOR GLOBAL: R$ 
124.000,00 ( cento e vinte e quatro mil reais );  IV - DA RATIFICAÇÃO: 
Ratificam-se as demais cláusulas e condições do Termo original, não alte-
radas por este Instrumento.;  V - DATA E ASSINANTES: 30 de dezembro 
de 2019. Marcos César Cals de Oliveira, SECRETÁRIO EXECUTIVO DA 
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HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO, Afonso Barbosa de 
Sousa, VICE PRESIDENTE DO SINDICATO DOS PERMISSIONÁRIOS 
AUTÔNOMOS DE VEÍCULOS EM TRANSPORTE PÚBLICO ALTERNA-
TIVO DE PASSAGEIROS DE FORTALEZA E REGIÕES – SINDVANS e 
Hélio Winston Leitão, PRESIDENTE DA AGÊNCIA REGULADORA, DOS 
SERVIÇOS PÚBLICOS DELEGADOS DO ESTADO DO CEARÁ (ARCE). 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO QUARTO TERMO ADITIVO DE CONVÊNIO 

Nº047/CIDADES/2016
I - ESPÉCIE: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO N° 047/
CIDADES/2016, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARÁ, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA DAS CIDADES E O SINDICATO DAS 
EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DO ESTADO 
DO CEARÁ -SINDIÔNIBUS, COM PARTICIPAÇÃO DA AGÊNCIA 
REGULADORA DO ESTADO DO CEARÁ (ARCE).;  II - OBJETO: O 
PRAZO: O prazo de vigência do presente termo fica prorrogado por mais 
12 (doze) meses, a partir da data de assinatura do presente Termo de Aditivo, 
findando-se em 31 de dezembro de 2020. DO PLANO DE TRABALHO: O 
plano de trabalho do Convênio passa a ser o constante no anexo do Presente 
Aditivo. ;  III - VALOR GLOBAL: R$ 40.000.000,00 ( 40.000.000,00 
(quarenta milhões de reais) );  IV - DA RATIFICAÇÃO: Ratificam-se as 
demais cláusulas e condições do Termo original, não alteradas por este Instru-
mento.;  V - DATA E ASSINANTES: 30 de dezembro de 2019. Carlos Edilson 
Araujo, SECRETÁRIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO 
INTERNA, Dimas Humberto Silva Barreira, SINDICATO DAS EMPRESAS 
DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DO ESTADO DO CEARÁ - 
SINDIÔNIBUS e Hélio Winston Leitão, AGÊNCIA REGULADORA DOS 
SERVIÇOS PÚBLICOS DELEGADOS DO ESTADO DO CEARÁ (ARCE).

Willéia Barbosa Magalhães de Evaristo
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONVÊNIO 

Nº131/CIDADES/2018
I - ESPÉCIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO Nº 131/
CIDADES/2018, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARÁ, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA DAS CIDADES, E O MUNICÍPIO DE 
MERUOCA;  II - OBJETO: O prazo de vigência do Convênio supracitado 
fica prorrogado por mais 06 (seis) meses, a partir da data da assinatura do 
presente Termo Aditivo. ;  III - VALOR GLOBAL: R$ 497.248,67 ( quatro-
centos e noventa e sete mil, duzentos e quarenta e oito reais e sessenta e sete 
centavos );  IV - DA RATIFICAÇÃO: Ratificam-se as demais cláusulas e 
condições do Convênio Original, não alteradas por este Termo Aditivo.;  
V - DATA E ASSINANTES: 02 de janeiro de 2020. Carlos Edilson Araújo, 
SECRETÁRIO EXECUTIVO - PGI e Francisco Antônio Fonteles, PREFEITO 
DE MERUOCA. 

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONVÊNIO 

Nº174/CIDADES/2018
I - ESPÉCIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO Nº 174/
CIDADES/2018, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARÁ, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA DAS CIDADES E O MUNICÍPIO DE 
TABULEIRO DO NORTE.;  II - OBJETO: O prazo de vigência do Convênio 
supracitado fica prorrogado, por mais 06 (seis) meses, a partir da data da 
assinatura deste Termo Aditivo.;  III - VALOR GLOBAL: R$ 156.580,26 ( 
cento e cinquenta e seis mil, quinhentos e oitenta reais e vinte e seis centavos. 
);  IV - DA RATIFICAÇÃO: Ratificam-se as demais cláusulas e condições 
do Convênio original, não alteradas por este Termo. ;  V - DATA E ASSI-
NANTES: 03 de janeiro de 20020. Carlos Edilson Araújo, SECRETÁRIO 
EXECUTIVO - PGI e Rildson Rabelo Vasconcelos, PREFEITO DE TABU-
LEIRO DO NORTE.

Willéia Barbosa Magalhães de Evaristo
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONVÊNIO 

Nº206/CIDADES/2018
I - ESPÉCIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO Nº 206/
CIDADES/2018, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARÁ, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA DAS CIDADES E O MUNICÍPIO DE 
CHOROZINHO.;  II - OBJETO: O prazo de vigência do Convênio supra-
citado fica prorrogado, por mais 06 (seis) meses, a partir da data da assi-
natura deste Termo Aditivo.;  III - VALOR GLOBAL: R$ 1.038.224,89 ( 
um milhão, trinta e oito mil, duzentos e vinte e quatro reais e oitenta e nove 
centavos );  IV - DA RATIFICAÇÃO: Ratificam-se as demais cláusulas e 
condições do Convênio original, não alteradas por este Termo.;  V - DATA 
E ASSINANTES: 03 de janeiro de 2020. Carlos Edilson Araujo, Secretário 
Executivo do Planejamento e Gestão Interna e Francisco de Castro Menezes 
Júnior, PREFEITO de CHOROZINHO..

Willéia Barbosa Magalhães de Evaristo
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***

EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONVÊNIO 
Nº211/CIDADES/2018

I - ESPÉCIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO N° 211/
CIDADES/2018, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARÁ, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA DAS CIDADES E A AUTO VIAÇÃO 
METROPOLITANA VIA METRO, COM PARTICIPAÇÃO DA 
AGÊNCIA REGULADORA DO ESTADO DO CEARÁ – ARCE.;  II 
- OBJETO: DO PRAZO: O prazo de vigência do presente termo fica pror-
rogado por mais 12 (doze) meses a partir do dia 31 de dezembro de 2019, 
findando-se no dia 31 de dezembro de 2020. DO PLANO DE TRABALHO: 
O plano de trabalho do convênio passa a ser o constante no anexo do presente 
aditivo. ;  III - VALOR GLOBAL: R$ 1.244.400,00 ( um milhão, duzentos 
e quarenta e quatro mil e quatrocentos reais );  IV - DA RATIFICAÇÃO: 
Ratificam-se as demais cláusulas e condições do Termo original, não alteradas 
por este Instrumento.;  V - DATA E ASSINANTES: 30 de dezembro de 2019. 
Carlos Edilson Araujo, SECRETÁRIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO INTERNA, André Luis Eskinazi de Oliveira, AUTO VIAÇÃO 
METROPOLITANA e Hélio Winston Leitão, PRESIDENTE DA ARCE.

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO SÉTIMO TERMO ADITIVO DE CONVÊNIO Nº072/

CIDADES/2014
I - ESPÉCIE: SÉTIMO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO Nº 072/
CIDADES/2014, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARÁ, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA DAS CIDADES E O MUNICÍPIO DE 
VÁRZEA ALEGRE. ;  II - OBJETO: O prazo de vigência do presente termo 
fica prorrogado por mais 04 (quatro) meses, a partir da data da assinatura 
deste Termo Aditivo. ;  III - VALOR GLOBAL: R$ 1.082.039,40 ( hum 
milhão, oitenta e dois mil, trinta e nove reais e quarenta centavos. );  IV - DA 
RATIFICAÇÃO: Ratificam-se as demais cláusulas e condições do Convênio 
Original, não alteradas por este Termo.;  V - DATA E ASSINANTES: 30 
de dezembro de 2019. Carlos Edilson Araujo, Secretário Executivo - PGI 
e José Helder Máximo de Carvalho, PREFEITO DE VÁRZEA ALEGRE.

Willéia Barbosa Magalhães de Evaristo
ASSESSORIA JURÍDICA

*** *** ***
EXTRATO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE 

AJUSTE N°032/CIDADES/2016
ESPÉCIE: TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE AJUSTE N° 
032/CIDADES/2016, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARÁ, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA DAS CIDADES E O MUNICÍPIO DE 
CRATEÚS. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Processo nº 10335387/2019, 
com fundamento na Lei Complementar nº 119, de 28 de novembro de 2012 e 
suas alterações, nos artigos 45, 46, 48, 49 e 50, todos do Decreto Estadual nº 
31.406, de 29 de janeiro de 2014 e no Decreto nº 32.873, de 04 de novembro 
de 2018. OBJETO: O prazo de vigência do Termo de Ajuste supracitado, fica 
prorrogado por mais 06 (seis) meses, a partir da data da assinatura do presente 
Termo Aditivo. DA RATIFICAÇÃO: Ratificam-se as demais cláusulas e 
condições do Termo original, não alteradas por este Instrumento. DATA 
DA ASSINATURA: 14 de janeiro de 2020. SIGNATÁRIOS: Carlos Edilson 
Araújo,SECRETÁRIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
INTERNA DAS CIDADES e Marcelo Ferreira Machado, PREFEITO DE 
CRATEÚS.  SECRETARIA DAS CIDADES, em Fortaleza, 14 de janeiro 
de 2020.

Samia Karininy Oliveira Moura
ASSESSORIA JURÍDICA

SECRETARIA DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA 
E EDUCAÇÃO SUPERIOR

PORTARIA Nº017/2020 A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PLANEJA-
MENTO E GESTÃO INTERNA DA SECRETARIA DA CIÊNCIA, TECNO-
LOGIA E EDUCAÇÃO SUPERIOR DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de 
suas atribuições legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor RAIMUNDO 
QUEIRÓZ DE ALMEIDA, que exerce o cargo de Assistente Técnico, 
matrícula nº 112577-1-2, a viajar à cidade de Sobral-CE, nos dias 30 e 31 de 
janeiro de 2020, conduzindo o Secretário Executivo, o Sr. Francisco Carvalho 
de Arruda Coelho, para participar de reunião da RedeNIT, concedendo-lhe 
01 (uma) diária e meia no valor unitário de R$ 64,83 (sessenta e quatro reais 
e oitenta e três centavos), acrescidos de 20% ( vinte por cento), no total de 
R$ 116,70 (cento e dezesseis reais e setenta centavos), de acordo com o 
artigo 3º; alínea b § 1º e 3º do art. 4º; art. 5º e seu § 1º; art. 10; classe IV, do 
anexo I do Decreto nº 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa 
correr à conta da dotação orçamentária desta Secretaria. SECRETARIA DA 
CIÊNCIA, TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO SUPERIOR, em Fortaleza, 22 
de janeiro de 2020.

Nágyla Maria Galdino Drumond
SECRETÁRIA EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO E GESTÃO 

INTERNA
Registre-se e publique-se.
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL 
VALE DO ACARAÚ

PORTARIA Nº636/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias e, tendo em vista o que consta o processo nº 
04627487/2019, com fundamento nos arts. 24 e 28 da Lei nº 14.116, de 
26/05/2008, RESOLVE MAJORAR o percentual de GRATIFICAÇÃO DE 
INCENTIVO PROFISSIONAL da servidora MARIA SOMÁLIA SALES 
VIANA, ocupante do cargo de professor, Classe Adjunto, nível M, do Grupo 
Ocupacional Magistério Superior – MAS, matrícula nº 000871-1-4, por haver 
concluído Estágio Pós-Doutoral em Geologia, da Universidade Federal do Rio 
de Janeiro – UFRJ, lotada na Coordenação do Curso de Ciências Biológicas, 
o percentual de 80% (oitenta por cento) para 100% (cem por cento) sobre seu 
vencimento base, a partir da data de 27/05/2019. FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ - UVA, em Sobral-CE, 02 de 
dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº637/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSI-
DADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias e, tendo em vista o que consta o processo nº 5014291/2018, 
com fundamento nos arts. 24 e 28 da Lei nº 14.116, de 26/05/2008, RESOLVE 
MAJORAR o percentual de GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO PROFIS-
SIONAL da servidora MARIA NEUMA CLEMENTE GALVÃO, ocupante 
do cargo de professor, Classe Adjunto, nível M, do Grupo Ocupacional 
Magistério Superior – MAS, matrícula nº 000724-1-9, por haver concluído 
Estágio Pós-Doutoral no Programa de Pós-Graduação: PRODER – Desenvol-
vimento Regional Sustentável, da Universidade Federal do Cariri – UFCA, 
lotada na Coordenação do Curso de Pedagogia, o percentual de 80% (oitenta 
por cento) para 100% (cem por cento) sobre seu vencimento base, a partir da 
data de 25/06/2018. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE 
DO ACARAÚ - UVA, em Sobral-CE, 02 de dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº638/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, com fundamento nos arts. 24, inciso IV e 28 da 
Lei nº 14.116, de 26/05/2008 e, tendo em vista o que consta o processo nº 
04450609/2019, RESOLVE MAJORAR o percentual de GRATIFICAÇÃO 
DE INCENTIVO PROFISSIONAL do servidor JOANNES PAULUS SILVA 
FORTE, ocupante do cargo de professor, Classe Assistente, nível D, do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior – MAS, matrícula nº 300150-1-0, 
portador do título de Doutor em Ciências Sociais, lotado na Coordenação do 
Curso de Ciências Sociais o percentual de 60% (sessenta por cento) para 80% 
(oitenta por cento) sobre seu vencimento base, a partir da data de 20/05/2019. 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ - UVA, 
em Sobral-CE, 02 de dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº639/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, com fundamento nos arts. 24, inciso IV e 28 da 
Lei nº 14.116, de 26/05/2008 e, tendo em vista o que consta o processo nº 
01141966/2019, RESOLVE MAJORAR o percentual de GRATIFICAÇÃO 
DE INCENTIVO PROFISSIONAL da servidora FRANCISCA CLÁUDIA 
FERNANDES FONTENELE, ocupante do cargo de professor, Classe 
Assistente, nível D, do Grupo Ocupacional Magistério Superior – MAS, 
matrícula nº 300219-2-4, portadora do título de Doutor em Educação, lotada 
na Coordenação do Curso de Matemática, o percentual de 60% (sessenta por 
cento) para 80% (oitenta por cento) sobre seu vencimento base, a partir da 
data de 08/02/2019. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE 
DO ACARAÚ - UVA, em Sobral-CE, 02 de dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº661/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, com fundamento nos arts. 24, inciso IV e 28 da 
Lei nº 14.116, de 26/05/2008 e, tendo em vista o que consta o processo nº 
06310839/2019, RESOLVE MAJORAR o percentual de GRATIFICAÇÃO 
DE INCENTIVO PROFISSIONAL do servidor RICARDO GEORGE 
DE ARAÚJO SILVA, ocupante do cargo de professor, Classe Assistente, 
nível E, do Grupo Ocupacional Magistério Superior – MAS, matrícula nº 
001301-1-7, portador do título de Doutor em Filosofia, lotado na Coordenação 
do Curso de Filosofia, o percentual de 60% (sessenta por cento) para 80% 
(oitenta por cento) sobre seu vencimento base, a partir da data de 18/07/2019. 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ - UVA, 
em Sobral-CE, 05 de dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

*** *** ***

PORTARIA Nº662/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, com fundamento nos arts. 24, inciso IV e 28 da 
Lei nº 14.116, de 26/05/2008 e, tendo em vista o que consta o processo nº 
03133766/2019, RESOLVE MAJORAR o percentual de GRATIFICAÇÃO 
DE INCENTIVO PROFISSIONAL da servidora MARIA ISABEL SILVA 
BEZERRA LINHARES, ocupante do cargo de professor, Classe Adjunto, 
nível I, do Grupo Ocupacional Magistério Superior – MAS, matrícula nº 
001037-1-3, portadora do título de Doutor em Sociologia, lotada na Coor-
denação do Curso de Pedagogia o percentual de 60% (sessenta por cento) 
para 80% (oitenta por cento) sobre seu vencimento base, a partir da data 
de 04/04/2019. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO 
ACARAÚ - UVA, em Sobral-CE, 05 de dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº663/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, com fundamento nos arts. 24, inciso IV e 28 
da Lei nº 14.116, de 26/05/2008 e, tendo em vista o que consta o processo 
nº 07109258/2019, RESOLVE MAJORAR o percentual de GRATIFI-
CAÇÃO DE INCENTIVO PROFISSIONAL do servidor MARCOS PAULO 
CAMPOS CAVALCANTI DE MELLO, ocupante do cargo de professor, 
Classe Assistente, nível D, do Grupo Ocupacional Magistério Superior – MAS, 
matrícula nº 300155-1-7, portador do título de Doutor em Sociologia, lotado na 
Coordenação do Curso de Ciências Humanas, o percentual de 60% (sessenta 
por cento) para 80% (oitenta por cento) sobre seu vencimento base, a partir 
da data de 13/08/2019. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE 
DO ACARAÚ - UVA, em Sobral-CE, 05 de dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº664/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias e, tendo em vista o que consta o processo nº 
05162453/2019, com fundamento nos arts. 24 e 28 da Lei nº 14.116, de 
26/05/2008, RESOLVE MAJORAR o percentual de GRATIFICAÇÃO 
DE INCENTIVO PROFISSIONAL do servidor HÉLCIO SILVA DOS 
SANTOS, ocupante do cargo de professor, Classe Associado, nível N, do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior – MAS, matrícula nº 000991-1-2, 
por haver concluído Estágio Pós-Doutoral em Química, da Universidade 
Federal do Ceará – UFC, lotado na Coordenação do Curso de Química, o 
percentual de 80% (oitenta por cento) para 100% (cem por cento) sobre seu 
vencimento base, a partir da data de 11/06/2019. FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ - UVA, em Sobral-CE, 05 de 
dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº665/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias e, tendo em vista o que consta o processo nº 
06275677/2019, com fundamento nos arts. 24 e 28 da Lei nº 14.116, de 
26/05/2008, RESOLVE MAJORAR o percentual de GRATIFICAÇÃO DE 
INCENTIVO PROFISSIONAL da servidora LUCILENE SILVA PEREIRA 
SOARES, ocupante do cargo de professor, Classe Adjunto, nível L, do Grupo 
Ocupacional Magistério Superior – MAS, matrícula nº 001187-1-0, por haver 
concluído Estágio Pós-Doutoral em Bioquímica, da Universidade Federal do 
Ceará – UFC, lotada na Coordenação do Curso de Ciências Biológicas, o 
percentual de 80% (oitenta por cento) para 100% (cem por cento) sobre seu 
vencimento base, a partir da data de 18/07/2019. FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ - UVA, em Sobral-CE, 05 de 
dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº666/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias e, tendo em vista o que consta o processo nº 
05853391/2019, com fundamento nos arts. 24 e 28 da Lei nº 14.116, de 
26/05/2008, RESOLVE MAJORAR o percentual de GRATIFICAÇÃO 
DE INCENTIVO PROFISSIONAL do servidor MARCUS FLÁVIO 
ALEXANDRE DA SILVA, ocupante do cargo de professor, Classe Adjunto, 
nível I, do Grupo Ocupacional Magistério Superior – MAS, matrícula nº 
001098-1-9, por haver concluído Estágio Pós-Doutoral em Ciências Sociais, 
da Universidade Estadual Paulista Júlio de Mesquita Filho – UNESP (SP), 
lotado na Coordenação do Curso de Ciências Sociais, o percentual de 80% 
(oitenta por cento) para 100% (cem por cento) sobre seu vencimento base, a 
partir da data de 04/07/2019. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL 
VALE DO ACARAÚ - UVA, em Sobral-CE, 05 de dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

*** *** ***
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PORTARIA Nº667/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, com fundamento nos arts. 24, inciso IV e 28 da Lei nº 14.116, de 26/05/2008 e, tendo em vista o que consta o processo nº 04854912/2019, 
RESOLVE MAJORAR o percentual de GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO PROFISSIONAL do servidor JOSÉ NILTON DE ABREU COSTA, 
ocupante do cargo de professor, Classe Assistente, nível D, do Grupo Ocupacional Magistério Superior – MAS, matrícula nº 300156-1-4, portador do título 
de Doutor em Engenharia Civil (Recursos Hídricos), lotado na Coordenação do Curso de Matemática, o percentual de 60% (sessenta por cento) para 80% 
(oitenta por cento) sobre seu vencimento base, a partir da data de 31/05/2019. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ - UVA, 
em Sobral-CE, 05 de dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº668/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ – UVA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, com fundamento nos arts. 24, inciso IV e 28 da Lei nº 14.116, de 26/05/2008 e, tendo em vista o que consta o processo nº 06310510/2019, 
RESOLVE MAJORAR o percentual de GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO PROFISSIONAL da servidora ALESSANDRA SENES MARINS, ocupante 
do cargo de professor, Classe Assistente, nível D, do Grupo Ocupacional Magistério Superior – MAS, matrícula nº 300146-1-8, portadora do título de Doutor 
em Ensino de Ciências e Educação Matemática, lotada na Coordenação do Curso de Matemática, o percentual de 60% (sessenta por cento) para 80% (oitenta 
por cento) sobre seu vencimento base, a partir da data de 18/07/2019. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAÚ - UVA, em 
Sobral-CE, 05 de dezembro de 2019.

Fabianno Cavalcante de Carvalho
PRESIDENTE

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI

PORTARIA Nº208/2019-GR - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas atribuições legais, 
tendo em vista o que consta do Processo Nº 04347440/2018, e com fundamento na Lei nº 15.571/2014, publicada no DOE em 07/04/2014, disciplinada pela 
Resolução nº 004/2014-CONSUNI, publicada no DOE em 26/08/2014, RESOLVE CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE DEDICAÇÃO EXCLUSIVA NO 
PERCENTUAL DE 40%(QUARENTA POR CENTO) a Professora MARIA DE FÁTIMA ESMERALDO RAMOS DE FIGUEIREDO, classe Assis-
tente, referencia H, matrícula 430794-17, vinculada ao Departamento de Enfermagem, com vigência a partir da publicação desta portaria no Diário Oficial 
do Estado FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI -URCA, em Crato/CE, 10 de junho de 2019. 

José Patricio Pereira Melo 
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA N°330/2019-GR - PUBLICA O RESULTADO FINAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO POR CRITÉRIOS ADMINISTRATIVOS 
PARA O MÊS DE FEVEREIRO O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CAR1RI-URCA, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias e, lendo em vista o disposto na Lei n° 16.467, de 19/12/2017 e no Decreto n° 33.003, de 07/03/2019, que estabelece as Normas para Avaliação 
de Desempenho para percepção da Gratificação de Desempenho Técnico Administrativo-GDTA para os servidores integrantes do quadro de pessoal da 
Fundação Universidade Regional do Cariri-URCA, RESOLVE tornar pública a relação nominal por cargo/função e o percentual da GRATIFICAÇÃO DE 
DESEMPENHO TÉCNICO- ADMINISTRATIVO-GDTA, referente ao período avaliativo de 01/02/2019 A 28/02/2019, com aplicação de proporcionalidade 
nos cálculos, aos SERVIDORES ocupantes de cargos públicos e cxerccntes de função públicas optantes pelo PCCV, relacionado no Anexo Único desta 
Portaria. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI -URCA, em Crato/CE, 15 de agosto de 2019.

Francisco do O’ de Lima Júnior
PRESIDENTE

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº330/2019, DE 15 DE AGOSTO DE 2019
NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FUNÇÃO/CARGO %

FRANCISCO DE ASSIS BEZERRA DE MORAES 4302521X ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20,00

*** *** ***
PORTARIA N°331/2019-GR - PUBLICA O RESULTADO FINAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO POR CRITÉRIOS ADMINISTRATIVOS 
PARA O MÊS DE MARÇO O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI- URCA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias e, tendo em vista o disposto na Lei n° 16.467, de 19/12/2017 e no Decreto n° 33.003, de 07/03/2019, que estabelece as Normas para Avaliação 
de Desempenho para percepção da Gratificação de Desempenho Técnico Administrativo-GDTA para os servidores integrantes do quadro de pessoal da 
Fundação Universidade Regional do Cariri-URCA, RESOLVE tornar pública a relação nominal por cargo/função e o percentual da GRATIFICAÇÃO DE 
DESEMPENHO TÉCNICO- ADMÍNISTRATIVO-GDTA, referente ao período avaliativo de.01/03/2019 A 31/03/2019, com aplicação de proporcionalidade 
nos cálculos, aos SERVIDORES ocupantes de cargos públicos e exercentes de função públicas optantes pelo PCCV, relacionado no Anexo Único desta 
Portaria. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI -URCA, em Crato/CE, 15 de agosto de 2019.

Francisco do O’ de Lima Júnior
PRESIDENTE

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº331/2019, DE 15 DE AGOSTO DE 2019
NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FUNÇÃO/CARGO %

FRANCISCO DE ASSIS BEZERRA DE MORAES 4302521X ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20,00

*** *** ***
PORTARIA N°332/2019-GR - PUBLICA O RESULTADO FINAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO POR CRITÉRIOS ADMINISTRATIVOS 
PARA O MÊS DE ABRIL O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRLURCA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias e, tendo em vista o disposto na Lei n° 16.467, de 19/12/2017 e no Decreto n° 33.003, de 07/03/2019, que estabelece as Normas para Avaliação 
de Desempenho para percepção da Gratificação de Desempenho Técnico Administrativo-GDTA para os servidores integrantes do quadro de pessoal da 
Fundação Universidade Regional do Cariri-URCA, RESOLVE tornar pública a relação nominal por cargo/função e o percentual da GRATIFICAÇÃO DE 
DESEMPENHO TÉCNICO- ADMIN1STRATIVO-GDTA, referente ao período avaliativo de 01/04/20I9 A 30/04/2019, com aplicação de proporcionalidade 
nos cálculos, aos SERVIDORES ocupantes de cargos públicos e exercentes de função públicas optantes pelo PCCV, relacionado no Anexo Único desta 
Portaria. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI -URCA, em Crato/CE, 15 de agosto de 2019.

Francisco do O’ de Lima Júnior
PRESIDENTE

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº332/2019, DE 15 DE AGOSTO DE 2019
NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FUNÇÃO/CARGO %

FRANCISCO DE ASSIS BEZERRA DE MORAES 4302521X ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20,00

*** *** ***
PORTARIA N°333/2019-GR -PUBLICA O RESULTADO FINAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO POR CRITÉRIOS ADMINISTRATIVOS 
PARA O MÊS DE MAIO O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias e, tendo em vista o disposto na Lei n° 16.467, de 19/I2/20I7 e nr Decreto n° 33.003, de 07/03/2019, que estabelece as Normas para Avaliação 
de Desempenho para percepção cia Gratificação de Desempenho Técnico Administrativo-GDTA para os servidores integrantes do quadro de pessoal da 
Fundação Universidade Regional do Cariri-URCA, RESOLVE tornar pública a relação nominal por cargo/função e o percentual da GRATIFICAÇÃO DE 
DESEMPENHO TÉCNICO- ADMINISTRATIVO-GDTA, referente ao período avaliativo de 01/05/20 A 31/05/20I9, com aplicação de proporcionalidade 
nos cálculos, aos SERVIDORES ocupantes de cargos públicos e exercentes de função públicas optantes pelo PCCV, relacionado no Anexo Único desta 
Portaria. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI -URCA, em Crato/CE, 15 de agosto de 2019.

Francisco do O’ de Lima Júnior
PRESIDENTE

12 DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO  |  SÉRIE 3  |  ANO XII Nº025  | FORTALEZA, 05 DE FEVEREIRO DE 2020



ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº333/2019, DE 15 DE AGOSTO DE 2019
NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FUNÇÃO/CARGO %

FRANCISCO DE ASSIS BEZERRA DE MORAES 4302521X ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20,00

*** *** ***
PORTARIA N°334/2019-GR - PUBLICA O RESULTADO FINAL DA AVALIAÇAO DE DESEMPENHO POR CRITÉRIOS ADMINISTRATIVOS 
PARA O MÊS DE JUNHO O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRl-URCA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias e, tendo em vista o disposto na Lei n° 16.467 de 19/12/2017 e no Decrelo n” 33.003, de 07/03/2019, que estabelece as Normas para Avaliação 
de Desempenho para percepção d; Gratificação de Desempenho Técnico Administrativo-GDTA para os servidores integrantes do quadro dc pessoal da 
Fundação Universidade Regional do Cariri-URCA, RESOLVE tornar pública a relação nominal por cargo/função e o percentual da GRATIFICAÇÃO 
DE DESEMPENHO TÉCNICO- ADMINISTRATIVO-GDTA, referente ao período avaliativo de 01/06/2019 A 30/06/2019, com aplicação de proporciona-
lidade nos cálculos, aos SERVIDORES ocupantes de cargos públicos e exercentes de função públicas optantes pelo PCCV, relacionado no Anexo Único 
desta Portaria.FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI -URCA, em Crato/CE, 16 de agosto de 2019.

Francisco do O’ de Lima Júnior
PRESIDENTE

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº334/2019, DE 16 DE AGOSTO DE 2019
NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FUNÇÃO/CARGO %

FRANCISCO DE ASSIS BEZERRA DE MORAES 4302521X ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20,00

*** *** ***
PORTARIA Nº435/2019-GR - PUBLICA O RESULTADO FINAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO POR CRITÉRIOS ADMINISTRATIVOS 
REFERENTE AOS MESES DE JULHO/2019 A DEZEMBRO/2019 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-
-URCA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e, tendo em vista o disposto na Lei nº 16.467, de 19/12/2017 e no Decreto nº 33.003, de 07/03/2019, 
que estabelece as Normas para Avaliação de Desempenho para percepção da Gratificação de Desempenho Técnico Administrativo – GDTA para os servidores 
integrantes do quadro de pessoal da Fundação Universidade Regional do Cariri-URCA, RESOLVE tornar pública a relação nominal por cargo/função e o 
percentual da GRATIFICAÇÃO DE DESEMPENHO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO-GDTA, referente ao período avaliativo de 01/07/2019 A 31/12/2019, 
com aplicação de proporcionalidade nos cálculos, aos SERVIDORES ocupantes de cargos públicos e exercentes de função públicas optantes pelo PCCV, 
relacionado no Anexo Único desta Portaria. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, em Crato/CE, aos 24 de setembro de 2019.

Francisco do O’ de Lima Júnior
PRESIDENTE

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº435/2019, DE 24 DE SETEMBRO DE 2019
NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FUNÇÃO/CARGO %

ALICE-ANA MATOS NORONHA 43008013 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
ANA LUCIA SILVA VIANA 43014013 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 19,36
ANTÔNIO ALBERTO CRUZ JANUÁRIO 43044818 QUIM 19,49
ANTONIO CARLOS GOMES FERREIRA 43053817 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
ANTÔNIO MARINHO SOARES 43007513 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 20
ANTÔNIO NAPOLEÃO MENEZES E SILVA 43022717 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
AUGUSTO CÉLIO CORREIA 43022814 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
CARMEM LUCIA ANDRADE ALENCAR COELHO 4302101X AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
CICERO BATISTA FILHO 43023314 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
CICERO VIEIRA DE ALCÂNTARA 43054015 VIGIA 19,87
DURVAL MENDES NETO 43023519 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
EDMILSON OLIVEIRA JÚNIOR 43023616 MOTORISTA 20
ELIANE TAVARES DO NASCIMENTO 43055712 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
ELIANO MARCOS TAVARES RIBEIRO 43023810 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
ESPEDITO EDILCIO DA COSTA 43024213 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 19,87
EUGÊNIO PACELLI COELHO DE SA 43024019 ADMINISTRADOR 19,87
EVELINE FROTA OLIVEIRA 43024116 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
FÁTIMA MARIA TORRES MOREIRA 43005316 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
FAUSTO SERGIO DE ALENCAR 43024418 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
FERNANDO BARRETO XENOFONTE 43024515 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
FRANCISCA BRITO DE ABREU 43024612 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
FRANCISCA DO NASCIMENTO SILVA 43008218 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20
FRANCISCA LUCIA BARRETO RIBEIRO 43021117 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
FRANCISCA MARIA MAGALHÃES LOBO 43005510 TÉCNICO EM CONTABILIDADE 20
FRANCISCO ALVES CABRAL DE ALCÂNTARA 43025212 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
FRANCISCO CARLOS BATISTA 43014617 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 20
FRANCISCO DE ASSIS BEZERRA DE MORAIS 4302521X ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
FRANCISCO DE ASSIS RODRIGUES BELARMINO 43054112 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
FRANCISCO IDALECIO DE FREITAS 43064312 INSTRUTOR EDUCACIONAL 20
FRANCISCO ORLANDO TELES BELÉM 43025414 ADMINISTRADOR 19,36
FRANÇOIS BELARMINO FEITOSA 43054317 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 19,62
GERALDO LIMA DE ARAÚJO 43025511 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 19,87
IDAMELIA CORTEZ SOMBRA VANDESMET 43025813 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
JARBAS DUARTE VELOSO 43026216 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
JEANE BRITO SIEBRA DE OLIVEIRA 43026313 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
JEANNE SOARES ARRAIS VIEIRA 43026410 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
JOÃO BOSCO ALVES DE SOUZA 43054511 TÉCNICO EM CONTABILIDADE 20
JOSE CARLOS DE LIMA 43044214 DESENHISTA 20
JOSE CAVALCANTI DA SILVA FILHO 43065815 TÉCNICO EM ED. FÍSICA 19,87
JOSE DE MELO FEITOSA 43026518 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
JOSÉ INACIO DO NASCIMENTO 43011111 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 20
JOSÉ JULIO DE BRITO NETO 43026615 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
JOSE NILSON FERREIRA 43004417 OFICIAL DE MANUTENÇÃO 20
JOSE NILTON ALVES DA SILVA 43026712 AGENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
JOSE WILSON BEZERRA 43043919 TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA 20
LIDUINA DA SILVA RIBEIRO 43027115 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
LUCIA DA COSTA MARTINS PINHEIRO 43013017 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20
LUCIA DE FÁTIMA GOMES 43007815 ASSISTENTE DE ADMIISTRAÇÃO 20
LUCIA OLIVEIRA MELO BEZERRA 43027212 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
LUCIANO JOSE ALVES BEZERRA 4302731X AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
LUIZ JOSE MACEDO MENDES 43027417 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MANOEL BASTOS DE OLIVEIRA 43055119 BIÓLOGO 20
MARIA ANDECIELI ROLIM DE BRITO 43027514 ECONOMISTA 20
MARIA APARECIDA BARBOSA FERREIRA GONÇALO 43027611 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARIA ARIADNE FARIAS DE ALBUQUERQUE 43004719 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARIA AUDECY AGOSTINHO JANUÁRIO 43007416 DATILÓGRAFO 20
MARIA BERNADETE ARRAIS DE LAVOR LUNA 43006517 TÉCNICO EM ASS. EDUCACIONAIS 20
MARIA CÉLIA PEREIRA DE CARVALHO 43027816 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 19,87
MARIA DA CONCEIÇÃO XENOFONTE ANDRADE 43027913 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARIA DAS DORES DE JESUS 43028111 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARIA DE FÁTIMA BEZERRA CABRAL 43028413 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARIA DE FÁTIMA MACEDO LIMA 43028618 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARIA DE FÁTIMA OTÁVIO SIMIÃO 43028715 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 19,75
MARIA DE FÁTIMA ROMÃO COSTA 43010417 DATILÓGRAFO 19,87
MARIA DE LOURDES NASCIMENTO CABRAL 43009311 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 20
MARIA DO ROSARIO BEZERRA MOURA 43023713 TÉCNICO EM PLANEJAMENTO 20
MARIA GORETTE DE MELO ARAÚJO 43029118 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
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NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FUNÇÃO/CARGO %
MARIA GORETTI NUNES CAVALCANTE 43006711 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARIA IRANIDE DE BRITO OLIVEIRA 4302941X ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARIA IVANEIDE ROCHA 43011413 DATILÓGRAFO 20
MARIA LUISA DE SENA BRINGEL 43029711 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARIA NAZARÉ BATISTA 43011812 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 19,87
MARIA NEIDE DE SOUSA E SILVA 43029819 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARIA NEURINHA NASCIMENTO BEZERRA 43055011 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARIA SOCORRO DA SILVA 43004816 DATILÓGRAFO 20
MARILIA ALVES PEIXOTO SOUSA 43030116 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
MARLENE MENESES DE SOUZA 43030310 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
NARCÉLIO ROGER AGUIAR DANTAS 43005812 ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
NELSON LINHARES DE CAVALCANTI 43065416 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
NIVALDO SOARES DE ALMEIDA 43050419 ENGENHEIRO AGRÔNOMO 20
RAIMUNDO RONCY DE OLIVEIRA 43045210 GEÓGRAFO 20
REGINA CELE VIEIRA FEITOSA 43030817 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
REGINA CELIA ALVES DE SOUSA 43030914 TÉCNICO EM ASS. EDUCACIONAIS 19,49
RICARDO SARAIVA DA ROCHA 43031015 ECONOMISTA 20
SEBASTIÃO LUIZ PEREIRA 43006312 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 20
SHEVA MARIA RODOVALHO DE ALENCAR 43031317 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
SILVIO ROMERIO CARDOSO RIBEIRO 43045318 MOTORISTA 20
TEUMA MARIA VIEIRA FEITOSA MODESTO 43031619 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
VALCI ALVES DE MELO 4304401X TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA 20
VALDIR CORDEIRO LOPES 43031813 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20
VANDA LUCIA BASTOS BEZERRA 43031910 AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 20

*** *** ***
PORTARIA Nº494/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA, no uso de suas atribuições legais 
e tendo em vista o que consta no processo nº 09269970/2019, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art. 22 da Lei nº 16.467, de 19 de dezembro de 
2017, ao servidor VALDIR CORDEIRO LOPES, matrícula nº 430318.1.3 , exercente da função de Agente de Administração lotado nesta Universidade, 
GRATIFICAÇÃO POR TITULAÇÃO de 15% (quinze por cento) sobre seu vencimento-base, referente à obtenção do título de Especialista em Direito 
Penal, a partir de 16 de Outubro de 2019. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA, em Crato (CE), aos 21 de outubro de 2019.

Francisco do O de Lima Júnior
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº566/2019-GR - O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista o que consta do Processo nº 09025760/2019, com fundamento no Art. 20, Parágrafo Único da Lei nº 14.116, de 26 de 
maio de 2008, disciplinado pelo Art. 1º inciso III, alínea ‘a’, da Resolução nº 004/2009-CONSUNI, publicada no Diário Oficial em 08/01/2010, RESOLVE 
CONCEDER O DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL através da PROGRESSÃO ao Professor FRANCISCO ROBERTO BRITO CUNHA, matricula 
431314.1-9, folha 6758, lotado no Departamento de Educação, vinculado ao Centro de Educação– CE desta Fundação, da referência E Classe Assistente para 
a referência F da mesma Classe, com vigência a partir de 01 DE MARÇO DE 2016. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, 
em Crato/CE, 06 de dezembro de 2019.

Carlos Kleber Nascimento de Oliveira
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO

*** *** ***
PORTARIA Nº574/2019-GR - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista o que consta do Processo nº 06759232/2019, com fundamento no Art. 24, inciso IV e Art. 28 da Lei nº 14.116, de 26 de maio de 
2008, RESOLVE MAJORAR o percentual da GRATIFICAÇÃO DO INCENTIVO PROFISSIONAL da servidora MARIA EDENILCE PEIXOTO 
BATISTA, ocupante do cargo de professor, classe Assistente, referência D, matrícula 300702.7-5, Doutora em Ecologia e Recursos Naturais, do percentual 
de 60% (sessenta por cento) para 80% (oitenta por cento) sobre o seu vencimento base, com vigência a partir de 02 DE AGOSTO DE 2019. FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, em Crato/CE, 20 de dezembro de 2019.

Francisco do O de Lima Júnior
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº021/2020-GR  A PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista o que consta do Processo nº 00624701/2020, RESOLVE AUTORIZAR o (a) servidor (a), ALINE ALVES DE 
OLIVEIRA, ocupante do Cargo de Professor, matrícula Nº 300477.1-0, a viajar a cidade de FORTALEZA/CE, no período de 23 a 24 de janeiro de 2020, 
com o objetivo de participar de Reunião de orientação: Programação Operativa 2020, SIAP, POA, Limites COGERF, concedendo-lhe 1,5 (uma e meia) 
diária no valor unitário de R$ 64,83 (sessenta e quatro reais e oitenta e três centavos), perfazendo um total de R$ 97,24 (noventa e sete reais e vinte e quatro 
centavos), de acordo com o Art. 3º, alínea “b” § 1º do art. 4º, art. 5º § 1º, art. 10º, Classe IV do Anexo I, do Decreto nº 30.719, de 25/10/2011, publicado no 
Diário Oficial em 27/10/2011, devendo a despesa correr à conta da dotação orçamentária desta Fundação. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL 
DO CARIRI - URCA, em Crato/CE, 23 de janeiro de 2020.

Ana Maria Parente Garcia Alencar
PRESIDENTE, EM EXERCÍCIO

*** *** ***
PORTARIA Nº023/2020-GR A PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista o que consta do Processo nº 00624841/2020, RESOLVE AUTORIZAR o (a) servidor (a), RAFAEL CELESTINO 
SOARES, ocupante do Cargo de Professor, matrícula nº 300711.2-3, a viajar à cidade de MORRO DO CHAPÉU/BA, no período de 17 a 20 de fevereiro 
de 2020, com o objetivo de realizar visita técnica ao Projeto do “Geoparque Morro do Chapéu”, onde participará de Ciclos de Debates, prestando apoio 
e esclarecimentos sobre o processo de Candidatura ao Programa de Geoparques da UNESCO, formulários de Candidatura e Avaliação de Geoparques, 
concedendo-lhe 3,5 (três e meia) diárias no valor unitário de R$ 166,49 (cento e sessenta e seis reais e quarenta e nove centavos), perfazendo R$ 582,71 
(quinhentos e oitenta e dois reais e setenta e um centavos), uma ajuda de custo de acordo com o art. 6º do Decreto nº 30.719 de 25/10/2011 no valor de R$ 
166,49, TOTALIZANDO a diária em R$ 749,20 (setecentos e quarenta e nove reais e vinte centavos), de acordo com o Art. 3º, alínea “b” § 1º do art. 4º, 
art. 5º § 1º, art. 10º, Classe IV do Anexo I, do Decreto nº 30.719, de 25/10/2011, publicado no Diário Oficial em 27/10/2011, devendo a despesa correr à 
conta da dotação orçamentária desta Fundação. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA, em Crato/CE, 23 de janeiro de 2020.

Ana Maria Parente Garcia Alencar
PRESIDENTE, EM EXERCÍCIO

*** *** ***
PORTARIA Nº025/2020-GR A PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o que consta no Processo Nº 00654040/2020, RESOLVE AUTORIZAR o (a) servidor (a), JOSÉ WILSON BEZERRA, 
matrícula nº 430439.1-9, Encarregado de Atividades Auxiliares/DAS-8, a viajar a Cidade FORTALEZA/CE, no período de 23 a 24 de janeiro de 2020, com 
o objetivo de participar de reunião de “ Programação Operativa no Âmbito do Sistema SIAP, Limites COGERF e POA 2020”, no auditório da SEPLAG, 
concedendo-lhe 1,5 (uma e meia) diária no valor unitário de R$ 61,33 (sessenta e um reais e trinta e três centavos), perfazendo um total de R$ 91,99 (noventa 
e um reais e noventa e nove centavos), de acordo com o Art. 3º, alínea “b” § 1º do art. 4º, art. 5º § 1º, art. 10º, Classe V do Anexo I, do Decreto nº 30.719, 
de 25/10/2011, publicado no Diário Oficial em 27/10/2011, devendo a despesa correr à conta da dotação orçamentária desta Fundação. FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA, em Crato/CE, 23 de janeiro de 2020.

Ana Maria Parente Garcia Alencar
PRESIDENTE, EM EXERCÍCIO

*** *** ***
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PORTARIA Nº026/2020-GR A PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA, no 
uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta do Processo nº 
00654082/2020, RESOLVE AUTORIZAR o (a) servidor (a), FRANCISCO 
EDMAR DE SOUSA SILVA, ocupante do Cargo de Coordenador da 
Assessoria Técnica/DAS-1, matrícula Nº 300686.4-5, a viajar à cidade de 
FORTALEZA/CE, no período de 23 a 25 de janeiro de 2020, com o objetivo 
de participar da posse do Magnífico Reitor da Universidade Regional do Cariri/
URCA, Professor Doutor Francisco do O´ de Lima Júnior, como Presidente do 
Conselho de Reitorias das Universidades Cearenses – CRUC, concedendo-lhe 
2,5 (duas e meia) diárias no valor unitário de R$ 77,10 (setenta e sete reais e 
dez centavos), perfazendo R$ 192,75 (cento e noventa e dois reais e setenta e 
cinco centavos), de acordo com o Art. 3º, alínea “b” § 1º do art. 4º, art. 5º § 1º, 
art. 6º, art. 10º, Classe IV do Anexo I, do Decreto nº 30.719, de 25/10/2011, 
publicado no Diário Oficial em 27/10/2011, devendo a despesa correr à conta 
da dotação orçamentária desta Fundação. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
REGIONAL DO CARIRI - URCA, em Crato/CE, 23 de janeiro de 2020.

Ana Maria Parente Garcia Alencar
PRESIDENTE, EM EXERCÍCIO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ 

PORTARIA Nº2667/2019 O VICE-PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA 
PRESIDÊNCIA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 
CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, tendo 
em vista o que consta do Processo nº 05565540/2019, com fundamento 
no Art. 20, da Lei nº 14.116, DOE 27/05/2008 e Resolução 1089/2014-
CONSU, DOE 21/08/2014, RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE 
por meio de PROGRESSÃO, com vigência a partir de 27/07/2015, a docente 
ZILVANIR FERNANDES DE QUEIROZ, mat. nº 6867.1-9, lotada na 
Faculdade de Filosofia Dom Aureliano Matos – FAFIDAM, da referência 
K para a referência L, da Classe Adjunto. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, em Fortaleza, 11 de outubro de 2019.

Prof. Hidelbrando dos Santos Soares
VICE-PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA PRESIDÊNCIA

*** *** ***
PORTARIA Nº2669/2019 O VICE-PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA 
PRESIDÊNCIA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 
CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, tendo 
em vista o que consta do Processo nº 05724893/2019, com fundamento 
no Art. 20, da Lei nº 14.116, DOE 27/05/2008 e Resolução 1089/2014-
CONSU, DOE 21/08/2014, RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE 
por meio de PROGRESSÃO, com vigência a partir de 03/06/2018, a docente 
GUSTAVA BEZERRIL CAVALCANTE, mat. nº 6980.1-6, lotada no 
Centro de Humanidades – CH, da referência J para a referência K, da Classe 
Adjunto. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – 
FUNECE, em Fortaleza, 11 de outubro de 2019.

Hidelbrando dos Santos Soares
VICE-PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA PRESIDÊNCIA 

*** *** ***
PORTARIA Nº2672/2019 O VICE-PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA 
PRESIDÊNCIA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 
CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, tendo 
em vista o que consta do Processo nº 04857555/2019, com fundamento no 
Art. 20, da Lei nº 14.116, DOE 27/05/2008 e Resolução 1089/2014-CONSU, 
DOE 21/08/2014, RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE por meio 
de PROGRESSÃO, com vigência a partir de 01/04/2019, a docente CLAISA 
ANDREA FREITAS RABELO, mat. nº 6825.1-9, lotada no Centro de Ciên-
cias da Saúde – CCS, da referência J para a referência K, da Classe Adjunto. 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, em 
Fortaleza, 11 de outubro de 2019.

Hidelbrando dos Santos Soares
VICE-PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA PRESIDÊNCIA

*** *** ***
PORTARIA Nº2766/2019 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, tendo em vista o que consta do Processo 
nº 05064966/2019, com fundamento no Art. 20, da Lei nº 14.116, DOE 
27/05/2008 e Resolução 1089/2014-CONSU, DOE 21/08/2014, RESOLVE 
ASCENDER FUNCIONALMENTE por meio de PROGRESSÃO, com 
vigência a partir de 03/09/2017, o docente RICARDO RODRIGUES DA 
SILVA, mat. nº 6934.1-3, lotado na Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
de Iguatu - FECLI, da referência G para a referência H, da Classe Assistente. 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, em 
Fortaleza, 25 de outubro de 2019.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº2974/2019 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, tendo em vista o que consta do Processo 
nº 06165871/2019, com fundamento no Art. 20, da Lei nº 14.116, DOE 
27/05/2008 e Resolução 1089/2014-CONSU, DOE 21/08/2014, RESOLVE 
ASCENDER FUNCIONALMENTE por meio de PROGRESSÃO, com 
vigência a partir de 11/05/2019, a docente DANUSA MENDES ALMEIDA, 
mat. nº 6836.1-2, lotada na Faculdade de Educação, Ciências e Letras do Sertão 
Central – FECLESC, da referência J para a referência K, da Classe Adjunto. 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, em 
Fortaleza, 19 de novembro de 2019.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***

PORTARIA Nº2975/2019 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSI-
DADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, tendo em vista o que consta do Processo nº 06942363/2019, 
com fundamento no Art. 20, da Lei nº 14.116, DOE 27/05/2008 e Reso-
lução 1089/2014-CONSU, DOE 21/08/2014, RESOLVE ASCENDER 
FUNCIONALMENTE por meio de PROGRESSÃO, com vigência a partir 
de 16/07/2018, a docente ANDREA ALMEIDA CAVALCANTE, mat. nº 
6741.1-7, lotada no Centro de Ciências e Tecnologia – CCT, da referência 
K para a referência L, da Classe Adjunto. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, em Fortaleza, 19 de novembro de 2019.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº2976/2019 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSI-
DADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, tendo em vista o que consta do Processo nº 06175672/2019, 
com fundamento no Art. 20, da Lei nº 14.116, DOE 27/05/2008 e Reso-
lução 1089/2014-CONSU, DOE 21/08/2014, RESOLVE ASCENDER 
FUNCIONALMENTE por meio de PROGRESSÃO, com vigência a partir 
de 28/07/2016, a docente LIA CARNEIRO SILVEIRA, mat. nº 6765.1-9, 
lotada no Centro de Ciências da Saúde – CCS, da referência L para a referência 
M, da Classe Adjunto. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 
CEARÁ – FUNECE, em Fortaleza, 19 de novembro de 2019.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº3045/2019 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, tendo em vista o que consta do Processo 
nº 06020199/2019, com fundamento no Art. 20, da Lei nº 14.116, DOE 
27/05/2008 e Resolução 1089/2014-CONSU, DOE 21/08/2014, RESOLVE 
ASCENDER FUNCIONALMENTE por meio de PROGRESSÃO, com 
vigência a partir de 01/04/2019, a docente JOELMA LEITE CASTELO, 
mat. nº 300475.1-6, lotada no Centro de Estudos Sociais Aplicados – CESA, 
da referência D para a referência E, da Classe Assistente. FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, em Fortaleza, 28 
de novembro de 2019.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº3048/2019 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, tendo em vista o que consta do Processo 
nº 07711586/2019, com fundamento no Art. 20, da Lei nº 14.116, DOE 
27/05/2008 e Resolução 1089/2014-CONSU, DOE 21/08/2014, RESOLVE 
ASCENDER FUNCIONALMENTE por meio de PROGRESSÃO, com 
vigência a partir de 16/03/2019, a docente JEANNE BARROS LEAL DE 
PONTES MEDEIROS, mat. nº 6448.1-1, lotada no Centro de Ciências 
da Saúde – CCS, da referência I para a referência J, da Classe Adjunto. 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, 
em Fortaleza, 28 de novembro de 2019.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº3051/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, tendo em vista o que consta do Processo 
nº 08317407/2019, com fundamento no Art. 20, da Lei nº 14.116, DOE 
27/05/2008 e Resolução 1089/2014-CONSU, DOE 21/08/2014, RESOLVE 
ASCENDER FUNCIONALMENTE por meio de PROGRESSÃO, com 
vigência a partir de 09/09/2016, o docente TYRONE APOLLO PONTES 
CÂNDIDO, mat. nº 6920.1-8, lotado na Faculdade de Educação, Ciências e 
Letras do Sertão Central - FECLESC, da referência I para a referência J, da 
Classe Adjunto. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ 
– FUNECE, em Fortaleza, 28 de novembro de 2019.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº3055/2019 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, tendo em vista o que consta do Processo nº 
04105774/2019, com fundamento no Art. 19, parágrafo 1º, incisos I, II e III 
da Lei nº 14.116, DOE 27/05/2008 e nos termos do Art. 3º da Lei nº 15.780, 
DOE 04/05/2015 e de acordo com a Resolução Nº 1089/2014-CONSU, DOE 
21/08/2014, RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE por meio de 
PROMOÇÃO, com vigência a partir de 08/02/2018, a docente VALZI-
MEIRE DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA, mat. nº 5959.1-8, lotada 
no Centro de Ciências da Saúde – CCS, da referência M, da Classe Adjunto 
para a referência N, da Classe Associado. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, em Fortaleza, 28 de novembro de 2019.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
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PORTARIA Nº3056/2019 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, tendo em vista o que consta do Processo nº 
08083732/2019, com fundamento no Art. 19, parágrafo 1º, incisos I, II e III 
da Lei nº 14.116, DOE 27/05/2008 e nos termos do Art. 3º da Lei nº 15.780, 
DOE 04/05/2015 e de acordo com a Resolução Nº 1089/2014-CONSU, DOE 
21/08/2014, RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE por meio de 
PROMOÇÃO, com vigência a partir de 01/02/2016, o docente WILSON 
JÚNIOR DE ARAÚJO CARVALHO, mat. nº 6874.1-3, lotado no Centro 
de Humanidades – CH, da referência M, da Classe Adjunto para a referência 
N, da Classe Associado. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 
CEARÁ – FUNECE, em Fortaleza, 28 de novembro de 2019.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº3057/2019 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atri-
buições legais e estatutárias, tendo em vista o que consta do Processo nº 
07919195/2019, com fundamento no Art. 19, parágrafo 1º, incisos I, II e III 
da Lei nº 14.116, DOE 27/05/2008 e nos termos do Art. 3º da Lei nº 15.780, 
DOE 04/05/2015 e de acordo com a Resolução Nº 1089/2014-CONSU, DOE 
21/08/2014, RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE por meio de 
PROMOÇÃO, com vigência a partir de 08/09/2019, o docente ISAIAS 
BATISTA DE LIMA, mat. nº 6460.1-6, lotado no Centro de Educação, 
Ciências e Tecnologia da Região dos Inhamuns – CECITEC, da referência 
M, da Classe Adjunto para a referência N, da Classe Associado. FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, em Fortaleza, 28 
de novembro de 2019.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº3059/2019 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atribui-
ções legais e tendo em vista o que consta do Processo nº 03433700/2019, 
RESOLVE CONCEDER nos termos do Art. 23 da Lei nº 16.467/2017, de 
19/12/2017, publicada no DOE de 28/12/2017, a GRATIFICAÇÃO DE 
INCENTIVO À CAPACITAÇÃO no percentual de 15% (quinze por cento) 
sobre o vencimento-base, em razão da obtenção do Título de Especialista, 
à servidora JANAYNA BRAGA SOUSA, mat. nº 300796.3-9, Assistente 
da Gestão em Educação Superior, referência 26, com vigência a partir de 
15/04/2019. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – 
FUNECE, em Fortaleza, 28 de novembro de 2019.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº0046/2020 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL DO CEARÁ - FUNECE, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista o que consta do Processo n° 10830698/2019, RESOLVE 
CESSAR OS EFEITOS, a partir 02/12/2019, da Portaria n° 0425/2019, 
DOE 05/06/2019, que autorizou a 2ª Renovação do Afastamento para dar 
continuidade ao curso de Doutorado no Programa de Pós-Graduação em 
Saúde Coletiva da Universidade Estadual do Ceará - UECE, pelo período 
de 01/02/2019 a 31/12/2019, da servidora JARDENIA CHAVES DOME-
NEGUETTI, Professor Assistente, matrícula n°6861.1-5, lotada no Centro 
de Ciências da Saúde - CCS. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL 
DO CEARÁ - FUNECE, em Fortaleza, 14 de janeiro de 2020.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº103/2020 O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas 
atribuições estatutárias e regimentais, tendo em vista o que consta no Processo 
nº 11384578/2019, de 17/12/2019, RESOLVE, com fundamento nos artigos 
110, inciso I alínea “f” e 113 da Lei nº 9.826 de 14/05/1974, AUTORIZAR o 
servidor JONES BARONI FERREIRA DE MENEZES, mat. nº 300777.2-5, 
Professor Assistente, lotado na Faculdade de Educação Crateús - FAEC, a 
AFASTAR-SE de suas atividades profissionais, pelo período de 29/01/2020 a 
31/01/2020, para participar do Congresso Internacional de Ensino e Proteção 
e Formação Docente – CIEF, na cidade de Redenção - Ceará, sem acréscimo 
de ônus para o erário estadual. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL 
DO CEARÁ - FUNECE, em Fortaleza, 20 de janeiro de 2020.

José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE

*** *** ***
EDITAL Nº23/2019- FUNECE, 09 DE DEZEMBRO DE 2019

II SELEÇÃO PÚBLICA DE 2019 PARA PROFESSOR SUBS-
TITUTO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 

CEARÁ
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 
CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regi-
mentais, torna pública a realização da II Seleção Pública de 2019 para 
Professor Substituto da FUNECE.
1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. Esta Seleção Pública está regulamentada pelas normas e condições esta-
belecidas neste Edital, pela legislação pertinente e pelos seguintes instru-

mentos legais:
a) Emenda Constitucional Nº 42, publicada no Diário Oficial do 
Estado do Ceará de 15 de setembro de 1999;
b) Lei Complementar Nº 14, publicada no Diário Oficial do Estado 
do Ceará de 15 de setembro de 1999;
c) Lei Complementar Nº 105, publicada no Diário Oficial do Estado 
do Ceará de 26 de dezembro de 2011;
d) Resolução Nº 1032/2014 CONSU, de 16 de janeiro de 2014, do 
Conselho Universitário da UECE;
e) Emenda Constitucional nº 89, publicada no Diário Oficial do 
Estado do Ceará de 17 de maio de 2017;
f) Resolução Nº1387/2017 CONSU, de 18 de dezembro de 2017, 
do Conselho Universitário da UECE, que dispõe sobre a gestão do 
trabalho dos professores substitutos/temporários do sistema FUNE-
CE-UECE.
g) Lei Complementar  nº 176, publicada do Diário Oficial do Estado 
do Ceará de 16 de março de 2018

1.2. As atribuições de Professor Substituto são as elencadas na legislação 
aplicável bem como no Estatuto da FUNECE/UECE e no Regimento da 
UECE, respeitando-se as restrições e exigências inerentes ao regular exercício 
profissional de determinadas profissões.
1.3. A Seleção regulamentada por este Edital destina-se a selecionar candi-
datos para:

a) contratação dos aprovados e classificados visando ao preenchi-
mento das vagas por Unidade e Setor de Estudos/Área até o limite 
constante do Anexo I;
b) formação de Banco de Cadastro Reserva por Setor de Estudos/
Área, constituído pelos candidatos aprovados e classificados, em 
cada Setor de Estudos/Área, além do limite das vagas constantes 
do Anexo I;

1.4. O Banco de Cadastro de Reserva de que trata a alínea b do subitem ante-
rior visa suprir eventuais desistências, exclusões de candidatos ou abertura 
de novas vagas, dentro do prazo de validade da Seleção.
1.5. Os conteúdos dos Anexos I, II, III e IV, que são partes integrantes deste 
Edital, estão descritos a seguir:

Anexo I – Unidades de Ensino da UECE e respectivos Setores de 
Estudos/Áreas a elas vinculados, com vagas e regime de trabalho.
Anexo II – Conteúdo dos 10 (dez) pontos referentes aos Setores de 
Estudos/Áreas das Unidades de Ensino da UECE.
Anexo III – Exigências específicas de formação acadêmica e outras 
exigências a serem comprovadas no ato da contratação para os Setores 
de Estudos/Áreas indicados neste Anexo.
Anexo IV – Disciplinas que compõem os Setores de Estudos/Áreas 
constantes desta Seleção.

1.6. A Seleção compreenderá as seguintes etapas, ambas de caráter elimi-
natório e classificatório:
1a Etapa – Prova Escrita Dissertativa.
2a Etapa – Prova Didática.
1.7. A Seleção Pública de que trata este Edital será coordenada e executada 
sob a responsabilidade técnica e operacional da Comissão Coordenadora de 
Concurso Docente – CCCD, cujos membros são nomeados pelo Presidente da 
FUNECE, por meio da Portaria nº 37/2019, publicada no D.O.E de 16/01/2019.
1.8. As Provas Escrita Dissertativa e Didática de todos os Setores de Estudos/
Área serão aplicadas em Fortaleza/Ceará, em local e horário a serem divul-
gados na internet, no endereço eletrônico www.uece.br/cev.
2. REQUISITOS PARA CONTRATAÇÃO
2.1. São requisitos básicos para contratação de Professor Substituto da 
FUNECE:

a) Ter sido aprovado e classificado nesta Seleção Pública.
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ter nacionalidade portuguesa 
e estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portu-
gueses, ou, ainda, ser estrangeiro com visto permanente deferido.
c) Estar em dia com as obrigações eleitorais.
d) Os candidatos do sexo masculino devem estar em dia com as 
obrigações militares.
e) Ser portador de diploma de graduação obtido em curso reconhe-
cido, expedido por Instituição de Ensino Superior nacional creden-
ciada, ou por Instituições estrangeiras, desde que revalidado nos 
termos da legislação vigente.
f) Atender outras exigências e/ou apresentar outros documentos que 
se fizerem necessários à época da contratação.
g) Ter cumprido as normas e condições deste Edital e da Resolução 
mencionada na alínea d do subitem 1.1 deste Edital.

3. DOS SETORES DE ESTUDOS/ÁREAS
3.1. Por Setor de Estudos/Área deve-se entender uma área de conhecimento 
correspondente a um conjunto de disciplinas, de uma mesma Unidade de 
Ensino, que apresente afinidades e objetivos científicos e pedagógicos comuns 
ou, excepcionalmente, uma única disciplina da mesma Unidade de Ensino.
3.2. Os Setores de Estudos/Áreas constantes deste Edital são fixados exclu-
sivamente para efeito desta Seleção Pública, uma vez que as atribuições e 
funções dos docentes não se vincularão a campos específicos de conhecimento, 
devendo as atividades de ensino, pesquisa e extensão, serem distribuídas de 
forma que harmonizem os interesses dos Colegiados de Curso e as preocu-
pações científico-culturais de seus professores.
3.3. Aos professores aprovados e contratados, serão atribuídas tanto disciplinas 
do Setor de Estudos/Área listadas no Anexo IV, quanto, também, disciplinas 
que lhe sejam afins ou correlatas.
4. DAS VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA
4.1. Considerando que a oferta de vagas em todos os setores de estudos/
áreas deste edital é inferior a 5 (cinco) vagas, não será reservada vaga para 
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pessoas com deficiência.
5. DAS INSCRIÇÕES
5.1. As inscrições serão feitas, exclusivamente, pela internet, no endereço 
eletrônico www.uece.br/cev.
5.2. As inscrições terão início no primeiro dia útil depois de decorrido o 
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data de circulação 
(inclusive) do Diário Oficial que publicar este Edital, ficando abertas por um 
período de 15 (quinze) dias corridos.

5.2.1. Para concretizar a inscrição, o candidato deverá entregar sua 
ficha de inscrição devidamente preenchida, assinada e sem rasuras, 
juntamente com toda a documentação constante do subitem 5.10 
deste Edital, nos seguintes locais:
a) Secretaria da CCCD, na sede da CEV/UECE, situada à Av. Dr. 
Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi, Fortaleza, no horário das 
8 às 12 horas e das 13 às 17 horas; ou
b) Enviar por via postal (SEDEX ou carta com Aviso de Recebimento 
- AR) para o seguinte endereço:

Universidade Estadual do Ceará
Comissão Executiva do Vestibular – CEV

II Seleção para Professor Substituto de 2019/FUNECE
Av. Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi,

Fortaleza, Ceará – CEP: 60.714-903
5.2.2. O candidato que não puder comparecer à secretaria da CCCD, 
na sede da CEV/UECE para entregar a ficha de inscrição e a docu-
mentação poderá enviá-las por correio para o endereço constante 
da alínea b do subitem 5.2.1, deste Edital, durante todo o período 
de inscrição ou no primeiro dia útil após o encerramento do período 
de inscrição.
5.2.3. Todos os documentos enviados via SEDEX deverão ser 
postados até o último dia do prazo referente a cada caso, data que 
deverá ser comprovada pelo registro dos Correios, constante no 
invólucro (envelope, caixa etc.), e sua recepção na CEV/UECE 
deverá se dar em até três (03) dias úteis contados a partir do dia útil 
seguinte ao final do prazo referente a cada caso, não sendo aceitos 
os invólucros recebidos após esse prazo.
5.2.4. Será da responsabilidade do candidato o risco pela não entrega 
do SEDEX ou carta com AR (Aviso de recebimento) ou sua entrega 
com atraso.

5.3. A partir das 24 horas do último dia de inscrição, o acesso à internet para 
geração da ficha de inscrição e do Documento de Arrecadação Estadual-DAE 
será bloqueado.

5.3.1. O DAE poderá ser pago até o primeiro dia útil após o encer-
ramento do período de inscrição, dia em que o candidato poderá 
entregar a ficha requerimento de inscrição na sede da CEV/UECE 
ou postá-la nos Correios, acompanhada do restante da documentação 
constante do subitem 5.10, deste Edital.
5.3.2. Não será aceita a inscrição por procuração.

5.4. Não serão aceitos pedidos de inscrição condicional ou extemporâneos.
5.5. Será da inteira responsabilidade do candidato a verificação de que sua 
documentação, a ser entregue no ato da inscrição, está de acordo com as 
exigências deste Edital.
5.6. A taxa de inscrição, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais), deverá ser 
paga exclusivamente por meio do DAE que será disponibilizado na internet.

5.6.1. Não haverá, sob nenhuma hipótese, devolução da taxa de 
inscrição.
5.6.2. Objetivando evitar ônus desnecessário, o candidato deverá 
orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrição somente após 
tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para a presente 
Seleção Pública e para a contratação no caso de aprovação.

5.7. Não serão aceitos pedidos de isenção de pagamento da taxa de inscrição, 
ressalvados os casos de:

a) Servidor Público Estadual, nos termos da Lei Estadual Nº 11.551, 
de 18 de maio de 1989, comprovada a sua situação mediante cópia 
do último extrato de pagamento, autenticada em cartório ou acom-
panhada do original para ser conferida por pessoal credenciado, não 
sendo beneficiárias desta isenção, pessoas contratadas por órgãos 
do Estado do Ceará, por tempo determinado.
b) Doador de sangue que tenha, no mínimo, duas doações no período 
de 1 (um) ano, mediante apresentação de certidão fornecida pelo 
Centro de Hemoterapia e Hematologia do Estado do Ceará – 
HEMOCE, desde que a última doação tenha sido realizada num 
prazo de até 12 meses da data de inscrição, nos termos da Lei Estadual 
No 12.559, de 29 de dezembro de 1995.
c) Requerente que comprove se enquadrar no Art. 1º da Lei Estadual 
no 13.844, de 27 de novembro de 2006.
d) Requerente que comprove se enquadrar no Art. 1º da Lei Esta-
dual no 14.859, de 28 de dezembro de 2010, tendo sua situação 
comprovada de acordo com os incisos I, II, III e IV e § 1º e § 2º do 
Art. 3º da referida Lei.

5.8. Cada candidato poderá inscrever-se para concorrer em apenas um dos 
Setores de Estudos/Áreas da Seleção.
5.9. A inscrição implicará a aceitação tácita das condições estabelecidas 
neste Edital, dos instrumentos legais que regulamentam a Seleção Pública e 
das instruções baixadas pela Comissão Coordenadora de Concurso Docente, 
dos quais não poderá o candidato alegar desconhecimento, discordância ou 
inconformação.
5.10. Documentação de Inscrição:

5.10.1 Para inscrições presenciais:
a) Ficha de requerimento de inscrição, preenchida sem emendas 
e/ou rasuras com a indicação da Unidade de Ensino e do Setor de 

Estudos/Área de sua opção.
b) Cópia do documento de identidade de brasileiro nato ou natu-
ralizado ou de cidadão português, ou de estrangeiro com visto 
permanente deferido acompanhada do documento original para ser 
conferido por pessoal credenciado para tal ou autenticada em cartório
c) Cópia do comprovante de pagamento da taxa de inscrição ou do 
documento de isenção.
d) Cópia do histórico escolar (acompanhada do documento original 
para ser conferida por pessoal credenciado para tal ou cópia auten-
ticada em cartório) referente a curso de graduação (bacharelado ou 
de licenciatura plena reconhecidos) ou de pós-graduação lato sensu 
ou stricto sensu, comprovando ter cursado, com aproveitamento, 
disciplina do Setor de Estudos/Área de sua opção ou, em casos 
excepcionais, a comprovação de afinidade ou correlação com o Setor 
de Estudos/Área pode ser feita por meio de documento de conclusão 
de Curso de Capacitação em área relacionada ao Setor, a juízo da 
Comissão Coordenadora de Concurso Docente.
e) Cópia do Diploma ou de Certificado de Curso de Pós-Gradu-
ação de maior grau que o requerente seja portador acompanhada 
do documento original para ser conferida por pessoal credenciado 
para tal ou autenticada em cartório.  Este documento será usado, se 
necessário, como critério de desempate na elaboração da listagem 
de classificação.
5.10.2 Para inscrições via postal (SEDEX ou carta com Aviso de 
Recebimento - AR): Devem ser apresentados todos os documentos 
listados no item 5.10.1 porém todos devem estar autenticados em 
cartório devido a impossibilidade de realizar a conferência com a 
documentação original.

5.11. Os requerimentos de inscrição serão analisados pela Comissão Coordena-
dora de Concurso Docente, que indeferirá liminarmente a inscrição requerida 
que se apresente sem a documentação exigida, não se admitindo a juntada 
de qualquer documento após o término do período de inscrição estabelecido 
neste Edital. A documentação enviada para fins de solicitação de isenção de 
inscrição não será considerada como documentação de inscrição, devendo o 
candidato observar criteriosamente a documentação necessária para inscrição 
conforme descrito no item 5.10.
5.12. A Comissão Coordenadora de Concurso Docente divulgará na internet, 
no endereço eletrônico www.uece.br/cev, a relação dos candidatos com 
requerimentos de inscrição deferidos e dos candidatos com requerimentos 
indeferidos em período estabelecido no Calendário de eventos da Seleção.
5.13. No caso do indeferimento previsto no subitem 5.11, o candidato poderá 
interpor recurso administrativo, nos dois primeiros dias seguintes ao da 
divulgação da decisão.

5.13.1. Os recursos deverão ser dirigidos ao Presidente da Comissão 
Coordenadora de Concurso Docente e encaminhados para o email 
cccd@uece.br.

5.14. Concluída a fase das inscrições, a Comissão Coordenadora de Concurso 
Docente designará, ouvida a Unidade de Ensino interessada, se necessário, 
a Banca Examinadora para cada Setor de Estudos/Área, constituída por 3 
(três) membros titulares e 01 (um) membro suplente, com titulação mínima 
de Mestre, com graduação ou pós-graduação em área afim ou correlata ao 
Setor de Estudos/Área, vinculados à FUNECE ou à outra Instituição de Ensino 
Superior ou, ainda, aposentados.

5.14.1. Nas situações em que comprovadamente haja carência de 
profissionais com maior qualificação, poderão ser aceitos na compo-
sição da Banca Examinadora membros com titulação mínima de 
Especialista.
5.14.2. O membro suplente deverá assumir suas funções no caso 
de impedimento de um dos membros titulares, em qualquer das 
fases do Certame.
5.14.3. É da responsabilidade das Direções das Unidades de Ensino e 
das Coordenações dos Cursos de Graduação a que o Setor de Estudos/
Área está vinculado, a verificação se a área dos cursos de graduação 
ou pós-graduação cursados pelos componentes da Banca Exami-
nadora tem afinidade ou correlação com o Setor de Estudos/Área.

5.15. Com relação a qualquer dos candidatos inscritos para um Setor de 
Estudos/Área, nenhum dos integrantes da Banca Examinadora designada 
para este Setor de Estudos/Área poderá:

a) Ser cônjuge ou ex-cônjuge, companheiro (a) ou ex-companheiro 
(a);
b) Ter o grau de parentesco consanguíneo ou de afinidade até 3º grau, 
a seguir listado: pai, mãe, filho (a), sogro (a), padrasto ou madrasta 
do candidato ou de seu respectivo cônjuge ou companheiro (a), 
enteado (a), genro ou nora, avô ou avó, neto (a), irmão (ã), pais dos 
sogros (avô/avó do cônjuge ou companheiro (a)), filhos do enteado 
(a), cunhado (a), bisavô e bisavó, bisneto (a), tio (a), sobrinho (a), 
avós dos sogros, bisnetos do cônjuge ou companheiro (a);
c) Ser ou ter sido sócio em atividade profissional, devidamente 
constituída e registrada em órgãos competentes;
d) Ser ou ter sido orientador ou coorientador acadêmico em nível 
igual ou superior ao de Especialização;
e) Estar colaborando ou ter colaborado em trabalhos de pesquisa de 
Estágio Pós-Doutoral ou em outros trabalhos de pesquisa, inclusive 
coautorias de quaisquer trabalhos de cunho acadêmico, nos quais o 
candidato, já graduado, tenha participado;
f) Encontrar-se em outras situações de impedimento ou suspeição 
previstas na legislação vigente.

5.16. Os candidatos com deficiência ou com outras condições físicas que 
requeiram infraestrutura diferenciada para realização das provas (por exemplo: 
lactentes) deverão solicitar as condições especiais julgadas necessárias (por 
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exemplo: sala reservada para amamentação) para a Comissão Coordenadora 
de Concurso Docente por escrito, via protocolo geral da FUNECE, durante 
o período de inscrições.
6. DAS PROVAS EM GERAL
6.1. Somente serão considerados documentos de identidade válidos para acesso 
às salas de aplicação das provas Escrita e Didática os seguintes documentos: 
carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Segurança 
Pública, pelas Forças Armadas, pelo Ministério das Relações Exteriores e 
pela Polícia Militar; Carteira de Trabalho; Passaporte Brasileiro; Identidades 
para Estrangeiros; carteiras profissionais expedidas por Órgãos ou Conselhos 
de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, bem 
como a Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia, na forma da Lei 
no 9.503/97).
6.2. Não serão aceitos como documento de identidade para efeito de se 
submeter às provas, entre outros, fotocópias de documentos de identidade 
ou de outros documentos, mesmo autenticadas, certidão de nascimento, título 
de eleitor, cadastro de pessoa física (CPF), certificado de reservista, carteira 
nacional de habilitação (motorista) modelo antigo (sem fotografia), carteira 
de identidade funcional não regulamentada por lei nem carteira de estudante.
6.3. Caso o candidato se encontre impossibilitado de apresentar, no dia da 
realização das provas, o documento original de identidade, por motivo de 
perda, roubo ou furto, deverá entregar cópia de documento que ateste o 
registro da ocorrência em órgão policial, (Boletim de Ocorrência), expedido 
há, no máximo 60 (sessenta) dias contados retroativamente a partir do dia da 
prova (inclusive). Nesta ocasião o candidato será submetido à identificação 
especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressão digital 
em formulário próprio.
6.4. Para o candidato que não portar documento oficial de identidade, o 
Boletim de Ocorrência de que trata o subitem 6.3, em sua forma original ou 
fotocópia autenticada, somente será aceito para a realização da prova quando 
apresentado juntamente com outro documento de identificação que contenha 
foto e assinatura ou simplesmente foto do candidato.
6.5. Caso o candidato não entregue uma fotocópia do Boletim de Ocorrência 
de que trata o subitem anterior à coordenação local, o original ficará retido 
pelo Coordenador para que seja providenciada sua fotocópia e devolvido 
para o candidato em um prazo máximo de 48 horas na Secretaria da CCCD 
na sede da CEV/UECE, em Fortaleza, no Campus do Itaperi.
6.6. Também será submetido à identificação especial, tratada no subitem 6.3, 
o candidato cujo documento original de identidade apresentar dúvidas quanto 
a sua fisionomia ou sua assinatura.
6.7. O candidato enquadrado nos subitens 6.3, 6.5 e 6.6, deverá comparecer 
na Secretaria da CCCD na sede da CEV, portando documento de identidade 
original, para regularizar sua situação, de acordo com o Cronograma de 
eventos da Seleção.
6.8. Todas as provas referentes aos Setores de Estudos/áreas Língua e lite-
ratura inglesa e Linguística de Língua Inglesa deverão ser realizadas em 
língua inglesa.
7. DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA (1ª Etapa)
7.1. A Prova Escrita Dissertativa, que terá duração de 4 (quatro) horas e 
destina-se a avaliar o grau de conhecimentos do candidato em relação ao 
programa do Setor de Estudos/Área, será realizada no mesmo dia e hora 
para todos os candidatos inscritos às vagas ofertadas para um mesmo Setor 
de Estudos/Área e constará de dissertação sobre um único ponto sorteado no 
início da aplicação da Prova.

7.1.1. Um mesmo sorteio poderá servir para mais de um Setor de 
Estudos/Área/Unidade de Ensino desde que haja viabilidade opera-
cional para esse procedimento.
7.1.2. O tempo mínimo de permanência do candidato na sala de 
aplicação da Prova Escrita Dissertativa será de trinta (30) minutos 
após o início da prova.

7.2. O programa de cada Setor de Estudos/Área será constituído de 10 (dez) 
pontos, os quais se destinarão ao sorteio do tema para a realização da Prova 
Escrita Dissertativa e da Prova Didática.
7.3. Será vedado ao candidato usar de qualquer fonte de consulta e instru-
mento de cálculo, durante a prova, exceto daqueles voltados para pessoas 
com necessidades especiais.
7.4. Somente terão acesso às salas de aplicação da Prova Escrita Dissertativa 
os candidatos devidamente identificados e inscritos para o Setor de Estudos/
Área, nelas alocados, os membros das respectivas Bancas Examinadoras, 
representantes da Comissão Coordenadora de Concurso Docente, repre-
sentantes da Comissão Executiva do Vestibular, pessoal credenciado e o 
pessoal da fiscalização.
7.5. Por medida de segurança, não será permitido ao candidato, durante a 
realização das provas, portar dentro da sala de prova, nos corredores ou nos 
banheiros:

a) armas;
b) aparelhos eletrônicos (bip, telefone celular, smartphone, tablet, 
iPod, pen drive, mp3 player, fones de ouvido, qualquer tipo de relógio 
digital ou analógico, agenda eletrônica, notebook, palmtop, qualquer 
receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador, etc.);
c) livros, jornais, impressos em geral ou qualquer outro tipo de 
publicação.

7.5.1. Calculadoras, celulares e outros equipamentos eletrônicos de qualquer 
natureza deverão ser mantidos desligados sob a carteira.
7.5.2. A Comissão Coordenadora de Concurso Docente não se responsabilizará 
por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrônicos ocorridos 
durante a realização da prova, nem por danos a eles causados.
7.5.3. Após o término de sua prova, o candidato só poderá utilizar seu telefone 
celular e outros equipamentos ou objetos de comunicação fora das áreas de 
circulação e acesso às salas de prova.

7.6. Cada membro da Banca Examinadora corrigirá a Prova Escrita Disser-
tativa e atribuirá nota, na escala numérica de 0 (zero) a 10 (dez), com uma 
casa decimal.
7.6.1. No julgamento da Prova Escrita Dissertativa cada membro da Banca 
Examinadora atribuirá sua nota considerando os seguintes critérios:

a) domínio dos conteúdos, evidenciando a compreensão do tema, 
objeto da prova (zero a cinco pontos);
b) domínio e precisão no uso de conceitos (zero a dois pontos);
c) coerência no desenvolvimento das ideias e capacidade argumen-
tativa (zero a dois pontos).
d) clareza, coerência e coesão textual com uso correto da língua 
portuguesa ou estrangeira (para os setores de estudo/áreas relativos 
a línguas estrangeiras, cujo edital explicita a realização das provas 
em línguas estrangeiras) (zero a um ponto).

7.6.2. A nota de cada examinador será a soma das pontuações atribuídas nos 
4 (quatro) aspectos acima mencionados.
7.7. A nota final da Prova Escrita Dissertativa (NPED) de cada candidato 
corresponderá à média aritmética simples, das notas a ele atribuídas pelos três 
examinadores, com arredondamento para duas casas decimais.
7.8. Ficará reprovado e, consequentemente, eliminado da Seleção, o candidato 
que não comparecer à Prova Escrita Dissertativa no dia e horário marcados 
ou que obtiver nota final da Prova Escrita Dissertativa (NPED) inferior a 7,0 
(sete vírgula zero) ou nota individual de qualquer dos examinadores inferior 
a 6,0 (seis vírgula zero).
8. DA PROVA DIDÁTICA (2ª ETAPA)
8.1. Somente participará da Prova Didática o candidato aprovado na Prova 
Escrita Dissertativa.
8.2. A Prova Didática constará de aula, com duração mínima de 50 (cinquenta) 
e máxima de 60 (sessenta) minutos, sobre um único ponto do programa do 
respectivo Setor de Estudos/Área, que será sorteado com 48 (quarenta e oito) 
horas corridas de antecedência, excluindo-se do sorteio o ponto da Prova 
Escrita Dissertativa.
8.2.1. O candidato que utilizar tempo inferior a 50 (cinquenta) minutos para 
a apresentação de sua aula terá redução de 0,2 (zero vírgula dois) pontos da 
nota final que lhe for atribuída por cada membro da Banca Examinadora, por 
cada minuto não utilizado do tempo mínimo de 50 (cinquenta) minutos, até 
o limite de 40 (quarenta) minutos.
8.2.2. O candidato que utilizar tempo inferior a 40 (quarenta) minutos para 
a apresentação da sua Prova Didática será automaticamente eliminado da 
Seleção e a Banca Examinadora não avaliará a respectiva aula, não gerando 
nota correspondente a essa fase.
8.2.3. O candidato que ultrapassar 60 (sessenta) minutos terá sua aula encer-
rada pela Banca Examinadora, a qual avaliará a aula sem a sua finalização.
8.2.4. O tempo total da Prova Didática será mensurado pelo Presidente da 
Banca Examinadora, que deverá anunciar a cada candidato o horário do início 
e término de sua prova.
8.3. O sorteio do ponto de cada candidato submetido a um mesmo Setor de 
Estudos/Área se fará com a presença de um membro da Comissão Coordena-
dora de Concurso Docente, com intervalo de uma hora e pela ordem alfabética 
dos candidatos aprovados na Prova Escrita Dissertativa, estabelecendo-se 
assim o intervalo e a sequência de realização da Prova Didática, 48 (quarenta 
e oito) horas após o sorteio.
8.3.1. A data, o local e o horário de sorteio dos pontos serão divulgados 
juntamente com o resultado da Prova Escrita Dissertativa.
8.3.2. A data do sorteio referente aos vários Setores de Estudos/Áreas poderá 
não ser a mesma para todos os Setores de Estudos.
8.3.3. Quando o candidato não estiver presente ou representado, na hora 
estabelecida para o sorteio de seu ponto, o sorteio se realizará independente 
da presença do candidato, cabendo a este informar-se do ponto sorteado, 
não podendo pleitear adiamento do horário previsto para o início de sua 
Prova Didática.
8.3.4. A representação de que trata o item 8.3.3 deverá ser feita mediante 
autorização por escrito e deverá vir acompanhada de fotocópia de Documento 
de Identidade do candidato.
8.3.5. O resultado do sorteio será divulgado na internet, no endereço eletrônico 
www.uece.br/cev, após o sorteio de cada horário.
8.4. Caberá ao candidato providenciar todos os recursos didáticos necessários 
à ministração de sua aula e o respectivo plano de aula que deverá ser entregue 
a cada um dos membros da Banca Examinadora ao iniciar a exposição, não 
tendo a FUNECE a obrigação de disponibilizar qualquer material ou instru-
mento necessários à realização da Prova Didática do candidato.
8.4.1. A não entrega do plano de aula à Banca Examinadora será levada em 
consideração ao ser julgado a alínea f do subitem 8.11.
8.5. Depois de autorizado a ingressar na sala da Prova Didática, o candidato 
disporá de, no máximo, 10 (dez) minutos para preparar os equipamentos e 
outros materiais que serão utilizados na aula.
8.5.1. O tempo de preparação do equipamento ou outros materiais para a 
aula não está incluído na duração mínima de 50 (cinquenta) minutos da aula.
8.6. No caso de haver algum candidato faltoso, não poderá ser antecipado o 
início da Prova Didática do próximo candidato.
8.7. Durante a exposição, não será permitido aos membros da Banca Exami-
nadora manifestarem-se com relação às colocações do candidato nem fazerem 
questionamentos. Qualquer questionamento que a Banca Examinadora julgar 
necessário, visando esclarecer determinados pontos, somente poderá ser feito 
após o encerramento da aula.
8.8. Não será permitido ao candidato assistir à Prova Didática de qualquer 
um de seus concorrentes.
8.9. Será permitido ao candidato convidar pessoas para assistirem à minis-
tração de sua aula.
8.10. O público não poderá interromper ou questionar o candidato.
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8.11. Cada examinador atribuirá sua nota à Prova Didática, na escala de 0 
(zero) a 10 (dez), com uma casa decimal, imediatamente após o seu término, 
julgando a capacidade do candidato relativa às seguintes habilidades:

a) domínio do assunto e coerência com o tema (zero a cinco pontos);
b) distribuição do tempo de aula em relação aos conteúdos (zero 
a um ponto);
c) atualização, sistematização e síntese (zero a um ponto);
d) comunicação, clareza e fluência verbal (zero a um ponto);
e) metodologias e técnicas de ensino adotadas (zero a um ponto);
f) qualidade e coerência na execução do plano de aula (zero a um 
ponto).

8.12. A nota da Prova Didática (NPD) de cada candidato corresponderá à 
média aritmética simples das notas a ele atribuídas pelos três examinadores, 
com arredondamento para duas casas decimais.
8.13. Ficará reprovado e, consequentemente, eliminado da Seleção, o candi-
dato que não comparecer à Prova Didática no dia e horário marcados ou que 
obtiver Nota da Prova Didática (NPD) inferior a 7,0 (sete vírgula zero) ou nota 
individual de qualquer dos examinadores inferior a 6,0 (seis vírgula zero) ou 
não utilizar o tempo mínimo de 40 (quarenta) minutos na aula.
9. DA CLASSIFICAÇÃO
9.1. A média final de classificação dos candidatos resultará da média aritmé-
tica ponderada das notas por eles obtidas nas Provas a que se submeteram, 
atribuindo-se peso 2 (dois) à Prova Escrita Dissertativa e peso 1 (um) à Prova 
Didática, arredondada para duas casas decimais.
9.2. A classificação dos candidatos na Seleção será feita por Setor de Estudos/
Área, seguindo rigorosamente a ordem decrescente da nota final por eles 
obtida.
9.3. No caso de igualdade na classificação final, dar-se-á preferência suces-
sivamente ao candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o último dia 
de inscrição nesta Seleção Pública, conforme artigo 27, parágrafo 
único, do Estatuto do Idoso – Lei Federal no 10.741/2003;
b) obtiver maior nota na Prova Escrita Dissertativa;
c) tiver o título de pós-graduação de maior nível, que será compro-
vado pela documentação entregue pelo candidato no ato da inscrição;
d) tiver maior idade (dia/mês/ano), para os candidatos não alcançados 
pelo Estatuto do Idoso.

9.3.1. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os 
critérios do subitem 9.3, o desempate dar-se-á através do sistema de sorteio.

9.3.1.1. Os candidatos empatados serão ordenados de acordo com seu 
número de inscrição, de forma crescente ou decrescente, conforme o 
resultado do primeiro prêmio da extração da Loteria Federal imedia-
tamente anterior ao dia de aplicação da Prova Escrita Dissertativa, 
segundo os critérios a seguir:
9.3.1.1.1. Se a soma dos algarismos do número sorteado no primeiro 
prêmio da Loteria Federal for par, a ordem será crescente.
9.3.1.1.2. Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for ímpar, a 
ordem será decrescente.

10. DISPOSIÇÕES FINAIS
10.1. As médias aritméticas mencionadas neste Edital serão arredondadas de 
acordo com as seguintes regras:

a) Soma-se a cada uma delas 5 (cinco) milésimos;
b) Do número decimal resultante, desprezam-se as casas decimais 
a partir da terceira ordem (inclusive);
c) A nota do candidato, em cada situação, será o número com duas 
casas decimais obtido conforme estabelecido na alínea b deste 
subitem.

10.2. O candidato aprovado e classificado além do número de vagas para 
um determinado Setor de Estudos/Área, vinculado a uma unidade de Ensino 
da UECE, poderá ser contratado, se for do interesse e da conveniência da 
FUNECE, para ocupar vaga ociosa ou que venha a surgir para Setor de 
Estudos/Área de mesma denominação que o de sua opção, mesmo que em 
outra Unidade de Ensino da UECE, durante o prazo de validade da Seleção.
10.3. Para efeito da contratação de que trata o subitem anterior, para cada 
Setor de Estudos/Área vinculado a Unidades de Ensino da UECE que possua 
candidatos aprovados e classificados além do número de vagas, serão feitas 
listagens de reclassificação que comporão o Banco de Cadastro de Reserva.
10.3.1. A reclassificação dos candidatos das listagens de que trata o subitem 
anterior será feita da seguinte forma:

a) Para os Setores de Estudos/Áreas com a mesma denominação, 
com códigos de identificação diferentes e vinculados a mais de 
uma Unidade de Ensino da UECE, os candidatos classificados além 
do número de vagas serão reclassificados em uma única listagem 
referente a tal Setor de Estudos/Área, pela ordem decrescente de 
sua média final;

10.4. No momento da reclassificação, havendo igualdade de média final 
entre dois ou mais candidatos, serão utilizados os critérios de desempate 
mencionados neste Edital.
10.5. A convocação de candidatos para o preenchimento de vagas ociosas 
ou que venham a surgir em uma Unidade de Ensino da UECE será feita de 
acordo com as seguintes regras:

a) Inicialmente, serão convocados os candidatos que compõem 
o Banco de Cadastro de Reserva das Seleções anteriores, que se 
encontram em plena validade, se houver;
b) Não havendo candidatos na situação descrita na alínea a, anterior, 
serão convocados, inicialmente, os candidatos excedentes integrantes 
da listagem original de classificação do Setor de Estudos/Área no 
qual ocorreu o surgimento de vaga, se houver.
c) Não havendo candidatos na situação descrita na alínea b, anterior, 
serão convocados os candidatos do Banco de Cadastro de Reserva 

desta Seleção integrantes da listagem de reclassificação do Setor 
de Estudos/Área em que ocorreu o surgimento de vaga, se houver.

10.6. O candidato de Banco de Cadastro de Reserva que, quando chamado 
para preencher alguma vaga ociosa ou surgida, não aceitar o chamamento 
será considerado desistente do seu lugar no Banco de Reserva, permanecendo, 
assim, apenas, na listagem original do Setor de Estudos/Área de sua opção, 
desta Seleção.
10.7. Os candidatos poderão interpor recurso administrativo contra decisão 
da Banca Examinadora ou infringência a norma estabelecida neste Edital, 
em qualquer das etapas da Seleção, à Comissão Coordenadora de Concurso 
Docente, como última instância recursal, no prazo de dois dias, contados do 
dia seguinte (inclusive) à divulgação da decisão recorrida.
10.7.1 Os recursos deverão ser dirigidos ao Presidente da Comissão Coorde-
nadora de Concurso Docente e enviados para o email cccd@uece.br.
10.8. Os documentos entregues pelo candidato no ato da inscrição serão inte-
grados ao arquivo da FUNECE e não serão devolvidos nem serão fornecidas 
fotocópias aos candidatos.
10.9. Não serão aceitos pedidos de repetição ou segunda chamada de Provas.
10.10. A Comissão Coordenadora de Concurso Docente não se responsa-
bilizará por:

a) Boleto bancário cujo código de barra for digitado erroneamente 
e o pagamento redirecionado para outro fim que não o da taxa de 
inscrição desta Seleção.
b) Problemas decorrentes do processo de recebimento da taxa de 
inscrição desta Seleção, por parte da instituição financeira arreca-
dadora, que possam acarretar indeferimento do pedido de inscrição 
do candidato.
c) Por documento entregue pelo candidato que não seja considerado 
satisfatório para concessão da isenção da taxa de inscrição desta 
Seleção.
10.10.1. Os pedidos de inscrição indeferidos pelos motivos elen-
cados nas alíneas a, b e c do subitem 10.10 serão reanalisados pela 
Comissão Coordenadora de Concurso Docente, de ofício ou na fase 
de recursos, que poderá tomar providências para tornar sem efeito 
o indeferimento.

10.11. Somente serão aceitas fotocópias autenticadas em cartório ou acompa-
nhadas do documento original, para serem conferidas pelo agente recebedor 
da inscrição, devidamente credenciado.
10.12. Será eliminado da Seleção o candidato que se enquadrar em, pelo 
menos, uma das seguintes situações:

a) Não comparecer à Prova Escrita Dissertativa ou à Prova Didática;
b) Na aplicação da Prova Escrita Dissertativa ou da Prova Didática 
desrespeitar membros da coordenação do Certame, membros da 
Banca Examinadora ou integrantes da equipe de fiscalização;
c) Proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade neces-
sárias à realização das provas quer seja em sala de prova ou nas 
dependências do local de prova;
d) Obtiver na Prova Escrita Dissertativa ou na Prova Didática nota 
inferior a 6,0 (seis vírgula zero), atribuída por, pelo menos, um dos 
três examinadores;
e) Utilizar tempo inferior a 40 minutos na Prova Didática;
f) Fizer, em qualquer documento, declaração falsa ou inexata.
g) Descumprir qualquer das normas referentes às Provas;
h) Tendo sido submetido à Identificação Especial e Condicional, não 
regularizar sua situação dentro do prazo estabelecido;
i) Não atender às determinações do presente Edital, de seus Anexos 
e de eventuais alterações.

10.13. As normas e disposições estabelecidas neste Edital e seus anexos e as 
datas referentes à Seleção poderão sofrer eventuais alterações, atualizações 
ou acréscimos, enquanto não consumada a providência ou evento que lhe 
disser respeito, circunstâncias que serão mencionadas em Comunicado a ser 
baixado pela Comissão Coordenadora de Concurso Docente e divulgado no 
endereço eletrônico www.uece.br/cev.
10.14. O candidato que fizer qualquer declaração falsa ou inexata ao se 
inscrever ou não cumprir as regras estabelecidas neste Edital e na Resolução 
que disciplina a Seleção, ou as instruções baixadas pela Comissão Coorde-
nadora de Concurso Docente terá cancelada sua inscrição, sendo anulados 
todos os atos dela decorrentes, ainda que tenha sido aprovado e classificado 
na Seleção.
10.15. A aprovação na Seleção Pública não assegura ao candidato aprovado 
o direito de ser contratado pela FUNECE, mas, apenas, a expectativa do 
direito de ser contratado, seguindo rigorosamente a ordem de classificação, 
ficando a concretização deste ato condicionada à observância das disposições 
legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e à conveniência da Instituição.
10.16. Havendo candidato aprovado em Seleção Pública anterior para Professor 
Substituto para Setor de Estudos/Área/Unidade de Ensino, no prazo de sua 
validade, este terá preferência na contratação em relação ao candidato apro-
vado para o mesmo Setor de Estudos/Área/Unidade de Ensino que conste na 
Seleção Pública regulamentada por este Edital.
10.17. O prazo de validade desta Seleção Pública será de um ano, contado 
a partir da data de circulação do Diário Oficial do Estado que publicar a 
Resolução que homologar o resultado da Seleção, prorrogável apenas uma 
vez, por igual período.
10.18. A publicação no Diário Oficial do Estado do Ceará substitui declara-
ções, certidões relativas à classificação, média ou notas obtidas pelo candidato 
na Seleção Pública regulamentada por este Edital.
10.19. O candidato aprovado nesta Seleção Pública e convocado para contra-
tação será submetido ao regime jurídico da Consolidação das Leis do Trabalho 
(CLT) e será contratado com 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais de 
trabalho, conforme consta neste Edital.
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10.20. A remuneração dos professores substitutos será compatível à titulação apresentação no ato de sua contratação, de acordo com a legislação vigente. 
As mudanças de titulação ocorridas no curso de um contrato iniciado somente poderão gerar alterações no padrão de remuneração do docente, quando da 
eventual renovação contratual, respeitados os limites orçamentários.  Os vencimentos totais no mês de janeiro de 2019 estão indicados na tabela seguinte:

REGIME GRADUADO
SALÁRIO COM GRATIFICAÇÃO

ESPECIALISTA MESTRE DOUTOR
40 HORAS R$ 1.974,28 R$ 2.679,76 R$ 4.231,19 R$ 5.641,54
20 HORAS R$ 987,28 R$ 1.339,88 R$ 2.115,60 R$ 2.820,77

10.21. A lotação dos candidatos contratados será feita por Unidade de Ensino, de acordo com o Setor de Estudos/Área de opção do candidato.
10.22. O candidato convocado para contratação que não aceitar ou não comparecer ou tiver impedimento de ser admitido para o Setor de Estudos/Área de sua 
opção, perderá o direito à vaga, será eliminado da Seleção e será substituído pelo candidato imediatamente subsequente na lista de classificação do mesmo 
Setor de Estudos/Área e Unidade de Ensino.
10.23. Os casos omissos serão resolvidos pelo Presidente da FUNECE, ouvida a Comissão Coordenadora de Concurso Docente.
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ, em Fortaleza, aos 09 de dezembro de 2019.

José Jackson Sampaio Coelho
PRESIDENTE

Inácio Francisco de Assis Nunes Arruda
SECRETÁRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO SUPERIOR

ANEXO I
EDITAL Nº23/2019 - FUNECE, 09 DE DEZEMBRO DE 2019

II SELEÇÃO PÚBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DE 2019
Unidades de Ensino da UECE e respectivos Setores de Estudos/Áreas a elas vinculados, com vagas e regime de trabalho.

UNIDADE CURSO COD SETOR VAGAS REGIME CATEGORIA
Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Ciências da Computação 1 Computação Gráfica 1 20h Professor Substituto
Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Física 2 Física Geral 2 40h Professor Substituto
Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Física 3 Ensino de Física 1 40h Professor Substituto
Centro de Educação - CED Pedagogia 4 Educação infantil 1 40h Professor Substituto
Centro de Estudos Sociais Aplicados - CESA Ciências Contábeis 5 Contabilidade Geral 1 40h Professor Substituto
Centro de Estudos Sociais Aplicados - CESA Serviço Social 6 Serviço Social e Trabalho 1 40h Professor Substituto
Centro de Humanidades-CH Ciências Sociais 7 Sociologia 1 40h Professor Substituto
Centro de HumanIdades-CH Psicologia 8 Psicologia da Aprendizagem 2 40h Professor Substituto
Faculdade de Educação de Itapipoca -FACEDI Ciências Biológicas 9 Prática de ensino em Ciências e Biologia 1 40h Professor Substituto
Faculdade de Educação de Itapipoca -FACEDI Ciências Biológicas 10 Ecologia 1 40h Professor Substituto
Faculdade de Educação de Itapipoca -FACEDI Pedagogia 11 Fundamentos Sociológicos da Educação 1 40h Professor Substituto
Faculdade de Educação de Itapipoca -FACEDI Pedagogia 13 Teoria e Prática da Educação 2 40h Professor Substituto
Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Letras 15 Linguística e literatura de língua inglesa 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Letras 16 Linguística de Língua Portuguesa 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Letras 17 Literatura de Língua Portuguesa 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Pedagogia 18 Didática e Prática de ensino 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Pedagogia 19 Fundamentos Históricos 

-Filosóficos da Educação 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Pedagogia 20 Metodologia do Ensino da Matemática 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Química 21 Química Orgânica 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Letras 22 Literatura Brasileira (Teoria e Ensino) 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Letras 23 Língua e Literatura Inglesa 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Química 24 Química Geral e Inorgânica 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Educação, Ciências 
e Letras de Iguatu - FECLI Ciências Biológicas 25 Botânica 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Educação, Ciências 
e Letras de Iguatu - FECLI Ciências Biológicas 26 Zoologia 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Educação, Ciências 
e Letras de Iguatu - FECLI Física 27 Física Geral 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Educação, Ciências 
e Letras de Iguatu - FECLI Matemática 28 Cálculo e aplicações 1 40h Professor Substituto

Faculdade de Educação, Ciências 
e Letras de Iguatu - FECLI Pedagogia 29 Fundamentos Sociológicos e 

Filosóficos da Educação 1 40h Professor Substituto

    TOTAL 30

ANEXO II
EDITAL Nº23/2019 - FUNECE, 09 DE DEZEMBRO DE 2019

Conteúdo dos 10 (dez) pontos referentes aos Setores de Estudos/Áreas das Unidades de Ensino da UECE.
Setor 1 - Computação Gráfica - CCT
1. Padrões em hardware e sofware
2. Rasrterização em 2D: retas, círculos e elipses
3. Preenchimentos e contornos em 2D
4. Transformações geométricas em 2D
5. Open GL
6. Primitivas gráficas: ponto e faces
7. Transformações espaciais em 3D
8. Cores e iluminação
9. Animação tridimensional
10. Animação bidimensional
Setor 2 - Física Geral - CCT
1. Leis de Newton e Aplicações
2. Lei da gravitação universal e leis de Kepler
3. Energia, trabalho, leis de conservação da energia e momento
4. Hidrostática e hidrodinâmica
5. Carga, potencial, campo elétrico e campo magnético
6. Equações de Maxwell
7. Teoria da relatividade especial
8. Leis da termodinâmica
9. Ótica física
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10. Estrutura da matéria: fótons,elétrons, átomos, moléculas e sólidos
Setor 3 - Ensino de Física - CCT
1. Alternativas Metodológicas para o Ensino de Física: na escola, a distância 
e demais espaços de aprendizagem
2. Conceituação, concepção e desenvolvimento de objetos de aprendizagem 
e hipermídia no Ensino de Física
3. Ambientes virtuais de aprendizagem para o Ensino de Física
4. Relações ciência, tecnologia, sociedade e ambiente no Ensino de Física
5. Desenvolvimento histórico da Física a partir do século XVIII
6. Parâmetros Curriculares Nacionais para o Ensino de Física
7. Relação teoria e prática escolar na formação de professores de Física: 
tendências, perspectivas e o papel do Estágio Supervisionado
8. A formação dos professores: interdisciplinaridade e contextualização no 
Ensino de Física
9. Interdisciplinaridade e contextualização no Ensino de Física
10. O papel da pesquisa na formação e na prática dos professores de Física
Setor 4 - Educação infantil - CED
1. Concepção de criança e de infância: implicações nas práticas pedagógicas 
da Educação Infantil
2. Contribuições das teorias de Piaget, Vygostsky e Wallon para a Educação 
Infantil
3. A trajetória da Educação Infantil no Brasil
4. Legislação e políticas públicas para a Educação Infantil: da Constituição 
Federal do Brasil de 1988 aos dias atuais
5. Currículo, planejamento e avaliação na Educação Infantil
6. Formação Docente: conhecimentos específicos para a prática do professor 
de Educação Infantil
7. Educação Infantil e as múltiplas linguagens das crianças
8. Ludicidade na Educação Infantil
9. Diversidade e construção da identidade da criança no cotidiano da Educação 
Infantil
10. Rotinas: organização dos tempos e espaços na Educação Infantil
Setor 5 - Contabilidade Geral - CESA
1. Princípios fundamentais de contabilidade e convenções contábeis
2. Demonstrações contábeis: mensuração e evidenciação
3. Análise de balanços
4. Avaliação de elementos patrimoniais: ativo e passivo
5. Receitas, ganhos, despesas e perdas
6. Contabilidade de custos
7. Margem de contribuição e influência no processo decisório
8. Relação custo/volume/lucro
9. Margem de segurança e alavancagem operacional
10. Contabilidade tributária
Setor 6 - Serviço Social e Trabalho - CESA
1. A institucionalização do Serviço Social no Brasil: o significado socio-his-
tórico e ideo-político da profissão
2. Estado, política social e atuação do Serviço Social na contemporaneidade
3. Trabalho, questão social na contemporaneidade
4. As matrizes teórico metodológicas do serviço Social e os desafios da 
prática profissional
5. Desafios da prática do Serviço Social  nos espaços de luta nos direitos 
sociais na sociedade brasileira
6. Mundialização do capital, novas expressões da questão social no Serviço 
Social no Brasil
7. Instrumentalidade e mediação no trabalho do Assistente social
8. Dimensões do projeto ético político e o trabalho profissional do Assistente 
Social
9. Estado, movimentos sociais e Serviço Social no Brasil
10. Estágio Supervisionado e o ensino da prática no Serviço Social
Setor 7 - Sociologia - CH
1. A modernidade e a emergência do conhecimento científico
2. Os conceitos clássicos de ciência, teoria, método e metodologia
3. Contribuições teóricas e metodológicas dos clássicos em sociologia: Marx, 
Weber e Durkeim
4. Processos socioculturais e políticos nas teorias sociológicas contemporâneas
5. Emergência de novos paradigmas na sociologia
6. Modernidade e pós-modernidade e os desafios das ciências sociais na 
atualidade
7. Novas formas de sociabilidade
8. O pensamento de Pierre Bourdieu e de Michel Foucault
9. A construção do objeto sociológico: principais abordagens metodológicas
10. A sociologia e suas interfaces com a educação: principais abordagens
Setor 8 - Psicologia da Aprendizagem - CH
1. Fundamentos epistemológicos e históricos da Psicologia e da Educação: 
fundamentos da prática do psicólogo na educação
2. Teorias da aprendizagem: as contribuições da Psicologia para o processo 
de ensino e aprendizagem
3. Dificuldades de aprendizagem e estratégias de intervenção do psicólogo 
escolar junto á aprendizagem, à escola e à família
4. O psicólogo escolar e os processos de inclusão dos sujeitos portadores de 
deficiência e com necessidades educacionais especiais no ambiente escolar
5. Orientação profissional na prática do psicólogo educacional e escolar: 
modos de intervenção, desafios e possibilidades
6. Avaliação de aprendizagem: a perspectiva das diferentes escolas psicoló-
gicas acerca da avaliação em educação
7. Processos psicológicos básicos e sua importância para a parendizagem e 

atuação do psicólogo em educação
8. Ética e aspectos interdisciplinares na atuação da Psicologia escolar e 
educacional
9. A prática do Psicólogo escolar  e educacional e os enfoques sócio históricos, 
psicogenético, comportamental, humanista e psicanalítico
10. O papel do psicólogo, junto às políticas públicas, para enfrentamento e 
prevenção à medicalização e à evasão escolar
Setor 9 - Prática de ensino em Ciências e Biologia - FACEDI
1. Histórias do ensino de Ciências  e de Biologia  no Brasil
2. O estado Supervisionado na formação do professor de Ciências e Biologia: 
concepções, desafios e perspectivas
3. Educação cientifica em espaços não escolares: possibilidades e relações  
com a escola formal
4. A linguagem científica e o ensino de Ciências e Biologia
5. O papel da epistemologia no desenvolvimento da didática das Ciências e 
na formação dos docentes em Ciências e  Biologia
6. Do conhecimento cotidiano ao conhecimento científico: constituindo 
mudanças conceituais
7. A pesquisa e a prática docente de Ciências e de Biologia: abordagens 
qualitativas e quantitativas
8. Interdisciplínaridade na formação inicial dos professores de Ciências e 
Biologia
9. A aprendizagem significativa na formação inicial  dos professores de 
Biologia
10. Legislação e ensino de Ciências e de Biologia: desafios, avanços e pers-
pectivas para uma nova prática docente
Setor 10 - Ecologia - FACEDI
1. Ecologia: conceitos, histórico, níveis de organizações, escalas e métodos 
de estudo
2. Ecologia dos sistemas: fluxo de energia, ciclo dos nutrientes, estrutura 
trófica dos ecossistemas
3. Ecologia evolutiva: variação genética, evolução por seleção natural, espe-
ciação, coevolução
4. Ecologia e interações: dos seres vivos com o ambiente (biótico e abiótico)
5. Ecologia das populações: estrutura e dinâmica das populações
6. Ecologia das comunidades: estrutura e dinâmica das comunidades
7. Biodiversidade:padrões de riqueza e diversidade, técnicas de estimativa 
de biodiversidade
8. Biomas: definição, padrões globais, principais biomas terrestres e aquá-
ticos do mundo
9. Formações vegetacionais do Ceará: mata umida, mata seca, caatinga, 
carrasco, cerrado e ambientes costeiros (clima, localização, fauna e flora)
10. Biologia da conservação, sustentabilidade e unidades de conservação
Setor 11 - Fundamentos Sociológicos da Educação - FACEDI
1. As origens da Sociologia: condições socio-históricas e primeiras temáticas
2. Os clássicos da Sociologia e a questão educacional: Marx, Weber e Durkhein
3. Educação e emancipação humana: a crítica marxista à educação burguesa
4. Classes e movimentos sociais no contexto da globalização
5. A mundialização do capital e a educação como mercadoria
6. As particularidades do desenvolvimento socio-histórico brasileira e o 
pensamento de Florestan Fernandes
7. Teorias educacionais e os desafios da escola na contemporaneidade
8. Paulo Freire  e a pedagogia do oprimido
9. Educação e movimentos sociais: a questão da escola pública
10. Dermeval Saviani e a pedagogia histórico-crítica
Setor 13 - Teoria e Prática da Educação - FACEDI
1. O estágio supervisionado na formação de professores
2. Didática e a multidimensionalidade no processo de ensino e aprendizagem
3. A Pedagogia e o curso de Pedagogia no Brasil
4. Organização e gestão do trabalho pedagógico
5. Educação infantil: concepções e práticas
6. Ensino fundamental: debates contemporâneos
7. Didática da Língua Portuguesa
8. Didática das Ciências Naturais
9. Didática da Matemática
10. Didática da História e da Geografia
Setor 15 - Linguística e literatura de língua inglesa - FAFIDAM
1. Fonologia Segmental da Língua Inglesa
2. Fonologia Suprasegmental da Língua Inglesa
3. Material didático e internet: novas estratégias de aprendizagem da língua 
inglesa
4. Contribuição da Análise de gêneros no ensino de línguas
5. Contribuições da Língua aplicada no ensino de línguas
6. A poesia de William Sheakspeare
7. O drama em língua inglesa: Oscar Wilde e George Bernard Shaw
8. O conto norte-americano: Hemingway, Faulkner e Fitzgerald
9. A literatura da geração Beat: Jack Kerouc e Allen Ginsberg
10. O romance de J.M. Coetzee e Chimamanda Nogozi Adichie
Setor 16 - Linguística de Língua Portuguesa - FAFIDAM
1. Teoria e análise linguística de orientação estruturalista
2. Teoria e análise linguística de orientação gerativista
3. Teoria e análise linguística de orientação funcionalista
4. O interacionismo no campo da linguística
5. Teorias semânticas
6. Sociolinguística: o tratamento da variação
7. Psicolinguística: aquisição e desenvolvimento da linguagem
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8. Linguística textual: estratégias de textualização
9. Fonética e fonologia: pressupostos básicos
10. Análise do discurso: fundamentos e conceitos
Setor 17 - Literatura de Língua Portuguesa - FAFIDAM
1. Camões: poesia lírica e épica
2. A identidade nacional no romance de José de Alencar
3. A prosa realista de Eça de Queirós
4. O romance realista de Machado de Assis
5. O regionalismo de Graciliano Ramos
6. Fernando Pessoa e seus heterônimos
7. A prosa introspectiva de Clarice Lispector
8. Cecília Meireles: o efêmero e o eterno
9. O romance de José Saramago
10. O conto de Moreira Campos
Setor 18 - Didática e Prática de ensino - FAFIDAM
1. Profissão professor: os saberes da docência e a identidade do professor
2. A didática, seu contexto histórico e a formação do professor
3. Função social da escola: questões socio-político-ideológicas e inclusão 
social
4. As tendências pedagógicas: seus pressupostos, concepções e práticas
5. Processos de ensino, processos de aprendizagem: as alternaticas tecnológicas
6. O planejamento educacional e sua resignificação na prática docente
7. Avaliação da aprendizagem: Funções e práticas
8. Prática de ensino: concepções, objetivos e modalidades (minicursos, 
pesquisas, projetos, outros)
9. A prática de ensino e a reflexão sobre a ação pedagógica como estratégia 
de inserção na realidade escolar
10. O estágio curricular na formação de professores nima visão integratica
Setor 19 - Fundamentos Históricos -Filosóficos da Educação - FAFIDAM
1. Natureza e conceito de educação, numa perspectiva histórica
2. Educação espontânea, educação formal, educação escolar
3. Escola, idade moderna e emergência do sistema capitalista
4. Trabalho, educação e perspectivas de uma educação socialista
5. Filosofia da essência, filosofia da existência e suas expressões educativas
6. Liberalismo e criticismo: tendências pedagógicas em presença na histórica 
da educação brasileira
7. Pedagogia tradicional, métodos novos e pedagogia historico-crítica: distin-
ções
8. Traços marcantes da política e das ideias pedagógicas na história brasileira: 
dos jesuítas à virada do século XX para o XXI
9. A educação cearense em tempos de gestão por resultado: as duas primeiras 
décadas da século XX
10. As tendências neopragmáticas do “aprender a aprender” na história recente 
da educação brasileira
Setor 20 - Metodologia do Ensino da Matemática - FAFIDAM
1. História da Matemática e sua aplicação no processo de ensino e de apren-
dizagem da matemática na educação básica
2. Educaçao matemática e suas contribuições para o processo de ensino e de 
aprendizagem na educação infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental
3. Teorias da aprendizagem e o ensino de matemática
4. Desenvolvimento do raciocínio  matemático nos anos iniciais do ensino 
fundamental
5. Matemática na educação infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental: 
estratégias pedagógicas, dificuldades e perspectivas
6. O uso de materiais concrtetos no ensino de matemática: possibilidades 
e limitações
7. Tecnologias digitais no ensino da matemática
8. Educação de adultos    e o ensino de matemática
9. Avaliação da aprendizagem em matemática: tendências contemporâneas
10. Formação de professores para o ensino de matemática
Setor 21 - Química Orgânica - FAFIDAM
1. Ligações químicas, estrutura de Lewis, Casga formal, geometria molecular, 
polaridade, hibridização de carbono, Boro
2. Reações de ácido e base, força de ácido e base
3. Alcano e cicloalcanos: nomenclatura e análise conformacional de alcanos
4. Isomeria constitucional e configuracional (estereoquímica), moléculas 
quirais, configuração R e S e E,Z.
5. Alcenos e alcinos: nomenclatura, estrutura, reatividade e reações
6. Aromaticidade e reações dos compostos aromáticos
7. Compostoas carbonílicos: estrutura, reatividade, reações e síntese
8. Àcidos carboxílicos e derivados: reações e síntese
9. Reações iônicas: reações de substituição nucleofílica e eliminação
10. Àlcoois, fenóis e éteres: reações e síntese
Setor 22 - Literatura Brasileira (Teoria e Ensino) - FECLESC
1. Discursos de resistência na Literatura Brasileira
2. Metodologias de ensino em Literatura
3. Tendências da produção poética entre os anos 1970 a 2000
4. Identidade, gênero e raça no romance do século XIX
5. O conto brasileiro moderno: temas e estrutura
6. O Romance de 30: regionalismo e modernisno
7. A literatura cearense e a formação  do público leitor no século XX
8. O drama moderno: a obra vestida de noiva, de Nelson Rodrigues
9. Aspectos do Modernismo  em Portugal:a poesia de Fernando Pessoa
10. O romance social de Lima Barreto
Setor 23 - Língua e Literatura Inglesa – FECLESC
1. Teaching of English for specific purposes

2. Teaching a foreign language focusing on form
3. Teaching vocabulary in English as a foreign language
4. Teaching writing in English as a foreign language
5. English segmental phonology, teaching and classroom applications
6. Elizabethan theater: William Shakespeare, master of tragedy and comedy
7. Romantic poetry in England: first and second generation
8. Victorian age: reference to Charles Dickens and Oscar Wilde
9. Modern poetry: representative  English and American poets
10. The novel of reconstuction: the lost generation
Setor 24 - Química Geral e Inorgânica - FECLESC
1. Estrutura atômica e classificação periódica
2. Ligações químicas
3. Propriedade dos gases
4. Cinética química
5. Equilíbrio químico
6. Hidrocarbonetos alifáticos
7. Funções orgânicas
8. Composto de coordenação
9. Eletroquímica
10. Termodinâmica
Setor 25 - Botânica - FECLI
1. Evolução dos organismos fotossintetizantes e a conquista do ambiente 
terrestre
2. Morfologia, reprodução, ecologia e sistemática dos fungos
3. Morfologia, reprodução, ecologia e sistemática de protistas fotossintetizantes
4. Morfologia, reprodução, ecologia e sistemática de briófitas
5. Morfologia, reprodução, ecologia e sistemática de pteridófitas
6. Morfologia dos órgaõs vegetativos em fanerógamas (raiz, caule e folha)
7. Morfologia dos órgaõs reprodutivos em fanerógamas (flor, fruto e semente)
8. Anatomia e sistemática de fanerógamas
9. Técnicas de coleta, conservação e identificação de criptógamas e faneró-
gamas
10. Nutrição mineral e fotossíntese
Setor 26 - Zoologia - FECLI
1. Origem e diversidade dos Metazoa
2. Filos Pseudocelomados
3. Biologia e diversidade dos moluscos
4. Biologia e diversidade dos Chellicerata
5. Biologia e diversidade dos  Uniramia
6. Biologia e diversidade dos Crustáceos
7. Origem, Biologia e diversidade dos cordados
8. Estratégias reprodutivas dos cordados
9. A irradiação dos vertebrados voadores e planadores
10. A irradiação dos vertebrados no ambiente terrestrre
Setor 27 - Física Geral - FECLI
1. Leis de Newton e Aplicações
2. Lei da gravitação universal e leis de Kepler
3. Energia, trabalho, leis de conservação da energia e momento
4. Hidrostática e hidrodinâmica
5. Carga, potencial, campo elétrico e campo magnético
6. Equações de Maxwell
7. Teoria da relatividade especial
8. Leis da termodinâmica
9. Ótica física
10. Estrutura da matéria: fótons,elétrons, átomos, moléculas e sólidos
Setor 28 - Cálculo e aplicações - FECLI
1. Limites e continuidade de funções reais de uma variável real
2. Derivadas de funções reais de uam variável real e suas aplicações
3. Teorema do valor intermediário, Teorema do valor médio e aplicações
4. Polinômio de Taylos e aplicações
5. Gradiente e derivada direcional
6. A integral de Rieman e suas aplicações
7. O Teorema fundamental do cálculo e suas aplicações
8. Técnicas de integração: integração por partes, substituição trigonométrica, 
métodos das frações parciais
9. Integrais duplas, triplas e suas aplicações
10. Equações diferenciais ordináriasde 1ª ordem e aplicações
Setor 29 - Fundamentos Sociológicos e Filosóficos da Educação - FECLI
1. Diretrizes metodológicas e habilidades do ensino de Filosofia na educação 
infantil
2. Curriculo e fundamentos filosóficos na educação infantil e nos anos iniciais 
do ensino fundamental
3. Planejamento de cursos, disciplinas e aulas de filosofia na perspectiva da 
educação infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental
4. O carater social do fenômeno sociológico: a educação espontânea e a 
educação formal
5. Gênero da educação infantil nos anos iniciais do ensino fundamental
6. O multiculturalismo e a educação
7. Identidade, diversidade cultural na educação infantil e nos anos iniciais 
do ensino fundamental
8. Curriculo e fundamentos sociológicos e antropológicos na educação infantil 
e nos anos iniciais do ensino fundamental
9. A pesquisa científica em educação: metodologias e práticas
10. Fundamentos sociológicos e antropológicos para a reflexão sobre a ética 
do profissional de educação
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ANEXO III
EDITAL Nº23/2019 - FUNECE, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2019

II SELEÇÃO PÚBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DE 2019
Exigências específicas de formação acadêmica e outras exigências a serem comprovadas no ato da contratação para os Setores de Estudos/Áreas indicados.

UNIDADE CURSO COD SETOR REQUISITOS
CCT Ciências da Computação 1 Computação Gráfica ---
CCT Física 2 Física Geral ---
CCT Física 3 Ensino de Física Licenciatura em Física
CED Pedagogia 4 Educação infantil ---
CESA Ciências Contábeis 5 Contabilidade Geral ---
CESA Serviço Social 6 Serviço Social e Trabalho ---
CH Ciências Sociais 7 Sociologia Graduação em Ciências Sociais
CH Psicologia 8 Psicologia da Aprendizagem Graduação em Psicologia
FACEDI Ciências Biológicas 9 Prática de ensino em Ciências e Biologia Licenciatura em Ciências Biológicas
FACEDI Ciências Biológicas 10 Ecologia ---
FACEDI Pedagogia 11 Fundamentos Sociológicos da Educação ---
FACEDI Pedagogia 13 Teoria e Prática da Educação ---
FAFIDAM Letras 15 Linguística e literatura de língua inglesa ---
FAFIDAM Letras 16 Linguística de Língua Portuguesa ---
FAFIDAM Letras 17 Literatura de Língua Portuguesa ---
FAFIDAM Pedagogia 18 Didática e Prática de ensino ---
FAFIDAM Pedagogia 19 Fundamentos Históricos -Filosóficos da Educação ---
FAFIDAM Pedagogia 20 Metodologia do Ensino da Matemática ---
FAFIDAM Química 21 Química Orgânica ---
FECLESC Letras 22 Literatura Brasileira (Teoria e Ensino) ---
FECLESC Letras 23 Língua e Literatura Inglesa ---
FECLESC Química 24 Química Geral e Inorgânica ---
FECLI Ciências Biológicas 25 Botânica ---
FECLI Ciências Biológicas 26 Zoologia ---
FECLI Física 27 Física Geral ---
FECLI Matemática 28 Cálculo e aplicações ---
FECLI Pedagogia 29 Fundamentos Sociológicos e Filosóficos da Educação ---

ANEXO IV
EDITAL Nº23/2019 - FUNECE, DE 09 DE DEZEMBRO 2019

II SELEÇÃO PÚBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DE 2019
Disciplinas que compõem os Setores de Estudos/Áreas constantes da Seleção.

UNIDADE CURSO COD SETOR DISCIPLINAS
CCT Ciências da Computação 1 Computação Gráfica Computação gráfica; Processamento de imagens; Geometria computacional
CCT Física 2 Física Geral Eletricidade e Magnetismo I e II ; Óptica; Mecânica Básica I e II; PCC de Óptica; Cálculo Diferencial e 

Integral I e II; Introdução à Física; Termodinâmica; Física para Ciências Biológicas; Laboratório de Eletr.e 
Óptica;  Introdução a Física;  Física Geral; Física para Ciências Biológicas; Física Básica I; Física para 
Computação I e II; Computação Aplicada à Física I; Lab. de Mec. e Termodinâmica; Mecânica dos Fluidos.

CCT Física 3 Ensino de Física Fundamentos Históricos Filosóficos e Sociológicos da Ciência; Monografia I e II; PCC de Física; PCC de 
Mecânica; PCC de Termodinâmica; PCC de Eletricidade e Magnetismo; PCC de Eletromagnetismo; PCC 
de  Óptica; PCC Óptica Física Moderna; PCC de Física Moderna; Estágio de Ensino de Ciências; Estágio 
de Ensino de Física I, II e III; Instrumentação  para o Ensino de Física; Ciência, Tecnologia e Sociedade; 
Informática Educativa; Metodologia do Trabalho Científico; Computador e o Vídeo no Ensino de Física.

CED Pedagogia 4 Educação infantil Fundamentos da Educação Infantil; Corporeidade e Psicomotricidade na Educação de Crianças; 
Contribuições das Teorias Psicogenéticas para Educação de Crianças; Moralidade e Educação; Literatura 
Infantil; Saúde da Criança; Saberes e Práticas para a Educação Infantil; Ludicidade e Educação; Estudos 
Orientados; Monografia;  Estágio II Educação Infantil; Psicomotricidade; Alfabetização e Letramento

CESA Ciências Contábeis 5 Contabilidade Geral Contabilidade geral
CESA Serviço Social 6 Serviço Social e Trabalho Introdução ao Serviço Social; Fundamentos históricos teórico metodológico I, II e III; Serviço social 

e processo de trabalho; Supervisão de Estágo em Swerviço Social I e II; Seminário de Serviço social; 
Trabalho e processo de trabalho; Capitalismo e questão social

CH Ciências Sociais 7 Sociologia Classes sociais e movimentos sociais; Introdução a sociologia; Sociologia da América Latina; Sociologia 
da educação I; Sociologia do conhecimento; Sociologia I, II e III; Sociologia política I e II

CH Psicologia 8 Psicologia da Aprendizagem Psicologia da aprendizagem; Práticas integradas de trabalho II; Estágio institucional I e II
FACEDI Ciências Biológicas 9 Prática de ensino em 

Ciências e Biologia
Estágio supervisionado no Ensino Fundamental; Estágio Supervisionado I no Ensino Médio; Estágio  
Supervisionado II no  Ensino Médio; Estágio supervisionado III no Ensino Médio; Didática; Estrutura 
e Funcionamnto na Educação Básica.

FACEDI Ciências Biológicas 10 Ecologia Ecologia; Ecologia regional; Fundamentos de Geociências; Educação ambiental; Princípios de etnobiologia 
e educação ambiental

FACEDI Pedagogia 11 Fundamentos Sociológicos 
da Educação Sociologia da Educação I e II; Cultura brasileira; Antropologia cultural; Sociologia da criança

FACEDI Pedagogia 13 Teoria e Prática da Educação Introdução a Pedagogia;  Introdução a Universidade e ao Curso; Pesquisa e prática pedagógica I a VIII; 
Teoria da Educação I; Didática; Ensino em Ciências;  Ensino em Geografia e História; Ensino em 
matemática; Ensino em Português; Estágio supervisionado I- gestão educacional; Estágio supervisionado 
II-EJA; Estágio supervisionado III-educação infantil; Estágio supervisionado IV-ensino fundamental

FAFIDAM Letras 15 Linguística e literatura 
de língua inglesa

Estrutura  e Uso da Língua Inglesa I e II; Fonologia Segmental; Fonologia Suprasegmental; Literatura 
Inglesa Prosa; Litratura Inglesa Drama; Literatura Inglesa Poesia; Literatura Inglesa Traduzida para o 
Português; Produção Escrita em Língua Inglesa; Produção de Gêneros Acadêmicos Língua Inglesa; 
Oralidade em Língua Inglesa; Literatura em Língua InglesaI; A Pesquisa em Letras Inglês/Literatura;  
Produção Escrita em Língua Inglesa; Oficina IV; Oficina V em Língua Inglesa; Oficina VI; Oficina I 
em Língua Inglesa; Fonologia da Língua Inglesa; Pesquisa e Produção em Línguistica; Estrutura e Uso 
da Língua Inglesa I e II.

FAFIDAM Letras 16 Linguística de Língua 
Portuguesa

Teorias linguísticas; Produção escrita em língua portuguesa; Fonologia da língua portuguesa; Semântica; 
Morfossintaxe da língua portuguesa; Sintaxe da língua portuguesa; Linguística textual; Psicolinguística; 
Sociolinguística; Análise do discurso; Pragmática Análise linguística e ensino da gramática; Estilística; 
Tópicos em gêneros textuais; Tópicos em letramento e novas tecnologias; Dialetologia; Tópicos em 
aquisição de língua materna; Produção textual II; Fonética e Fonologia; Sintaxe II

FAFIDAM Letras 17 Literatura de Língua 
Portuguesa

Teoria da literatura I e II; Literatura brasileira: poesia; Literatura brasileira: prosa; Literatura portuguesa: 
prosa; Literatura contemporânea de língua portuguesa; Literatura infanto-juvenil; Literatura portuguesa: 
prosa; Literatura contemporânea de lingua portuguesa; Literatura comparada; Crítica literária; Literatura 
cearense;  Tópicos daliteratura regionalista; Tópicos da literatura brasileira; Tópicos da literatura portuguesa; 
Tópicos da literatura africana de língua portuguesa; Tópicos do estudo do conto;  Tópicos do estudo do 
romance; Tópicos do estudo da crônica; Tópicos do estudo do texto dramático; Tópicos do estudo da poesia

FAFIDAM Pedagogia 18 Didática e Prática de ensino Didática; Prática de ensino  (Estágio I, II e III)
FAFIDAM Pedagogia 19 Fundamentos Históricos 

-Filosóficos da Educação
Introdução à educação I, II e III; História da educação I e II; Sociologia da educação; Cultura brasileira; 
Economia, Política e Educação; Trabalho e docência; Trabalho e educação; Marxismo e formação do 
educador;  Sociologia da educação II

FAFIDAM Pedagogia 20 Metodologia do Ensino 
da Matemática Ensino de matemática; Estágio supervisionado (educação infantil e ensino fundamental) na Pedagogia

FAFIDAM Química 21 Química Orgânica Química orgânica I
FECLESC Letras 22 Literatura Brasileira 

(Teoria e Ensino)
Teoria da Literatura; Literatura Contemporânia; Literatura Brasileira:prosa; Literatura Brasileira:Drama; 
Literatura Cearense; Literatura Portuguesa; Prática como Componente Curricular V; Literatura no Ensino 
Médio; Tópicos em Literatura Brasileira.

23DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO  |  SÉRIE 3  |  ANO XII Nº025  | FORTALEZA, 05 DE FEVEREIRO DE 2020



UNIDADE CURSO COD SETOR DISCIPLINAS
FECLESC Letras 23 Língua e Literatura Inglesa Estrutura e uso da lingua inglesa I e II; Fonologia segmental; Fonologia suprasegmental; Literatura 

inglesa: prosa;   Literatura inglesa: drama;  Literatura inglesa: poesia;  Literatura inglesa traduzida para 
o português; Produção escrita em língua inglesa; Produção de gêneros acadêmicos em língua inglesa; 
oralidade em Língua inglesa; Leitura em  Língua inglesa; A pesquisa em Letras Ingês/Literatura

FECLESC Química 24 Química Geral e Inorgânica Química geral I e II; Química inorgânica I e II; Química analítica I e II; Química orgânica I e II; Físico-
Química I e II

FECLI Ciências Biológicas 25 Botânica Morfologia e taxonomia de criptógamas; Morfologia e taxonomia de espermatófitas; Fisiologia vegetal; 
Sistemática vegetal; Etnobotãnica; Flora da caatiga

FECLI Ciências Biológicas 26 Zoologia Zoologia de invertebrados I e II;Zoologia dos cordados; Sistemática animal; Entomologia; Herpetologia; 
Etnozoologia; Anatomia e fisiologia animal comparada; Parasitologia

FECLI Física 27 Física Geral Eletricidade e Magnetismo I e II ; Óptica; Mecânica Básica I e II; PCC de Óptica; Cálculo Diferencial e 
Integral I e II; Introdução à Física; Termodinâmica; Física para Ciências Biológicas; Laboratório de Eletr.e 
Óptica;  Introdução a Física;  Física Geral; Física para Ciências Biológicas; Física Básica I; Física para 
Computação I e II; Computação Aplicada à Física I; Lab. de Mec. e Termodinâmica; Mecânica dos Fluidos.

FECLI Matemática 28 Cálculo e aplicações Geometria analítica plana; Geometria analítica vetorial; Geometria euclidiana; Geometria espacial; 
Laboratório de desenho geométrico; Laboratório de geometria; Geometria euclidiana II; Geometria 
descritiva; Introdução a geometria diferencial; matemática elementar I e II; Cálculo diferencial e integral 
I, II, III e IV; Equações diferenciais e ordinárias; Monografia; laboratório de pesquisa em educação 
matemática; História da matemática

FECLI Pedagogia 29 Fundamentos Sociológicos 
e Filosóficos da Educação

Introdução a Filosofia; Filosofia da educação I e II; Fundamentos socio antropológico da educação; Ética do 
profissional da Educação; Introdução a Sociologia; Sociologia I e II; Fundamentos da Filosofia das Ciências

*** *** ***
EDITAL Nº24/2019- FUNECE, 09 DE DEZEMBRO DE 2019

II SELEÇÃO PÚBLICA DE 2019 PARA PROFESSOR TEMPORÁRIO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
torna pública a realização da II Seleção Pública de 2019 para Professor Temporário da FUNECE.
1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. Esta Seleção Pública está regulamentada pelas normas e condições estabelecidas neste Edital, pela legislação pertinente e pelos seguintes instrumentos legais:
 a) Emenda Constitucional Nº42, publicada no Diário Oficial do Estado do Ceará de 15 de setembro de 1999;
 b) Lei Complementar Nº14, publicada no Diário Oficial do Estado do Ceará de 15 de setembro de 1999;
 c) Lei Complementar Nº105, publicada no Diário Oficial do Estado do Ceará de 26 de dezembro de 2011;
 d) Resolução Nº1032/2014 CONSU, de 16 de janeiro de 2014, do Conselho Universitário da UECE;
 e) Emenda Constitucional nº 89, publicada no Diário Oficial do Estado do Ceará de 17 de maio de 2017;
 f) Resolução Nº1387/2017 CONSU, de 18 de dezembro de 2017, do Conselho Universitário da UECE, que dispõe sobre a gestão do trabalho dos 

professores substitutos/temporários do sistema FUNECE-UECE.;
g) Lei Complementar nº 176, publicada no Diário Oficial do Estado do Ceará de 16 de março de 2018.

1.2. As atribuições de Professor Temporário são as elencadas na legislação aplicável bem como no Estatuto da FUNECE/UECE e no Regimento da UECE, 
respeitando-se as restrições e exigências inerentes ao regular exercício profissional de determinadas profissões.
1.3. A Seleção regulamentada por este Edital destina-se a selecionar candidatos para:

a) contratação dos aprovados e classificados visando ao preenchimento das vagas por Unidade e Setor de Estudos/Área até o limite constante do Anexo I;
b) formação de Banco de Cadastro Reserva por Setor de Estudos/Área, constituído pelos candidatos aprovados e classificados, em cada Setor de 
Estudos/Área, além do limite das vagas constantes do Anexo I;

1.4. O Banco de Cadastro de Reserva de que trata a alínea b do subitem anterior visa suprir eventuais desistências, exclusões de candidatos ou abertura de 
novas vagas, dentro do prazo de validade da Seleção.
1.5. Os conteúdos dos Anexos I, II, III e IV, que são partes integrantes deste Edital, estão descritos a seguir:

Anexo I – Unidades de Ensino da UECE e respectivos Setores de Estudos/Áreas a elas vinculados, com vagas e regime de trabalho.
Anexo II – Conteúdo dos 10 (dez) pontos referentes aos Setores de Estudos/Áreas das Unidades de Ensino da UECE.
Anexo III – Exigências específicas de formação acadêmica e outras exigências a serem comprovadas no ato da contratação para os Setores de 
Estudos/Áreas indicados neste Anexo.
Anexo IV – Disciplinas que compõem os Setores de Estudos/Áreas constantes desta Seleção.
1.6. A Seleção compreenderá as seguintes etapas, ambas de caráter eliminatório e classificatório:
1ª Etapa – Prova Escrita Dissertativa.
2ª Etapa – Prova Didática.
1.7. A Seleção Pública de que trata este Edital será coordenada e executada sob a responsabilidade técnica e operacional da Comissão Coordenadora 
de Concurso Docente – CCCD, cujos membros são nomeados pelo Presidente da FUNECE, por meio da Portaria nº 37/2019, publicada no D.O.E 
de 16/01/2019.
1.8. As Provas Escrita Dissertativa e Didática de todos os Setores de Estudos/Área serão aplicadas em Fortaleza/Ceará, em local e horário a serem 
divulgados na internet, no endereço eletrônico www.uece.br/cev.

2. REQUISITOS PARA CONTRATAÇÃO
2.1. São requisitos básicos para contratação de Professor Temporário da FUNECE:

a) Ter sido aprovado e classificado nesta Seleção Pública.
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ter nacionalidade portuguesa e estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, 
ou, ainda, ser estrangeiro com visto permanente deferido.
c) Estar em dia com as obrigações eleitorais.
d) Os candidatos do sexo masculino devem estar em dia com as obrigações militares.
e) Ser portador de diploma de graduação obtido em curso reconhecido, expedido por Instituição de Ensino Superior nacional credenciada, ou por 
Instituições estrangeiras, desde que revalidado nos termos da legislação vigente.
f) Atender outras exigências e/ou apresentar outros documentos que se fizerem necessários à época da contratação.
g) Ter cumprido as normas e condições deste Edital e da Resolução mencionada na alínea d do subitem 1.1 deste Edital.

3. DOS SETORES DE ESTUDOS/ÁREAS
3.1. Por Setor de Estudos/Área deve-se entender uma área de conhecimento correspondente a um conjunto de disciplinas, de uma mesma Unidade de Ensino, 
que apresente afinidades e objetivos científicos e pedagógicos comuns ou, excepcionalmente, uma única disciplina da mesma Unidade de Ensino.
3.2. Os Setores de Estudos/Áreas constantes deste Edital são fixados exclusivamente para efeito desta Seleção Pública, uma vez que as atribuições e funções 
dos docentes não se vincularão a campos específicos de conhecimento, devendo as atividades de ensino, pesquisa e extensão, serem distribuídas de forma 
que harmonizem os interesses dos Colegiados de Curso e as preocupações científico-culturais de seus professores.
3.3. Aos professores aprovados e contratados, serão atribuídas tanto disciplinas do Setor de Estudos/Área listadas no Anexo IV, quanto, também, disciplinas 
que lhe sejam afins ou correlatas.
4. DAS VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA
4.1. Considerando que a oferta de vagas em todos os setores de estudos/áreas deste Edital é inferior a 5 (cinco) vagas, não serão reservadas vagas para 
pessoas com deficiência.
5. DAS INSCRIÇÕES
5.1. As inscrições serão feitas, exclusivamente, pela internet, no endereço eletrônico www.uece.br/cev.
5.2. As inscrições terão início no primeiro dia útil depois de decorrido o prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data de circulação (inclusive) 
do Diário Oficial que publicar este Edital, ficando abertas por um período de 15 (quinze) dias corridos.
5.2.1. Para concretizar a inscrição, o candidato deverá entregar sua ficha de inscrição devidamente preenchida, assinada e sem rasuras, juntamente com toda 
a documentação constante do subitem 5.10 deste Edital, nos seguintes locais:

a) Secretaria da CCCD, na sede da CEV/UECE, situada à Av. Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi, Fortaleza, no horário das 8 às 12 horas 
e das 13 às 17 horas; ou
b) Enviar por via postal (SEDEX ou carta com Aviso de Recebimento - AR) para o seguinte endereço:
Universidade Estadual do Ceará
Comissão Executiva do Vestibular – CEV
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II Seleção para Professor Temporário de 2019/FUNECE
Av. Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi,
Fortaleza, Ceará – CEP: 60.714-903
5.2.2. O candidato que não puder comparecer à secretaria da CCCD, 
na sede da CEV/UECE para entregar a ficha de inscrição e a docu-
mentação poderá enviá-las por correio para o endereço constante 
da alínea b do subitem 5.2.1, deste Edital, durante todo o período 
de inscrição ou no primeiro dia útil após o encerramento do período 
de inscrição.
5.2.3. Todos os documentos enviados via SEDEX deverão ser 
postados até o último dia do prazo referente a cada caso, data que 
deverá ser comprovada pelo registro dos Correios, constante no 
invólucro (envelope, caixa etc.), e sua recepção na CEV/UECE 
deverá se dar em até três (03) dias úteis contados a partir do dia útil 
seguinte ao final do prazo referente a cada caso, não sendo aceitos 
os invólucros recebidos após esse prazo.
5.2.4. Será da responsabilidade do candidato o risco pela não entrega 
do SEDEX ou carta com AR (Aviso de recebimento) ou sua entrega 
com atraso.

5.3. A partir das 24 horas do último dia de inscrição, o acesso à internet para 
geração da ficha de inscrição e do Documento de Arrecadação Estadual-DAE 
será bloqueado.

5.3.1. O DAE poderá ser pago até o primeiro dia útil após o encer-
ramento do período de inscrição, dia em que o candidato poderá 
entregar a ficha requerimento de inscrição na sede da CEV/UECE 
ou postá-la nos Correios, acompanhada do restante da documentação 
constante do subitem 5.10, deste Edital.
5.3.2. Não será aceita a inscrição por procuração.

5.4. Não serão aceitos pedidos de inscrição condicional ou extemporâneos.
5.5. Será da inteira responsabilidade do candidato a verificação de que sua 
documentação, a ser entregue no ato da inscrição, está de acordo com as 
exigências deste Edital.
5.6. A taxa de inscrição, no valor de R$ 120,00 (Cento e vinte reais), deverá ser 
paga exclusivamente por meio do DAE que será disponibilizado na internet.

5.6.1. Não haverá, sob nenhuma hipótese, devolução da taxa de 
inscrição.
5.6.2. Objetivando evitar ônus desnecessário, o candidato deverá 
orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrição somente após 
tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para a presente 
Seleção Pública e para a contratação no caso de aprovação.

5.7. Não serão aceitos pedidos de isenção de pagamento da taxa de inscrição, 
ressalvados os casos de:

a) Servidor Público Estadual, nos termos da Lei Estadual No 11.551, 
de 18 de maio de 1989, comprovada a sua situação mediante cópia 
do último extrato de pagamento, autenticada em cartório ou acom-
panhada do original para ser conferida por pessoal credenciado, não 
sendo beneficiárias desta isenção, pessoas contratadas por órgãos 
do Estado do Ceará, por tempo determinado.
b) Doador de sangue que tenha, no mínimo, duas doações no período 
de 1 (um) ano, mediante apresentação de certidão fornecida pelo 
Centro de Hemoterapia e Hematologia do Estado do Ceará – 
HEMOCE, desde que a última doação tenha sido realizada num 
prazo de até 12 meses da data de inscrição, nos termos da Lei Estadual 
No 12.559, de 29 de dezembro de 1995.
c) Requerente que comprove se enquadrar no Art. 1º da Lei Estadual 
no 13.844, de 27 de novembro de 2006.
d) Requerente que comprove se enquadrar no Art. 1º da Lei Esta-
dual no 14.859, de 28 de dezembro de 2010, tendo sua situação 
comprovada de acordo com os incisos I, II, III e IV e § 1º e § 2º do 
Art. 3º da referida Lei.

5.8. Cada candidato poderá inscrever-se para concorrer em apenas um dos 
Setores de Estudos/Áreas da Seleção.
5.9. A inscrição implicará a aceitação tácita das condições estabelecidas 
neste Edital, dos instrumentos legais que regulamentam a Seleção Pública e 
das instruções baixadas pela Comissão Coordenadora de Concurso Docente, 
dos quais não poderá o candidato alegar desconhecimento, discordância ou 
inconformação.
5.10. Documentação de Inscrição:

5.10.1. Para inscrições presenciais:
a) Ficha de requerimento de inscrição, preenchida sem emendas 
e/ou rasuras com a indicação da Unidade de Ensino e do Setor de 
Estudos/Área de sua opção.
b) Cópia do documento de identidade de brasileiro nato ou natu-
ralizado ou de cidadão português, ou de estrangeiro com visto 
permanente deferido acompanhada do documento original para ser 
conferido por pessoal credenciado para tal ou autenticada em cartório
c) Cópia do comprovante de pagamento da taxa de inscrição ou do 
documento de isenção.
d) Cópia do histórico escolar (acompanhada do documento original 
para ser conferida por pessoal credenciado para tal ou cópia auten-
ticada em cartório) referente a curso de graduação (bacharelado ou 
de licenciatura plena reconhecidos) ou de pós-graduação lato sensu 
ou stricto sensu, comprovando ter cursado, com aproveitamento, 
disciplina do Setor de Estudos/Área de sua opção ou, em casos 
excepcionais, a comprovação de afinidade ou correlação com o Setor 
de Estudos/Área pode ser feita por meio de documento de conclusão 
de Curso de Capacitação em área relacionada ao Setor, a juízo da 
Comissão Coordenadora de Concurso Docente.
e) Cópia do Diploma ou de Certificado de Curso de Pós-Gradu-
ação de maior grau que o requerente seja portador acompanhada 

do documento original para ser conferida por pessoal credenciado 
para tal ou autenticada em cartório. Este documento será usado, se 
necessário, como critério de desempate na elaboração da listagem 
de classificação.
5.10.2. Para inscrições via postal (SEDEX ou carta com Aviso de 
Recebimento - AR): Devem ser apresentados todos os documentos 
listados no item 5.10.1 porém todos devem estar autenticados em 
cartório devido a impossibilidade de realizar a conferência com a 
documentação original.

5.11. Os requerimentos de inscrição serão analisados pela Comissão Coordena-
dora de Concurso Docente, que indeferirá liminarmente a inscrição requerida 
que se apresente sem a documentação exigida, não se admitindo a juntada 
de qualquer documento após o término do período de inscrição estabelecido 
neste Edital. A documentação enviada para fins de solicitação de isenção de 
inscrição não será considerada como documentação de inscrição, devendo 
o candidato observar criteriosamente a entrega da documentação necessária 
para inscrição conforme descrito no item 5.10
5.12. A Comissão Coordenadora de Concurso Docente divulgará na internet, 
no endereço eletrônico www.uece.br/cev, a relação dos candidatos com 
requerimentos de inscrição deferidos e dos candidatos com requerimentos 
indeferidos em período estabelecido no Calendário de eventos da Seleção.
5.13. No caso do indeferimento previsto no subitem 5.11, o candidato poderá 
interpor recurso administrativo, nos dois primeiros dias seguintes ao da 
divulgação da decisão.

5.13.1. Os recursos deverão ser dirigidos ao Presidente da Comissão 
Coordenadora de Concurso Docente e encaminhados para o email 
cccd@uece.br.

5.14. Concluída a fase das inscrições, a Comissão Coordenadora de Concurso 
Docente designará, ouvida a Unidade de Ensino interessada, se necessário, 
a Banca Examinadora para cada Setor de Estudos/Área, constituída por 3 
(três) membros titulares e 01 (um) membro suplente, com titulação mínima 
de Mestre, com graduação ou pós-graduação em área afim ou correlata ao 
Setor de Estudos/Área, vinculados à FUNECE ou à outra Instituição de Ensino 
Superior ou, ainda, aposentados.

5.14.1. Nas situações em que comprovadamente haja carência de 
profissionais com maior qualificação, poderão ser aceitos na compo-
sição da Banca Examinadora membros com titulação mínima de 
Especialista.
5.14.2. O membro suplente deverá assumir suas funções no caso 
de impedimento de um dos membros titulares, em qualquer das 
fases do Certame.
5.14.3. É da responsabilidade das Direções das Unidades de Ensino e 
das Coordenações dos Cursos de Graduação a que o Setor de Estudos/
Área está vinculado, a verificação se a área dos cursos de graduação 
ou pós-graduação cursados pelos componentes da Banca Exami-
nadora tem afinidade ou correlação com o Setor de Estudos/Área.

5.15. Com relação a qualquer dos candidatos inscritos para um Setor de 
Estudos/Área, nenhum dos integrantes da Banca Examinadora designada 
para este Setor de Estudos/Área poderá:

a) Ser cônjuge ou ex-cônjuge, companheiro (a) ou ex-companheiro 
(a);
b) Ter o grau de parentesco consanguíneo ou de afinidade até 3º grau, 
a seguir listado: pai, mãe, filho (a), sogro (a), padrasto ou madrasta 
do candidato ou de seu respectivo cônjuge ou companheiro (a), 
enteado (a), genro ou nora, avô ou avó, neto (a), irmão (ã), pais dos 
sogros (avô/avó do cônjuge ou companheiro (a)), filhos do enteado 
(a), cunhado (a), bisavô e bisavó, bisneto (a), tio (a), sobrinho (a), 
avós dos sogros, bisnetos do cônjuge ou companheiro (a);
c) Ser ou ter sido sócio em atividade profissional, devidamente 
constituída e registrada em órgãos competentes;
d) Ser ou ter sido orientador ou coorientador acadêmico em nível 
igual ou superior ao de Especialização;
e) Estar colaborando ou ter colaborado em trabalhos de pesquisa de 
Estágio Pós-Doutoral ou em outros trabalhos de pesquisa, inclusive 
coautorias de quaisquer trabalhos de cunho acadêmico, nos quais o 
candidato, já graduado, tenha participado;
f) Encontrar-se em outras situações de impedimento ou suspeição 
previstas na legislação vigente.

5.16. Os candidatos com deficiência ou com outras condições físicas que 
requeiram infraestrutura diferenciada para realização das provas (por exemplo: 
lactentes) deverão solicitar as condições especiais julgadas necessárias (por 
exemplo: sala reservada para amamentação) para a Comissão Coordenadora 
de Concurso Docente por escrito, via protocolo geral da FUNECE, durante 
o período de inscrições.
6. DAS PROVAS EM GERAL
6.1. Somente serão considerados documentos de identidade válidos para acesso 
às salas de aplicação das provas Escrita e Didática os seguintes documentos: 
carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Segurança 
Pública, pelas Forças Armadas, pelo Ministério das Relações Exteriores e 
pela Polícia Militar; Carteira de Trabalho; Passaporte Brasileiro; Identidades 
para Estrangeiros; carteiras profissionais expedidas por Órgãos ou Conselhos 
de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, bem 
como a Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia, na forma da Lei 
no 9.503/97).
6.2. Não serão aceitos como documento de identidade para efeito de se 
submeter às provas, entre outros, fotocópias de documentos de identidade 
ou de outros documentos, mesmo autenticadas, certidão de nascimento, título 
de eleitor, cadastro de pessoa física (CPF), certificado de reservista, carteira 
nacional de habilitação (motorista) modelo antigo (sem fotografia), carteira 
de identidade funcional não regulamentada por lei nem carteira de estudante.

25DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO  |  SÉRIE 3  |  ANO XII Nº025  | FORTALEZA, 05 DE FEVEREIRO DE 2020



6.3. Caso o candidato se encontre impossibilitado de apresentar, no dia da 
realização das provas, o documento original de identidade, por motivo de 
perda, roubo ou furto, deverá entregar cópia de documento que ateste o 
registro da ocorrência em órgão policial, (Boletim de Ocorrência), expedido 
há, no máximo 60 (sessenta) dias contados retroativamente a partir do dia da 
prova (inclusive). Nesta ocasião o candidato será submetido à identificação 
especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressão digital 
em formulário próprio.
6.4. Para o candidato que não portar documento oficial de identidade, o 
Boletim de Ocorrência de que trata o subitem 6.3, em sua forma original ou 
fotocópia autenticada, somente será aceito para a realização da prova quando 
apresentado juntamente com outro documento de identificação que contenha 
foto e assinatura ou simplesmente foto do candidato.
6.5. Caso o candidato não entregue uma fotocópia do Boletim de Ocorrência 
de que trata o subitem anterior à coordenação local, o original ficará retido 
pelo Coordenador para que seja providenciada sua fotocópia e devolvido 
para o candidato em um prazo máximo de 48 horas na Secretaria da CCCD 
na sede da CEV/UECE, em Fortaleza, no Campus do Itaperi.
6.6. Também será submetido à identificação especial, tratada no subitem 6.3, 
o candidato cujo documento original de identidade apresentar dúvidas quanto 
a sua fisionomia ou sua assinatura.
6.7. O candidato enquadrado nos subitens 6.3, 6.5 e 6.6, deverá comparecer 
na Secretaria da CCCD na sede da CEV, portando documento de identidade 
original, para regularizar sua situação, de acordo com o Cronograma de 
eventos da Seleção.
6.8. Todas as provas (Dissertativa e Didática) referentes aos Setores de 
Estudos/áreas Língua e literatura inglesa, Linguística e literatura de língua 
inglesa deverão ser realizadas em língua inglesa.
6.9. A Prova Escrita Dissertativa para a área de Língua Brasileira de Sinais 
(Libras) deverá ser redigida em Língua Portuguesa, considerando, entretanto, 
a especificidade dos candidatos surdos ou deficientes auditivos, conforme 
orientam as diretrizes da Portaria Nº 3.284/2003, do Ministério da Educação, 
notadamente no art. 2º, §1º, Inciso III, alíneas (a) e (b). A Prova Didática 
dos candidatos às vagas de Língua Brasileira de Sinais (Libras) deverá ser 
ministrada em LIBRAS.
7. DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA (1ª Etapa)
7.1. A Prova Escrita Dissertativa, que terá duração de 4 (quatro) horas e 
destina-se a avaliar o grau de conhecimentos do candidato em relação ao 
programa do Setor de Estudos/Área, será realizada no mesmo dia e hora 
para todos os candidatos inscritos às vagas ofertadas para um mesmo Setor 
de Estudos/Área e constará de dissertação sobre um único ponto sorteado no 
início da aplicação da Prova.

7.1.1. Um mesmo sorteio poderá servir para mais de um Setor de 
Estudos/Área/Unidade de Ensino desde que haja viabilidade opera-
cional para esse procedimento.
7.1.2. O tempo mínimo de permanência do candidato na sala de 
aplicação da Prova Escrita Dissertativa será de trinta (30) minutos 
após o início da prova.

7.2. O programa de cada Setor de Estudos/Área será constituído de 10 (dez) 
pontos, os quais se destinarão ao sorteio do tema para a realização da Prova 
Escrita Dissertativa e da Prova Didática.
7.3. Será vedado ao candidato usar de qualquer fonte de consulta e instru-
mento de cálculo, durante a prova, exceto daqueles voltados para pessoas 
com necessidades especiais.
7.4. Somente terão acesso às salas de aplicação da Prova Escrita Dissertativa 
os candidatos devidamente identificados e inscritos para o Setor de Estudos/
Área, nelas alocados, os membros das respectivas Bancas Examinadoras, 
representantes da Comissão Coordenadora de Concurso Docente, repre-
sentantes da Comissão Executiva do Vestibular, pessoal credenciado e o 
pessoal da fiscalização.
7.5. Por medida de segurança, não será permitido ao candidato, durante a 
realização das provas, portar dentro da sala de prova, nos corredores ou nos 
banheiros:

a) armas;
b) aparelhos eletrônicos (bip, telefone celular, smartphone, tablet, 
iPod, pen drive, mp3 player, fones de ouvido, qualquer tipo de relógio 
digital ou analógico, agenda eletrônica, notebook, palmtop, qualquer 
receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador, etc.);
c) livros, jornais, impressos em geral ou qualquer outro tipo de 
publicação.
7.5.1. Calculadoras, celulares e outros equipamentos eletrônicos de 
qualquer natureza deverão ser mantidos desligados sob a carteira.
7.5.2. A Comissão Coordenadora de Concurso Docente não se 
responsabilizará por perdas ou extravios de objetos e/ou equipa-
mentos eletrônicos ocorridos durante a realização da prova, nem 
por danos a eles causados.
7.5.3. Após o término de sua prova, o candidato só poderá utilizar seu 
telefone celular e outros equipamentos ou objetos de comunicação 
fora das áreas de circulação e acesso às salas de prova.

7.6. Cada membro da Banca Examinadora corrigirá a Prova Escrita Disser-
tativa e atribuirá nota, na escala numérica de 0 (zero) a 10 (dez), com uma 
casa decimal.

7.6.1. No julgamento da Prova Escrita Dissertativa cada membro 
da Banca Examinadora atribuirá sua nota considerando os seguintes 
critérios:
a) domínio dos conteúdos, evidenciando a compreensão do tema, 
objeto da prova (zero a cinco pontos);
b) domínio e precisão no uso de conceitos (zero a dois pontos);
c) coerência no desenvolvimento das ideias e capacidade argumen-
tativa (zero a dois pontos).

d) clareza, coerência e coesão textual com uso correto da língua 
portuguesa ou estrangeira (para os setores de estudo/áreas relativos 
a línguas estrangeiras, cujo edital explicita a realização das provas 
em línguas estrangeiras) (zero a um ponto).
7.6.2. A nota de cada examinador será a soma das pontuações atri-
buídas nos 4 (quatro) aspectos acima mencionados.

7.7. A nota final da Prova Escrita Dissertativa (NPED) de cada candidato 
corresponderá à média aritmética simples, das notas a ele atribuídas pelos três 
examinadores, com arredondamento para duas casas decimais.
7.8. Ficará reprovado e, consequentemente, eliminado da Seleção, o candidato 
que não comparecer à Prova Escrita Dissertativa no dia e horário marcados 
ou que obtiver nota final da Prova Escrita Dissertativa (NPED) inferior a 7,0 
(sete vírgula zero) ou nota individual de qualquer dos examinadores inferior 
a 6,0 (seis vírgula zero).
8. DA PROVA DIDÁTICA (2ª ETAPA)
8.1. Somente participará da Prova Didática o candidato aprovado na Prova 
Escrita Dissertativa.
8.2. A Prova Didática constará de aula, com duração mínima de 50 (cinquenta) 
e máxima de 60 (sessenta) minutos, sobre um único ponto do programa do 
respectivo Setor de Estudos/Área, que será sorteado com 48 (quarenta e oito) 
horas corridas de antecedência, excluindo-se do sorteio o ponto da Prova 
Escrita Dissertativa.

8.2.1. O candidato que utilizar tempo inferior a 50 (cinquenta) 
minutos para a apresentação de sua aula terá redução de 0,2 (zero 
vírgula dois) pontos da nota final que lhe for atribuída por cada 
membro da Banca Examinadora, por cada minuto não utilizado 
do tempo mínimo de 50 (cinquenta) minutos, até o limite de 40 
(quarenta) minutos.
8.2.2. O candidato que utilizar tempo inferior a 40 (quarenta) minutos 
para a apresentação da sua Prova Didática será automaticamente 
eliminado da Seleção e a Banca Examinadora não avaliará a respec-
tiva aula, não gerando nota correspondente a essa fase.
8.2.3. O candidato que ultrapassar 60 (sessenta) minutos terá sua 
aula encerrada pela Banca Examinadora, a qual avaliará a aula sem 
a sua finalização.
8.2.4. O tempo total da Prova Didática será mensurado pelo Presi-
dente da Banca Examinadora, que deverá anunciar a cada candidato 
o horário do início e término de sua prova.

8.3. O sorteio do ponto de cada candidato submetido a um mesmo Setor de 
Estudos/Área se fará com a presença de um membro da Comissão Coordena-
dora de Concurso Docente, com intervalo de uma hora e pela ordem alfabética 
dos candidatos aprovados na Prova Escrita Dissertativa, estabelecendo-se 
assim o intervalo e a sequência de realização da Prova Didática, 48 (quarenta 
e oito) horas após o sorteio.

8.3.1. A data, o local e o horário de sorteio dos pontos serão divul-
gados juntamente com o resultado da Prova Escrita Dissertativa.
8.3.2. A data do sorteio referente aos vários Setores de Estudos/
Áreas poderá não ser a mesma para todos os Setores de Estudos.
8.3.3. Quando o candidato não estiver presente ou representado, na 
hora estabelecida para o sorteio de seu ponto, o sorteio se realizará 
independente da presença do candidato, cabendo a este informar-se do 
ponto sorteado, não podendo pleitear adiamento do horário previsto 
para o início de sua Prova Didática.
8.3.4. A representação de que trata o item 8.3.3 deverá ser feita 
mediante autorização por escrito e deverá vir acompanhada de foto-
cópia de Documento de Identidade do candidato.
8.3.5. O resultado do sorteio será divulgado na internet, no endereço 
eletrônico www.uece.br/cev, após o sorteio de cada horário.

8.4. Caberá ao candidato providenciar todos os recursos didáticos necessários 
à ministração de sua aula e o respectivo plano de aula que deverá ser entregue 
a cada um dos membros da Banca Examinadora ao iniciar a exposição, não 
tendo a FUNECE a obrigação de disponibilizar qualquer material ou instru-
mento necessários à realização da Prova Didática do candidato.

8.4.1. A não entrega do plano de aula à Banca Examinadora será 
levada em consideração ao ser julgado a alínea f do subitem 8.11.

8.5. Depois de autorizado a ingressar na sala da Prova Didática, o candidato 
disporá de, no máximo, 10 (dez) minutos para preparar os equipamentos e 
outros materiais que serão utilizados na aula.

8.5.1. O tempo de preparação do equipamento ou outros materiais 
para a aula não está incluído na duração mínima de 50 (cinquenta) 
minutos da aula.

8.6. No caso de haver algum candidato faltoso, não poderá ser antecipado o 
início da Prova Didática do próximo candidato.
8.7. Durante a exposição, não será permitido aos membros da Banca Exami-
nadora manifestarem-se com relação às colocações do candidato nem fazerem 
questionamentos. Qualquer questionamento que a Banca Examinadora julgar 
necessário, visando esclarecer determinados pontos, somente poderá ser feito 
após o encerramento da aula.
8.8. Não será permitido ao candidato assistir à Prova Didática de qualquer 
um de seus concorrentes.
8.9. Será permitido ao candidato convidar pessoas para assistirem à minis-
tração de sua aula.
8.10. O público não poderá interromper ou questionar o candidato.
8.11. Cada examinador atribuirá sua nota à Prova Didática, na escala de 0 
(zero) a 10 (dez), com uma casa decimal, imediatamente após o seu término, 
julgando a capacidade do candidato relativa às seguintes habilidades:

a) domínio do assunto e coerência com o tema (zero a cinco pontos);
b) distribuição do tempo de aula em relação aos conteúdos (zero 
a um ponto);
c) atualização, sistematização e síntese (zero a um ponto);
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d) comunicação, clareza e fluência verbal (zero a um ponto);
e) metodologias e técnicas de ensino adotadas (zero a um ponto);
f) qualidade e coerência na execução do plano de aula (zero a um 
ponto).

8.12. A nota da Prova Didática (NPD) de cada candidato corresponderá à 
média aritmética simples das notas a ele atribuídas pelos três examinadores, 
com arredondamento para duas casas decimais.
8.13. Ficará reprovado e, consequentemente, eliminado da Seleção, o candi-
dato que não comparecer à Prova Didática no dia e horário marcados ou que 
obtiver Nota da Prova Didática (NPD) inferior a 7,0 (sete vírgula zero) ou nota 
individual de qualquer dos examinadores inferior a 6,0 (seis vírgula zero) ou 
não utilizar o tempo mínimo de 40 (quarenta) minutos na aula.
9. DA CLASSIFICAÇÃO
9.1. A média final de classificação dos candidatos resultará da média aritmé-
tica ponderada das notas por eles obtidas nas Provas a que se submeteram, 
atribuindo-se peso 2 (dois) à Prova Escrita Dissertativa e peso 1 (um) à Prova 
Didática, arredondada para duas casas decimais.
9.2. A classificação dos candidatos na Seleção será feita por Setor de Estudos/
Área, seguindo rigorosamente a ordem decrescente da nota final por eles 
obtida.
9.3. No caso de igualdade na classificação final, dar-se-á preferência suces-
sivamente ao candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o último dia 
de inscrição nesta Seleção Pública, conforme artigo 27, parágrafo 
único, do Estatuto do Idoso – Lei Federal no 10.741/2003;
b) obtiver maior nota na Prova Escrita Dissertativa;
c) tiver o título de pós-graduação de maior nível, que será compro-
vado pela documentação entregue pelo candidato no ato da inscrição;
d) tiver maior idade (dia/mês/ano), para os candidatos não alcançados 
pelo Estatuto do Idoso.
9.3.1. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados 
todos os critérios do subitem 9.3, o desempate dar-se-á através do 
sistema de sorteio.
9.3.1.1. Os candidatos empatados serão ordenados de acordo com seu 
número de inscrição, de forma crescente ou decrescente, conforme o 
resultado do primeiro prêmio da extração da Loteria Federal imedia-
tamente anterior ao dia de aplicação da Prova Escrita Dissertativa, 
segundo os critérios a seguir:
9.3.1.1.1. Se a soma dos algarismos do número sorteado no primeiro 
prêmio da Loteria Federal for par, a ordem será crescente.
9.3.1.1.2. Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for ímpar, a 
ordem será decrescente.

10. DISPOSIÇÕES FINAIS
10.1. As médias aritméticas mencionadas neste Edital serão arredondadas de 
acordo com as seguintes regras:

a) Soma-se a cada uma delas 5 (cinco) milésimos;
b) Do número decimal resultante, desprezam-se as casas decimais 
a partir da terceira ordem (inclusive);
c) A nota do candidato, em cada situação, será o número com duas 
casas decimais obtido conforme estabelecido na alínea b deste 
subitem.

10.2. O candidato aprovado e classificado além do número de vagas para 
um determinado Setor de Estudos/Área, vinculado a uma unidade de Ensino 
da UECE, poderá ser contratado, se for do interesse e da conveniência da 
FUNECE, para ocupar vaga ociosa ou que venha a surgir para Setor de 
Estudos/Área de mesma denominação que o de sua opção, mesmo que em 
outra Unidade de Ensino da UECE, durante o prazo de validade da Seleção.
10.3. Para efeito da contratação de que trata o subitem anterior, para cada 
Setor de Estudos/Área vinculado a Unidades de Ensino da UECE que possua 
candidatos aprovados e classificados além do número de vagas, serão feitas 
listagens de reclassificação que comporão o Banco de Cadastro de Reserva.

10.3.1. A reclassificação dos candidatos das listagens de que trata 
o subitem anterior será feita da seguinte forma:
a) Para os Setores de Estudos/Áreas com a mesma denominação, 
com códigos de identificação diferentes e vinculados a mais de 
uma Unidade de Ensino da UECE, os candidatos classificados além 
do número de vagas serão reclassificados em uma única listagem 
referente a tal Setor de Estudos/Área, pela ordem decrescente de 
sua média final;

10.4. No momento da reclassificação, havendo igualdade de média final 
entre dois ou mais candidatos, serão utilizados os critérios de desempate 
mencionados neste Edital.
10.5. A convocação de candidatos para o preenchimento de vagas ociosas 
ou que venham a surgir em uma Unidade de Ensino da UECE será feita de 
acordo com as seguintes regras:

a) Inicialmente, serão convocados os candidatos que compõem 
o Banco de Cadastro de Reserva das Seleções anteriores, que se 
encontram em plena validade, se houver;
b) Não havendo candidatos na situação descrita na alínea a, anterior, 
serão convocados, inicialmente, os candidatos excedentes integrantes 
da listagem original de classificação do Setor de Estudos/Área no 
qual ocorreu o surgimento de vaga, se houver.
c) Não havendo candidatos na situação descrita na alínea b, anterior, 
serão convocados os candidatos do Banco de Cadastro de Reserva 
desta Seleção integrantes da listagem de reclassificação do Setor 
de Estudos/Área em que ocorreu o surgimento de vaga, se houver.

10.6. O candidato de Banco de Cadastro de Reserva que, quando chamado 
para preencher alguma vaga ociosa ou surgida, não aceitar o chamamento 
será considerado desistente do seu lugar no Banco de Reserva, permanecendo, 
assim, apenas, na listagem original do Setor de Estudos/Área de sua opção, 

desta Seleção.
10.7. Os candidatos poderão interpor recurso administrativo contra decisão 
da Banca Examinadora ou infringência a norma estabelecida neste Edital, 
em qualquer das etapas da Seleção, à Comissão Coordenadora de Concurso 
Docente, como última instância recursal, no prazo de dois dias, contados do 
dia seguinte (inclusive) à divulgação da decisão recorrida.
10.7.1. Os recursos deverão ser dirigidos ao Presidente da Comissão Coorde-
nadora de Concurso Docente e enviados para o email cccd@uece.br.
10.8. Os documentos entregues pelo candidato no ato da inscrição serão inte-
grados ao arquivo da FUNECE e não serão devolvidos nem serão fornecidas 
fotocópias aos candidatos.
10.9. Não serão aceitos pedidos de repetição ou segunda chamada de Provas.
10.10. A Comissão Coordenadora de Concurso Docente não se responsa-
bilizará por:

a) Boleto bancário cujo código de barra for digitado erroneamente 
e o pagamento redirecionado para outro fim que não o da taxa de 
inscrição desta Seleção.
b) Problemas decorrentes do processo de recebimento da taxa de 
inscrição desta Seleção, por parte da instituição financeira arreca-
dadora, que possam acarretar indeferimento do pedido de inscrição 
do candidato.
c) Por documento entregue pelo candidato que não seja considerado 
satisfatório para concessão da isenção da taxa de inscrição desta 
Seleção.
10.10.1. Os pedidos de inscrição indeferidos pelos motivos elen-
cados nas alíneas a, b e c do subitem 10.10 serão reanalisados pela 
Comissão Coordenadora de Concurso Docente, de ofício ou na fase 
de recursos, que poderá tomar providências para tornar sem efeito 
o indeferimento.

10.11. Somente serão aceitas fotocópias autenticadas em cartório ou acompa-
nhadas do documento original, para serem conferidas pelo agente recebedor 
da inscrição, devidamente credenciado.
10.12. Será eliminado da Seleção o candidato que se enquadrar em, pelo 
menos, uma das seguintes situações:

a) Não comparecer à Prova Escrita Dissertativa ou à Prova Didática;
b) Na aplicação da Prova Escrita Dissertativa ou da Prova Didática 
desrespeitar membros da coordenação do Certame, membros da 
Banca Examinadora ou integrantes da equipe de fiscalização;
c) Proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade neces-
sárias à realização das provas quer seja em sala de prova ou nas 
dependências do local de prova;
d) Obtiver na Prova Escrita Dissertativa ou na Prova Didática nota 
inferior a 6,0 (seis vírgula zero), atribuída por, pelo menos, um dos 
três examinadores;
e) Utilizar tempo inferior a 40 minutos na Prova Didática;
f) Fizer, em qualquer documento, declaração falsa ou inexata.
g) Descumprir qualquer das normas referentes às Provas;
h) Tendo sido submetido à Identificação Especial e Condicional, não 
regularizar sua situação dentro do prazo estabelecido;
i) Não atender às determinações do presente Edital, de seus Anexos 
e de eventuais alterações.

10.13. As normas e disposições estabelecidas neste Edital e seus anexos e as 
datas referentes à Seleção poderão sofrer eventuais alterações, atualizações 
ou acréscimos, enquanto não consumada a providência ou evento que lhe 
disser respeito, circunstâncias que serão mencionadas em Comunicado a ser 
baixado pela Comissão Coordenadora de Concurso Docente e divulgado no 
endereço eletrônico www.uece.br/cev.
10.14. O candidato que fizer qualquer declaração falsa ou inexata ao se 
inscrever ou não cumprir as regras estabelecidas neste Edital e na Resolução 
que disciplina a Seleção, ou as instruções baixadas pela Comissão Coorde-
nadora de Concurso Docente terá cancelada sua inscrição, sendo anulados 
todos os atos dela decorrentes, ainda que tenha sido aprovado e classificado 
na Seleção.
10.15. A aprovação na Seleção Pública não assegura ao candidato aprovado 
o direito de ser contratado pela FUNECE, mas, apenas, a expectativa do 
direito de ser contratado, seguindo rigorosamente a ordem de classificação, 
ficando a concretização deste ato condicionada à observância das disposições 
legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e à conveniência da Instituição.
10.16. Havendo candidato aprovado em Seleção Pública anterior para Professor 
Temporário para Setor de Estudos/Área/Unidade de Ensino, no prazo de 
sua validade, este terá preferência na contratação em relação ao candidato 
aprovado para o mesmo Setor de Estudos/Área/Unidade de Ensino que conste 
na Seleção Pública regulamentada por este Edital.
10.17. O prazo de validade desta Seleção Pública será de um ano, contado 
a partir da data de circulação do Diário Oficial do Estado que publicar a 
Resolução que homologar o resultado da Seleção, prorrogável apenas uma 
vez, por igual período.
10.18. A publicação no Diário Oficial do Estado do Ceará substitui declara-
ções, certidões relativas à classificação, média ou notas obtidas pelo candidato 
na Seleção Pública regulamentada por este Edital.
10.19. O candidato aprovado nesta Seleção Pública e convocado para contra-
tação será submetido ao regime jurídico da Consolidação das Leis do Trabalho 
(CLT) e será contratado com 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais de 
trabalho, conforme consta neste Edital.
10.20. A remuneração dos professores substitutos será compatível à titulação 
apresentação no ato de sua contratação, de acordo com a legislação vigente. 
As mudanças de titulação ocorridas no curso de um contrato iniciado somente 
poderão gerar alterações no padrão de remuneração do docente, quando da 
eventual renovação contratual, respeitados os limites orçamentários. Os venci-
mentos totais no mês de janeiro de 2019 estão indicados na tabela seguinte:
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REGIME GRADUADO
SALÁRIO COM GRATIFICAÇÃO

ESPECIALISTA MESTRE DOUTOR
40 HORAS R$ 1.974,55 R$ 2.679,76 R$ 4.231,19 R$ 5.641,54
20 HORAS R$ 987,55 R$ 1.339,88 R$ 2.115,19 R$ 2.820,77

10.21. A lotação dos candidatos contratados será feita por Unidade de Ensino, de acordo com o Setor de Estudos/Área de opção do candidato.
10.22. O candidato convocado para contratação que não aceitar ou não comparecer ou tiver impedimento de ser admitido para o Setor de Estudos/Área de sua 
opção, perderá o direito à vaga, será eliminado da Seleção e será substituído pelo candidato imediatamente subsequente na lista de classificação do mesmo 
Setor de Estudos/Área e Unidade de Ensino.
10.23. Os casos omissos serão resolvidos pelo Presidente da FUNECE, ouvida a Comissão Coordenadora de Concurso Docente.
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ, em Fortaleza, aos 09 de dezembro de 2019.

José Jackson Sampaio Coelho
PRESIDENTE

Inácio Francisco de Assis Nunes Arruda
SECRETÁRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO SUPERIOR

ANEXO I
EDITAL Nº24/2019 - FUNECE, 09 DE DEZEMBRO DE 2019

II SELEÇÃO PÚBLICA PARA PROFESSOR TEMPORÁRIO DE 2019
Unidades de Ensino da UECE e respectivos Setores de Estudos/Áreas a elas vinculados, com vagas e regime de trabalho.

UNIDADE CURSO COD SETOR VAGAS REGIME CATEGORIA
Centro de Ciências da Saúde - CCS Educação Física 1 Biodinâmica do Movimento 1 40h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Educação Física 2 Ensino dos Esportes Escolares e Iniciação Esportiva 1 40 h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Educação Física 3 Práticas Corporais de Aventura e Educação Física Adaptada 1 40h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 4 Anatomia Humana/Cirurgia Cardiovascular 1 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 5 Anatomia Humana/Neuroanatomia 1 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 6 Clínica Médica/Cardiologia 1 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 7 Clínica Médica/Endocrinologia 1 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 8 Clínica Médica/Gastroenterologia 1 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 9 Clínica Médica/Nefrologia 1 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 10 Clínica Médica/Pneumologia 1 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 11 Epidemiologia 1 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 12 Fisiologia Humana 2 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 13 Medicina de Família e Comunidade 1 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 14 Pediatria/Alergologia 1 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Medicina 15 Saúde Coletiva 2 20h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Nutrição 16 Alimentação Coletiva 2 40h Professor Temporário
Centro de Ciências da Saúde - CCS Nutrição 17 Nutrição e Saúde Pública 1 40h Professor Temporário

Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Ciências da 
Computação 18 Algoritmos e Estrutura de Dados 3 20h Professor Temporário

Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Ciências da 
Computação 19 Arquitetura de Computadores e Compiladores 2 20h Professor Temporário

Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Ciências da 
Computação 20 Engenharia de Software e Banco de Dados 2 20h Professor Temporário

Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Ciências da 
Computação 21 Matemática para Computação 2 20h Professor Temporário

Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Física 22 Ensino de Física 2 40h Professor Temporário
Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Física 23 Física Clássica 2 40h Professor Temporário
Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Física 24 Física Geral 2 40h Professor Temporário
Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Geografia 25 Ensino de Geografia 3 40h Professor Temporário
Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Matemática 26 Álgebra 2 40h Professor Temporário
Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Matemática 27 Educação Matemática 1 40h Professor Temporário
Centro de Ciências e Tecnologia - CCT Matemática 28 Geometria 2 40h Professor Temporário
Centro de Educação - CED Pedagogia 29 Educação Infantil 1 40h Professor Temporário
Centro de Educação - CED Pedagogia 30 Política, Planejamento e Gestão educacional 1 40h Professor Temporário
Centro de Estudos Sociais Aplicados - CESA Administração 31 Gestão da Inovação 2 40h Professor Temporário
Centro de Estudos Sociais Aplicados - CESA Administração 32 Gestão da projetos 2 40h Professor Temporário
Centro de Estudos Sociais Aplicados - CESA Ciências Contábeis 33 Contabilidade Geral 1 40h Professor Temporário
Centro de Estudos Sociais Aplicados - CESA Serviço Social 34 Serviço Social e Sociedade 4 40h Professor Temporário
Centro de Estudos Sociais Aplicados - CESA Serviço Social 35 Serviço Social e Trabalho 1 40h Professor Temporário
Centro de Humanidades - CH Filosofia 36 Ensino de Filosofia 1 40h Professor Temporário
Centro de Humanidades - CH Letras 37 Língua e Literatura Inglesa 4 40h Professor Temporário
Centro de Humanidades - CH Letras 38 Língua Grega 1 40h Professor Temporário
Centro de Humanidades - CH Música 39 Composição Musical 1 40h Professor Temporário
Centro de Humanidades - CH Música 40 Harmonia/Violão 1 40h Professor Temporário
Centro de Humanidades - CH Psicologia 41 Processos Psicológicos Básicos e Desenvolvimento 2 40h Professor Temporário
Centro de Humanidades - CH Psicologia 42 Psicologia e Psicanálise 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Medicina Veterinária-FAVET Medicina Veterinária 43 Clínica Veterinária: Clínica Médica de cães e gatos 2 40h Professor Temporário
Faculdade de Medicina Veterinária-FAVET Medicina Veterinária 44 Clínica Veterinária: cirurgia de pequenos animais 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Medicina Veterinária-FAVET Medicina Veterinária 45 Clínica Veterinária: cirurgia de grandes animais 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Medicina Veterinária-FAVET Medicina Veterinária 46 Clínica Veterinária: toxicologia veterinária 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Medicina Veterinária-FAVET Medicina Veterinária 47 Clínica Veterinária: Medicina Legal Veterinária 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Medicina Veterinária-FAVET Medicina Veterinária 48 Medicina Veterinária Preventiva 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Educação de Itapipoca -FACEDI Ciências Sociais 49 Antropologia 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Educação de Itapipoca -FACEDI Ciências Sociais 50 Ciências Políticas 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Educação de Itapipoca -FACEDI Pedagogia 51 Língua Brasileira de Sinais -Libras 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Educação de Itapipoca -FACEDI Pedagogia 52 Tópicos especiais da educação 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Ciências Biológicas 53 Genética e Evolução 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Ciências Biológicas 54 Microbiologia, Imunologia e Parasitologia 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Ciências Biológicas 55 Zoologia 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Física 56 Física Geral 3 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Geografia 57 Geografia Física 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM História 58 História do Brasil 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Letras 59 Linguística e literatura de língua inglesa 2 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Letras 60 Literatura de Língua Portuguesa 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Letras 61 Língua Brasileira de Sinais -Libras 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Matemática 62 Cálculo e suas aplicações 2 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Pedagogia 63 Fundamentos Psicológicos da Educação 2 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Pedagogia 64 Metodologia do Ensino de História e de Geografia 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Filosofia Dom 
Aureliano Matos - FAFIDAM Química 65 Química Inorgânica 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Ciências Biológicas 66 Ciências Morfofisiológicas e Biologia geral 1 40h Professor Temporário
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UNIDADE CURSO COD SETOR VAGAS REGIME CATEGORIA
Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Física 67 Física geral 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC História 68 História Geral 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Letras 69 Língua Brasileira de Sinais -Libras 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Letras 70 Literatura Brasileira (teoria e ensino) 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Letras 71 Linguística e literatura de língua inglesa 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Matemática 72 Cálculo e suas aplicações 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Matemática 73 Educação Matemática 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Pedagogia 74 Didática e Prática de ensino 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Pedagogia 75 Política, Planejamento e Gestão educacional 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC Química 76 Química Analítica 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências 
e Letras de Iguatu - FECLI Ciências Biológicas 77 Prática de ensino em Ciências e Biologia 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências 
e Letras de Iguatu - FECLI Física 78 Física Geral 2 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências 
e Letras de Iguatu - FECLI Letras 79 Língua e Literatura Inglesa 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências 
e Letras de Iguatu - FECLI Matemática 80 Educação Matemática 2 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências 
e Letras de Iguatu - FECLI Pedagogia 81 Fundamentos Psicológicos da Educação 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências 
e Letras de Iguatu - FECLI Pedagogia 82 Organização e Funcionamento da Educação 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
de Iguatu - FECLI- Campus Mombaça Artes Visuais 83 Fundamentos Filosóficos e Sociológicos da Educação 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
de Iguatu - FECLI- Campus Mombaça Artes Visuais 84 Fundamentos de Artes Visuais 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
de Iguatu - FECLI- Campus Mombaça Artes Visuais 85 Língua Brasileira de Sinais -Libras 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
de Iguatu - FECLI- Campus Mombaça Computação 86 Português e Inglês instrumental 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
de Iguatu - FECLI- Campus Mombaça Computação 87 Introdução a computação e Lógica para computação 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
de Iguatu - FECLI- Campus Mombaça Computação 88 Fundamentos Psicológicos da Educação 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
de Iguatu - FECLI- Campus Mombaça Computação 89 Banco de dados 1 40h Professor Temporário

Faculdade de Educação de Crateús - FAEC Pedagogia 90 Didática e Prática de ensino 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Educação de Crateús - FAEC Pedagogia 91 Educação Infantil 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Educação de Crateús - FAEC Pedagogia 92 Ensino de língua portuguesa e processo de alfabetização 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Educação de Crateús - FAEC Pedagogia 93 Língua Brasileira de Sinais -Libras 1 40h Professor Temporário
Faculdade de Educação de Crateús - FAEC Química 94 Ensino de Química 2 40h Professor Temporário
Centro de Educação, Ciências e Tecnologia 
da Região dos Inhamuns-CECITEC Ciências Biológicas 95 Botânica 1 40h Professor Temporário

Centro de Educação, Ciências e Tecnologia 
da Região dos Inhamuns-CECITEC Ciências Biológicas 96 Microbiologia, Imunologia e Parasitologia 1 40h Professor Temporário

Centro de Educação, Ciências e Tecnologia 
da Região dos Inhamuns-CECITEC Pedagogia 97 Didática e Prática de ensino 1 40h Professor Temporário

Centro de Educação, Ciências e Tecnologia 
da Região dos Inhamuns-CECITEC Pedagogia 98 Fundamentos Psicológicos da Educação 1 40h Professor Temporário

Centro de Educação, Ciências e Tecnologia 
da Região dos Inhamuns-CECITEC Pedagogia 99 História da educação 1 40h Professor Temporário

Centro de Educação, Ciências e Tecnologia 
da Região dos Inhamuns-CECITEC Pedagogia 100 Língua Brasileira de Sinais -Libras 1 40h Professor Temporário

TOTAL 133

ANEXO II
EDITAL Nº24/2019 - FUNECE, 09 DE DEZEMBRO DE 2019

Conteúdo dos 10 (dez) pontos referentes aos Setores de Estudos/Áreas das Unidades de Ensino da UECE.
Setor 1 - Biodinâmica do Movimento - CCS
1. Velocidade, aceleração e cinemática da corrida humana
2. Alavancas anatômicas do corpo humano (Bioalavancas)
3. Técnicas de Cinemetria, dinamometria e eletromiografia e análise do movimento
4. Sinalização celular
5. Transferência de energia no corpo e na atividade física
6. Medida do gasto energético humano e gasto energético durante o repouso e a atividade física
7. Genes, heretogeneidade genética e fenótipos de exercício
8. Treinamento de força e implicações no desenvolvimento motor de crianças e adolescentes
9. Adaptações fisiológicas decorrentes do treinamento de força em crianças e adolescentes
10. Diretrizes de planejamento de treinamento de força para crianças e adolescentes
Setor 2 - Ensino dos Esportes Escolares e Iniciação Esportiva - CCS
1. Bases do treinamento desportivo na infância e adolescência no ensino dos esportes
2. Jogos cooperativos no ensino dos esportes coletivos: princípios, estratégicas e aplicação nas aulas de educação física escolar
3. Esportes com raquete: conceitos e aplicações no desporto educacional
4. Metodologia para a iniciação esportiva: basebol e futebol americano
5. Prática pedagógica para o ensino do basquete no contexto educacional
6. Relação entre prática e os processos de ensino-aprendizagem dos esportes: handebol e handebol de areia
7. O desenvolvimento de capacidades físicas relacionadas aos fundamentos e táticas de vôlei e vôlei de praia
8. Estudo teórico-prático das provas de corrida
9. Possibilidades, objetivos, conteúdos e métodos de ensino do atletismo em aulas de Educação física escolar
10. Potencialidades e limitações no ensino do golfe e esgrima na Educação Física escolar
Setor 3 - Práticas Corporais de Aventura e Educação Física Adaptada - CCS
1. Esporte orientação: histórico, conceitos e implicações na Educação física escolar
2. Base nacional comum curricular, práticas corporais e aventura e dimensões de conhecimento
3. Práticas corporais de aventura na natureza como ferramenta para a Educação ambiental
4. Práticas corporais de aventura, educação física escolar e interdisciplinaridade
5. Práticas corporais de aventura urbanas e possibilidades educacionais no contexto escolar
6. Ensino do surfe: conteúdos, valores, possibilidades e desafios para a prática pedagógica
7. Terminologia e classificação dos diferentes tipos de deficiência e implicações no ensino da educação física escolar
8. Causas e consequências do sedentarismo em jovens
9. Atividade física para prevenção e tratamento de doenças crênicas não transmissíveis
10. Sobrepeso, obesidade e controle de peso
Setor 4 - Anatomia Humana/Cirurgia Cardiovascular - CCS
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1. Anatomia do pescoço e da cabeça
2. Anatomia do sistema nervoso central e periférico
3. Tromboembolismo venoso
4. Anatomia do sistema digestório
5. Anatomia do sistema respiratório
6. Anatomia do sistema urinário
7. Coração e grandes vasos
8. Anatomia dos sistemas reprodutores masculino e feminino
9. Insuficiência venosa
10. Doença arterial obstrutiva periférica
Setor 5 - Anatomia Humana/Neuroanatomia - CCS
1. Embriologia do sistema nervoso
2. Estrutura da medula espinhal
3. Anatomia funcional do córtex cerebral
4. Anatomia macroscópica do telencéfalo
5. Nervos cranianos
6. Sistema nervoso autônomo
7. Estrutura e funções do cerebelo
8. Estrutura e funções dos núcleos da base
9. Estrutura do bulbo e ponte
10. Meninges e líquor
Setor 6 - Clínica Médica/Cardiologia - CCS
1. Exames diagnósticos em cardiologia
2. Eletrocardiograma
3. Dor torácica
4. Hipertensão arterial sistêmica
5. Dislipidemia
6. Insuficiência cardíaca congestiva
7. Síndromes coronarianas
8. Miocardiopatias
9. Doença cardíaca valvar
10. Arritmia
Setor 7 - Clínica Médica/Endocrinologia - CCS
1. Diabetes mellitus: etiopatogenia, classificação e diagnóstico
2. Diabetes mellitus: tratamento
3. Diabetes mellitus: complicações agudas e crônicas
4. Nódulos tireoidianos
5. Disfunções tireoidianas: hipotireoidismo e hipertireoidismo
6. Obesidade
7. Adenomas hipofisários
8. Síndrome de Cushing
9. Hiperprolactinemia
10. Síndrome dos ovários micropolicísticos
Setor 8 - Clínica Médica/Gastroenterologia - CCS
1. Exame clínico do abdome
2. Diarreia crônica
3. Parasitoses intestinais
4. Sangramento do aparelho digestório
5. Doença ulcerosa péptica
6. Doença do refluxo gastro-esofágico
7. Cirrose hepática
8. Ascite
9. Síndromes da má-absorção
10. Doença inflamatória intestinal
Setor 9 - Clínica Médica/Nefrologia - CCS
1. Avaliação da função renal e do sedimento urinário
2. Síndrome nefrítica
3. Sindorme nefrótica
4. Insufuciência renal aguda
5. Insuficiência renal crônica
6. Hipertensão secundária
7. Nefropatia diabética
8. Infecção do trato urinário
9. Osteodistrofia renal
10. Hipertensão renovascular
Setor 10 - Clínica Médica/Pneumologia - CCS
1. Radiografia e tomografia computadorizada de tórax
2. Doença bronco-pulmonar obstrutiva crônica
3. Carcinoma broncogênico
4. Tuberculose pulmonar
5. Micoses pulmonares
6. Pneumonias
7. Bronquiectasias
8. Doenças pulmonares ocupacionais
9. Tromboembolismo pulmonar
10. Síndrome do desconforto respiratório agudo
Setor 11 - Epidemiologia - CCS
1. A ciência epidemiológica: histórico, conceitos e importância
2. Estrutura epidemiológica
3. Mecanismos de transmissão das doenças
4. Quantificação em epidemiologia
5. Epidemiologia descritiva
6. Métodos epidemiológicos
7. Vigilância epidemiológica
8. Controle de doenças
9. Vigilância sanitária
10. Epidemiologia dos agravos e doenças não transmissíveis
Setor 12 - Fisiologia Humana - CCS
1. Regulação do batimento cardíaco
2. Mecânica pulmonar

3. Regulação do metabolismo a curto e longo prazo
4. Bioeletrogênese e características da excitabilidade
5. Mecanismos de sinalização celular
6. Acoplamento eletromecânico das fibras musculares
7. Motilidade do trato gastrointestinal
8. Controle motor pelos núcleos da base
9. Filtração glomerular
10. Hemostase e coagulação
Setor 13 - Medicina de Família e Comunidade - CCS
1. Origem da especialidade Medicina da Familia e Comunidade no Brasil 
e no mundo
2. Princípios e fundamentos filosóficos e éticos da Medicina da Família e 
Comunidade
3. A comunicação clínica na prática da Medicina de Família e Comunidade
4. Método clínico na pessoa na prática de Medicina de Família e Comunidade
5. O autoconhecimento na prática da Medicina de Família e Comunidade
6. Prevenção quaternária e o excesso de intervenções médicas
7. Problemas indiferenciados na prática da Medicina de Família e Comunidade 
e as estratégias para lidar com a incerteza na clínica
8. Prevalência de doenças e valor preditivo de exames complementares nos 
cenários de atenção primária e terciária
9. Metodologias ativas de aptrendizagem no ensino de Medicina de Família 
e Comunidade
10. O médico de família e sua relação com a comunidade
Setor 14 - Pediatria/Alergologia - CCS
1. Obesidade na infância
2. A criança de baixo peso
3. Acidentes domésticos na infância
4. Infecção respiratória na criança
5. Diarreia aguda e crônica na criança
6. Doença do refluxo gastroesofágico na infância
7. Alergias alimentares
8. Alergias respiratórias
9. Imunodeficiências
10. Reações de hipersensibilidade a medicamentos
Setor 15 - Saúde Coletiva - CCS
1. Evolução histórica das Políticas de saúde no Brasil
2. O Sistema Único de Saúde: princípios, diretrizes, avanços e consolidação
3. Atenção primária à saúde
4. Financiamento do SUS
5. A Política Nacional da Atenção Básica
6. Modelos e ferramentas de avaliação em saúde
7. Controle social e gestão participativa do SUS
8. Planejamento em saúde no SUS
9. Esttatégia Saúde da Família e territorialização da saúde
10. Sistemas comparados de saúde
Setor 16 - Alimentação Coletiva - CCS
1. Aspectos organizacionais e características das UAN
2. Gestão e logística de suprimentos
3. Planejamento físico e funcional das UAN
4. Engenharia de cardápios e seus controles
5. Gestão de pessoas aplicadas às UAN
6. Higiene, saúde e segurança de trabalho em UAN
7. Gestão financeira e controle de custos de UAN
8. Gerenciamento da qualidade total em UAN
9. Segurança dos alimentos aplicada a UAN
10. Programa de alimentação do trabalhador e suas implicações
Setor 17 - Nutrição e Saúde Pública - CCS
1. A situação nutricional da população brasileira: transição nutricional, demo-
gráfica e epidemiológica
2. A nutrição da Atenção primária à saúde
3. Agravos nutricionais em Nutrição e Saúde Pública
4. Estudos nacionais do estado nutricional da população brasileira
5. Guias alimentares para a população brasileira
6. Avaliação nutricional de coletividades
7. O modelo assistencial da atenção básica: a estratégia Saúde na Família
8. Política Nacional de Atenção Básica e Política Nacional de Promoção 
da Saúde
9. Políticas e programas de Segurança alimentar e nutricional
10. Aspectos socioeconômicos, educacionais e culturais da nutrição e saúde 
no Brasil
Setor 18 - Algoritmos e Estrutura de Dados - CCT
1. Informática: evolução e conceitos de Hardware e Software
2. Conceitos de Linguagens de Programação
3. Programação Orientada a Objeto
4. Técnicas e metodologia para Construção de Algoritmos
5. Algoritmos de Ordenação de dados
6. Armazenamento e Recuperação de Dados em estruturas de Pilhas, Filas 
e Listas
7. Grafos: Conceitos, Representações e Medidas. Conexidade e Planaridade
8. Algoritmos em Grafos: Problema do Caminho Mínimo e do Roteamento
9. Árvores Binárias
10. Busca em Largura e Busca em Profundidade
Setor 19 - Arquitetura de Computadores e Compiladores - CCT
1. Fases de Compilação
2. Análise Léxica
3. Análise Sintática
4. Análise Semântica
5. Funções Lógicas e Álgebra Booleana
6. Operações Aritméticas Binárias
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7. Barramento de Sistemas
8. Unidade Central de Processamento
9. Conjunto de Instruções
10. Memória Principal e Memória Secundária
Setor 20 - Engenharia de Software e Banco de Dados - CCT
1. Requisitos de Sofrware
2. Processo de Software
3. Padrões de Projeto
4. Teste de Software
5. Qualidade de Software
6. Atributos em Banco de Dados
7. Gatilhos em Banco de Dados
8. Banco de Dados Relacional
9. Linguagem SQL
10. Princípios de interfaces humano-computador
Setor 21 - Matemática para Computação - CCT
1. Limite e Continuidade
2. Derivadas
3. Integral de Riemann e Teorema Fundamental do Cálculo
4. Técnicas de Primitivação
5. Sequências e Séries numéricas
6. Séries de Potência e de Fourier
7. Equações diferenciais ordinárias lineares
8. Integrais duplas, triplas e de linha
9. Matrizes e sistemas de equações lineares
10. Sistema de coordenadas
Setor 22 - Ensino de Física - CCT
1. Alternativas Metodológicas para o Ensino de Física: na escola, a distância 
e demais espaços de aprendizagem
2. Conceituação, concepção e desenvolvimento de objetos de aprendizagem 
e hipermídia no Ensino de Física
3. Ambientes virtuais de aprendizagem para o Ensino de Física
4. Relações ciência, tecnologia, sociedade e ambiente no Ensino de Física
5. Desenvolvimento histórico da Física a partir do século XVIII
6. Parâmetros Curriculares Nacionais para o Ensino de Física
7. Relação teoria e prática escolar na formação de professores de Física: 
tendências, perspectivas e o papel do Estágio Supervisionado
8. A formação dos professores: interdisciplinaridade e contextualização no 
Ensino de Física
9. Interdisciplinaridade e contextualização no Ensino de Física
10. O papel da pesquisa na formação e na prática dos professores de Física
Setor 23 - Física Clássica - CCT
1. As três Leis de Keppler e aplicações
2. As equações de Euler-Lagrange e aplicações
3. As equações de Hamilton e aplicações
4. As três Leis de Newton e aplicações
5. Leis de Gauss da eletrostática e aplicações
6. Lei de Faraday e aplicações
7. Equações de Maxwell
8. Leis da Termodinâmica e aplicações
9. Transformada de Laplace
10. Equações de Schoroedinger e suas aplicações
Setor 24 - Física Geral - CCT
1. Leis de Newton e Aplicações
2. Lei da gravitação universal e leis de Kepler
3. Energia, trabalho, leis de conservação da energia e momento
4. Hidrostática e hidrodinâmica
5. Carga, potencial, campo elétrico e campo magnético
6. Equações de Maxwell
7. Teoria da relatividade especial
8. Leis da termodinâmica
9. Ótica física
10. Estrutura da matéria: fótons,elétrons, átomos, moléculas e sólidos
Setor 25 - Ensino de Geografia - CCT
1. A produção do conhecimento da Geografia escolar no Brasil e no Ceará: 
origem, pesquisa e suas abordagens contemporâneas
2. Políticas na formação inicial do(a) professor(a): elementos da Prática como 
Componente Curricular em Geografia
3. O Estágio Supervisionado na formação de professores(as) de Geografia
4. Educação popular e o Ensino de Geografia: possibilidades teóricas, polí-
ticas e pedagógicas
5. Trajetórias das políticas educacionais para o currículo do Ensino de 
Geografia na escola
6. O livro didático e as teorias da aprendizagem na Geografia para o Ensino 
Fundamental II e Ensino Médio
7. Os conceitos geográficos e o pensamento espacial na Geografia escolar: 
metodologias e linguagens para o ensino e a aprendizagem
8. Cartografia escolar e Ensino de Geografia: sujeitos, linguagens e a produção 
do conhecimento geográfico
9. As Tecnologias Digitais da Informação e Comunicação no Ensino de 
Geografia: abordagens teóricas e práticas para o contexto escolar
10. Educação Ambiental: diferentes abordagens teóricas, políticas e pedagó-
gicas no Ensino de Geografia
Setor 26 - Álgebra - CCT
1. Espaços vetoriais
2. Base e dimensão de um espaço vetorial
3. Transformações lineares
4. Teorema do núcleo e da imagem de uma transformação linear
5. Autovalores e autovetores de um operador linear
6. Produto Interno e Norma

7. Grupos de permutações
8. Teorema de Lagrange para grupos e aplicações
9. Teorema fundamental dos homomofismos de grupos e aplicações
10. Anéis de polinômios
Setor 27 - Educação Matemática - CCT
1. As implicações das pesquisas e estudos em Educação Matemática no Brasil
2. A formação de professores de Matemática e as contribuições em sala de 
aula da Educação Básica: história, competências, habilidades, desafios e 
possibilidades
3. O Estágio Curricular na formação inicial do professor de Matemática para 
a Educação Básica: contribuições, desafios e possibilidades
4. Laboratório de Ensino de Matemática e a construção do conhecimento 
matemático a partir do uso de materiais manipuláveis, jogos, resolução de 
problemas, modelagem e etnomatemática
5. História da Matemática como campo de pesquisa, como disciplina e como 
abordagem de Ensino da Matemática
6. Informática e tecnologias de informação e comunicação no Ensino da 
Matemática
7. A modernização do Ensino da Matemática no Brasil no século XX
8. O estudo da Álgebra na Educação Básica: teorias, conceitos, metodologias 
e recursos didáticos
9. O estudo de Geometria na Educação Básica: teorias, conceitos, metodo-
logias e recursos didáticos
10. Planejamento e avaliação dos processos de ensino e aprendizagem de 
Matemática na Educação Básica
Setor 28 - Geometria - CCT
1. Equação da reta no plano
2. Equações paramétricas da reta no espaço
3. Equação do plano no espaço
4. Posições relativas de duas retas no espaço
5. Posições relativas de reta e plano no espaço
6. Congruência de Triângulos
7. Semelhança de Triângulos
8. Relações métricas no triângulo retângulo
9. Quadriláteros especiais
10. Potência de um ponto em relação a uma circunferência
Setor 29 - Educação Infantil - CED
1. Concepção de criança e de infância: implicações nas práticas pedagógicas 
da Educação Infantil
2. Contribuições das teorias de Piaget, Vygostsky e Wallon para a Educação 
Infantil
3. A trajetória da Educação Infantil no Brasil
4. Legislação e políticas públicas para a Educação Infantil: da Constituição 
Federal do Brasil de 1988 aos dias atuais
5. Currículo, planejamento e avaliação na Educação Infantil
6. Formação Docente: conhecimentos específicos para a prática do professor 
de Educação Infantil
7. Educação Infantil e as múltiplas linguagens das crianças
8. Ludicidade na Educação Infantil
9. Diversidade e construção da identidade da criança no cotidiano da Educação 
Infantil
10. Rotinas: organização dos tempos e espaços na Educação Infantil
Setor 30 - Política, Planejamento e Gestão educacional - CED
1. Estrutura e organização do sistema de ensino no Brasil: evolução e contem-
poraneidade
2. Elementos conceituais do planejamento: implicações para educação
3. Processos de planejamento educacional: planejamento governamental. 
Planejamento escolar. Projeto pedagógico.
4. Política educacional: elementos conceituais. Grandes temas-qualidade 
quantidade; centralização e descentralização; público e privado.
5. Política educacional contemporânea: da transição democrática a situação 
atual
6. Agendas e organismos internacionais: implicações sobre a educação brasi-
leira
7. Legislação educacional brasileira: Leis Nº 9394/96 e 9424/96. Plano 
Nacional de Educação
8. Financiamento de educação: fontes. Responsabilidade das três esferas do 
poder público. O FUNDEF e o novo fundo: FUNDEB.
9. Novas perspectivas da gestão educacional: gestão democrática da educação. 
Poder local e educação - desafios e tendências
10. Ensino Médio e educação profissional: mudanças sócio-laborativas, 
legislação e política educacional
Setor 31 - Gestão da Inovação - CESA
1. Conceitos Fundamentais e Processos Gerenciais de Inovação
2. Ambientes de Inovação
3. Inovação Aberta (Open Innovation)
4. Propriedade intelectual
5. Evolução histórica das questões ambientais
6. Conceito e aplicações do modelo de desenvolvimento sustentável
7. Conceituação de gestão ambiental e apresentação de suas dimensões, 
aplicações e interfaces
8. Definição de mercado verde, produto verde, consumidor verde, marketing 
verde
9. Orçamento participativo; plano diretor participativo e planejamento estra-
tégico de cidades
10. Gestão relacional : TICs e a Inovação e teoria da complexidade em cidades
Setor 32 - Gestão da projetos - CESA
1. Noções introdutórias ao estudo de projetos no âmbito administrativo
2. Visão sistêmica do projeto: diferenciando elaboração, avaliação e gestão 
de projetos
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3. Elaboração de projetos: construindo um plano de projetos
4. Elaboração de projetos: estudo das viabilidades de um projeto
5. Avaliação de projetos
6. Gestão de projetos: processo de gestão e ciclo de vida do projeto
7. Unidades de gerenciamento de projetos
8. Gestão da integração do projeto
9. Mecanismo de controle e monitoramento do projeto
10. Gestão de portfólio de projetos
Setor 33 - Contabilidade Geral - CESA
1. Princípios fundamentais de contabilidade e convenções contábeis
2. Demonstrações contábeis: mensuração e evidenciação
3. Análise de balanços
4. Avaliação de elementos patrimoniais: ativo e passivo
5. Receitas, ganhos, despesas e perdas
6. Contabilidade de Custos
7. Margem de contribuição e influência no processo decisório
8. Relação custo/volume/lucro
9. Margem de segurança e alavancagem operacional
10. Contabilidade tributária
Setor 34 - Serviço Social e Sociedade - CESA
1. A institucionalização do Serviço Social no Brasil: o significado socio-his-
tórico e ideo-político da profissão
2. Estado, política social e atuação do Serviço Social no contexto brasileiro
3. Formação Profissional do Assistente Social na contemporaneidade
4. As matrizes teórico metodológicas do Serviço Social e os desafios da 
prática profissional
5. Pesquisa, métodos e Serviço Social
6. Planejamento, gestão e avaliação de Políticas sociais e Serviço Social 
no Brasil
7. Proteção social, Políticas sociais e Serviço Social no Brasil
8. Estágio e instrumentalidade e os desafios da prática profissional do Assis-
tente Social no Brasil
9. Pobreza, exclusão social e Serviço Social
10. Capital Fetiche, questão social e Serviço Social no Brasil
Setor 35 - Serviço Social e Trabalho - CESA
1. A institucionalização do Serviço Social no Brasil: o significado socio-his-
tórico e ideo-político da profissão
2. Estado, política social e atuação do Serviço Social na contemporaneidade
3. Trabalho, questão social na contemporaneidade
4. As matrizes teórico metodológicas do Serviço Social e os desafios da 
prática profissional
5. Desafios da prática do Serviço Social nos espaços de luta nos direitos 
sociais na sociedade brasileira
6. Mundialização do Capital, novas expressões da questão social no Serviço 
Social no Brasil
7. Instrumentalização e mediação no trabalho do Assistente Social
8. Dimensões do projeto ético e o trabalho profissional do Assistente social
9. Estado, movimentos sociais e Serviço Social no Brasil
10. Estágio Supervisionado e o ensino da prática no Serviço Social
Setor 36 - Ensino de Filosofia - CH
1. O problema da relação entre Ensino e Filosofia na tradição filosófica
2. História do ensino de Filosofia no Brasil: regimes políticos, legislações, 
perspectivas filosóficas
3. A discussão filosófica contemporânea no Brasil sobre o Ensino da Filosofia
4. A Reflexão crítica sobre a formação do professor de filosofia para a 
educação básica: legislação, diretrizes.
5. O Ensino da Filosofia nos Parâmetros Curriculares Nacionais (PCN´s)
6. A Reforma do Ensino Médio e o ensino de Filosofia: reflexão crítica
7. Educação, ensino de Filosofia e crítica social: reflexão crítica
8. Conteúdos, objetivos, metodologias e didáticas do ensino de Filosofia: 
reflexão crítica
9. Ensino de Filosofia na educação básica e interdisciplinaridade
10. Teoria e Práxis: reflexão sobre Estágio Supervisionado na formação inicial 
do professor de Filosofia para a educação básica
Setor 37 - Língua e Literatura Inglesa - CH
1. Teaching of English for specific purposes
2. Teaching a foreign language focusing on form
3. Teaching vocabulary in English as a foreign language
4. Teaching writing in english as a foreign language
5. English segmental phonology, teaching and classroom applications
6. Elizabethan theater: William Shakespeare, master of tragedy and comedy
7. Romantic poetry in England: first and second generation
8. Victorian age: reference to Charles Dickens and Oscar Wilde
9. Modern poetry: representative English and American poets
10. The novel of reconstuction: the lost generation
Setor 38 - Língua Grega - CH
1. Alfabeto fonético e alfabetos silábicos no regime anterior à pólis
2. As declinações gregas
3. A conjunção regular em grego nas três vozes
4. Os verbos contratados em grego
5. Os verbos em mi (thítemi,phemí,deíknymi, etc)
6. A sintaxe dos casos
7. Proposições independentes: enuciativas e volitivas
8. Proposições subordinadas ( generalidades), modos: optativo, oblíquo,ex-
pressão do eventual, atração modal, tempos
9. Proposições completivas com conectivos, com infinitivo e com o particípio
10. Proposições adverbiais e relativas
Setor 39 - Composição Musical - CH
1. Técnicas e métodos do ensino da composição
2. As principais correntes composicionais nos séculos XX e XXI incluindo 

a inserção do Brasil nesse contexto
3. Novas tecnologias e seus usos como ferramentas criativas e pedagógicas 
na composição
4. Técnicas avançadas (Extended Techniques) e seu uso na composição , 
obras importantes e compositores
5. Pesquisa em composição: a realidade brasileira
6. Teoria dos conjuntos, sua aplicação em analíse e composição
7. A pesquisa em Teoria musical no Brasil
8. A problemática da Teoria musical e Harmonia Edward Hanslick e Scho-
enberg
9. Aplicação de novas tecnologias para o desenvolvimento de ferramentas 
pédagógicas voltadas a Teoria musical (análise, harmonia e contraponto)
10. História da Teoria musical de Rameau ao século XXI
Setor 40 - Harmonia/Violão - CH
1. A anatomia e o funcionamento do violão
2. Sistemas de notação e leitura na execução do violão
3. Técnicas para a execução de acompanhamento e solos do violão
4. Formação e execução de acordes e escalas no violão
5. A série harmônica e os intervalos no violão
6. A execução de ritmos brasileiros no violão
7. Propostas e metodologias para o ensino do violão nos cursos de licenciatura
8. Métodos de ensino coletivo do violão
9. Princcípios de Harmonia Tonal: do Período Clássico ao Século XIX
10. Notas que não pertencem ao acorde (notas melódicas); apogiaturas; 
escapadas; grupo de bordaduras; suspensões; antecipações
Setor 41 - Processos Psicológicos Básicos e Desenvolvimento - CH
1. Concepção e pressupostos básicos da Psicologia do Desenvolvimento
2. As influências biológicas e sociais no desenvolvimento
3. Teoria psicogenética do desenvolvimento - Piaget
4. Teoria sociohistórica do desenvolvimento - Vygotsky
5. Aspectos afetivos, psicosociais e cognitivos na fase adulta do desenvol-
vimento
6. Teoria de desenvolvimento psicosocial - Erik Erikson
7. Teoria ecológica do desenvolvimento - Bronfenbrenner
8. Aspectos afetivos, psicosociais e cognitivos do desenvolvimento infantil
9. Aspectos afetivos, psicosociais e cognitivos do desenvolvimento na adoles-
cência
10. Aspectos afetivos, psicosociais e cognitivos do envelhecimento
Setor 42 - Psicologia e Psicanálise - CH
1. Psicanálise, clínica, narcisismo e cultura na contemporaneidade
2. Psicanálise, linguagem subjetividade: as contribuições de Lacan
3. Psicanálise e arte: as contribuições na psicanálise freudiana
4. Psicanálise na clínica e no social: limites e possibilidades do método 
psicanalista
5. Ética, método e técnica em psicanálise
6. Fundamentos epistemológicos e histórico da psicanálise: a construção do 
método e do arcabouço teórico
7. Psicanálise e fenômenos clínicos com crianças: a contribuição de M. Klein 
e D. Winnicott
8. Modos de funcionamento psíquico e estruturações da subjetividade em 
psicanálise: Pulsão, Édipo e Castração
9. Mal-estar na cultura, sofrimento e sintonia
10. Interpretação dos sonhos e o inconsciente como objeto de estudo da 
psicanálise
Setor 43 - Clínica Veterinária: Clínica Médica de cães e gatos - FAVET
1. Avaliação do paciente canino e felino
2. Importância dos métodos de contenção e dos critérios de coleta/ envio de 
amostras para o laboratório
3. Atendimento em pacientes com dermopatias
4. Atendimento em pacientes com cardiopatias
5. Atendimento em pacientes com nefropatias
6. Atendimento em pacientes com desordens neurológicas
7. Atendimento em pacientes com desordens gastrointestinais
8. Atendimento em pacientes com doenças infectocontagiosas
9. Atendimento em pacientes com endocrinopatias
10. Atendimento em pacientes com intoxicações
Setor 44 - Clínica Veterinária: cirurgia de pequenos animais - FAVET
1. Avaliação e preparação pré-operatória do paciente
2. Anestesia e fluidoterapia em animais de pequeno porte
3. Paramentação cirúrgica , instrumental cirúrgico e subsídios complementares
4. Afecções cirúrgicas da cabeça
5. Afecções cirúrgicas do abdômen
6. Afecções cirúrgicas do aparelho locomotor
7. Afecções cirúrgicas do aparelho reprodutor
8. Cirurgias plásticas reparadoras e tratamentos de feridas
9. Formas clínicas de infecções cirúrgicas
10. Avaliação e manejo de animais no pós-operatório
Setor 45 - Clínica Veterinária: cirurgia de grandes animais - FAVET
1. Avaliação e preparação pré-operatória do paciente
2. Anestesia e fluidoterapia em animais de grande porte
3. Paramentação cirúrgica , instrumental cirúrgico e subsídios complementares
4. Afecções cirúrgicas da cabeça
5. Afecções cirúrgicas do abdômen
6. Afecções cirúrgicas do aparelho locomotor
7. Afecções cirúrgicas do aparelho reprodutor
8. Cirurgias plásticas reparadoras e tratamentos de feridas
9. Formas clínicas de infecções cirúrgicas
10. Avaliação e manejo de animais no pós-operatório
Setor 46 - Clínica Veterinária: toxicologia veterinária - FAVET
1. Conceitos básicos de toxicologia, classificação de tóxicos e fatores que 
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influenciam toxicidade
2. Toxicocinética e toxicodinâmica
3. Diagnóstico toxicológico: critérios, coleta e remessa de material para 
diagnóstico laboratorial e noções de responsabilidade médico-legal nas into-
xicações
4. Conduta de urgência em intoxicações
5. Intoxicações por metais
6. Intoxicações por praguicidas
7. Toxicoses relacionadas com alimento
8. Intoxicações por domissanitários
9. Plantas tóxicas de interesse veterinário
10. Acidentes com animais peçonhentos
Setor 47 - Clínica Veterinária: Medicina Legal Veterinária - FAVET
1. Lesões celulares reversíveis e irreversíveis
2. Perturbações circulatórias: congestão, hemorragia, edema, trombose, 
embolia, isquemia...
3. Inflamação: conceito, sinais, tipos e repercussão no organismo
4. Alterações do crescimento celular: atrofia, hipertrofia, aplasia, hipoplasia, 
hiperplasia, metaplasia...
5. Neoplasias em animais domésticos
6. Fraudes e vícios redibitórios
7. Morte intencional: criminosa, eutanásia, abate, eliminação, ...
8. Documentações médico-legais: atestado, relatório, parecer, laudo, ...
9. Traumatologia do ponto de vista médico-legal
10. Ações e campo de atuação do perito veterinário
Setor 48 - Medicina Veterinária Preventiva - FAVET
1. Mecanismos de patogenicidade bacteriana
2. Brucelose
3. Tuberculose
4. Linfadenite caseosa
5. Rinite atrófica e erisipela em suínos
6. Mormo
7. Botulismo e tétano
8. Carbúnculo hemático e sintomático
9. Parvovirose e cinomose
10. CAEV e MAEDI-VISNA
Setor 49 - Antropologia - FACEDI
1. Teoria antropológica clássica
2. Teoria antropológica contemporânea
3. Abordagens antropológicas de pesquisa
4. Antropologia brasileira
5. Antropologia e educação
6. Etnologia brasileira
7. Antropologia das populações afro-brasileiras
8. Antropologia e gênero
9. Colonialismo, críticas pós e decoloniais
10. Cultura, sociedade e natureza
Setor 50 - Ciências Políticas - FACEDI
1. Surgimento da Ciência política
2. Teoria política clássica
3. Teoria contemporânea da democracia
4. Relação entre ciência política e filosofia política
5. Metodologia de pesquisa em Ciência política
6. A ciência política no Brasil
7. Pensamento político brasileiro
8. Partidos e democracia no Brasil pós 1988
9. Políticas públicas no Brasil pós 1988
10. Relações entre política e educação no Brasil
Setor 51 - Língua Brasileira de Sinais -Libras - FACEDI
1. História da educação de surdos e da língua de sinais
2. Abordagens educacionais para o ensino de surdos: oralismo, comunicação 
total, bilinguismo e inclusão
3. Análise reflexiva sobre identidades surdas e cultura surda
4. Aspectos fonológicos da Língua Brasileira de Sinais
5. Aspectos morfológicos da Língua Brasileira de Sinais
6. Aspectos sintáticos da Língua Brasileira de Sinais
7. Aspectos semântico-pragmáticos da Língua Brasileira de Sinais
8. Alternativas didático-pedagógicas de ensino da Língua Brasileira de Sinais 
como segunda língua
9. O processo de aquisição de Língua Brasileira de Sinais pelos surdos
10. O ensino da língua portuguesa como segunda língua para pessoas surdas
Setor 52 - Tópicos especiais da educação - FACEDI
1. O atendimento educacional especializado: possibilidades e limites
2. Educação e diversidade: escola como espaço sociocultural
3. Alfabetização e letramento: conceitos e práticas pedagógicas na Educação 
Infantil e Ensino Fundamental
4. Concepções de criança e de infância: implicações nas práticas pedagógicas 
de Educação Infantil
5. Educação infantil e as múltiplas línguagens das crianças
6. As linguagens artísticas e a Educação estética na Escola
7. A especificidade do papel do professor na Educação Infantil
8. Corpo, movimento e estéticas contemporâneas
9. Literatura Infantil e práticas narrativas na formação de leitores
10. Cultura visual na Educacional
Setor 53 - Genética e Evolução - FAFIDAM
1. Princípios básicos da Hereditariedade, Leis de Mendel, Interação Gênica
2. Determinação do sexo, Herança relacionada ao sexo e cromossomos sexuais
3. Divisão celular e técnicas de estudo dos cromossomos humanos
4. Aberrações cromossômicas e principais doenças relacionadas
5. Ligação, Recombinação e Mapeamento gênico em Eucariotos

6. Genética de Populações, Equilíbrio de Hardy - Weinberg
7. Variação, Seleção Natural , Adaptação e Especiação
8. Evolução de espécie humana
9. Cladogramas e Classificação filogenética
10. Teorias Evolutivas e Registro estratigráfico
Setor 54 - Microbiologia, Imunologia e Parasitologia - FAFIDAM
1. Classificação, morfologia e ultraestrutura de microrganismos
2. Cultivo, crescimento e exigências nutricionais de microrganismos
3. Controle de crescimento microbiano:agentes químicos, físicos e físico-
-químicos
4. Virus, viróides e príons: caracterização, replicação e patogênese
5. Bactérias e suas relações com ciclos biogeoquímicos
6. Relação parasito-hospedeiro de protozoários e helmintos: aspectos bioló-
gicos, epidemiológicos, patológicos, imunológicos e profiláticos
7. Relação parasito-hospedeiro de artrópodes: aspectos biológicos, epide-
miológicos, patológicos, imunológicos e profiláticos
8. Imunidade inata e adquirida
9. Ativação e maturação de linfócitos T e B
10. Imunidade a vírus e bactérias
Setor 55 - Zoologia - FAFIDAM
1. Origem e diversidade dos Metazoa
2. Filos Pseudocelomados
3. Biologia e Diversidade dos Moluscos
4. Biologia e Diversidade dos Chellicerata
5. Biologia e Diversidade dos Uniramia
6. Biologia e Diversidade dos Crustáceos
7. Origem, Biologia e Diversidade dos Cordados
8. Estratégias Reprodutivas dos Cordados
9. A Irradiação dos Vertebrados Voadores e Planadores
10. A Irradiação dos Vertebrados no Ambiente Terrestre
Setor 56 - Física Geral - FAFIDAM
1. Leis de Newton e Aplicações
2. Lei da gravitação universal e leis de Kepler
3. Energia, trabalho, leis de conservação da energia e momento
4. Hidrostática e hidrodinâmica
5. Carga, potencial, campo elétrico e campo magnético
6. Equações de Maxwell
7. Teoria da relatividade especial
8. Leis da termodinâmica
9. Ótica física
10. Estrutura da matéria: fótons,elétrons, átomos, moléculas e sólidos
Setor 57 - Geografia Física - FAFIDAM
1. Fundamentos conceituais e metodológicos da Geografia Física
2. Degradação ambiental e manejo de recursos naturais no Semiárido brasileiro
3. Geomorfologia e dinâmica evolutiva das paisagens
4. Semiologia gráfica e mapas temáticos
5. Mudanças climáticas, vulnerabilidade e gestão costeira
6. Bacias hidrográficas como unidade básica dos estudos ambientais
7. Classes, usos e conservação dos solos do Brasil
8. Geografia física e planejamento ambiental
9. Dinâmica e aspectos hidroclimáticos do Nordeste brasileiro
10. Ecodinâmica do Semiárido brasileiro
Setor 58 - História do Brasil - FAFIDAM
1. Colonialismo e resistência indígena no período colonial
2. A vida privada na América Portuguesa
3. A diversidade da condição de escravo no Brasil
4. A formação do Estado Imperial: história e historiografia
5. As revoltas provinciais no período imperial
6. Abolicionismo e republicanismo no declínio do Império
7. O movimento operário na Primeira República
8. O Estado Novo: ideologia, censura e propaganda política
9. Os movimentos sociais no campo e na cidade ( 1945-1964)
10. A ditadura Militar: autoritarismo e resistência (1964-1985)
Setor 59 - Linguística e literatura de língua inglesa - FAFIDAM
1. Fonologia Segmental da Língua Inglesa
2. Fonologia Suprasegmental da Língua Inglesa
3. Material didático e internet: novas estratégias de aprendizagem da língua 
inglesa
4. Contribuição da Análise de gêneros no ensino de línguas
5. Contribuições da Língua aplicada no ensino de línguas
6. A poesia de William Sheakspeare
7. O drama em língua inglesa: Oscar Wilde e George Bernard Shaw
8. O conto norte-americano: Hemingway, Faulkner e Fitzgerald
9. A literatura da geração Beat: Jack Kerouc e Allen Ginsberg
10. O romance de J.M. Coetzee e Chimamanda Nogozi Adichie
Setor 60 - Literatura de Língua Portuguesa - FAFIDAM
1. Camões: poesia lírica e épica
2. A identidade nacional no romance de José de Alencar
3. A prosa realista de Eça de Queirós
4. O romance realista de Machado de Assis
5. O registro de 30: Graciliano Ramos
6. Fernando Pessoa e seus heterônimos
7. A prosa introspectiva de Clarice Lispector
8. Cecília Meireles: o efêmero e o eterno
9. O romance de José Saramago
10. O conto de Moreira Campos
Setor 61 - Língua Brasileira de Sinais -Libras - FAFIDAM
1. História da educação de surdos e da língua de sinais
2. Abordagens educacionais para o ensino de surdos: oralismo, comunicação 
total, bilinguismo e inclusão
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3. Análise reflexiva sobre identidades surdas e cultura surda
4. Aspectos fonológicos da Língua Brasileira de Sinais
5. Aspectos morfológicos da Língua Brasileira de Sinais
6. Aspectos sintáticos da Língua Brasileira de Sinais
7. Aspectos semântico-pragmáticos da Língua Brasileira de Sinais
8. Alternativas didático-pedagógicas de ensino da Língua Brasileira de Sinais 
como segunda língua
9. O processo de aquisição de Língua Brasileira de Sinais pelos surdos
10. O ensino da língua portuguesa como segunda língua para pessoas surdas
Setor 62 - Cálculo e suas aplicações - FAFIDAM
1. Limite e continuidade de funções reais de uma variável real
2. Derivadas de funções reais de uma variável real
3. Teorema do valor intermediário, Teorema do valor médio e aplicações
4. Polinômio de Taylor e aplicações
5. Gradiente e derivada direcional
6. A integral de Riemann e suas aplicações
7. O Teorema fundamental do cálculo e suas aplicações
8. Técnicas de integração: integração por partes, substituição, trigonométrica, 
método de frações parciais
9. Integrais duplas, triplas e suas aplicações
10. Equações diferenciais ordinárias de 1ª ordem e aplicações
Setor 63 - Fundamentos Psicológicos da Educação - FAFIDAM
1. Psicologia do desenvolvimento: histórico, conceitos,enfoques e métodos
2. Desenvolvimento psicológico na Infância: construção da noção de infância; 
crescimento físico, desenvolvimento psicomotor, social, emocional e cognitivo
3. Desenvolvimento psicológico na juventude: construção da noção de adoles-
cência, mudanças fisicas e emocionais, evolução do pensamento conceitual 
e desenvolvimento psicossocial; a juventude na atualidade
4. Desenvolvimento psicológico na idade adulta e na velhice: mudanças físicas, 
psicológicas, emocionais e sociais e significados contemporâneos da velhice
5. As contribuições de Freud, Erikson, Skinner e Rogers para a educação
6. As contribuições de Piaget, Vygotsky e Wallon para a educação
7. Problemas e dificuldades de aprendizagem: atrasos maturativos, transtornos 
do desenvolvimento, necessidades educativas especiais, problemas afetivos 
e de conduta em sala de aula
8. Relação entre linguagem e cognição e entre desenvolvimento e aprendi-
zagem à luz das teorias psicogenéticas
9. A psicologia e o estudo das temáticas contemporâneas relacionadas ao 
processo educativo: identidades e relações étnicas e de gênero, violência, 
relações de poder, inclusão educacional e as novas tecnologias
10. Educação de pessoas com deficiência, transtorno do Espectro Autista 
(TEA) e altas habilidades: desafios e possibilidades
Setor 64 - Metodologia do Ensino de História e de Geografia - FAFIDAM
1. O ensino de História e os parâmentros Curriculares Nacionais
2. Novas Metodologias aplicadas ao Ensino de História
3. Planejamentome avaliação do ensino de História na Educação Infantil e 
nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
4. A construção dos conceitos científicos no Ensino de História
5. A pesquisa como elemento fundante na formação do professor de História 
para a Educação Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
6. Objetivos gerais e conteúdo de Geografia na Educação Infantil e Anos 
iniciais do Ensino Fundamental ; diretrizes oficiais.
7. O ensino de Geografia e as tecnologias da informação e comunicação.
8. O ensino de Geografia e as questões ambientais.
9. A construção dos conceitos cientifícos no ensino de Geografia.
10. O ensino e a aprendizagem de Geografia na Educação Infantil e Anos 
iniciais do Ensino Fundamental.
Setor 65 - Química Inorgânica - FAFIDAM
1. Estrutura atômica.
2. Teoria das Ligações Químicas.
3. A teoria do Orbital Molecular.
4. Hidrogênio e Oxigênio.
5. Metais Alcalinos.
6. Metais Alcalinos Terrosos.
7. Grupo XVII - Os Halogênios.
8. Química dos Compostos de Coodenação.
9. Ligações Químicas nos compostos de Coordenação.
10. Pricípios que Regem Sínteses.
Setor 66 - Ciências Morfofisiológicas e Biologia geral - FECLESC
1. Aspectos morfofuncionais e embriológicos dos tecidos epiteliais e conjun-
tivos dos vertebrados
2. Aspectos morfofuncionais e embriológicos dos tecidos musculares e neurais 
dos vertebrados
3. Gametogênese e anexos embrionários nos vertebrados
4. Estrutura, sistremas de transporte e especializações da membrana plasmática
5. Processos celulares do funcionamento do corpo humano e neurofisiologia 
humana
6. Aspectos anatômicos e fisiológicos dos sistemas cardiovascular, respi-
ratório e renal
7. Aspectos anatômicos e fisiológico do sistema reprodutor feminino e 
masculino
8. Aspectos anatômicos e fisiológicos dos sitemas muscular e endócrino
9. Biofísica da visão e audição
10. Biofísica da circulação sanguínea, hemodinâmica e da respiração: venti-
lação pulmonar
Setor 67 - Física geral - FECLESC
1. Leis de Newton e Aplicações
2. Lei da gravitação universal e leis de Kepler
3. Energia, trabalho, leis de conservação da energia e momento
4. Hidrostática e hidrodinâmica

5. Carga, potencial, campo elétrico e campo magnético
6. Equações de Maxwell
7. Teoria da relatividade especial
8. Leis da termodinâmica
9. Ótica física
10. Estrutura da matéria: fótons,elétrons, átomos, moléculas e sólidos
Setor 68 - História Geral - FECLESC
1. Sociedades politeístas e monoteístas no mundo antigo
2. Atenas e Esparta:características políticas, econômicas e culturais
3. Império Romano: unidade e diversidade
4. Feudalismo: questões teóricas e debates historiográficos
5. O Ensino de História Antiga e Mediveal
6. Chegada dos espanhóis ao continente americano: motivações e conse-
quências
7. Ascensão e queda dos regimes absolutistas na Europa
8. Centralização e fragmentação na Àfrica pré-Colonial
9. Tráficos de escravos africanos transsaariano, o transatlântico e o índico
10. História da África: possibilidades de pesquisa e ensino
Setor 69 - Língua Brasileira de Sinais -Libras - FECLESC
1. História da educação de surdos e da língua de sinais
2. Abordagens educacionais para o ensino de surdos: oralismo, comunicação 
total, bilinguismo e inclusão
3. Análise reflexiva sobre identidades surdas e cultura surda
4. Aspectos fonológicos da Língua Brasileira de Sinais
5. Aspectos morfológicos da Língua Brasileira de Sinais
6. Aspectos sintáticos da Língua Brasileira de Sinais
7. Aspectos semântico-pragmáticos da Língua Brasileira de Sinais
8. Alternativas didático-pedagógicas de ensino da Língua Brasileira de Sinais 
como segunda língua
9. O processo de aquisição de Língua Brasileira de Sinais pelos surdos
10. O ensino da língua portuguesa como segunda língua para pessoas surdas
Setor 70 - Literatura Brasileira (teoria e ensino) - FECLESC
1. Discursos de resistência na Literatura Brasileira.
2. Metodologias de ensino em Literatura
3. Tendências da produção poética entre os anos 1970 a 2000.
4. Identidade, gênero e raça no romance do século XIX.
5. O conto brasileiro moderno: temas e estrutura.
6. O Romance de 30: regionalismo e modernisno
7. A literatura cearense e a formação do público leitor no século XX.
8. O drama moderno: a obra vestida de noiva, de Nelson Rodrigues.
9. Aspectos do Modernismo em Portugal :a poesia de Fernando Pessoa.
10. O romance social de Lima Barreto.
Setor 71 - Linguística e literatura de língua inglesa - FECLESC
1. Fonologia Segmental da Língua Inglesa
2. Fonologia Suprasegmental da Língua Inglesa
3. Material didático e internet: novas estratégias de aprendizagem da língua 
inglesa
4. Contribuição da Análise de gêneros no ensino de línguas
5. Contribuições da Língua aplicada no ensino de línguas
6. A poesia de William Sheakspeare
7. O drama em língua inglesa: Oscar Wilde e George Bernard Shaw
8. O conto norte-americano: Hemingway, Faulkner e Fitzgerald
9. A literatura da geração Beat: Jack Kerouc e Allen Ginsberg
10. O romance de J.M. Coetzee e Chimamanda Nogozi Adichie
Setor 72 - Cálculo e suas aplicações - FECLESC
1. Limite e continuidade de funções reais de uma variável real.
2. Derivadas de funções reais de uma variável real.
3. Teorema do valor intermediário, Teorema do valor médio e aplicações.
4. Polinômio de Taylor e aplicações.
5. Gradiente e derivada direcional.
6. A integral de Riemann e suas aplicações.
7. O Teorema fundamental do cálculo e suas aplicações.
8. Técnicas de integração: integração por partes, substituição, trigonométrica, 
método de frações parciais.
9. Integrais duplas, triplas e suas aplicações.
10. Equações diferenciais ordinárias de 1ª ordem e aplicações.
Setor 73 - Educação Matemática - FECLESC
1. As implicações das pesquisas e estudos em Educação Matemática no Brasil
2. A formação de professores de Matemática e as contribuições em sala de 
aula da Educação Básica: história, competências, habilidades, desafios e 
possibilidades
3. O Estágio Curricular na formação inicial do professor de Matemática para 
a Educação Básica: contribuições, desafios e possibilidades
4. Laboratório de Ensino de Matemática e a construção do conhecimento 
matemático a partir do uso de materiais manipuláveis, jogos, resolução de 
problemas, modelagem e etnomatemática
5. História da Matemática como campo de pesquisa, como disciplina e como 
abordagem de Ensino da Matemática
6. Informática e tecnologias de informação e comunicação no Ensino da 
Matemática
7. A modernização do Ensino da Matemática no Brasil no século XX
8. O estudo da Álgebra na Educação Básica: teorias, conceitos, metodologias 
e recursos didáticos
9. O estudo de Geometria na Educação Básica: teorias, conceitos, metodo-
logias e recursos didáticos
10. Planejamento e avaliação dos processos de ensino e aprendizagem de 
Matemática na Educação Básica
Setor 74 - Didática e Prática de ensino - FECLESC
1. Reflexões sobre os fundamentos filosóficos e teóricos da didática, no 
contexto histórico e social da realidade
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2. A relação entre a pedagogia, didática e ensino como uma prática social 
e política
3. As tendências pedagógicas no ensino e suas manifestações teóricas-práticas 
na realidade política
4. A didática e o processo de democratização do ensino
5. A prática de ensino como um compromisso político, ético e profissional, 
articulada com os interesses da educação e sociedade
6. Os objetivos, os conteúdos e os métodos de ensino brasileiro
7. A escola e a relação entre planejamento, plano e suas diferentes dimensões 
no ensino brasileiro
8. Os paradígmas de avaliação de aprendizagem: concepções pedagógicas 
para a prática de avaliação
9. Prática de ensino: concepções, objetivos e modalidades.
10. Função social da escola
Setor 75 - Política, Planejamento e Gestão educacional - FECLESC
1. Estrutura e organização do sistema de ensino no Brasil: evolução e contem-
poraneidade
2. Elementos conceituais do planejamento: implicações para a educação
3. Processos de planejamento educacional: planejamento governamental, 
planejamento pedagógico, planejamento escolar
4. Política educacional; elementos conceituais. Grandes Temas - qualidade, 
quantidade, centralização e descentralização: público e privado
5. Política educacional contemporânea: da transição democrática à sitação atual
6. Agendas e organismos internacionais: implicações sobre a educação brasi-
leira
7. Legislação educacional brasileira: lei nº 9394/1996 e 9424/1996. Plano 
Nacional de Educação
8. Financiamento da educação: fontes. Responsabilidades das tês esferas do 
poder público. O FUNDEF e NOVO FUNDO: FUNDEB
9. Novas perspectivas da gestão educacioinal: gestão democrática da educação. 
Poder local e educação-desafios e tendências
10. Ensino médio e educação profissional: mudanças socio-laborativa, legis-
lação e política educacional
Setor 76 - Química Analítica - FECLESC
1. Estrutura Atômica e Classificação Periódica
2. Termodinâmica e Termoquímica
3. Propriedades dos Gases
4. Eletroquímica
5. Cinética Química
6. Ligações Químicas
7. Fundamentos de Análise Volumétrica
8. Soluções
9. Ácidos e Bases
10. Química dos Compostos de Coordenação
Setor 77 - Prática de ensino em Ciências e Biologia - FECLI
1. Histórias do ensino de Ciências e de Biologia no Brasil
2. O estado Supervisionado na formação do professor de Ciências e Biologia: 
concepções, desafios e perspectivas
3. Educação cientifica em espaços não escolares: possibilidades e relações 
com a escola formal
4. A linguagem científica e o ensino de Ciências e Biologia
5. O papel da epistemologia no desenvolvimento da didática das Ciências e 
na formação dos docentes em Ciências e Biologia
6. Do conhecimento cotidiano ao conhecimento científico : constituindo 
mudanças conceituais
7. A pesquisa e a prática docente de Ciências e de Biologia: abordagens 
qualitativas e quantitativas
8. Interdisciplínaridade na formação inicial dos professores de Ciências e 
Biologia
9. A aprendizagem significativa na formação inicial dos professores de 
Biologia
10. Legislação e ensino de Ciências e de Biologia: desafios, avanços e pers-
pectivas para uma nova prática docente
Setor 78 - Física Geral - FECLI
1. Leis de Newton e Aplicações
2. Lei da gravitação universal e leis de Kepler
3. Energia, trabalho, leis de conservação da energia e momento
4. Hidrostática e hidrodinâmica
5. Carga, potencial, campo elétrico e campo magnético
6. Equações de Maxwell
7. Teoria da relatividade especial
8. Leis da termodinâmica
9. Ótica física
10. Estrutura da matéria: fótons,elétrons, átomos, moléculas e sólidos
Setor 79 - Língua e Literatura Inglesa - FECLI
1. Teaching of English for specific purposes
2. Teaching a foreign language focusing on form
3. Teaching vocabulary in English as a foreign language
4. Teaching writing in English as a foreign language
5. English segmental phonology, teaching and classroom applications
6. Elizabethan theater: William Shakespeare, master of tragedy and comedy
7. Romantic poetry in England: first and second generation
8. Victorian age: reference to Charles Dickens and Oscar Wilde
9. Modern poetry: representative English and American poets
10. The novel of reconstuction: the lost generation
Setor 80 - Educação Matemática - FECLI
1. As implicações das pesquisas e estudos em Educação Matemática no Brasil
2. A formação de professores de Matemática e as contribuições em sala de 
aula da Educação Básica: história, competências, habilidades, desafios e 
possibilidades

3. O Estágio Curricular na formação inicial do professor de Matemática para 
a Educação Básica: contribuições, desafios e possibilidades
4. Laboratório de Ensino de Matemática e a construção do conhecimento 
matemático a partir do uso de materiais manipuláveis, jogos, resolução de 
problemas, modelagem e etnomatemática
5. História da Matemática como campo de pesquisa, como disciplina e como 
abordagem de Ensino da Matemática
6. Informática e tecnologias de informação e comunicação no Ensino da 
Matemática
7. A modernização do Ensino da Matemática no Brasil no século XX
8. O estudo da Álgebra na Educação Básica: teorias, conceitos, metodologias 
e recursos didáticos
9. O estudo de Geometria na Educação Básica: teorias, conceitos, metodo-
logias e recursos didáticos
10. Planejamento e avaliação dos processos de ensino e aprendizagem de 
Matemática na Educação Básica
Setor 81 - Fundamentos Psicológicos da Educação - FECLI
1. Psicologia do desenvolvimento: histórico, conceitos,enfoques e métodos
2. Desenvolvimento psicológico na Infância: construção da noção de infância; 
crescimento físico, desenvolvimento psicomotor, social, emocional e cognitivo
3. Desenvolvimento psicológico na juventude: construção da noção de adoles-
cência, mudanças fisicas e emocionais, evolução do pensamento conceitual 
e desenvolvimento psicossocial; a juventude na atualidade
4. Desenvolvimento psicológico na idade adulta e na velhice: mudanças físicas, 
psicológicas, emocionais e sociais e significados contemporâneos da velhice
5. As contribuições de Freud, Erikson, Skinner e Rogers para a educação
6. As contribuições de Piaget, Vygotsky e Wallon para a educação
7. Problemas e dificuldades de aprendizagem: atrasos maturativos, transtornos 
do desenvolvimento, necessidades educativas especiais, problemas afetivos 
e de conduta em sala de aula
8. Relação entre linguagem e cognição e entre desenvolvimento e aprendi-
zagem à luz das teorias psicogenéticas
9. A psicologia e o estudo das temáticas contemporâneas relacionadas ao 
processo educativo: identidades e relações étnicas e de gênero, violência, 
relações de poder, inclusão educacional e as novas tecnologias
10. Educação de pessoas com deficiência, transtorno do Espectro Autista 
(TEA) e altas habilidades: desafios e possibilidades
Setor 82 - Organização e Funcionamento da Educação - FECLI
1. Planejamento educacional: tipos, niveis e processos
2. História, organização, estrutura administrativa e funcionamento da educação 
básica no Brasil a luz das legislações específicas
3. O financiamento e avaliação dos níveis e modalidades de ensino
4. Efetivação da atual LDB nº 9394/96 e suas implicações
5. Educação profissional, educação de jovens e adultos e educação especial
6. Conceitos básicos: conterxtualização histórica, paradgmase enfoques 
curriculares
7. Currículos e políticas públicas. Currículo e diversidade cultural
8. Curriculo e organização do conhecimento: discioplinar e não disciplinar
9. Avaliação da aprendizagem
10. Pesquisa e produção sobre as práticas pedagógicas no ensino infantil e 
séries iniciais
Setor 83 - Fundamentos Filosóficos e Sociológicos da Educação - FECLI/
Mombaça
1. O problema da relação entre ensino e filosofia e sociedade na formação 
docente
2. Evolução do ensino de filosofia e sociologia no Brasil com base na legis-
lação
3. A discussão filosófica comtemporânea no Brasil sobre filosofia da educação
4. Reflexão crítica sobre a formação do professor para a educação básica
5. O ensino de filosofia e sociologia na Base Nacional Curricular Comum- 
BNCC
6. A reforma do ensino médio e suas repercussões para o campo da sociologia 
e da filosofia: reflexões críticas
7. Educação, ensino de filosofia e crítica social
8. Conteúdos, objetivos, metodologias e didáticas do ensino de filosofia e 
sociologia da educação básica
9. Ensino de filosofia na educação básica e sua interdisciplinaridade.
10. Teoria e práxis no ensino de sociologia
Setor 84 - Fundamentos de Artes Visuais - FECLI/Mombaça
1. A formação bidimensional e seus diferentes modos de interpretação
2. Fundamentos básicos de composição nas artes visuais e os estudos dos 
seus elementos visuais: linha, superficie, volume, luz e cor
3. Linguagem, comunicação visual e a construção do olhar
4. Prinncípios e práticas da linguagem visual. A linguagem pictórica e o 
conhecimento de técnicas, materiais e no desenho
5. Processos criativos e uso de materiais diversos na pintura e no desenho
6. Conceitos teóricos fundamentais da arte comtemporânea
7. Desenho e pintura nas artes visuais: sentidos, estéticas e poéticas
8. Fundamentos de linguagem visual: espaço e sua expressão . Movimento 
visual, orientação e direções espaciais
9. Curso superior de artes: aspectos específicos do ambiente e do conheci-
mento acadêmico
10. Contribuições e reflexões sobre a importância da comunicação visual 
nas sociedades atuais
Setor 85 - Língua Brasileira de Sinais -Libras - FECLI/Mombaça
1. História da educação de surdos e da língua de sinais
2. Abordagens educacionais para o ensino de surdos: oralismo, comunicação 
total, bilinguismo e inclusão
3. Análise reflexiva sobre identidades surdas e culturas surda
4. Aspectos fonológicos da Língua Brasileira de Sinais
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5. Aspectos morfológicos da Língua Brasileira de Sinais
6. Aspectos sintáticos da Língua Brasileira de Sinais
7. Aspectos semântico-pragmáticos da Lingua Brasileira de Sinais
8. Alternativas didático-pedagógicas de ensino da Língua Brasileira de Sinais 
como segunda língua
9. O processo de aquisição de Língua Brasileira de Sinais pelos Surdos
10. O ensino da língua portuguesa como segunda língua para pessoas surdas
Setor 86 - Português e Inglês instrumental - FECLI/Mombaça
1. Coesão textual e referencial
2. Ambiguidade, textualidade e variedades línguísticas
3. Textualidade e estilo: paralelismo sintático e semântico
4. Concordância e regência
5. Acentuação e colocação pronominal
6. Construção e produção de textos
7. Recursos linguísticos para resumir
8. Diferenças entre tradução, compreeensão e interpretação
9. Tempos verbais em inglês
10. Verbo To Be e verbos irregulares em inglês
Setor 87 - Introdução a computação e Lógica para computação - FECLI/
Mombaça
1. Sistemas de numeração: binário, octal e hexadecimal: operações aritméticas 
e mudanças de base
2. Noções de lógica dígital: portas lógicas, circuitos lógicos e álgebras das 
proposições
3. Arquitetura dos computadores digitais; arquitetura de Von Neumann;CPU; 
memória; barramento e periféricos de entrada e saída.
4. Software em um computador; conjunto de instruções; ciclo de instruções; 
linguagem de máquina; operacional; interação do sistema operacional com 
o hardware
5. Memória, características de memórias, métodos de acesso, hierarquia, 
desempenho, tipos de memória, regeneração de memória dinâmica (refresh) 
e correção de erro
6. Lógica e representação do conhecimento
7. Lógica proposicional
8. Lógica d epredicados
9. Métodos de demonstração
10. Aplicação de lógica para computadores; especificação e verificação de 
programas
Setor 88 - Fundamentos Psicológicos da Educação - FECLI/Mombaça
1. Psicologia do desenvolvimento: histórico, conceitos,enfoques e métodos
2. Desenvolvimento psicológico na Infância: construção da noção de infância; 
crescimento físico, desenvolvimento psicomotor, social, emocional e cognitivo
3. Desenvolvimento psicológico na juventude: construção da noção de adoles-
cência, mudanças fisicas e emocionais, evolução do pensamento conceitual 
e desenvolvimento psicossocial; a juventude na atualidade
4. Desenvolvimento psicológico na idade adulta e na velhice: mudanças físicas, 
psicológicas, emocionais e sociais e significados contemporâneos da velhice
5. As contribuições de Freud, Erikson, Skinner e Rogers para a educação
6. As contribuições de Piaget, Vygotsky e Wallon para a educação
7. Problemas e dificuldades de aprendizagem: atrasos maturativos, transtornos 
do desenvolvimento, necessidades educativas especiais, problemas afetivos 
e de conduta em sala de aula
8. Relação entre linguagem e cognição e entre desenvolvimento e aprendi-
zagem à luz das teorias psicogenéticas
9. A psicologia e o estudo das temáticas contemporâneas relacionadas ao 
processo educativo: identidades e relações étnicas e de gênero, violência, 
relações de poder, inclusão educacional e as novas tecnologias
10. Educação de pessoas com deficiência, transtorno do Espectro Autista 
(TEA) e altas habilidades: desafios e possibilidades
Setor 89 - Banco de dados - FECLI/Mombaça
1. Banco de dados relacional
2. Banco de dados orientados a objetos
3. Projeto de banco de dados
4. Consulta em banco de dados
5. Mineração a datawarehousing
6. Banco de dados distribuídos
7. Processamento de transações, controle de concorrência e recuperação 
de falhas
8. Estruturas de arquivos e armazenamento de dados
9. Procedimentos armazenados e gatilhos
10. Banco de dados NoSQL
Setor 90 - Didática e Prática de ensino - FAEC
1. Reflexões sobre os fundamentos filosóficos e teóricos da didática, no 
contexto histórico e social da realidade
2. A relação entre a pedagogia, didática e ensino como uma prática social 
e política
3. As tendências pedagógicas no ensino e suas manifestações teóricas-práticas 
na realidade política
4. A didática e o processo de democratização do ensino
5. A prática de ensino como um compromisso político, ético e profissional, 
articulada com os interesses da educação e sociedade
6. Os objetivos, os conteúdos e os métodos de ensino brasileiro
7. A escola e a relação entre planejamento, plano e suas diferentes dimensões 
no ensino brasileiro
8. Os paradígmas de avaliação de aprendizagem: concepções pedagógicas 
para a prática de avaliação
9. Prática de ensino: concepções, objetivos e modalidades.
10. Função social da escola
Setor 91 - Educação Infantil - FAEC
1. Concepção de criança e de infância: implicações nas práticas pedagógicas 

da Educação Infantil
2. Contribuições das teorias de Piaget, Vygostsky e Wallon para a Educação 
Infantil
3. A trajetória da Educação Infantil no Brasil
4. Legislação e políticas públicas para a Educação Infantil: da Constituição 
Federal do Brasil de 1988 aos dias atuais
5. Currículo, planejamento e avaliação na Educação Infantil
6. Formação Docente: conhecimentos específicos para a prática do professor 
de Educação Infantil
7. Educação Infantil e as múltiplas linguagens das crianças
8. Ludicidade na Educação Infantil
9. Diversidade e construção da identidade da criança no cotidiano da Educação 
Infantil
10. Rotinas: organização dos tempos e espaços na Educação Infantil
Setor 92 - Ensino de língua portuguesa e processo de alfabetização - FAEC
1. Linguagens: concepções, usos e funções
2. Linguagem oral e linguagem escrita: desenvolvimento e aprendizagem na 
perspectiva de Piaget e na perspectiva da escola Russa
3. A relação entre pensamento e linguagem na visão de Vygotsky e Luria
4. Leitura: conceitos, estratégias e níveis de compreensão leitora
5. Escrita: aspectos comunicativos e cognitivos da produção de texto; fases 
do processo de produção; avaliação de estrutura textual
6. Alfabetização de crianças: o processo de construção da leitura e da escrita 
na perspectiva psicogenética
7. Alfabetização e letramento: conceitos, modelos e práticas
8. Os parâmetros curriculares nacionais e o ensino da língua portuguesa
9. A psicogênese da língua escrita
10. Planejamento e avaliação do ensino da linguagem na educação infantil e 
nos anos iniciais do ensino fundamental
Setor 93 - Língua Brasileira de Sinais -Libras - FAEC
1. História da educação de surdos e da língua de sinais
2. Abordagens educacionais para o ensino de surdos: oralismo, comunicação 
total, bilinguismo e inclusão
3. Análise reflexiva sobre identidades surdas e cultura surda
4. Aspectos fonológicos da Língua Brasileira de Sinais
5. Aspectos morfológicos da Língua Brasileira de Sinais
6. Aspectos sintáticos da Língua Brasileira de Sinais
7. Aspectos semântico-pragmáticos da Língua Brasileira de Sinais
8. Alternativas didático-pedagógicas de ensino da Língua Brasileira de Sinais 
como segunda língua
9. O processo de aquisição de Língua Brasileira de Sinais pelos Surdos
10. O ensino da língua portuguesa como segunda língua para pessoas surdas
Setor 94 - Ensino de Química - FAEC
1. O Estágio Supervisionado: teoria e prática
2. Diretrizes Currículares Nacionais para formação de professores de química.
3. O Ensino de Química e a interdisciplinaridade.
4. O aprendizado de química em ambientes não formais.
5. Recursos didáticos para o ensino de química.
6. O ensino de química e a contextualização .
7. Informática aplicada ao ensino de química.
8. Tecnicas de seminário e trabalhos em grupo
9. Uso do laboratório de química
10. Abordagem histórica do ensino de química no Brasil.
Setor 95 - Botânica – CECITEC
1. Evolução dos organismos fotossintetizantes e a conquista do ambiente 
terrestre
2. Morfologia, reprodução, ecologia e sistemática dos fungos
3. Morfologia, reprodução, ecologia e sistemática de protistas fotossintetizantes
4. Morfologia, reprodução, ecologia e sistemática de briófitas
5. Morfologia, reprodução, ecologia e sistemática de pteridófitas
6. Morfologia dos órgaõs vegetativos em fanerógamas (raiz, caule e folha)
7. Morfologia dos órgaõs reprodutivos em fanerógamas (flor, fruto e semente)
8. Anatomia e sistemática de fanerógamas
9. Técnicas de coleta, conservação e identificação de criptógamas e faneró-
gamas
10. Nutrição mineral e fotossíntese
Setor 96 - Microbiologia, Imunologia e Parasitologia - CECITEC
1. Classificação, morfologia e ultraestrutura de microrganismos
2. Cultivo, crescimento e exigências nutricionais de microrganismos
3. Controle de crescimento microbiano:agentes químicos, físicos e físico-
-químicos
4. Virus, viróides e príons: caracterização, replicação e patogênese
5. Bactérias e suas relações com ciclos biogeoquímicos
6. Relação parasito-hospedeiro de protozoários e helmintos: aspectos bioló-
gicos, epidemiológicos, patológicos, imunológicos e profiláticos
7. Relação parasito-hospedeiro de artrópodes: aspectos biológicos, epide-
miológicos, patológicos, imunológicos e profiláticos
8. Imunidade inata e adquirida
9. Ativação e maturação de linfócitos T e B
10. Imunidade a vírus e bactérias
Setor 97 - Didática e Prática de ensino - CECITEC
1. Reflexões sobre os fundamentos filosóficos e teóricos da didática, no 
contexto histórico e social da realidade
2. A relação entre a pedagogia, didática e ensino como uma prática social 
e política
3. As tendências pedagógicas no ensino e suas manifestações teóricas-práticas 
na realidade política
4. A didática e o processo de democratização do ensino
5. A prática de ensino como um compromisso político, ético e profissional, 
articulada com os interesses da educação e sociedade
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6. Os objetivos, os conteúdos e os métodos de ensino brasileiro
7. A escola e a relação entre planejamento, plano e suas diferentes dimensões no ensino brasileiro
8. Os paradígmas de avaliação de aprendizagem: concepções pedagógicas para a prática de avaliação
9. Prática de ensino: concepções, objetivos e modalidades.
10. Função social da escola
Setor 98 - Fundamentos Psicológicos da Educação - CECITEC
1. Psicologia do desenvolvimento: histórico, conceitos,enfoques e métodos
2. Desenvolvimento psicológico na Infância: construção da noção de infância; crescimento físico, desenvolvimento psicomotor, social, emocional e cognitivo
3. Desenvolvimento psicológico na juventude: construção da noção de adolescência, mudanças fisicas e emocionais, evolução do pensamento conceitual e 
desenvolvimento psicossocial; a juventude na atualidade
4. Desenvolvimento psicológico na idade adulta e na velhice: mudanças físicas, psicológicas, emocionais e sociais e significados contemporâneos da velhice
5. As contribuições de Freud, Erikson, Skinner e Rogers para a educação
6. As contribuições de Piaget, Vygotsky e Wallon para a educação
7. Problemas e dificuldades de aprendizagem: atrasos maturativos, transtornos do desenvolvimento, necessidades educativas especiais, problemas afetivos 
e de conduta em sala de aula
8. Relação entre linguagem e cognição e entre desenvolvimento e aprendizagem à luz das teorias psicogenéticas
9. A psicologia e o estudo das temáticas contemporâneas relacionadas ao processo educativo: identidades e relações étnicas e de gênero, violência, relações 
de poder, inclusão educacional e as novas tecnologias
10. Educação de pessoas com deficiência, transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades: desafios e possibilidades
Setor 99 - História da educação - CECITEC
1. A educação nas comunidades primitivas
2. A relação entre estado, religiosidade, classes sociais e educação na antiguidade.
3. Os teóricos educacionais da Grecia antiga
4. As instituições educacaionais da Idade Média no contexto de hegemonia da Igreja Católica
5. A educação brasileira sob o sígno do colonialismo e da Companhia de Jesus
6. O renascimento da educação humanística sob a égide do princípio da modernização
7. O contexto educacional brasileiro do período colonial à primeira fase da República
8. Educação e desenvolvimento no Brasil a partir de 1930
9. A educação contemporânea em meio à crise do estado de bem estar social e ascensão do modelo de estado mínimo
10. Educação no Ceará: da república dos cornéis aos governos mudancistas
Setor 100 - Língua Brasileira de Sinais -Libras - CECITEC
1. História da educação de surdos e da língua de sinais
2. Abordagens educacionais para o ensino de surdos: oralismo, comunicação total, bilinguismo e inclusão
3. Análise reflexiva sobre identidades surdas e culturas surda
4. Aspectos fonológicos da Língua Brasileira de Sinais
5. Aspectos morfológicos da Língua Brasileira de Sinais
6. Aspectos sintáticos da Língua Brasileira de Sinais
7. Aspectos semântico-pragmáticos da Lingua Brasileira de Sinais
8. Alternativas didático-pedagógicas de ensino da Língua Brasileira de Sinais como segunda língua
9. O processo de aquisição de Língua Brasileira de Sinais pelos Surdos
10. O ensino da língua portuguesa como segunda língua para pessoas surdas

ANEXO III
EDITAL Nº24/2019 - FUNECE, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2019

II SELEÇÃO PÚBLICA PARA PROFESSOR TEMPORÁRIO DE 2019
Exigências específicas de formação acadêmica e outras exigências a serem comprovadas no ato da contratação para os Setores de Estudos/Áreas indicados 
neste Anexo.

UNIDADE CURSO COD SETOR REQUISITOS
CCS Educação Física 1 Biodinâmica do Movimento Licenciatura em Educação Física
CCS Educação Física 2 Ensino dos Esportes Escolares e Iniciação Esportiva Licenciatura em Educação Física
CCS Educação Física 3 Práticas Corporais de Aventura e Educação Física Adaptada Licenciatura em Educação Física
CCS Medicina 4 Anatomia Humana/Cirurgia Cardiovascular Graduação em Medicina com residência em Cirurgia vascular
CCS Medicina 5 Anatomia Humana/Neuroanatomia Graduação em cursos da área de saúde

CCS Medicina 6 Clínica Médica/Cardiologia Graduação em Medicina com residência e/
ou Título de especialista em Cardiologia

CCS Medicina 7 Clínica Médica/Endocrinologia Graduação em Medicina com residência em Clínica Médica e/
ou Endocrinologia ou Título de especialista em Endocrinologia

CCS Medicina 8 Clínica Médica/Gastroenterologia Graduação em Medicina com residência em Clínica Médica e/ou 
Gastroenterologia ou Título de especialista em Gastroentero-logia

CCS Medicina 9 Clínica Médica/Nefrologia Gradução em Medicina com residência e/
ou Título de especialista em Nefrologia

CCS Medicina 10 Clínica Médica/Pneumologia Graduado em Medicina com residência em Clínica Médica e/
ou Pneumologia ou Título de especialista em Pneumologia

CCS Medicina 11 Epidemiologia Graduado em cursos da área de saude, com 
especialização em saúde coletiva

CCS Medicina 12 Fisiologia Humana Graduado em cursos da área de saude, 
com especialização Fisiologia

CCS Medicina 13 Medicina de Família e Comunidade
Graduado em Medicina com residência em Medicina 
da Família e Comunidade e/ou Título de especialista 

em Medicina da Família e Comunidade

CCS Medicina 14 Pediatria/Alergologia Graduado em Medicina com residência médica em Pediatria 
e/ou Título de especialista em Imunologia/Alergologia

CCS Medicina 15 Saúde Coletiva
Graduado em cursos da área da saúde com especialização em 

Saúde Coletiva, Saúde da família ou Saúde pública e/ou residência 
em Medicina da família e comunidade ou multiprofissional

CCS Nutrição 16 Alimentação Coletiva Graduação em Nutrição
CCS Nutrição 17 Nutrição e Saúde Pública Graduação em Nutrição
CCT Ciências da Computação 18 Algoritmos e Estrutura de Dados ---
CCT Ciências da Computação 19 Arquitetura de Computadores e Compiladores ---
CCT Ciências da Computação 20 Engenharia de Software e Banco de Dados ---
CCT Ciências da Computação 21 Matemática para Computação ---
CCT Física 22 Ensino de Física ---
CCT Física 23 Física Clássica ---
CCT Física 24 Física Geral ---
CCT Geografia 25 Ensino de Geografia Licenciatura em Geografia
CCT Matemática 26 Álgebra ---
CCT Matemática 27 Educação Matemática ---
CCT Matemática 28 Geometria ---
CED Pedagogia 29 Educação Infantil ---
CED Pedagogia 30 Política, Planejamento e Gestão educacional ---

CESA Administração 31 Gestão da Inovação ---
CESA Administração 32 Gestão da projetos ---
CESA Ciências Contábeis 33 Contabilidade Geral ---
CESA Serviço Social 34 Serviço Social e Sociedade Graduação em Serviço Social
CESA Serviço Social 35 Serviço Social e Trabalho Graduação em Serviço Social

CH Filosofia 36 Ensino de Filosofia ---
CH Letras 37 Língua e Literatura Inglesa ---
CH Letras 38 Língua Grega ---
CH Música 39 Composição Musical ---

37DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO  |  SÉRIE 3  |  ANO XII Nº025  | FORTALEZA, 05 DE FEVEREIRO DE 2020



UNIDADE CURSO COD SETOR REQUISITOS
CH Música 40 Harmonia/Violão ---
CH Psicologia 41 Processos Psicológicos Básicos e Desenvolvimento ---
CH Psicologia 42 Psicologia e Psicanálise ---

FAVET Medicina Veterinária 43 Clínica Veterinária: Clínica Médica de cães e gatos Graduação em Medicina Veterinária
FAVET Medicina Veterinária 44 Clínica Veterinária: cirurgia de pequenos animais Graduação em Medicina Veterinária
FAVET Medicina Veterinária 45 Clínica Veterinária: cirurgia de grandes animais Graduação em Medicina Veterinária
FAVET Medicina Veterinária 46 Clínica Veterinária: toxicologia veterinária Graduação em Medicina Veterinária
FAVET Medicina Veterinária 47 Clínica Veterinária: Medicina Legal Veterinária Graduação em Medicina Veterinária
FAVET Medicina Veterinária 48 Medicina Veterinária Preventiva Graduação em Medicina Veterinária
FACEDI Ciências Sociais 49 Antropologia ---
FACEDI Ciências Sociais 50 Ciências Políticas ---

FACEDI Pedagogia 51 Língua Brasileira de Sinais -Libras
Graduação em Letras/Libras ou graduação em qualquer curso de 

licenciatura plena juntamente com certificação de proficiên-cia no 
uso e no ensino de Libras para o nível superior (MEC) ou graduação 

em qualquer licenciatura plena com especiali-zação em Libras
FACEDI Pedagogia 52 Tópicos especiais da educação ---

FAFIDAM Ciências Biológicas 53 Genética e Evolução ---
FAFIDAM Ciências Biológicas 54 Microbiologia, Imunologia e Parasitologia ---
FAFIDAM Ciências Biológicas 55 Zoologia ---
FAFIDAM Física 56 Física Geral ---
FAFIDAM Geografia 57 Geografia Física ---
FAFIDAM História 58 História do Brasil ---
FAFIDAM Letras 59 Linguística e literatura de língua inglesa ---
FAFIDAM Letras 60 Literatura de Língua Portuguesa ---

FAFIDAM Letras 61 Língua Brasileira de Sinais -Libras
Graduação em Letras/Libras ou graduação em qualquer curso de 

licenciatura plena juntamente com certificação de proficiên-cia no 
uso e no ensino de Libras para o nível superior (MEC) ou graduação 

em qualquer licenciatura plena com especiali-zação em Libras
FAFIDAM Matemática 62 Cálculo e suas aplicações ---
FAFIDAM Pedagogia 63 Fundamentos Psicológicos da Educação ---
FAFIDAM Pedagogia 64 Metodologia do Ensino de História e de Geografia ---
FAFIDAM Química 65 Química Inorgânica ---
FECLESC Ciências Biológicas 66 Ciências Morfofisiológicas e Biologia geral ---
FECLESC Física 67 Física geral ---
FECLESC História 68 História Geral ---

FECLESC Letras 69 Língua Brasileira de Sinais -Libras
Graduação em Letras/Libras ou graduação em qualquer curso de 

licenciatura plena juntamente com certificação de proficiên-cia no 
uso e no ensino de Libras para o nível superior (MEC) ou graduação 

em qualquer licenciatura plena com especiali-zação em Libras
FECLESC Letras 70 Literatura Brasileira (teoria e ensino) ---
FECLESC Letras 71 Linguística e literatura de língua inglesa ---
FECLESC Matemática 72 Cálculo e suas aplicações ---
FECLESC Matemática 73 Educação Matemática ---
FECLESC Pedagogia 74 Didática e Prática de ensino ---
FECLESC Pedagogia 75 Política, Planejamento e Gestão educacional ---
FECLESC Química 76 Química Analítica ---

FECLI Ciências Biológicas 77 Prática de ensino em Ciências e Biologia Licenciatura em Ciências Biológicas
FECLI Física 78 Física Geral ---
FECLI Letras 79 Língua e Literatura Inglesa ---
FECLI Matemática 80 Educação Matemática ---
FECLI Pedagogia 81 Fundamentos Psicológicos da Educação ---
FECLI Pedagogia 82 Organização e Funcionamento da Educação ---

FECLI/Mombaça Artes Visuais 83 Fundamentos Filosóficos e Sociológicos da Educação ---
FECLI/Mombaça Artes Visuais 84 Fundamentos de Artes Visuais ---

FECLI/Mombaça Artes Visuais 85 Língua Brasileira de Sinais -Libras
Graduação em Letras/Libras ou graduação em qualquer curso de 

licenciatura plena juntamente com certificação de proficiên-cia no 
uso e no ensino de Libras para o nível superior (MEC) ou graduação 

em qualquer licenciatura plena com especiali-zação em Libras
FECLI/Mombaça Computação 86 Português e Inglês instrumental ---
FECLI/Mombaça Computação 87 Introdução a computação e Lógica para computação ---
FECLI/Mombaça Computação 88 Fundamentos Psicológicos da Educação ---
FECLI/Mombaça Computação 89 Banco de dados ---

FAEC Pedagogia 90 Didática e Prática de ensino ---
FAEC Pedagogia 91 Educação Infantil ---
FAEC Pedagogia 92 Ensino de língua portuguesa e processo de alfabetização ---

FAEC Pedagogia 93 Língua Brasileira de Sinais -Libras
Graduação em Letras/Libras ou graduação em qualquer curso de 

licenciatura plena juntamente com certificação de proficiên-cia no 
uso e no ensino de Libras para o nível superior (MEC) ou graduação 

em qualquer licenciatura plena com especiali-zação em Libras
FAEC Química 94 Ensino de Química Licenciatura em Química

CECITEC Ciências Biológicas 95 Botânica ---
CECITEC Ciências Biológicas 96 Microbiologia, Imunologia e Parasitologia ---
CECITEC Pedagogia 97 Didática e Prática de ensino ---
CECITEC Pedagogia 98 Fundamentos Psicológicos da Educação ---
CECITEC Pedagogia 99 História da educação ---

CECITEC Pedagogia 100 Língua Brasileira de Sinais -Libras
Graduação em Letras/Libras ou graduação em qualquer curso de 

licenciatura plena juntamente com certificação de proficiên-cia no 
uso e no ensino de Libras para o nível superior (MEC) ou graduação 

em qualquer licenciatura plena com especiali-zação em Libras

ANEXO IV
EDITAL Nº24/2019 - FUNECE, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2019

II SELEÇÃO PÚBLICA PARA PROFESSOR TEMPORÁRIO DE 2019
Disciplinas que compõem os Setores de Estudos/Áreas constantes da Seleção.

UNIDADE CURSO COD SETOR DISCIPLINAS
CCS Educação Física 1 Biodinâmica do Movimento Biomecânica do movimemto humano; Fisiologia do exercício; Bioquímica da atividade motora; Musculação.

CCS Educação Física 2 Ensino dos Esportes Escolares 
e Iniciação Esportiva Treinamento esportivo I; Treinamento esportivo II; Ensino de Atletismo; Voleibol;Handebol.

CCS Educação Física 3 Práticas Corporais de Aventura 
e Educação Física Adaptada Modalidades esportivas alternativas II; Educação física adaptada; Exercício físico para grupos especiais.

CCS Medicina 4 Anatomia Humana/Cirurgia 
Cardio-vascular Ciências Morfológicas; Anatomia humana.

CCS Medicina 5 Anatomia Humana/Neuroanatomia Anatomia aplicada; Neuroanatomia; Ciências Morfológicas.
CCS Medicina 6 Clínica Médica/Cardiologia Clínica Médica II; Emergências médicas; Iniciação ao exame clínico e relação médico-paciente.
CCS Medicina 7 Clínica Médica/Endocrinologia Clínica médica I; Iniciação ao exame clínico e relação médico-paciente.
CCS Medicina 8 Clínica Médica/Gastroenterologia Clínica Médica III; Emergências médicas; Iniciação ao exame clínico e relação médico-paciente.
CCS Medicina 9 Clínica Médica/Nefrologia Clínica Médica I; Iniciação ao exame clínico e relação médico-paciente.
CCS Medicina 10 Clínica Médica/Pneumologia Clínica Médica III; Emergências médicas.
CCS Medicina 11 Epidemiologia Epidemiologia
CCS Medicina 12 Fisiologia Humana Ciências Fisiológicas i e II; Fisiologia humana; Biofísica.

CCS Medicina 13 Medicina de Família e Comunidade Saúde da Família e Comunidade; Ambulatório de atenção básica; 
Internato em Medicina da Família e Comunidade.

CCS Medicina 14 Pediatria/Alergologia Pediatria I e II; Internato em Pediatria.
CCS Medicina 15 Saúde Coletiva Planejamento em saúde; Políticas de saúde; Informação e avaliação em saúde; Introdução à saude coletiva.
CCS Nutrição 16 Alimentação Coletiva Higiene; Administração e serviços de saúde I e II; Estágio Supervisionado em Alimentação Coletiva.

CCS Nutrição 17 Nutrição e Saúde Pública Avaliação nutricional; Nutrição e Saúde Pública; Estágio Supervisionado em 
Saúde Pública; Investigação em Nutrição; Nutrição materno infantil.
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UNIDADE CURSO COD SETOR DISCIPLINAS

CCT Ciências da 
Computação 18 Algoritmos e Estrutura de Dados Introdução a Computação; Estrutura de Dados I; Estrutura de Dados II; Fundamentos 

de Computação; Teoria dos Grafos; Projeto e Análise de Algoritmos.

CCT Ciências da 
Computação 19 Arquitetura de Computadores 

e Compiladores Compiladores; Arquitetura de Computadores; Circuitos Lógicos Digitais; Sistemas Operacionais.

CCT Ciências da 
Computação 20 Engenharia de Software 

e Banco de Dados
Engenharia de Software; Interação humano computador; Banco de 
Dados; Conceitos de Linguagem de Computação.

CCT Ciências da 
Computação 21 Matemática para Computação Cálculo I; Cálculo II; Cálculo III; Geometria Analítica; Álgebra Linear.

CCT Física 22 Ensino de Física

Fundamentos Históricos Filosóficos e Sociológicos da Ciência; Monografia I e II; PCC de Física; PCC de 
Mecânica; PCC de Termodinâmica; PCC de Eletricidade e Magnetismo; PCC de Eletromagnetismo; PCC 
de Óptica; PCC Óptica Física Moderna; PCC de Física Moderna; Estágio de Ensino de Ciências; Estágio 
de Ensino de Física I, II e III; Instrumentação para o Ensino de Física; Ciência, Tecnologia e Sociedade; 
Informática Educativa; Metodologia do Trabalho Científico; Computador e o Vídeo no Ensino de Física.

CCT Física 23 Física Clássica Mecânica Teórica I, II e III; Mecânica Clássica I, II e III; Termodinâmica; Eletromagnetismo I e II; Equações 
Diferenciais Aplicadas a Física; Física Matemática I, II e III; Cálculo de Funções de Variáveis Complexas

CCT Física 24 Física Geral
Eletricidade e Magnetismo I e II ; Óptica; Mecânica Básica I e II; PCC de Óptica; Cálculo Diferencial e 
Integral I e II; Introdução à Física; Termodinâmica; Física para Ciências Biológicas; Laboratório de Eletr.e 
Óptica; Introdução a Física; Física Geral; Física para Ciências Biológicas; Física Básica I; Física para 
Computação I e II; Computação Aplicada à Física I; Lab. de Mec. e Termodinâmica; Mecânica dos Fluidos.

CCT Geografia 25 Ensino de Geografia
Metodologia e Prática do Ensino de Geografia I e II; Oficina em Geografia I, II, 
III e IV; O Estágio Supervisionado I, II e III; Projeto de Pesquisa; Trabalho de 
Conclusão de Curso (TCC); Cartografia Temática; Educação Ambiental.

CCT Matemática 26 Álgebra Escrita Matemática- Turma 2(1); Lógica - Turma 2(1); Fundamentos de Aritmética - Turma 2(1); Sistemas 
Lineares (2); Sistemas Lineares (2); Introdução à Computação (2); Introdução à Computação (2).

CCT Matemática 27 Educação Matemática

Prática de Ensino de Matemática; Laboratório de Matemática; Laboratório de Matemática; Laboratório 
de Ensino de Trigonometria; Laboratório de Ensino de Trigonometria; Estágio supervisionado 
no Ensino de Fundamental; Estágio Supervisionado no Ensino Médio I; Estágio Supervisionado 
no Ensino Médio II ; Laboratório de Ensino de Álgebra; Laboratório de Ensino de Geometria; 
Laboratório de Pesquisa em Educação Matemática; O Método Científico; Didática da Matemática; 
História da Matemática; Educação Matemática e o Uso de Novas tecnologias; Metodologia do 
Trabalho Científico; Estatística Descritiva; Introdução a Estatística; Ensino de Matemática.

CCT Matemática 28 Geometria Desenho Geométrico(1); Desenho Geométrico(2); Geometria Euclidiana Espacial(3); Geometria plana-
grade nova(4); Geometria Espacial-grade nova tarde(5);Geometria espacial- grade nova noite(5).

CED Pedagogia 29 Educação Infantil
Fundamentos da Educação Infantil; Corporeidade e Psicomotricidade na Educação de Crianças; 
Contribuições das Teorias Psicogenéticas para Educação de Crianças; Moralidade e Educação; Literatura 
Infantil; Saúde da Criança; Saberes e Práticas para a Educação Infantil; Ludicidade e Educação; Estudos 
Orientados; Monografia; Está-gio II Educação Infantil; Psicomotricidade; Alfabetização e Letramento

CED Pedagogia 30 Política, Planejamento e 
Gestão educacional

Estrutura e Funcionamento da Educação Básica I; Gestão Administrativa, Financeira e Patrimonial 
da Escola; Gestão Pedagógica da Escola; Gestão de Pessoal no Ambiente Escolar; Política e 
Planejamento Educacional I e II; Estágio Supervisionado em Gestão Escolar; Monografia.

CESA Administração 31 Gestão da Inovação Gestão da inovação ; Gestão de Cidades; Gestão Socioambiental
CESA Administração 32 Gestão da projetos Planejamento e Projeto; Gestão de Projetos
CESA Ciências Contábeis 33 Contabilidade Geral Contabilidade Geral

CESA Serviço Social 34 Serviço Social e Sociedade
Política Social; Políticas Sociais e Setoriais I;. Pesquisa em Serviço Social I; Pesquisa em Serviço 
Social II; Pesquisa Aplicada; Fundamentos de TCC; Ética Profissional em Serviço Social; Ética e 
Direitos Humanos; Questão Social no Ceará; Planejamento e Gestão em Políticas Públicas

CESA Serviço Social 35 Serviço Social e Trabalho

Introdução ao Serviço Social; Fundamentos Históricos Teórico Metodológico I; Fundamentos 
Históricos Teórico Metodológico II; Fundamentos Históricos Teórico Metodológico 
III; Serviço Social e Processo de Trabalho; Supervisão de Estágio em Serviço Social I; 
Supervisão de Estágio em Serviço Social II; Seminário de Serviço Social; Trabalho e 
Sociabilidade; Serviço Social e Processo de Trabalho; Capitalismo e Questão Social

CH Filosofia 36 Ensino de Filosofia Metodologia e Prática de Ensino I em Filosofia; Metodologia e Prática de Ensino II em Filosofia. Estágio 
Supervisionado I em Filosofia; Estágio Supervisionado II em Filosofa; Estágio Supervisionado III em Filosofia.

CH Letras 37 Língua e Literatura Inglesa

Literatura em Língua Inglesa; Literatura de Língua Inglesa: Romance; Literatura Inglesa Traduzida 
para a Língua Portuguesa; Literatura de Língua Inglesa: Conto, Estrutura e Uso da Língua Inglesa III; 
Tradução Intersemiótica; Tópicos em Tradução de textos Escritos; Aspectos Teóricos e Práticos da 
Tradução; Tradução Literária; Inglês Instrumental; Leitura em Língua Inglesa; Estrutura e Uso da Língua 
Inglesa I e II; Fonologia da Língua Inglesa; Linguística Aplicada à Língua Inglesa; Oficina I em Língua 
Inglesa; Oficina III em Língua Inglesa; Oficina V em Língua Inglesa; Oficina VI em Língua Inglesa; 
Produção Escrita em Língua Inglesa I e II; Oralidade em Língua Inglesa I e II; Estágio Supervisionado 
em Língua Inglesa I, II, III e IV; Tópicos em Aquisição de Língua Materna e Língua Estrangeira; 
Teoria do Ensino de Língua Inglesa; Projeto de pesquisa em Língua Inglesa; Trabalho de Conclusão de 
Curso em Língua Inglesa; História da Literatura Inglesa; História Contemporânea de língua Inglesa

CH Letras 38 Língua Grega Língua Grega I; Fundamentos de Língua Grega II; Língua Grega I; Filosofia.

CH Música 39 Composição Musical Composição I a VIII; Conjunto Experimental I a III; Música Eletroacústica I a II; Análise III; 
Contraponto III; Harmonia V; Instrumentação e Orquestração II; Tecnologia em Música.

CH Música 40 Harmonia/Violão Prática Instrumental Violão I a V; Instrumento Complementar Violão I a V; Harmonia I a IV; Harmonia 
Popular I a IV; Prática de Conjunto I e II; Improvisação I e II; Prática de Leitura Musical I e II.

CH Psicologia 41 Processos Psicológicos Básicos 
e Desenvolvimento

Processos Psicológicos Básicos I (Psicologia); Processos Psicológicos Básicos II (Psicologia); 
Psicologia do Desenvolvimento I (Psicologia); Psicologia do Desenvolvimento II (Psicologia); 
Teorias Psicogenéticas; Psicologia do Desenvolvimento II (todas as Licenciaturas)

CH Psicologia 42 Psicologia e Psicanálise
Sistemas e Teorias II: Matriz Psicanalítica; Tópicos Especiais em Psicanálise em Lacan; Teorias e 
Técnicas Psicoterápicas I: Psicanálise e Humanismo; Trabalho de Conclusão de Curso TCC; Psicoterapia 
de Grupo; Estágio Institucional; Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Estágio 
em Processos Clínicos: ênfase de Educação; Estágio em Processos Clínicos: ênfase em Saúde.

FAVET Medicina 
Veterinária 43 Clínica Veterinária: Clínica 

Médica de cães e gatos
Clínica Médica de Cães e Gatos; Práticas Clínicas de Cães e Gatos; 
Semiologia Veterinária; Fisiologia Veterinária.

FAVET Medicina 
Veterinária 44 Clínica Veterinária: cirurgia 

de pequenos animais Técnica Cirúrgica Veterinária; Clínica Cirúrgica Veterinária; Anestesia Veterinária.

FAVET Medicina 
Veterinária 45 Clínica Veterinária: cirurgia 

de grandes animais Técnica Cirúrgica Veterinária; Clínica Cirúrgica Veterinária; Anestesia Veterinária.

FAVET Medicina 
Veterinária 46 Clínica Veterinária: 

toxicologia veterinária Toxicologia Veterinária; Bioquímica Veterinária; Fisiologia Veterinária.

FAVET Medicina 
Veterinária 47 Clínica Veterinária: Medicina 

Legal Veterinária Médicina Legal Veterinária; Anatomia Patológica Veterinária; Patologia Geral Veterinária

FAVET Medicina 
Veterinária 48 Medicina Veterinária Preventiva Doenças Infecciosas Veterinárias; Microbiologia Veterinária; Epidemiologia e Saúde Pública.

FACEDI Ciências Sociais 49 Antropologia Fundamentos de Antropologia; Teoria antropológica; Antropologia contemporânea; Laboratório de 
pesquisa qualitativa e quantitativa; Laboratório em Antropologia; Laboratório de projeto de pesquisa

FACEDI Ciências Sociais 50 Ciências Políticas
Fundamentos de Política; Teoria política; Ciência política contemporânea;Ciência política brasileira; 
Políticas públicas no Brasil; Políticas, eleições e instituições políticas; Pensamento política e social latino-
americano; Estado, sociedade e política ambiental; Laboratório de pesquisa em Ciência política; Política 
educacional; Pensamento político em Gramsci; Teoria da nação; organização da classe trabalhadora

FACEDI Pedagogia 51 Língua Brasileira de Sinais -Libras Língua Brasileira de Sinais -Libras

FACEDI Pedagogia 52 Tópicos especiais da educação
Educação e Diversidade; Arte e Educação; Educação Infantil; Educação Especial; Alfabetização 
de crianças; Língua Brasileira de Sinais; Educação Indígena; Educação Quilombola; Literatura 
Infantil Educação e Novas Tecnologias; Línguistica e Educação; Educação, Mídia e Poder; 
Tópicos Esp.em Educação I; Tópicos Esp. em Educação II; Tópicos Esp. em Educação III.

FAFIDAM Ciências Biológicas 53 Genética e Evolução Genética ; Biologia Evolutiva; Sistemática Geral e Filogenia; Citogenética; Paleontologia.

FAFIDAM Ciências Biológicas 54 Microbiologia, Imunologia 
e Parasitologia  Microbiologia; Imunologia; Parasitologia

FAFIDAM Ciências Biológicas 55 Zoologia Zoologia dos invertebrados I; Zoologia dos invertebrados II; Zoologia dos Cordados; Etnozoologia.

FAFIDAM Física 56 Física Geral
Eletricidade e Magnetismo I e II ; Óptica; Mecânica Básica I e II; PCC de Óptica; Cálculo Diferencial e 
Integral I e II; Introdução à Física; Termodinâmica; Física para Ciências Biológicas; Laboratório de Eletr.e 
Óptica; Introdução a Física; Física Geral; Física para Ciências Biológicas; Física Básica I; Física para 
Computação I e II; Computação Aplicada à Física I; Lab. de Mec. e Termodinâmica; Mecânica dos Fluidos.

FAFIDAM Geografia 57 Geografia Física Biogeografia; Cartografia; Geologia; Climatologia; Conservação dos Recursos 
Naturais; Pedologia; Geografia Física do Brasil; Geomorfologia.

FAFIDAM História 58 História do Brasil História do Brasil I; História do Brasil II; História do Brasil III; História do Brasil IV; Historiografia 
Brasileira; História do Ceará I; História do Ceará II; História da Cultura Afro-Brasileira; Cultura Brasileira.
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UNIDADE CURSO COD SETOR DISCIPLINAS

FAFIDAM Letras 59 Linguística e literatura 
de língua inglesa

Estrutura e Uso da Língua Inglesa I e II; Fonologia Segmental; Fonologia Suprasegmental; Literatura Inglesa 
Prosa; Litratura Inglesa Drama; Literatura Inglesa Poesia; Literatura Inglesa Traduzida para o Português; 
Produção Escrita em Língua Inglesa; Produção de Gêneros Acadêmicos Língua Inglesa; Oralidade em 
Língua Inglesa; Literatura em Língua InglesaI; A Pesquisa em Letras Inglês/Literatura; Produção Escrita 
em Língua Inglesa; Oficina IV; Oficina V em Língua Inglesa; Oficina VI; Oficina I em Língua Inglesa; 
Fonologia da Língua Inglesa; Pesquisa e Produção em Línguistica; Estrutura e Uso da Língua Inglesa I e II.

FAFIDAM Letras 60 Literatura de Língua Portuguesa

Teoria da Literatura ; Literatura Brasileira: Poesia; Literatura Portuguesa: Poesia; Literatura Brasileira: 
Prosa; Literatura Portuguesa: Prosa; Literatura Contemporânea de LínguaPportuguesa; Literatura Infanto-
Juvenil; Literatura Comparada; Critica Literária; Literatura Cearense; Teoria da Literatura II; Tópicos de 
Literatura Regionalista; Tópicos de Literatura Brasileira; Tópicos de Literatura Portuguesa; Tópicos de 
Literatura Africana de Língua Portuguesa; Tópicos do Estudo do Conto; Tópicos do Estudo do Romance; 
Tópicos do Estudo da Crônica; Tópicos do Estudo do Texto Dramático; Tópicos do Estudo da Poesia.

FAFIDAM Letras 61 Língua Brasileira de Sinais -Libras Língua Brasileira de Sinais -Libras

FAFIDAM Matemática 62 Cálculo e suas aplicações
Cálculo Diferencial e Integral I; Cálculo Diferencial e Integral II; Cálculo Diferencial III; Calculo 
Diferencial e Integral IV; Introdução as Variáveis Complexas; Cálculo Numérico e Aplicado; 
Equações Diferenciais Ordinárias; Matemática Elementar I; Matemática Elementar II.

FAFIDAM Pedagogia 63 Fundamentos Psicológicos 
da Educação

Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia do Desenvolvimento I 
e II; Educação infantil I e II; Tópicos especiais em psicologia do desenvolvimento; Corporeidade 
e psicomotricidade; Introdução a Psicologia ; Jogos e atividades psicomotoras na educação

FAFIDAM Pedagogia 64 Metodologia do Ensino de 
História e de Geografia Ensino de Geografia para a Pedagogia; Ensino de História para a Pedagogia.

FAFIDAM Química 65 Química Inorgânica Química Inorgânica I.

FECLESC Ciências Biológicas 66 Ciências Morfofisiológicas 
e Biologia geral

Morfologia e Tax. de Criptogamas; Produção Textual I; Téc de Trans do Conheci-mento 
Biológico; Histol. e embriologia animal Comparada; Biologia Geral; Biofísica; Saúde Ambiental; 
Fisiologia Vegetal; Biotecnologia; Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Biologia Celuar 
e Molecular; Bioestatística; Projeto de Monografia; Monografia da Licenciatura.

FECLESC Física 67 Física geral
Eletricidade e Magnetismo I e II ; Óptica; Mecânica Básica I e II; PCC de Óptica; Cálculo Diferencial e 
Integral I e II; Introdução à Física; Termodinâmica; Física para Ciências Biológicas; Laboratório de Eletr.e 
Óptica; Introdução a Física; Física Geral; Física para Ciências Biológicas; Física Básica I; Física para 
Computação I e II; Computação Aplicada à Física I; Lab. de Mec. e Termodinâmica; Mecânica dos Fluidos.

FECLESC História 68 História Geral
História Antiga I; História Antiga II; História Medieval I: História Medieval II; História 
Moderna; História Contemporânea I. História Contemporânea II; Histtória Contemporãnea III; 
História da África I; História da África II; História da América I; História da América II.

FECLESC Letras 69 Língua Brasileira de Sinais -Libras Língua Brasileira de Sinais -Libras

FECLESC Letras 70 Literatura Brasileira (teoria e ensino)
Teoria da Literatura; Literatura Contemporânia; Literatura Brasileira:prosa; Literatura 
Brasileira:Drama; Literatura Cearense; Literatura Portuguesa; Prática como Componente 
Curricular V; Literatura no Ensino Médio; Tópicos em Literatura Brasileira.

FECLESC Letras 71 Linguística e literatura 
de língua inglesa

Estrutura e Uso da Língua Inglesa I e II; Fonologia Segmental; Fonologia Suprasegmental; Literatura Inglesa 
Prosa; Litratura Inglesa Drama; Literatura Inglesa Poesia; Literatura Inglesa Traduzida para o Português; 
Produção Escrita em Língua Inglesa; Produção de Gêneros Acadêmicos Língua Inglesa; Oralidade em 
Língua Inglesa; Literatura em Língua InglesaI; A Pesquisa em Letras Inglês/Literatura; Produção Escrita 
em Língua Inglesa; Oficina IV; Oficina V em Língua Inglesa; Oficina VI; Oficina I em Língua Inglesa; 
Fonologia da Língua Inglesa; Pesquisa e Produção em Línguistica; Estrutura e Uso da Língua Inglesa I e II.

FECLESC Matemática 72 Cálculo e suas aplicações
Cálculo Diferencial e Integral I; Cálculo Diferencial e Integral II; Cálculo Diferencial III; Calculo 
Diferencial e Integral IV; Introdução as Variáveis Complexas; Cálculo Numérico e Aplicado; 
Equações Diferenciais Ordinárias; Matemática Elementar I; Matemática Elementar II.

FECLESC Matemática 73 Educação Matemática

Prática de Ensino de Matemática; Laboratório de Matemática; Laboratório de Matemática; Laboratório 
de Ensino de Trigonometria; Laboratório de Ensino de Trigonometria; Estágio supervisionado 
no Ensino de Fundamental; Estágio Supervisionado no Ensino Médio I; Estágio Supervisionado 
no Ensino Médio II ; Laboratório de Ensino de Álgebra; Laboratório de Ensino de Geometria; 
Laboratório de Pesquisa em Educação Matemática; O Método Científico; Didática da Matemática; 
História da Matemática; Educação Matemática e o Uso de Novas tecnologias; Metodologia do 
Trabalho Científico; Estatística Descritiva; Introdução a Estatística; Ensino de Matemática.

FECLESC Pedagogia 74 Didática e Prática de ensino Didática e Prática de Ensino; Estágio supervisionado na educação infantil; Estágio III (anos iniciais do ensino 
fundamental); Estágio em gestão; Estágio em educação de jovens e adultos; Planejamento educacional

FECLESC Pedagogia 75 Política, Planejamento e 
Gestão educacional Política, Planejamento e Gestão Educacional

FECLESC Química 76 Química Analítica Química Geral; Fisico-Química; Química Orgânica; Química 
Analítica; Química Ambiental; Química Inorgânica .

FECLI Ciências Biológicas 77 Prática de ensino em 
Ciências e Biologia

Estágio supervisionado no Ensino Fundamental; Estágio Supervisionado I no Ensino 
Médio; Estágio Supervisionado II no Ensino Médio; Estágio supervisionado III no 
Ensino Médio; Didática; Estrutura e Funcionamnto na Educação Básica.

FECLI Física 78 Física Geral
Eletricidade e Magnetismo I e II ; Óptica; Mecânica Básica I e II; PCC de Óptica; Cálculo Diferencial e 
Integral I e II; Introdução à Física; Termodinâmica; Física para Ciências Biológicas; Laboratório de Eletr.e 
Óptica; Introdução a Física; Física Geral; Física para Ciências Biológicas; Física Básica I; Física para 
Computação I e II; Computação Aplicada à Física I; Lab. de Mec. e Termodinâmica; Mecânica dos Fluidos.

FECLI Letras 79 Língua e Literatura Inglesa

Literatura em Língua Inglesa; Literatura de Língua Inglesa: Romance; Literatura Inglesa Traduzida 
para a Língua Portuguesa; Literatura de Língua Inglesa: Conto, Estrutura e Uso da Língua Inglesa III; 
Tradução Intersemiótica; Tópicos em Tradução de textos Escritos; Aspectos Teóricos e Práticos da 
Tradução; Tradução Literária; Inglês Instrumental; Leitura em Língua Inglesa; Estrutura e Uso da Língua 
Inglesa I e II; Fonologia da Língua Inglesa; Linguística Aplicada à Língua Inglesa; Oficina I em Língua 
Inglesa; Oficina III em Língua Inglesa; Oficina V em Língua Inglesa; Oficina VI em Língua Inglesa; 
Produção Escrita em Língua Inglesa I e II; Oralidade em Língua Inglesa I e II; Estágio Supervisionado 
em Língua Inglesa I, II, III e IV; Tópicos em Aquisição de Língua Materna e Língua Estrangeira; 
Teoria do Ensino de Língua Inglesa; Projeto de pesquisa em Língua Inglesa; Trabalho de Conclusão de 
Curso em Língua Inglesa; História da Literatura Inglesa; História Contemporânea de língua Inglesa

FECLI Matemática 80 Educação Matemática

Prática de Ensino de Matemática; Laboratório de Matemática; Laboratório de Matemática; Laboratório 
de Ensino de Trigonometria; Laboratório de Ensino de Trigonometria; Estágio supervisionado 
no Ensino de Fundamental; Estágio Supervisionado no Ensino Médio I; Estágio Supervisionado 
no Ensino Médio II ; Laboratório de Ensino de Álgebra; Laboratório de Ensino de Geometria; 
Laboratório de Pesquisa em Educação Matemática; O Método Científico; Didática da Matemática; 
História da Matemática; Educação Matemática e o Uso de Novas tecnologias; Metodologia do 
Trabalho Científico; Estatística Descritiva; Introdução a Estatística; Ensino de Matemática.

FECLI Pedagogia 81 Fundamentos Psicológicos 
da Educação

Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia do Desenvolvimento I 
e II; Educação infantil I e II; Tópicos especiais em psicologia do desenvolvimento; Corporeidade 
e psicomotricidade; Introdução a Psicologia ; Jogos e atividades psicomotoras na educação

FECLI Pedagogia 82 Organização e Funcionamento 
da Educação

Curriculo,cultura e conhecimento; Organização Curricular; Política, estrutura e organização da 
educação básica; Estrutura e funcionamento da Educação Infantil e do Ensino Fundamental; Legislação 
Educacional; Planejamento educacional; Financiamento da educação; Avaliação da aprendizagem

FECLI/
Mombaça Artes Visuais 83 Fundamentos Filosóficos e 

Sociológicos da Educação Sociologia da Educação; Sociologia da arte; Antropologia da Arte; Estudo da Figura Humana.

FECLI/
Mombaça Artes Visuais 84 Fundamentos de Artes Visuais Introdução à universidade, ao curso e à linguagem visual; Fundamentos 

de artes Visuais; Noções de Museologia.
FECLI/

Mombaça Artes Visuais 85 Língua Brasileira de Sinais -Libras Língua Brasileira de Sinais -Libras

FECLI/
Mombaça Computação 86 Português e Inglês instrumental Português instrumental: Inglês instrumental; metodologia do trabalho científico

FECLI/
Mombaça Computação 87 Introdução a computação e 

Lógica para computação
Arquitetura de Computadores; introdução à Computação; Noções de Lógica; Laboratório de 
Informática; Fundamentos de Engenharia de Software; Ambientes Virtuais de aprendizagem

FECLI/
Mombaça Computação 88 Fundamentos Psicológicos 

da Educação
Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia do Desenvolvimento I 
e II; Educação infantil I e II; Tópicos especiais em psicologia do desenvolvimento; Corporeidade 
e psicomotricidade; Introdução a Psicologia ; Jogos e atividades psicomotoras na educação

FECLI/
Mombaça Computação 89 Banco de dados Banco de Dados; Pesquisa e ordenação de dados; Gerência de projetos; Gestão 

e Tecnologia de informação, Ambientes Virtuais de Aprendizagem

FAEC Pedagogia 90 Didática e Prática de ensino Didática e Prática de Ensino; Estágio supervisionado na educação infantil; Estágio III (anos iniciais do ensino 
fundamental); Estágio em gestão; Estágio em educação de jovens e adultos; Planejamento educacional

FAEC Pedagogia 91 Educação Infantil
Fundamentos da Educação Infantil; Corporeidade e Psicomotricidade na Educação de Crianças; 
Contribuições das Teorias Psicogenéticas para Educação de Crianças; Moralidade e Educação; Literatura 
Infantil; Saúde da Criança; Saberes e Práticas para a Educação Infantil; Ludicidade e Educação; Estudos 
Orientados; Monografia; Estágio II Educação Infantil; Psicomotricidade; Alfabetização e Letramento
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UNIDADE CURSO COD SETOR DISCIPLINAS

FAEC Pedagogia 92 Ensino de língua portuguesa e 
processo de alfabetização

Ensino de Língua portuguesa; Alfabetização e letramento; Produção 
textual; Leitura e produção textual acadêmica

FAEC Pedagogia 93 Língua Brasileira de Sinais -Libras Língua Brasileira de Sinais -Libras

FAEC Química 94 Ensino de Química
Estágio Supervisiondo no Ensino Fundamental; Estágio Supervisionado I no Ensino 
Médio; Estágio Supervisionado II no Ensino Médio; Estágio Supervisiondao III no 
Ensino Médio; \metodologia e Prática da Pesquisa; Metodologia e Prática em Ciências da 
Natureza; Projeto de Monografia; Monografia; Informática Aplicada à Química

CECITEC Ciências Biológicas 95 Botânica
Biologia Geral; Biologia Celular: Fisiologia Vegetal; Flora da Caatinga; Conservação de Biol e Leg. 
Brasileira; Morfologia e Taxonomia de Criptogramas e Espermatófitas; Fitogeografia aplicada à Cons. 
Brasileira; Etnobotânica; Biologia de Campo aplicada ao Ensino; Fundamentos da Filosofia da Ciência

CECITEC Ciências Biológicas 96 Microbiologia, Imunologia 
e Parasitologia  Microbiologia; Imunologia; Parasitologia

CECITEC Pedagogia 97 Didática e Prática de ensino Didática e Prática de Ensino

CECITEC Pedagogia 98 Fundamentos Psicológicos 
da Educação

Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia do Desenvolvimento I 
e II; Educação infantil I e II; Tópicos especiais em psicologia do desenvolvimento; Corporeidade 
e psicomotricidade; Introdução a Psicologia ; Jogos e atividades psicomotoras na educação

CECITEC Pedagogia 99 História da educação História da Educação I; Política Educacional e Oranização da Educação Básica; Ensino de História
CECITEC Pedagogia 100 Língua Brasileira de Sinais -Libras Língua Brasileira de Sinais -Libras

FUNDAÇÃO NÚCLEO DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL DO CEARÁ

PORTARIA Nº007/2020 O PRESIDENTE DO NÚCLEO DE TECNOLOGIA E QUALIDADE INDUSTRIAL DO CEARÁ - NUTEC, no uso de suas atri-
buições legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Único desta Portaria, a viajarem em objeto de serviço, com a finalidade 
de coletarem amostras de água do mês de fevereiro/2020 referente ao contrato com a ARCE, nas cidades e dias a seguir: Arneiroz-CE (03 e 04/02/2020) e 
Parambu-CE (05 e 06/02/2020), concedendo-lhes 3diária para cada servidor , de acordo com o artigo 3º; alínea b, § 1º do art. 4º; art. 5º e seu § 1º; art. 10 do 
Decreto nº 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr à conta da dotação orçamentária desta Autarquia. NÚCLEO DE TECNOLOGIA 
E QUALIDADE INDUSTRIAL DO CEARÁ - NUTEC, em Fortaleza-CE, 24 de janeiro de 2020.

Francisco das Chagas Magalhães
PRESIDENTE

Registre-se e publique-se.

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº007/2020, DE 24 DE JANEIRO DE 2020    

NOME CARGO / 
FUNÇÃO MATRÍCULA CLASSE PERÍODO ROTEIRO

DIÁRIAS
PASSAGEM TOTAL

QUANT. VALOR TOTAL

ROSINALDO 
BRAGA COSTA

AUXILIAR TÉCNICO 
DE MANUTENÇÃO 1000911-1 v 03 e 04/02/2020; 

05 e 06/02/2020
Respectivamente, 
Arneiroz-CE e 
Parambu-CE

3 61,33 183,99  183,99

ANTÔNIO BISPO 
SOBREIRA NETO

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 1005231-9 v 03 e 04/02/2020; 

05 e 06/02/2020
Respectivamente, 
Arneiroz-CE e 
Parambu-CE

3 61,33 183,99  183,99

*** *** ***
CORRIGENDA

 No Diário Oficial nº 237, série 3, ano XI, que publicou a Dispensa de Licitação nº 007/2019, processo nº 09805464/2019. Onde se lê: 31200006.19.572.0
64.32416.03.44905200.2.82.83.1.40 Leia-se: 31200006.19.122.726.10898.03.44905200.2.82.83.1.40. NÚCLEO DE TECNOLOGIA E QUALIDADE 
INDUSTRIAL DO CEARÁ-NUTEC, Fortaleza-CE de 28 de janeiro de 2020. 

Francisco das Chagas Magalhães
PRESIDENTE

Registre-se e publique-se.

*** *** ***
CORRIGENDA

No Diário Oficial nº 237, série 3, ano XI, que publicou a Dispensa de Licitação nº 009/2019, processo nº 09963183/2019..  Onde se lê:  31200006.19.572.0
64.32416.03.44905200.2.82.83.1.40  Leia-se:  31200006.19.122.726.10898.03.44905200.2.82.83.1.40. NÚCLEO DE TECNOLOGIA E QUALIDADE 
INDUSTRIAL DO CEARÁ-NUTEC, Fortaleza-CE de 28 de janeiro de 2020.        

Francisco das Chagas Magalhães
PRESIDENTE

Registre-se e publique-se.

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO

2º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA Nº77/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A ASSOCIAÇÃO DE LUTA E RESISTÊNCIA SÃO MIGUEL, PARA O FIM NELE INDICADO.
FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO ADITIVO reger-se-á por toda legislação aplicável, pelas Leis Complementares n.º 119/2012 e 178/2018 e suas 
alterações posteriores; Lei de Diretrizes Orçamentárias; Lei nº 13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e suas alterações 
posteriores; Decreto nº. 31.621/2014; Lei nº. 16.202, de 17 de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014; Lei nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, 
Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações, especialmente o art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco Mundial de janeiro de 2011 e informações 
contidas no Processo Administrativonº. 11063690/2019e no Parecer Jurídico nº. 044/2020.OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objetoa prorrogação 
do prazo de vigência do Termo de Fomento nº 77/2017, cujo objetivo é fortalecer a cadeia produtiva da cajucultura com implantação de área de cultivo de 
cajueiro irrigado, aquisição de equipamentos e assistência técnica especializada, por mais 04 meses, contados a partir do dia 01/01/2020,RATIFICAÇÃO:As 
demais Cláusulas e condições do TERMO DE FOMENTO SDA Nº 77/2017, ora aditado, não modificadas, ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E 
ASSINATURA:16 de dezembro de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do Desenvolvimento Agrário-SDA e o Represen-
tante Legal, LUIS ANTONIO DA SILVA,ASSOCIAÇÃO DE LUTA E RESISTÊNCIA SÃO MIGUEL SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
2º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA Nº088/2017

ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA DO 
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A CONSELHO POPULAR DA COMUNIDADE DE RESISTÊNCIA ROSA LUXEMBURGO, PARA 
O FIM NELE INDICADO. FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO ADITIVO reger-se-á por toda legislação aplicável, pelas Leis Complementares 
n.º 119/2012 e 178/2018 e suas alterações posteriores; Lei de Diretrizes Orçamentárias; Lei nº 13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 
31.406/2014 e suas alterações posteriores; Decreto nº. 31.621/2014; Lei nº. 16.202, de 17 de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014; Lei 
nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações, especialmente o art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco Mundial 
de janeiro de 2011 e informações contidas no Processo Administrativonº. 11064549/2019e no Parecer Jurídico nº. 041/2020.OBJETO:O presente Termo 
Aditivo tem por objetoa prorrogação do prazo de vigência do Termo de Fomento nº 088/2017, cujo objetivo é fortalecer a cadeia produtiva da cajucultura 
com a implantação de área de cultivo de cajueiro irrigado, aquisição de equipamentos e assistência técnica especializada, por mais 04 meses, contados a 
partir do dia 01/01/2020.RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e condições do TERMO DE FOMENTO SDA Nº 088/2017, ora aditado, não modificadas, 
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ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA: 16 de dezembro 
de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do 
Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, FRANCISCO 
JOSÉ GOMES DUARTE SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
2º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 

Nº166/2017 
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA DO 
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDAE AASSOCIAÇÃO COMUNI-
TÁRIA MULHERES EM AÇÃO DO DISTRITO DE PAUS BRANCO, 
PARA O FIM NELE INDICADO,FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO 
ADITIVO reger-se-á por toda legislação aplicável, pelas Leis Complemen-
taresn.º 119/2012 e 178/2018 e suas alterações posteriores; Lei de Diretrizes 
Orçamentárias; Leinº13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto 
nº. 31.406/2014 e suas alterações posteriores; Decreto nº. 31.621/2014;Lei nº. 
16.202, de 17 de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014;Lei 
nº. 15.997, de 02 de maio de 2016,Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 
e suas alterações, especialmente o art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco 
Mundial de janeiro de 2011einformações contidas no Processo Adminis-
trativo nº. 10725177/2019e no Parecer Jurídico nº. 2203/2019.OBJETO:O 
presente termo aditivotem por objeto a prorrogação do prazo de vigência 
do instrumento n°. 166/2017, cujo objetivoé Investimento em Obra, Equi-
pamentos e Serviços para fortalecer a atividade da Agricultura Familiar 
através do Artesanato,por mais 136(cento e trinta e seis) dias, contados a 
partir do dia 13/12/2019.RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e condi-
ções do termo de fomento SDA Nº 166/2017, ora aditado, não modificadas, 
ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA:02 de dezembro 
de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do 
Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, MARIA ELIETE 
DE SOUSA MACIEL,ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA MULHERES EM 
AÇÃO DO DISTRITO DE PAUS BRANCO, SECRETARIA DO DESEN-
VOLVIMENTO AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 

Nº004/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE 
SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDAE AASSOCIAÇÃO RAÍZES 
CULTURAIS DE ALTANEIRA, PARA O FIM NELE INDICADO.
FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO ADITIVO reger-se-á por toda 
legislação aplicável, pelas Leis Complementaresn.º 119/2012 e 178/2018 e suas 
alterações posteriores; Lei de Diretrizes Orçamentárias; Leinº13.019/2014; 
Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e suas alterações 
posteriores; Decreto nº. 31.621/2014;Lei nº. 16.202, de 17 de março de 2017, 
Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014;Lei nº. 15.997, de 02 de maio de 
2016,Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações, especialmente o 
art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco Mundial de janeiro de 2011einformações 
contidas no Processo Administrativo nº. 11359131/2019e no Parecer Jurídico 
nº. 2368/2019.OBJETO:O presente termo aditivotem por objeto a prorro-
gação do prazo de vigência do instrumento n°. 004/2017, cujo objetivoé a 
construção de uma unidade Produtiva de Beneficiamento de Mel e Aquisição 
de Equipamentos conforme o plano de trabalho,por mais 122(cento e vinte e 
dois) dias, contados a partir do dia 31/12/2019,RATIFICAÇÃO:As demais 
Cláusulas e condições do termo de fomento SDA Nº 004/2017, ora aditado, 
não modificadas, ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINA-
TURA:19 de dezembro de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS 
DINIZ, Secretario do Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, 
MARIA LUCIA DE LUCENA,ASSOCIAÇÃO RAÍZES CULTURAIS DE 
ALTANEIRA. SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIA- 
SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 

Nº006/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE 
SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDAE AASSOCIAÇÃO COMUI-
TÁRIA DOS MORADORES DE MUTUCA, PARA O FIM NELE INDI-
CADO.FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO ADITIVO reger-se-á 
por toda legislação aplicável, pelas Leis Complementaresn.º 119/2012 e 
178/2018 e suas alterações posteriores; Lei de Diretrizes Orçamentárias; 
Leinº13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 
e suas alterações posteriores; Decreto nº. 31.621/2014;Lei nº. 16.202, de 17 
de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014;Lei nº. 15.997, de 
02 de maio de 2016,Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações, 
especialmente o art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco Mundial de janeiro de 
2011einformações contidas no Processo Administrativo nº. 10724952/2019e 
no Parecer Jurídico nº. 2235/2019.OBJETO:O presente termo aditivotem por 
objeto a prorrogação do prazo de vigência do instrumento n°. 006/2017, 
cujo objetivoé investimento Produtivo em Obra e Serviços para fortalecer a 

produção e beneficiamento da Mandioca conforme o plano de trabalho.,por 
mais 122(cento e vinte e dois) dias, contados a partir do dia 31/12/2019.
RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e condições do termo de fomento SDA 
Nº 006/2017, ora aditado, não modificadas, ficam ratificadas e em pleno vigor.
DATA E ASSINATURA:10 de dezembro de 2019,SIGNATÁRIOS:FRAN-
CISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do Desenvolvimento Agrário-SDA e o 
Representante Legal, Presidente FRANCISCA IRANDIR SILVA SANTOS 
GONÇALVES,ASSOCIAÇÃO COMUITÁRIA DOS MORADORES DE 
MUTUCA SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIA- SDA, 
em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***

3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 
Nº009/2017

ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE 
SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDAE AASSOCIAÇÃO COMU-
NITÁRIA DOS AGRICULTORES DO CÓRREGO DA EMA, PARA 
O FIM NELE INDICADO.FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO 
ADITIVO reger-se-á por toda legislação aplicável, pelas Leis Complemen-
taresn.º 119/2012 e 178/2018 e suas alterações posteriores; Lei de Diretrizes 
Orçamentárias; Leinº13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto 
nº. 31.406/2014 e suas alterações posteriores; Decreto nº. 31.621/2014;Lei nº. 
16.202, de 17 de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014;Lei 
nº. 15.997, de 02 de maio de 2016,Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 
e suas alterações, especialmente o art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco 
Mundial de janeiro de 2011einformações contidas no Processo Adminis-
trativo nº. 10706474/2019e no Parecer Jurídico nº. 2237/2019.OBJETO:O 
presente termo aditivotem por objeto a prorrogação do prazo de vigência 
do instrumento n°. 009/2017, cujo objetivoé incrementar a produção de 
Mandioca através da Perfuração de poço profundo, Construção de Muro 
de proteção do,por mais 122(cento e vinte e dois) dias, contados a partir 
do dia 31/12/2019.RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e condições do 
termo de fomento SDA Nº 009/2017, ora aditado, não modificadas, ficam 
ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA:10 de dezembro de 
2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do Desen-
volvimento Agrário-SDA e o Representante Legal,MARIA DAS DORES 
CARNEIRO,ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA DOS AGRICULTORES 
DO CÓRREGO DA EMA, SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020. 

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 

Nº028/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE 
SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A ASSOCIAÇÃO DOS 
AGRICULTORES DO ASSENTAMENTO UMARI, PARA O FIM NELE 
INDICADO.FUNDAMENTAÇÃO:1.1. O presente TERMO ADITIVO reger-
-se-á por toda legislação aplicável, pela Lei Complementar nº 119/2018, alte-
rada pela Lei Complementar nº 178, de 10 de maio de 2018 (DOE 11/05/2018); 
Lei de Diretrizes Orçamentárias; Lei nº 13.019/2014; Decreto Federal nº 
8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e suas alterações posteriores; Decreto 
nº. 31.621/2014; Decreto n°. 32.810/2018; Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 
2014; Lei nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, Lei nº. 8.666, de 21 de junho 
de 1993 e suas alterações, especialmente o art. 42 §5º, bem como nas Dire-
trizes do Banco Internacional para Reconstrução e Desenvolvimento (BIRD) 
e o Acordo de Empréstimo BIRD 8124-0-BR, e nas informações contidas 
no Processo Administrativo nº. 10713110/2019e no Parecer Jurídico nº. 
2239/2019.OBJETO:O presente TERMO ADITIVO tem por objeto a pror-
rogação da vigência do Instrumento n° 028/2017, que tem como objetivo 
Fortalecer a Cadeia Produtiva da Cajucultura com investimentos em obra, 
matérias-primas e serviços, por mais 121 (cento e vinte e um) dias, que serão 
contados a partir do dia 31/12/2019.RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e 
condições do TERMO DE FOMENTO SDA Nº 028/2017, ora aditado, não 
modificadas, ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA:10 
de dezembro de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, 
Secretario do Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, FRAN-
CISCO LÚCIO FERNANDES,ASSOCIAÇÃO DOS AGRICULTORES DO 
ASSENTAMENTO UMARI, SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 

Nº029/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE 
SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDAE A ASSOCIAÇÃO DOS 
PRODUTORES FAMILIARES DA SERRA DOS RODRIGUES - 
APROFASER, PARA O FIM NELE INDICADO.FUNDAMENTAÇÃO:O 
presente TERMO ADITIVO reger-se-á por toda legislação aplicável, pelas 
Leis Complementaresn.º 119/2012 e 178/2018 e suas alterações posteriores; 
Lei de Diretrizes Orçamentárias; Leinº13.019/2014; Decreto Federal nº 
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8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e suas alterações posteriores; Decreto 
nº. 31.621/2014;Lei nº. 16.202, de 17 de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 
31 de julho de 2014;Lei nº. 15.997, de 02 de maio de 2016,Lei nº. 8.666, 
de 21 de junho de 1993 e suas alterações, especialmente o art. 42 §5º e 
nas Diretrizes do Banco Mundial de janeiro de 2011einformações contidas 
no Processo Administrativo nº. 11359352/2019e no Parecer Jurídico nº. 
2371/2019.OBJETO:O presente termo aditivotem por objeto a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento n°. 029/2016, cujo objetivoé a cons-
trução de uma unidade Produtiva de Beneficiamento de Mel e Aquisição de 
Equipamentos conforme o plano de trabalho,por mais 121(cento e vinte e 
um) dias, contados a partir do dia 01/01/2020,RATIFICAÇÃO:As demais 
Cláusulas e condições do termo de fomento SDA Nº 029/2016, ora aditado, 
não modificadas, ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINA-
TURA:27 de dezembro de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS 
DINIZ, Secretario do Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante 
Legal, ANTONIO ADAILDO DE SOUSA CORREA,ASSOCIAÇÃO DOS 
PRODUTORES FAMILIARES DA SERRA DOS RODRIGUES - APRO-
FASER, SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIA- SDA, 
em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO FOMENTO SDA Nº039/2017

ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO INSTRUMENTO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A FEDERAÇÃO DAS 
ENTIDADES COMUNITÁRIAS DE MASSAPÊ, PARA O FIM NELE 
INDICADO.FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO ADITIVO reger-se-á 
por toda legislação aplicável, pelas Leis Complementares n.º 119/2012 e 
178/2018 e suas alterações posteriores; Lei de Diretrizes Orçamentárias; Lei 
nº 13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e 
suas alterações posteriores; Decreto nº. 31.621/2014; Lei nº. 16.202, de 17 
de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014; Lei nº. 15.997, de 
02 de maio de 2016, Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações, 
especialmente o art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco Mundial de janeiro de 
2011 e informações contidas no Processo Administrativo nº. 10724758/2019 
e no Parecer Jurídico nº. 038/2020.OBJETO:O presente Termo Aditivo tem 
por objeto a prorrogação do prazo de vigência do Instrumento n° 039/2017, 
cujo objetivo é o investimento em Obra, Equipamentos e Serviços para forta-
lecer a atividade da Agricultura Familiar através da Construção de Casa de 
Sementes conforme descrito no plano de trabalho, por mais 04 meses, que serão 
contados a partir do dia 01/01/2020.RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e 
condições do Instrumento SDA nº 039/2017, ora aditado, não modificadas, 
ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA:10 de dezembro 
de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do 
Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, FRANCISCO IVO 
PENHA JULIO, FEDERAÇÃO DAS ENTIDADES COMUNITÁRIAS DE 
MASSAPÊ, SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIA- 
SDA, em Fortaleza, 23 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO FOMENTO SDA Nº045/2017

ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO INSTRUMENTO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A ASSOCIAÇÃO DO 
ASSENTAMENTO DA FAZENDA CÓRREGO DO MURICI, PARA 
O FIM NELE INDICADO.FUNDAMENTAÇÃO:1.1. O presente TERMO 
ADITIVO reger-se-á por toda legislação aplicável, pela Lei Complementar 
nº 119/2018, alterada pela Lei Complementar nº 178, de 10 de maio de 2018 
(DOE 11/05/2018); Lei de Diretrizes Orçamentárias; Lei nº 13.019/2014; 
Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e suas alterações 
posteriores; Decreto nº. 31.621/2014; Decreto n°. 32.810/2018; Lei n°. 15.661, 
de 31 de julho de 2014; Lei nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, Lei nº. 8.666, 
de 21 de junho de 1993 e suas alterações, especialmente o art. 42 §5º, bem 
como nas Diretrizes do Banco Internacional para Reconstrução e Desen-
volvimento (BIRD) e o Acordo de Empréstimo BIRD 8124-0-BR, e nas 
informações contidas no Processo Administrativo nº. 10710820/2019 e no 
Parecer Jurídico nº. 2243/2019.OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por 
objeto a prorrogação do prazo de vigência do Instrumento n° 045/2017, cujo 
objetivo é incrementar o Beneficiamento de Castanha e Pedúnculo de Caju 
com Fabricação de Cajuína através de investimentos em Obras, Implantação 
de Área de Cultivo e Assistência técnica, por mais 120 (cento e vinte) dias, 
que serão contados a partir do dia 01/01/2020.RATIFICAÇÃO:As demais 
Cláusulas e condições do Instrumento SDA nº 045/2017, ora aditado, não 
modificadas, ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA:10 
de dezembro de 2019, SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, 
Secretario do Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, 
RAIMUNDO VALDECI DA SILVA,ASSOCIAÇÃO DO ASSENTAMENTO 
DA FAZENDA CÓRREGO DO MURICI SECRETARIA DO DESEN-
VOLVIMENTO AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO FOMENTO SDA Nº079/2017

ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO INSTRUMENTO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A ASSOCIAÇÃO DOS 
TRABALHADORES DO ASSENTAMENTO NOVA ESPERANÇA, 
PARA O FIM NELE INDICADO,FUNDAMENTAÇÃO:1.1. O presente 

TERMO ADITIVO reger-se-á por toda legislação aplicável, pela Lei 
Complementar nº 119/2018, alterada pela Lei Complementar nº 178, de 10 
de maio de 2018 (DOE 11/05/2018); Lei de Diretrizes Orçamentárias; Lei nº 
13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e suas 
alterações posteriores; Decreto nº. 31.621/2014; Decreto n°. 32.810/2018; Lei 
n°. 15.661, de 31 de julho de 2014; Lei nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, 
Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações, especialmente o art. 
42 §5º, bem como nas Diretrizes do Banco Internacional para Reconstrução 
e Desenvolvimento (BIRD) e o Acordo de Empréstimo BIRD 8124-0-BR, e 
nas informações contidas no Processo Administrativo nº. 10711346/2019 e 
no Parecer Jurídico nº. 017/2020.OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por 
objeto a prorrogação do prazo de vigência do Instrumento n° 079/2017, cujo 
objetivo é fortalecer a Cadeia Produtiva da Cajucultura com investimentos em 
obra, equipamentos, matéria-prima e serviços, por mais 120 (cento e vinte) 
dias, que serão contados a partir do dia 01/01/2020. RATIFICAÇÃO:As 
demais Cláusulas e condições do Instrumento SDA nº 079/2017, ora aditado, 
não modificadas, ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINA-
TURA:10 de dezembro de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS 
DINIZ, Secretario do Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, 
MARIA ELIETE DA SILVA,a ASSOCIAÇÃO DOS TRABALHADORES 
DO ASSENTAMENTO NOVA ESPERANÇA SECRETARIA DO DESEN-
VOLVIMENTO AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 

Nº101/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE 
SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDAE AASSOCIAÇÃO COMU-
NITÁRIA NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO, PARA O FIM NELE 
INDICADO,FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO ADITIVO reger-
-se-á por toda legislação aplicável, pelas Leis Complementaresn.º 119/2012 
e 178/2018 e suas alterações posteriores; Lei de Diretrizes Orçamentárias; 
Leinº13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 
e suas alterações posteriores; Decreto nº. 31.621/2014;Lei nº. 16.202, de 17 
de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014;Lei nº. 15.997, de 
02 de maio de 2016,Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações, 
especialmente o art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco Mundial de janeiro de 
2011einformações contidas no Processo Administrativo nº. 10708833/2019e 
no Parecer Jurídico nº. 2254/2019.OBJETO:O presente termo aditivotem por 
objeto a prorrogação do prazo de vigência do instrumento n°. 101/2017, cujo 
objetivoé Investimento em Obra, Equipamentos e Serviços para Fortalecer a 
atividade de Produção, Beneficiamento e Comercialização do Coco Babaçu 
conforme previsto no Plano de Trabalho,por mais 129(cento e vinte e nove) 
dias, contados a partir do dia 24/12/2019,RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas 
e condições do termo de fomento SDA Nº 101/2017, ora aditado, não modi-
ficadas, ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA:10 de 
dezembro de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, Secre-
tario do Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, RONALDO 
MORAES DO NASCIMENTO,ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA NOSSA 
SENHORA DA CONCEIÇÃO SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 

Nº114/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM 
O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA DO DESENVOL-
VIMENTO AGRÁRIO –SDA E A ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA NOVA 
CONQUISTA, PARA O FIM NELE INDICADO.FUNDAMENTAÇÃO:O 
presente TERMO ADITIVO reger-se-á por toda legislação aplicável, pelas 
Leis Complementares n.º 119/2012 e 178/2018 e suas alterações posteriores; 
Lei de Diretrizes Orçamentárias; Lei nº 13.019/2014; Decreto Federal nº 
8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e suas alterações posteriores; Decreto 
nº. 31.621/2014; Lei nº. 16.202, de 17 de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 
31 de julho de 2014; Lei nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, Lei nº. 8.666, 
de 21 de junho de 1993 e suas alterações, especialmente o art. 42 §5º e nas 
Diretrizes do Banco Mundial de janeiro de 2011 e informações contidas 
no Processo Administrativo nº. 10626616/2019 e no Parecer Jurídico nº. 
028/2020.OBJETO:O presente TERMO ADITIVO tem por objeto a pror-
rogação da vigência do Instrumento n° 114/ 2017, que tem como objetivo 
Incrementar a Produção de Carne de Ovinos e Caprinos com Investimento 
em Cercas, Novas Áreas de Cultivo de Forragem, Equipamentos e Serviços 
conforme o plano de trabalho, por mais 04 meses, que serão contados a partir 
do dia 31/12/2019.RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e condições do 
TERMO DE FOMENTO SDA Nº 114/ 2017, ora aditado, não modificadas, 
ficam ratificadas e em pleno vigor. DATA E ASSINATURA:13 de dezembro 
de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do 
Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, RAIMUNDO 
NONATO VIEIRA TARGINO,ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA NOVA 
CONQUISTA SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIA- 
SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
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3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 
Nº120/2017

ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA DO 
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A ASSOCIAÇÃO COMU-
NITÁRIA DOS PRODUTORES DO ASSENTAMENTO ANTÔNIO 
CONSELHEIRO, PARA O FIM NELE INDICADO.FUNDAMENTA-
ÇÃO:O presente TERMO ADITIVO reger-se-á por toda legislação apli-
cável, pelas Leis Complementares n.º 119/2012 e 178/2018 e suas alterações 
posteriores; Lei de Diretrizes Orçamentárias; Lei nº 13.019/2014; Decreto 
Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e suas alterações posteriores; 
Decreto nº. 31.621/2014; Lei nº. 16.202, de 17 de março de 2017, Lei n°. 
15.661, de 31 de julho de 2014; Lei nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, Lei 
nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações, especialmente o art. 
42 §5º e nas Diretrizes do Banco Mundial de janeiro de 2011 e informa-
ções contidas no Processo Administrativo nº. 11070352/2019e no Parecer 
Jurídico nº. 045/2020.OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objeto a 
prorrogação do prazo de vigência do Termo de Fomento nº 120/2017, cujo 
objetivo é fortalecer a cadeia produtiva da cajucultura com investimentos em 
obra, equipamentos, matéria prima e serviços, por mais 04 meses, contados a 
partir do dia 31/12/2019,RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e condições 
do TERMO DE FOMENTO SDA Nº 120/2017, ora aditado, não modificadas, 
ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA:16 de dezembro 
de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do 
Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, JACLEMILDA 
RICARDO LIMA,ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA DOS PRODUTORES 
DO ASSENTAMENTO ANTÔNIO CONSELHEIRO, SECRETARIA DO 
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro 
de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA TF 

124/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA DO 
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A CENTRAL DE COOPERA-
TIVAS COPACAJU, PARA O FIM NELE INDICADO.FUNDAMENTA-
ÇÃO:O presente TERMO ADITIVO reger-se-á por toda legislação aplicável, 
pelas Leis Complementares n.º 119/2012 e 178/2018 e suas alterações poste-
riores; Lei de Diretrizes Orçamentárias; Lei nº 13.019/2014; Decreto Federal 
nº 8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e suas alterações posteriores; Decreto 
nº. 31.621/2014; Lei nº. 16.202, de 17 de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 
31 de julho de 2014; Lei nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, Lei nº. 8.666, 
de 21 de junho de 1993 e suas alterações, especialmente o art. 42 §5º e nas 
Diretrizes do Banco Mundial de janeiro de 2011 e informações contidas 
no Processo Administrativo nº. 10714396/2019e no Parecer Jurídico nº. 
2255/2019,OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objetoa prorro-
gação do prazo de vigência do Termo de Fomento nº 124/2017, cujo obje-
tivo é reforma e modernização da agroindústria de cajú, aquisição de kit de 
energia solar, aquisição de equipamentos e capacitações para fortalecimento 
da cadeia produtiva da cajucultura,por mais 04 meses, contados a partir 
do dia 01/01/2020.RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e condições do 
TERMO DE FOMENTO SDA Nº 124/2017, ora aditado, não modificadas, 
ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA:10 de dezembro 
de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do 
Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, CLEONEIDE DE 
LIMA SILVA,CENTRAL DE COOPERATIVAS COPACAJU, SECRE-
TARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 
24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 

Nº171/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM 
O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA DO DESEN-
VOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA 
DOS AGRICULTORES/AS FAMILIARES DE SÃO MIGUEL, PARA 
O FIM NELE INDICADO.FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO 
ADITIVO reger-se-á por toda legislação aplicável, pela Lei Complementar 
nº 119/2018, alterada pela Lei Complementar nº 178, de 10 de maio de 2018 
(DOE 11/05/2018); Lei de Diretrizes Orçamentárias; Lei nº 13.019/2014; 
Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e suas alterações 
posteriores; Decreto nº. 31.621/2014; Decreto n°. 32.810/2018; Lei n°. 15.661, 
de 31 de julho de 2014; Lei nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, Lei nº. 8.666, 
de 21 de junho de 1993 e suas alterações, especialmente o art. 42 §5º, bem 
como as Diretrizes do Banco Internacional para Reconstrução e Desenvolvi-
mento (BIRD) e o Acordo de Empréstimo BIRD 8124-0-BR, e nas informa-
ções contidas no Processo Administrativo nº. 10712466/2019 e no Parecer 
Jurídico nº. 2259/2019.OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objeto 
a prorrogação do prazo de vigência do Instrumento nº 171/2017, que tem 
por objetivo Investimento em Obra, Equipamentos e Serviços para fortalecer 
a atividade da Agricultura Familiar através da Produção e Beneficiamento 
de Frutas conforme descrito no Plano de Trabalho, por mais 120 (cento e 
vinte) dias, que serão contados a partir do dia 01/01/2020.RATIFICAÇÃO:As 
demais Cláusulas e condições do TERMO DE FOMENTO SDA Nº 171 / 
2017, ora aditado, não modificadas, ficam ratificadas e em pleno vigor,-

DATA E ASSINATURA: 10 de dezembro de 2019,SIGNATÁRIOS:FRAN-
CISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do Desenvolvimento Agrário-SDA e o 
Representante Legal,FRANCISCO BENEDITO DA SILVA,ASSOCIAÇÃO 
COMUNITÁRIA DOS AGRICULTORES/AS FAMILIARES DE SÃO 
MIGUEL SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIA- SDA, 
em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTOSDA 

Nº172/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE 
SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A ASSOCIAÇÃO DE 
CERTIFICAÇÃO PARTICIPATIVA AGROECOLOGICA, PARA O FIM 
NELE INDICADO,FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO ADITIVO 
reger-se-á por toda legislação aplicável, pelas Leis Complementares n.º 
119/2012 e 178/2018 e suas alterações posteriores; Lei de Diretrizes Orça-
mentárias; Lei nº 13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 
31.406/2014 e suas alterações posteriores; Decreto nº. 31.621/2014; Lei nº. 
16.202, de 17 de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014; Lei 
nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e 
suas alterações, especialmente o art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco Mundial 
de janeiro de 2011 e informações contidas no Processo Administrativo nº. 
10703840/2019e no Parecer Jurídico nº. 039/2020.OBJETO:O presente 
Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigênciado Termo 
de Fomento nº172/2017, cujo objetivo é aquisição de máquinas e equipa-
mentos para investimento, fortalecendo o sistema agroalimentar de base 
ecológica na produção de sementes,por mais 04 meses, contados a partir 
do dia 01/01/2020.RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e condições do 
TERMO DE FOMENTO SDA Nº 172/2017, ora aditado, não modificadas, 
ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA: 10 de dezembro 
de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do 
Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, FRANCISCO JOSÉ 
DE SOUSA PINHEIRO,ASSOCIAÇÃO DE CERTIFICAÇÃO PARTICIPA-
TIVA AGROECOLOGICA, SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020. 

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 

Nº187/2017
ESPÉCIE:TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA DO 
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A ASSOCIAÇÃO COMU-
NITÁRIA DO ASSENTAMENTO ROSELI NUNES, PARA O FIM 
NELE INDICADO,FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO ADITIVO 
reger-se-á por toda legislação aplicável, pelas Leis Complementares n.º 
119/2012 e 178/2018 e suas alterações posteriores; Lei de Diretrizes Orça-
mentárias; Lei nº 13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 
31.406/2014 e suas alterações posteriores; Decreto nº. 31.621/2014; Lei nº. 
16.202, de 17 de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014; Lei 
nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e 
suas alterações, especialmente o art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco Mundial 
de janeiro de 2011 e informações contidas no Processo Administrativo nº. 
10736080/2019e no Parecer Jurídico nº. 032/2020.OBJETO:O presente 
Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência do Termo 
de Fomento nº 187/2017, cujo objetivo é investimento produtivo em obra, 
matérias primas, equipamentos e serviços para fortalecer a criação de ovinos 
e caprinos conforme o plano de trabalho, por mais 04 meses, que serão 
contados a partir do dia 31/12/2019.RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e 
condições do TERMO DE FOMENTO SDA Nº 187/2017, ora aditado, não 
modificadas, ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA:11 
de dezembro de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, 
Secretario do Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal,JOSÉ 
AGLEXTON MENDES SOUZA,ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA DO 
ASSENTAMENTO ROSELI NUNES, SECRETARIA DO DESENVOL-
VIMENTO AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 23 de janeiro de 2020.

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 

Nº196/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE 
SI CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A ASSOCIAÇÃO DE 
MORADORES DA LAGOA DO VELHO CENTRO, PARA O FIM 
NELE INDICADO.FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO ADITIVO 
reger-se-á por toda legislação aplicável, pelas Leis Complementares n.º 
119/2012 e 178/2018 e suas alterações posteriores; Lei de Diretrizes Orça-
mentárias; Lei nº 13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 
31.406/2014 e suas alterações posteriores; Decreto nº. 31.621/2014; Lei nº. 
16.202, de 17 de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014; Lei 
nº. 15.997, de 02 de maio de 2016, Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e 
suas alterações, especialmente o art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco Mundial 
de janeiro de 2011 e informações contidas no Processo Administrativo nº. 
10724855/2019e no Parecer Jurídico nº. 040/2019.OBJETO:O presente Termo 
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Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência do Termo de 
Fomento nº 196/2017, cujo objetivo é incrementar a produção de mandioca 
com investimentos em reforma de estruturas na casa de farinha, aquisição 
de máquinas e equipamentos, implantação de cultura e disponibilização de 
assistência técnica especializada, por mais 04 meses, contados a partir do dia 
01/01/2020.RATIFICAÇÃO:As demais Cláusulas e condições do TERMO 
DE FOMENTO SDA Nº 196/2017, ora aditado, não modificadas, ficam 
ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSINATURA: 10 de dezembro de 
2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS DINIZ, Secretario do Desen-
volvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, MARIA DAS GRAÇAS 
PEREIRA,ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DA LAGOA DO VELHO 
CENTRO SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIA- SDA, 
em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020. 

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

*** *** ***
3º TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO SDA 

Nº202/2017
ESPÉCIE: TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O ESTADO DO CEARÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA DO 
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO –SDA E A ASSOCIAÇÃO COMU-
NITÁRIA DOS ASSENTADOS DE FLORESTA, PARA O FIM NELE 
INDICADO,FUNDAMENTAÇÃO:O presente TERMO ADITIVO reger-se-á 
por toda legislação aplicável, pelas Leis Complementares n.º 119/2012 e 
178/2018 e suas alterações posteriores; Lei de Diretrizes Orçamentárias; Lei 
nº 13.019/2014; Decreto Federal nº 8.726/2016, Decreto nº. 31.406/2014 e 
suas alterações posteriores; Decreto nº. 31.621/2014; Lei nº. 16.202, de 17 
de março de 2017, Lei n°. 15.661, de 31 de julho de 2014; Lei nº. 15.997, de 
02 de maio de 2016, Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações, 
especialmente o art. 42 §5º e nas Diretrizes do Banco Mundial de janeiro de 
2011 e informações contidas no Processo Administrativo nº. 10628511/2019e 
no Parecer Jurídico nº. 033/2020,OBJETO:O presente Termo Aditivo tem 
por objeto a prorrogação do prazo de vigência do Termo de Fomento nº 
202/2017, cujo objetivo é incrementar a cadeia produtiva da ovinocaprino-
cultura com investimentos no aumento do suporte forrageiro, aquisição de 
equipamentos, assistência técnica e plano de manejo da caatinga, por mais 
04 meses, contados a partir do dia 31/12/2019.RATIFICAÇÃO:As demais 
Cláusulas e condições do TERMO DE FOMENTO SDA Nº 202/2017, ora 
aditado, não modificadas, ficam ratificadas e em pleno vigor.DATA E ASSI-
NATURA:11 de dezembro de 2019,SIGNATÁRIOS:FRANCISCO DE ASSIS 
DINIZ, Secretario do Desenvolvimento Agrário-SDA e o Representante Legal, 
ARGEMIRO AMBROSIO MELO,ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA DOS 
ASSENTADOS DE FLORESTA, SECRETARIA DO DESENVOLVI-
MENTO AGRÁRIA- SDA, em Fortaleza, 24 de janeiro de 2020. 

Antonio Glauberto Moreira Batista
COORDENADOR- ASSESSORIA JURIDICA

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
 ECONÔMICO E TRABALHO

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO CEARÁ S/A

PORTARIA Nº001/2020 O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA 
DE DESENVOLVIMENTO DO CEARÁ-CODECE, no uso de suas atri-
buições legais, RESOLVE AUTORIZAR a servidora TEREZA CRIS-
TINA ADRIANO, ocupante do cargo de Assessora Jurídica, matrícula nº 
114, desta Companhia, a viajar à cidade de Juazeiro do Norte-Ce, nos dias 
03 e 04 de fevereiro de 2020, a fim de representar o Diretor-Presidente da 
CODECE na audiência de instrução designada para o dia 04 de fevereiro 
de 2020, às 12:15 hs, nos autos da Ação de Rescisão de Escritura Pública 
cumulada com Pedido de Tutela Antecipada de Reintegração de Posso nº 
0059324-72.2016.8.06.0112, em tramitação na 3º Vara Cível da Comarca de 
Juazeiro do Norte, e na consulta e acompanhamento dos demais processos 
judiciais em que a CODECE é parte ou interessada no Fórum da Comarca 
de Juazeiro do Norte, concedendo-lhe uma diária e meia, no valor unitário 
de R$ 87,62(oitenta e sete reais e sessenta e dois centavos), acrescidas de 
20%(vinte por cento), totalizando R$ 157,71(cento e cinquenta e sete reais 
e setenta e um centavo), e passagem aérea para o trecho Fortaleza/Juazeiro 
do Norte/Fortaleza no valor R$ 1.003,10(hum mil, três reais e dez centavos), 
perfazendo um total de R$1.160,81(hum mim, cento e sessenta reais e oitenta 
e um centavos), de acordo com o artigo 3º, alinea “b” do § 1º do art. 4º; 
arts. 5º,10º e 11, classe II do anexo I do Decreto 30.719, de 25 de outubro 
de 2011, publicado no Diário Ofícial do Estado, em 27 de outubro de 2011, 
devendo a despesa correr à conta da dotação orçamentária da CODECE. 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO CEARÁ-CODECE, em 
Fortaleza, 29 de janeiro de 2020.

Roberto Capelo Feijo
DIRETOR PRESIDENTE

*** *** ***
PORTARIA Nº002/2020 O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO CEARÁ-CODECE, no uso de suas atribuições 
legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor CARLOS MÁRCIO BEZERRA 
DE CASTRO, ocupante do cargo de ENGENHEIRO CIVIL, matrícula nº 13, 
desta Companhia, a viajar a cidade de Juazeiro do Norte-Ce, nos dias 03 e 04 
de fevereiro de 2020, a fim de representar o Diretor-Presidente da CODECE 
como Preposto na ação de Rescisão de Escritura Pública cumulada com pedido 
de tutela antecipada de reintegração de posseº 0059324-72.2016.8.06.0112 na 
3º Vara Cível da Comarca de Juazeiro do Norte, concedendo-lhe uma diária 

e meia, no valor unitário de R$ 87,62 (oitenta e sete reais e sessenta e dois 
centavos), acrescidas de 20%(cinte por cento), totalizando R$ 157,71(cento 
e cinquenta e sete reais e setenta e um centavos), e passagem aérea para o 
trecho Fortaleza/Juazeiro do Norte/Fortaleza no valor R$ 1.003,10(hum mil, 
três reais e dez centavos), perfazendo um total de R$ 1.160,81(hum mil, cento 
e sessenta reais e oitenta e um centavos),de acordo com o art. 3º, alínea “b” 
do § 1º do art. 4º; arts. 5º,10º e II, classe II do anexo I do Decreto nº 30.719, 
de 25 de outubro de 2011, publicado no Diário Ofícial do Estado, em 27 de 
outubro de 2011, devendo a despesa correr à conta da dotação orçamentária 
da CODECE. COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO CEARÁ-
CODECE, em Fortaleza, 31 de janeiro de 2020.

Roberto Capelo Feijó
DIRETOR PRESIDENTE

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições 
legais e tendo em vista o que consta do processo nº 05243500/2019/VIPROC, 
com fundamento nos artigos 110, inciso I, alínea “b”, § 1º e 113 da Lei nº 
9.826, de 14 de maio de 1974, combinado com o Decreto nº 25.851, de 12 
de abril de 2000, e artigos 1º e 2º do Decreto nº 28.871, de 10 de Setembro 
de 2007, e de acordo com o estabelecido na Portaria de nº 0435/2017-
GAB, de 05 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial de 11 de maio 
de 2017, RESOLVE AUTORIZAR O AFASTAMENTO do EXERCÍCIO 
FUNCIONAL do(a) servidor(a) MARCELO DE AMORIM OLIVEIRA, 
que ocupa o cargo de Professor, integrante do Grupo Ocupacional Magistério, 
nível G, matrícula(s) nº 48213715, lotado(a) nesta Secretaria, para participar 
do curso MESTRADO PROFISSIONAL EM ENSINO DE FISICA, minis-
trado pelo(a) UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI- ÁRIDO-
-UFERSA, de forma parcial, correspondente a 50% (cinquenta por cento) 
da carga horária, por 120 (cento e vinte) dias, no período de 20 de Agosto de 
2019 a 17 de Dezembro de 2019, sem ônus para o Estado, tendo em vista as 
despesas efetuadas pelo(a) servidor(a), para esse fim, não correrem por conta 
da dotação orçamentária do Poder Público Estadual, porém sem prejuízo de 
seus vencimentos e das vantagens fixas de caráter pessoal. PALÁCIO DA 
ABOLIÇÃO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 28 
de janeiro de 2020.

Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARÁ, EM EXERCÍCIO

Flávio Jucá
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, RESPONDENDO

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições 
legais e tendo em vista o que consta do processo nº 04419728/2019-VIPROC, 
RESOLVE com fundamento nos artigos 110, inciso I alínea “ b “ e 113 da Lei 
nº 9.826 de 14 de maio de 1974, AUTORIZAR a servidora ALINE RIBEIRO 
LUCAS, ocupante do cargo de Professor, lotada na - EEFMI DEPUTADO 
IRAPUAN CAVALCANTE PINHEIRO, matrícula nº 47944112, a AFAS-
TAR-SE de suas atividades profissionais por 47(quarenta e sete) dias, 
no período de 24/06/2019 a 10/08/2019, a fim de participar do intercâmbio 
financiado pela CAPES- Programa de Desenvolvimento Profissional para 
Professores de Língua Inglesa nos Estados Unidos ( PDPI). PALÁCIO DA 
ABOLIÇÃO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 28 
de janeiro de 2020.

Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARÁ, EM EXERCÍCIO

Flávio Jucá
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, RESPONDENDO

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições 
legais e tendo em vista o que consta do processo nº 05547533/2019-VIPROC, 
RESOLVE com fundamento nos artigos 110, inciso I alínea “ b “ e 113 da 
Lei nº 9.826 de 14 de maio de 1974, AUTORIZAR a servidora GLEICIANE 
REGIA DOS SANTOS, ocupante do cargo de Professor, lotada na EEM 
GOVERNADOR ADAUTO BEZERRA , matrícula nº 1590271X, a AFAS-
TAR-SE de suas atividades profissionais por 60(sessenta) dias no período 
de 02/07/2019 a 01/09/2019, a fim de participar intercâmbio financiado 
pela CAPES, Programa de Desenvolvimento Profissional de Professores 
da Educação Básica, no Canadá-CICan. PALÁCIO DA ABOLIÇÃO DO 
GOVERNO DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 20 de janeiro de 2020. 

Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARÁ, EM EXERCÍCIO

Flávio Jucá
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, RESPONDENDO

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições 
legais e tendo em vista o que consta do processo nº 03869096/2019/VIPROC, 
com fundamento nos artigos 110, inciso I, alínea “b”, § 1º e 113 da Lei nº 
9.826, de 14 de maio de 1974, combinado com o Decreto nº 25.851, de 12 
de abril de 2000, e artigos 1º e 2º do Decreto nº 28.871, de 10 de Setembro 
de 2007, e de acordo com o estabelecido na Portaria de nº 0435/2017-
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GAB, de 05 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial de 11 de maio 
de 2017, RESOLVE AUTORIZAR O AFASTAMENTO do EXERCÍCIO 
FUNCIONAL do(a) servidor(a) SARA JULIENE JACINTO TRAJANO, 
que ocupa o cargo de Professor, integrante do Grupo Ocupacional Magistério, 
nível I, matrícula(s) nº 16118915, lotado(a) nesta Secretaria, para participar 
do curso MESTRADO PROFISSIONAL EM LETRAS EM REDE NACIO-
NAL-PROFLETRAS, ministrado pelo(a) UNIVERSIDADE FEDERAL 
DE CAMPINA GRANDE - UFCG - CAMPUS CAJAZEIRAS de forma 
integral, às quintas e às sextas, para assistir às aulas presenciais, período de 
14 de Março de 2019 a 29 de Novembro de 2019, sem ônus para o Estado, 
tendo em vista as despesas efetuadas pelo(a) servidor(a), para esse fim, não 
correrem por conta da dotação orçamentária do Poder Público Estadual, porém 
sem prejuízo de seus vencimentos e das vantagens fixas de caráter pessoal. 
PALÁCIO DA ABOLIÇÃO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARÁ, 
em Fortaleza, 20 de janeiro de 2020.

Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARÁ, EM EXERCÍCIO

Flávio Jucá
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, EM EXERCÍCIO

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições 
legais e tendo em vista o que consta do processo nº 03974680/2019/VIPROC, 
com fundamento nos artigos 110, inciso I, alínea “b”, § 1º e 113 da Lei nº 
9.826, de 14 de maio de 1974, combinado com o Decreto nº 25.851, de 12 
de abril de 2000, e artigos 1º e 2º do Decreto nº 28.871, de 10 de Setembro 
de 2007, e de acordo com o estabelecido na Portaria de nº 0435/2017-GAB, 
de 05 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial de 11 de maio de 2017, 
RESOLVE PRORROGAR O AFASTAMENTO do(a) servidor(a) JOAO 
BATISTA LIMA DE ASSIS, que ocupa o cargo de Professor, integrante 
do Grupo Ocupacional Magistério, nível I, matrícula(s) nº 12171218, lota-
do(a) nesta Secretaria, para participar do curso MESTRADO EM ENSINO 
POSENSINO, ministrado pelo(a) UNIVERSIDADE DO ESTADO DO 
RIO GRANDE DO NORTE - UERN, pelo período de 18 de Maio de 2019 
a 05 de Março de 2020, sem ônus para o Estado, tendo em vista as despesas 
efetuadas pelo(a) servidor(a), para esse fim, não correrem por conta da dotação 
orçamentária do Poder Público Estadual, porém sem prejuízo de seus venci-
mentos e das vantagens fixas de caráter pessoal, ficando o(a) mencionado(a) 
servidor(a) obrigado a assinar termo de compromisso e responsabilidade e 
remeter à Coordenadoria de Gestão de Pessoas da Secretaria da Educação, 
os relatórios semestrais das atividades executadas, bem como de apresentar 
o relatório geral por ocasião do término do afastamento do que constará: 
Monografia, Dissertação ou Tese, devidamente aprovados. A não apresentação 
dos relatórios semestrais implicará na imediata suspensão do ato autorizador. 
PALÁCIO DA ABOLIÇÃO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARÁ, 
em Fortaleza, 20 de janeiro de 2020.

Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARÁ, EM EXERCÍCIO

Flávio Jucá
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, RESPONDENDO

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições 
legais e tendo em vista a solicitação constante no processo nº 09331710/2019/
VIPROC, , RESOLVE nos termos do artigo 2º da Lei nº 16.841, de 06 
de março de 2019, publicada no Diário Oficial de 29 de março de 2019, 
combinado com o artigo 6º, parágrafo único do Decreto de nº 33.328, de 
31 de outubro de 2019, publicado no Diário Oficial de 31 de outubro de 
2019,REDUZIR DE FORMA DEFINITIVA a carga horária de trabalho 
do(a) servidor(a) HELTON UDENES NASCIMENTO PONTES, que ocupa 
o cargo de Professor, integrante do Grupo Ocupacional Magistério, nível L, 
matrícula(s) nº 16011118, de 40 (quarenta) horas semanais para 20 (vinte) 
horas semanais, a partir da data de publicação no Diário Oficial do Estado. 
PALÁCIO DA ABOLIÇÃO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARÁ, 
em Fortaleza, 20 de janeiro de 2020.

Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARÁ, EM EXERCÍCIO

José Flávio Barbosa Jucá de Araújo
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, RESPONDENDO

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições 
legais e tendo em vista o que consta do Processo nº 06941677/2019-VIPROC, 
e, considerando o Parecer nº 1662/2019, da Assessoria Jurídica da Secretaria 
da Educação do Estado do Ceará, datado de 09 de agosto de 2019, RESOLVE, 
CESSAR OS EFEITOS, a partir de 11 de março de 2019, do Ato Governa-
mental datado de 14 de novembro de 2018, publicado no Diário Oficial do 
Estado de 19 de novembro de 2018, que AUTORIZOU A RENOVAÇÃO 
DA REQUISIÇÃO do servidor JOSÉ GALBA DE CASTRO ARAÚJO, 
Auxiliar de Serviços Gerais, matrícula nº 034685-1-8, referência 12, lotado 
na Secretaria da Educação do Estado do Ceará, requisitado para continuar 
prestando serviços à justiça Eleitoral, junto ao Cartório da 23ª Zona Eleitoral 

de Uruburetama -Ce, a partir de 04 de julho de 2018 até 19 de novembro 
de 2019, sem prejuízo de seu vencimento e das vantagens fixas de caráter 
pessoal. PALÁCIO DA ABOLIÇÃO DO GOVERNO DO ESTADO DO 
CEARÁ, em Fortaleza, 20 de janeiro de 2020.

Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARÁ, EM EXERCÍCIO

José Flávio Barbosa Jucá de Araújo
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, RESPONDENDO

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art.88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade 
com o art.63, inciso II, da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE 
EXONERAR, de Ofício o(a) servidor(a) LUCIELTON MASCARENHAS 
MARTINS, matrícula 9787011X, do Cargo de Direção e Assessoramento de 
provimento em comissão d e Coordenador Escolar, símbolo DAS-1, integrante 
da Estrutura organizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir 
de 17 de Janeiro de 2020. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 30 
de janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art.88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade 
com o art.63, inciso II, da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE 
EXONERAR, de Ofício o(a) servidor(a) MARIA MARTA DE FREITAS, 
matrícula 9786361X, do Cargo de Direção e Assessoramento de provimento 
em comissão d e Coordenador Escolar, símbolo DAS-1, integrante da Estru-
tura organizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir de 16 
de Janeiro de 2020. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 30 de 
janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art.88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade 
com o art.63, inciso II, da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE 
EXONERAR, de Ofício o(a) servidor(a) ANTONIO COSMO MOREIRA, 
matrícula 30159314, do Cargo de Direção e Assessoramento de provimento 
em comissão d e Coordenador Escolar, símbolo DAS-1, integrante da Estru-
tura organizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir de 22 
de Janeiro de 2020. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 30 de 
janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art.88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade 
com o art.63, inciso II, da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE 
EXONERAR, de Ofício o(a) servidor(a) JOSE HELTON PEREIRA, 
matrícula 15924012, do Cargo de Direção e Assessoramento de provimento 
em comissão d e Coordenador Escolar, símbolo DAS-1, integrante da Estru-
tura organizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir de 22 
de Janeiro de 2020. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 30 de 
janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art.88 da Constituição do Estado do 
Ceará e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em confor-
midade com o art.63, inciso II, da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, 
RESOLVE EXONERAR, de Ofício o(a) servidor(a) MARIA IDISMAR 
MELO ALMEIDA FONTENELE, matrícula 12093012, do Cargo de 
Direção e Assessoramento de provimento em comissão de Diretor Escolar, 
símbolo DNS-3, integrante da Estrutura organizacional do(a) SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, a partir de 23 de Janeiro de 2020. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO, Fortaleza, 30 de janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art.88 da Constituição do Estado do Ceará 
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e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade 
com o art.63, inciso II, da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE 
EXONERAR, de Ofício o(a) servidor(a) MARIA ERLANDIA MORAES, 
matrícula 48024017, do Cargo de Direção e Assessoramento de provimento 
em comissão d e Coordenador Escolar, símbolo DAS-1, integrante da Estru-
tura organizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir de 31 
de Janeiro de 2020. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 29 de 
janeiro de 2020

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art.88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade 
com o art.63, inciso II, da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE 
EXONERAR, de Ofício o(a) servidor(a) ANTONIA DE JESUS ANGELO, 
matrícula 11922112, do Cargo de Direção e Assessoramento de provimento em 
comissão d e Diretor Escolar, símbolo DNS-3, integrante da Estrutura orga-
nizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir de 25 de Janeiro 
de 2020. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 29 de janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art.88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade 
com o art.63, inciso II, da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE 
EXONERAR, de Ofício o(a) servidor(a) FRANCISCO DE ASSIS COSTA 
JUNIOR, matrícula 12165919, do Cargo de Direção e Assessoramento de 
provimento em comissão d e Coordenador Escolar, símbolo DAS-1, integrante 
da Estrutura organizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir 
de 31 de Janeiro de 2020. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 03 
de fevereiro de 2020

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art.88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade 
com o art.63, inciso II, da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE 
EXONERAR, de Ofício o(a) servidor(a) ANAIZA SOUZA DE LIMA, 
matrícula 3000681X, do Cargo de Direção e Assessoramento de provimento 
em comissão d e Secretário Escolar, símbolo DAS-2, integrante da Estru-
tura organizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir de 31 
de Janeiro de 2020. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 03 de 
fevereiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art.88 da Constituição do Estado do 
Ceará e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em confor-
midade com o art.63, inciso II, da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, 
RESOLVE EXONERAR, de Ofício o(a) servidor(a) SAMUEL CAVAL-
CANTE DUARTE, matrícula 30066111, do Cargo de Direção e Assessora-
mento de provimento em comissão d e Assessor Administrativo-Financeiro, 
símbolo DAS-2, integrante da Estrutura organizacional do(a) SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, a partir de 21 de Janeiro de 2020. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO, Fortaleza, 03 de fevereiro de 2020 

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) Secretário da Educação no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, nos termos do 
Parágrafo Único, do art.88 da Constituição do Estado do Ceará e do Decreto N° 
30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade com o art.63, inciso II, 
da Lei N° 9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE EXONERAR, de Ofício 
o(a) servidor(a) GILDMAR LIMA DA SILVA, matrícula 97869014, do 
Cargo de Direção e Assessoramento de provimento em comissão d e Assessor 
Administrativo-Financeiro, símbolo DAS-2, integrante da Estrutura organi-
zacional do(a) SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir de 29 de Janeiro 
de 2020. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 03 de Fevereiro de 
2020 SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 03 de fevereiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art. 88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto n° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade com o 

art. 8°, combinado com o inciso III, do art. 17, da Lei ns 9.826, de 14 de maio 
de 1974, e também combinado com o Decreto N° 33.443, de 24 de Janeiro 
de 2020 e publicado no Diário Oficial do Estado em 24 de Janeiro de 2020, 
RESOLVE NOMEAR, ADELIA MARIA CARVALHO BARBOSA, para 
exercer o Cargo de Direção e Assessoramento de provimento em Comissão de 
Secretário Escolar, símbolo DAS- 2 integrante da Estrutura Organizacional 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir da data da publicação. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 31 de janeiro de 2020. 

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art. 88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto n° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade com o 
art. 8°, combinado com o inciso III, do art. 17, da Lei ns 9.826, de 14 de maio 
de 1974, e também combinado com o Decreto N° 33.376, de 02 de Dezembro 
de 2019 e publicado no Diário Oficial do Estado em 02 de Dezembro de 2019, 
RESOLVE NOMEAR, FAYNA MARIA ALVES DE OLIVEIRA , para 
exercer o Cargo de Direção e Assessoramento de provimento em Comissão 
de Secretário Escolar, símbolo DAS- 2 integrante da Estrutura Organizacional 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir da data da publicação. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 29 de janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art. 88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto n° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade com o 
art. 8°, combinado com o inciso III, do art. 17, da Lei ns 9.826, de 14 de maio 
de 1974, e também combinado com o Decreto N° 33.376, de 02 de Dezembro 
de 2019 e publicado no Diário Oficial do Estado em 02 de Dezembro de 
2019, RESOLVE NOMEAR, PAULO ABNER CORREIA SANTOS, para 
exercer o Cargo de Direção e Assessoramento de provimento em Comissão de 
Assessor Administrativo-Financeiro, símbolo DAS-2 integrante da Estrutura 
Organizacional SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir da data da publi-
cação. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 29 de janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO , no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art. 88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto N° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010 e em conformidade com o 
art. 8S, combinado com o inciso III do art. 17, da Lei Ns 9.826, de 14 de maio 
de 1974, e também combinado com o(a) Decreto n° 33.443, de 22 de Janeiro 
de 2020, RESOLVE NOMEAR, o(a) servidor(a)ANTONIA MAXIMO 
DE CARVALHO, para exercer o Cargo de Direção e Assessoramento de 
provimento em comissão d e Coordenador Escolar, símbolo DAS-1, integrante 
da Estrutura Organizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir 
da data da publicação. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 30 de 
janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
O (A) SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe 
foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Governador do Estado do Ceará, 
nos termos do Parágrafo Único, do art. 88 da Constituição do Estado do Ceará 
e do Decreto n° 30.086, de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade com 
o art. 8°, combinado com o inciso III, do art. 17, da Lei ns 9.826, de 14 de 
maio de 1974, e também combinado com o Decreto N° 33.443, de 24 de 
Janeiro de 2020 e publicado no Diário Oficial do Estado em 24 de Janeiro 
de 2020, RESOLVE NOMEAR, FABIOLA ALVES DE SOUSA, para 
exercer o Cargo de Direção e Assessoramento de provimento em Comissão de 
Assessor Administrativo-Financeiro, símbolo DAS-2 integrante da Estrutura 
Organizacional SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a partir da data da publi-
cação. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 30 de janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
PORTARIA Nº0044/2020 - GAB - A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO, 
no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta do processo 
nº 11204855/2019/VIPROC, com fundamento no artigo 110, inciso I, alínea 
“a”, § 1º da Lei nº 9.826, de 14 de maio de 1974, combinado com o Decreto 
nº 25.851, de 12 de abril de 2000, e artigos 1º e 2º do Decreto nº 28.871, de 
10 de Setembro de 2007, e de acordo com o estabelecido na Portaria de nº 
0435/2017-GAB, de 05 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial de 11 
de maio de 2017, RESOLVE PRORROGAR O AFASTAMENTO do(a) 
servidor(a) ROSANGELA MARIA ALBUQUERQUE, que ocupa o cargo 
de Professor, integrante do Grupo Ocupacional Magistério, nível F, matrícu-
la(s) nº 30221419, lotado(a) na Secretaria da Educação do Estado do Ceará, 
para participar do curso MESTRADO ACADÊMICO EM EDUCAÇÃO, 
ministrado pelo(a) UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ - UFC, pelo 
período de 04 de Fevereiro de 2020 a 31 de Julho de 2020, sem ônus para o 
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Estado, tendo em vista as despesas efetuadas pelo(a) servidor(a), para esse fim, 
não correrem por conta da dotação orçamentária do Poder Público Estadual, 
porém sem prejuízo de seus vencimentos e das vantagens fixas de caráter 
pessoal, ficando o(a) mencionado(a) servidor(a) obrigado a assinar termo de 
compromisso e responsabilidade e remeter à Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas da Secretaria da Educação, os relatórios semestrais das atividades 
executadas, bem como de apresentar o relatório geral por ocasião do término do 
afastamento do que constará: Monografia, Dissertação ou Tese, devidamente 
aprovados. A não apresentação dos relatórios semestrais implicará na imediata 
suspensão da portaria autorizadora. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO DO 
ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 21 de janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
PORTARIA Nº0050/2020 - GAB - A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO, 
no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta do processo 
nº 11584488/2019/VIPROC, com fundamento no artigo 110, inciso I, alínea 
“a”, § 1º da Lei nº 9.826, de 14 de maio de 1974, combinado com o Decreto 
nº 25.851, de 12 de abril de 2000, e artigos 1º e 2º do Decreto nº 28.871, 
de 10 de Setembro de 2007, e de acordo com o estabelecido na Portaria de 
nº 0435/2017-GAB, de 05 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial de 
11 de maio de 2017, RESOLVE PRORROGAR O AFASTAMENTO 
do(a) servidor(a) ANA MARIA AZEVEDO DE OLIVEIRA, que ocupa 
o cargo de Professor, integrante do Grupo Ocupacional Magistério, nível F, 
matrícula(s) nº 30153316, lotado(a) na Secretaria da Educação do Estado do 
Ceará, para participar do curso MESTRADO LINGUISTICA APLICADA, 
ministrado pelo(a) UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA - UECE, 
pelo período de 19 de Fevereiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020, sem 
ônus para o Estado, tendo em vista as despesas efetuadas pelo(a) servidor(a), 
para esse fim, não correrem por conta da dotação orçamentária do Poder 
Público Estadual, porém sem prejuízo de seus vencimentos e das vantagens 
fixas de caráter pessoal, ficando o(a) mencionado(a) servidor(a) obrigado a 
assinar termo de compromisso e responsabilidade e remeter à Coordenadoria 
de Gestão de Pessoas da Secretaria da Educação, os relatórios semestrais das 
atividades executadas, bem como de apresentar o relatório geral por ocasião 
do término do afastamento do que constará: Monografia, Dissertação ou 
Tese, devidamente aprovados. A não apresentação dos relatórios semestrais 
implicará na imediata suspensão da portaria autorizadora. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 21 de janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
PORTARIA Nº0053/2020 - GAB - A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta do processo nº 
11536602/2019/VIPROC, com fundamento no artigo 110, inciso I, alínea “a”, 
§ 1º (Redação dada pela Lei nº 13.578 de 21/1/2005 - D.O. de 25/1/2005) da 
Lei nº 9.826, de 14 de maio de 1974, combinado com o § 1º dos artigos 1º, 5º e 
6º do Decreto nº 25.851, de 12 de abril de 2000, e artigos 1º e 2º do Decreto nº 
28.871, de 10 de Setembro de 2007, e de acordo com o estabelecido na Portaria 
de nº 0435/2017-GAB, de 05 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial 
de 11 de maio de 2017, RESOLVE AUTORIZAR O AFASTAMENTO 
do(a) servidor(a) FRANCISCA KARLA FERREIRA DE QUEIROZ, que 
ocupa o cargo de Professor, integrante do Grupo Ocupacional Magistério, 
nível F, matrícula(s) nº 30452313, lotado(a) na Secretaria da Educação do 
Estado do Ceará, para participar do curso MESTRADO PROFISSIONAL 
EM FILOSOFIA, ministrado pelo(a) UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
CEARÁ - UFC, de forma integral, por 60 (sessenta dias), no período de 
03 de Fevereiro de 2020 a 02 de Abril de 2020, sem ônus para o Estado, 
tendo em vista as despesas efetuadas pelo(a) servidor(a), para esse fim, não 
correrem por conta da dotação orçamentária do Poder Público Estadual, 
porém sem prejuízo de seus vencimentos e das vantagens fixas de caráter 
pessoal. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO DO ESTADO DO CEARÁ, em 
Fortaleza, 21 de janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
PORTARIA CC 0166/2020-SEDUC O(A) SECRETÁRIO DA 
EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o disposto 
no art. 7-’, do Decreto nº 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no(a) Decreto 
33.376 de 02 de Dezembro de 2019, RESOLVE DESIGNAR FAYNA 
MARIA ALVES DE OLIVEIRA , ocupante do cargo de provimento em 
comissão de Secretário Escolar, símbolo DAS-2, para ter exercício no(a), 
Baturité - EEEP - Clemente Olintho “lavora Arruda, unidade administrativa 
integrante da Estrutura Organizacional deste Órgão.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
PORTARIA CC 0168/2020-SEDUC O(A) SECRETÁRIO DA 
EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o disposto 
no art. 7º, do Decreto nº 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no(a) Decreto 
33.376 de 02 de Dezembro de 2019, RESOLVE DESIGNAR PAULO 
ABNER CORREIA SANTOS, ocupante do cargo de provimento em 
comissão de Assessor Administrativo-Financeiro, símbolo DAS- 2, para 
ter exercício no(a), Itarema - Eem Prefeito José Maria Monteiro (Nível C), 
unidade administrativa integrante da Estrutura Organizacional deste Órgão.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***

PORTARIA CC 0171/2020-SEDUC O(A) SECRETÁRIO DA 
EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o disposto 
no art. 7º, do Decreto nº 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no(a) Decreto 
33.443 de 24 de Janeiro de 2020, RESOLVE DESIGNAR o(a) servidor(a) 
ANTONIA MÁXIMO DE CARVALHO, ocupante do cargo de provimento 
em comissão de Coordenador Escolar, símbolo DAS-1, para ter exercício 
no(a), Várzea Alegre - EEEP Doutor José Iran Costa , unidade administrativa 
integrante da Estrutura Organizacional deste Órgão.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
PORTARIA CC 0172/2020-SEDUC - O(A) SECRETÁRIO DA 
EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o disposto 
no art. 7º, do Decreto nº 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no(a) Decreto 
33.443 de 24 de Janeiro de 2020, RESOLVE DESIGNAR FABIOLA ALVES 
DE SOUSA, ocupante do cargo de provimento em comissão de Assessor 
Administrativo-Financeiro, símbolo DAS-2, para ter exercício no(a), Paracuru 
- EEM Professora Maria LuÉa Sabóia Ribeiro (nível A), unidade adminis-
trativa integrante da Estrutura Organizacional deste Órgão.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
PORTARIA CC 0178/2020-SEDUC O(A) SECRETÁRIO DA 
EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o disposto 
no art. 7º, do Decreto nº 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no(a) Decreto 
33.443 de 24 de Janeiro de 2020, RESOLVE DESIGNAR ADELIA MARIA 
CARVALHO BARBOSA, ocupante do cargo de provimento em comissão 
de Secretário Escolar, símbolo DAS-2, para ter exercício no(a), Aquiraz - 
EEM Francisco Nailton Cavalcante de Lima (nível C), unidade administrativa 
integrante da Estrutura Organizacional deste Órgão.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
PORTARIA CC 0179/2020-SEDUC - O(A) SECRETÁRIO DA 
EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o disposto 
no art. 7S, do Decreto ns 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no Decreto 
33.443, de 24 de Janeiro de 2020, RESOLVE DESIGNAR, KATIA DA 
FROTA SANTOS, a partir de 03 de Janeiro de 2020, para o exercício no(a) 
Fortaleza - R3 - EEFM José Bezerra de Menezes (Nível A), exercendo suas 
atribuições do cargo de provimento em comissão d e Coordenador Escolar, 
símbolo DAS-1, integrante da Estrutura Organizacional deste Órgão. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, Fortaleza, 31 de janeiro de 2020.

Eliana Nunes Estrela
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO

*** *** ***
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº201602901/CED/

PROCESSO Nº08359436/2019
I - ESPÉCIE: NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 201602901/
CED; II - CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARÁ, por intermédio da 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, localizada no Centro Administrativo 
Governador Virgílio Távora, na Av. Gal. Afonso Albuquerque Lima, s/n, 
Cambeba, Fortaleza/CE, inscrita no CNPJ sob o nº 07.954.514/0001-25, 
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pela Secre-
tária da Educação a Sra. ELIANA NUNES ESTRELA, portador do CPF nº 
473.400.533-87, RG nº 216562291 SSP-CE; III - ENDEREÇO: Fortaleza - CE; 
IV - CONTRATADA: FÁBRICA GESTÃO DE PESSOAS E SERVIÇOS 
DE APOIO EIRELI EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 11.517.550/0001-07, 
doravante denominada CONTRATADA, com sede na Rua Nogueira Acioli, 
996, sala 14, Bairro Aldeota Fortaleza/Ce, representada neste ato pela Sra. 
RAFAELA GONÇALVES LIMA, portadora RG nº 970210292990 SSP/CE, 
e no CPF nº 005.790.663-71, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao 
Contrato de nº 201602901/CED, publicado no DOE de 09.03.2016, de acordo 
com a justificativa exarada no Processo nº08359436/2019; V - ENDEREÇO: 
Fortaleza - CE; VI - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: regulamentado no art. 
65, Inciso II, d, da Lei nº 8.666/93 e suas alterações, o Dissídio Coletivo DC 
0080578-03.2018.5.07.0000, mediante as condições seguintes; VII- FORO: 
Fortaleza - CE; VIII - OBJETO: O presente aditivo tem como finalidade a 
repactuação do valor do contrato, em decorrência do ajuste de salário, 
vale-alimentação, cesta básica, determinados pelo Dissídio Coletivo 2018/2018 
(DC 0080578-03.2018.5.07.0000), ajuizado pelo Sindicato dos Trabalhadores 
em Processamento de Dados, Serviços de Informática e Similares do Estado 
do Ceará – SINDPD/CE e suscitado ao Sindicato das Empresas de Asseio 
e Conservação do Estado do Ceará – SEACEC, visando atender à execução 
do contrato, que tem por objetivo a contratação de empresa na prestação de 
serviços de mão de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela 
CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para atender as 
necessidades da atividade meio do Centro de Educação a Distância do Estado 
do Ceará, nas áreas de Tecnologia da Informação e Comunicação (TIC), de 
acordo com as especificações e quantitativos previstos no Anexo I – Termo 
de Referência do edital do Pregão Presencial nº 20150002/CED e na proposta 
da contratada; IX - VALOR GLOBAL: O valor global previsto na Cláusula 
Quinta, que trata do Valor e do Reajustamento, do contrato, ora aditado, será 
acrescido em R$ 41.484,60 (quarenta e um mil, quatrocentos e oitenta e quatro 
reais e sessenta centavos), tendo em vista que o valor mensal passará de R$ 
113.475,62 (cento e treze mil, quatrocentos e setenta e cinco reais e sessenta 
e dois centavos), para R$ 116.932,67 (cento e dezesseis mil, novecentos e 
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trinta e dois reais e sessenta e sete centavos), conforme análise da SEPLAG, 
planilha padrão da Administração Pública Estadual, às fls. 70-72 e Despacho 
exarado pela COADM, em 26/12/2019, ás fls.81-, de acordo com a IG n° 
constante dos autos.; X - DA VIGÊNCIA: Permanecem as demais cláusulas 
inalteradas; XI - DA RATIFICAÇÃO: Ficam mantidas as demais cláusulas 
e condições do contrato original e seus aditivos.; XII - DATA: 08 de janeiro 
de 2020; XIII - SIGNATÁRIOS: ELIANA NUNES ESTRELA -Secretária 
da Educação , RAFAELA GONÇALVES LIMA - Contratada . TESTEMU-
NHAS : 1.2. Ilegíveis. Fortaleza 31 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº00690771/2020

I - ESPÉCIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 05/2019; 
II - CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARÁ, através da SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO DO ESTADO DO CEARÁ/EEMTI ADELINO CUNHA 
ALCANTARA, Crede 02, Município São Gonçalo do Amarante, inscrita no 
CNPJ nº 07.954.514/0295-30, neste ato representado pelo (a) Sr (a) Diretor 
(a) Geral, Sr(a) Nakeida Cristina de Castro Costa ; III - ENDEREÇO: São 
Gonçalo do Amarante/CE; IV - CONTRATADA: CACAUGÁS LTDA - 
ME, inscrita no CNPJ sob nº: 10.890.142/0001-25, representado neste ato pelo 
Sr. Raimundo Nonato de Freitas Barbosa; V - ENDEREÇO: Caucaia - CE; VI 
- FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: resolvem firmar o presente Termo Aditivo 
de acordo com a Cotação Eletrônica nº 2019/05009 e Termo de Participação 
02/2019 publicado no DOE de 17/04/2019 e de acordo com o processo nº 
02300766/2019 e regulamentado no artigo 57, § 1º inciso VI, da Lei Federal 
nº 8.666/93 e suas alterações; VII- FORO: São Gonçalo do Amarante/CE; 
VIII - OBJETO: O presente aditivo tem como finalidade prorrogar o prazo 
de vigência e execução do contrato, que tem por objetivo a aquisição de 
GÁS DE COZINHA PARA O PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR, 
conforme orçamento de despesas em anexo ao contrato original, independente 
de transcrição; IX - VALOR GLOBAL: PERMANECE INALTERADA; 
X - DA VIGÊNCIA: O prazo previsto na CLÁUSULA NONA, que trata 
da vigência do contrato, ora aditado, fica prorrogado por mais 26 (Vinte e 
Seis ) dias, a partir de 26 de Março de 2020 até 20 de Abril de2020. PRAZO 
DE EXECUÇÃO: O prazo previsto na CLÁUSULA QUARTA, que trata 
da execução do contrato, ora aditado, fica prorrogado por mais 103 (cento 
e três) dias, a partir de 09 de Janeiro de 2020 até 20 de Abril de 2020; XI - 
DA RATIFICAÇÃO: Ficam mantidas as demais cláusulas e condições do 
contrato original e seus aditivos.E, para validade do que ficou convencionado, 
as partes assinam o presente instrumento na presença das duas testemunhas 
abaixo; XII - DATA: 27 de Janeiro de 2020; XIII - SIGNATÁRIOS: Nakeida 
Cristina de Castro Costa - CONTRATANTE - Raimundo Nonato de Freitas 
Barbosa, - CONTRATADA E TESTEMUNHAS:01- Lidiane Abreu de 
Oliveira, 02- Samantha Soares Ferreira. Fortaleza, 03 de fevereiro de 2020.

Nayanne Araujo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 5 - TIANGUA
PROCESSO Nº00847077/2020 - LOTE 49/2019

ADITIVO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23242426 - EEM DE CROATÁ FLÁVIO RODRIGUES. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): MARILEICA CHAVES 
BEZERRA - CPF: 66005140353 - MATRÍCULA: 22200175445512 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: 
LICENCA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000112249810 - NOME 
SUBSTITUÍDO: MARIA EURENI DE ABREU E SILVA - JUSTIFICA-
TIVA: Licença para Tratamento de Saúde - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 
- TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 06/12/2019 a 10/01/2020 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77; - OBJETO: O presente instrumento tem por objetivo 
alterar as cláusulas segunda e quarta da contratação de professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado 
- Contratos(s) Início publicado(s) no(s) D.O.E. de: 12/03/2019; FUNDAMEN-
TAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações 
regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 3.346,57 ( TRÊS MIL, TREZENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS 
E CINQUENTA E SETE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: 
Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNA-
TÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23242426 - EEM DE 
CROATÁ FLÁVIO RODRIGUES e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 22 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 7 - CANINDE
PROCESSO Nº00818930/2020 - LOTE 6/2019

ADITIVO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23238585 - CEJA FREI JOSÉ ADEMIR DE ALMEIDA. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): RAIMUNDA NONATA 
MENDES PEREIRA - CPF: 67399380325 - MATRÍCULA: 22200178477318 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 

LICENCA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22200176814716 - NOME 
SUBSTITUÍDO: ROSIANE ROCHA ANDRADE - JUSTIFICATIVA: 
Licença para Tratamento de Saúde - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: F - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 01/01/2020 a 10/01/2020 - VALOR 
MENSAL: R$ 480,29; - OBJETO: O presente instrumento tem por objetivo 
alterar as cláusulas segunda e quarta da contratação de professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado 
- Contratos(s) Início publicado(s) no(s) D.O.E. de: 10/10/2019; FUNDAMEN-
TAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações 
regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 
154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR 
GLOBAL: R$ 464,80 ( QUATROCENTOS E SESSENTA E QUATRO 
REAIS E OITENTA CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá 
à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23238585 - CEJA FREI JOSÉ 
ADEMIR DE ALMEIDA e os Professores constantes neste extrato. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, em 23 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 5 - TIANGUA
PROCESSO Nº00846950/2020 - LOTE 306/2019

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23012676 - EEM TANCREDO NUNES DE MENEZES. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): JHONNY VIEIRA BRITO 
- CPF: 03461357103 - MATRÍCULA: 22200178155817 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: LICENCA - MATRÍ-
CULA SUBSTITUÍDO: 22000115918810 - NOME SUBSTITUÍDO: 
MANOEL MESSIAS RODRIGUES - JUSTIFICATIVA: Licença para Trata-
mento de Saúde - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
T N - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 09/12/2019 a 10/01/2020 - VALOR MENSAL: 
R$ 1945,19;JHONNY VIEIRA BRITO - CPF: 03461357103 - MATRÍ-
CULA: 22200178155914 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: LICENCA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000115918810 - NOME SUBSTITUÍDO: MANOEL MESSIAS RODRI-
GUES - JUSTIFICATIVA: Licença para Tratamento de Saúde - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T N - CH SEMANAL: 13 
- CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
09/12/2019 a 10/01/2020 - VALOR MENSAL: R$ 936,58; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 3.067,69 ( TRÊS MIL E SESSENTA 
E SETE REAIS E SESSENTA E NOVE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS 
RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação 
- SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23012676 
- EEM TANCREDO NUNES DE MENEZES e os Professores constantes 
neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 22 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 5 - TIANGUA
PROCESSO Nº00846518/2020 - LOTE 304/2019

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23009748 - EEM MARIA MARINA SOARES. CONTRATADOS: 
o(s) PROFESSOR(ES): JORGE RIBEIRO DA SILVA - CPF: 85076147368 
- MATRÍCULA: 22200178261315 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: LICENCA - MATRÍCULA SUBSTI-
TUÍDO: 22000112229313 - NOME SUBSTITUÍDO: ANTONIO WILSON 
NUNES RODRIGUES - JUSTIFICATIVA: Licença para Tratamento de 
Saúde - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N - CH SEMANAL: 15 
- CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/12/2019 a 09/01/2020 - VALOR MENSAL: R$ 1080,66;RAIMUNDA 
VANIA DO NASCIMENTO QUEIROZ - CPF: 03498249320 - MATRÍ-
CULA: 22200178261412 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: LICENCA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000112229313 - NOME SUBSTITUÍDO: ANTONIO WILSON 
NUNES RODRIGUES - JUSTIFICATIVA: Licença para Tratamento de 
Saúde - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 
6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/12/2019 a 09/01/2020 - VALOR MENSAL: R$ 432,27; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 1.854,56 ( UM MIL, OITOCENTOS 
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E CINQUENTA E QUATRO REAIS E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23009748 - EEM MARIA MARINA SOARES e os Professores 
constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 16 de 
janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - SEFOR 3 - FORTALEZA
PROCESSO Nº01042668/2020 - LOTE 859/2019

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23067918 - EEFM PROFESSORA DIVA CABRAL. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): CAIO JORDAN CIPRIANO GOMES 
- CPF: 05128689301 - MATRÍCULA: 22200176903719 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 2200014793981X - NOME SUBSTI-
TUÍDO: ALINE FONSECA PRAXEDES - JUSTIFICATIVA: Readapta-
do(a) de Função Temporária - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M 
T - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 06/01/2020 a 15/01/2020 - VALOR MENSAL: R$ 
360,22;JARDESON MAIA DA SILVA - CPF: 05034601338 - MATRÍCULA: 
22200176903611 - CARGO: PROF CTPD BACHAREL - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
2200014793981X - NOME SUBSTITUÍDO: ALINE FONSECA PRAXEDES 
- JUSTIFICATIVA: Readaptado(a) de Função Temporária - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 06/01/2020 a 15/01/2020 
- VALOR MENSAL: R$ 576,35; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 906,36 ( NOVECENTOS E SEIS REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23067918 - EEFM PROFESSORA DIVA CABRAL e os Profes-
sores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 30 
de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - SEFOR 3 - FORTALEZA
PROCESSO Nº01043079/2020 - LOTE 860/2019

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23078669 - EEMTI MARIA THOMÁSIA. CONTRATADOS: 
o(s) PROFESSOR(ES): AKENATON ONASSIS CARDOSO VIANA 
GOMES - CPF: 03239177390 - MATRÍCULA: 22200177082913 - CARGO: 
PROF CTPD BACHAREL - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPO-
RARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000113825114 - NOME 
SUBSTITUÍDO: RICARDO BARROSO DOS SANTOS - JUSTIFICA-
TIVA: Readaptado(a) de Função Temporária - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I M - CH SEMANAL: 28 - CH MENSAL: 140 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 04/12/2019 a 15/01/2020 - VALOR 
MENSAL: R$ 2017,24;CAMILA ELLERT DAL CASTEL BARROS - CPF: 
05393068352 - MATRÍCULA: 22200177083014 - CARGO: PROF CTPD LIC 
PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA 
SUBSTITUÍDO: 22000113825114 - NOME SUBSTITUÍDO: RICARDO 
BARROSO DOS SANTOS - JUSTIFICATIVA: Readaptado(a) de Função 
Temporária - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 
9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
04/12/2019 a 15/01/2020 - VALOR MENSAL: R$ 648,40; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, 
e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou 
o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - 
VALOR GLOBAL: R$ 3.697,49 ( TRÊS MIL, SEISCENTOS E NOVENTA 
E SETE REAIS E QUARENTA E NOVE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS 
RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação 
- SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23078669 
- EEMTI MARIA THOMÁSIA e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 30 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***

EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU

PROCESSO Nº00895659/2020 - LOTE 71/2020
INÍCIO

CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23545410 - EEM VICENTE DE PAULO DA COSTA. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): MARIA ROSIANE ALVES 
DE ARAUJO - CPF: 02624917373 - MATRÍCULA: 22200177756612 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
LICENCA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000115911212 - NOME 
SUBSTITUÍDO: CARLOS ARTUR MIRANDA DA COSTA - JUSTIFI-
CATIVA: Licença para Tratamento de Saúde - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 07/03/2020 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88;MARIA ROSIANE ALVES DE ARAUJO - CPF: 
02624917373 - MATRÍCULA: 2220017775671X - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I M - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1152,71; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a 
contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 14.830,07 ( 
QUATORZE MIL, OITOCENTOS E TRINTA REAIS E SETE CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23545410 - EEM VICENTE DE PAULO DA COSTA e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895608/2020 - LOTE 70/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23252626 - RAIMUNDA SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO 
EEM. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): HELENA MARIA 
DE MENEZES - CPF: 02437952381 - MATRÍCULA: 22200177756914 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 864,53;JORGE LUIS CARNEIRO LOPES - CPF: 
04670794396 - MATRÍCULA: 22200177756817 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 180 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2593,59; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 39.489,49 ( 
TRINTA E NOVE MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E NOVE REAIS 
E QUARENTA E NOVE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: 
Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁ-
RIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23252626 - RAIMUNDA 
SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO EEM e os Professores constantes neste 
extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895560/2020 - LOTE 69/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23545445 - EEM FRANCISCO ARAÚJO BARROS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): COSMA DOS SANTOS DAMASCENO 
- CPF: 81512929387 - MATRÍCULA: 22200177757015 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Professor Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - 
TURNO: I - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 720,44;COSMA DOS SANTOS DAMASCENO - CPF: 81512929387 
- MATRÍCULA: 22200177758119 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Professor Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH 
SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - 
PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88;EDME 
SOUZA COSTA - CPF: 65116488349 - MATRÍCULA: 22200177757317 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: 
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DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Professor Escola Campo - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 10 - 
CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 720,44;EDME SOUZA 
COSTA - CPF: 65116488349 - MATRÍCULA: 22200177757414 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Professor Escola Campo - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2161,33;EVANGELISTA DOS SANTOS DAMIAO 
- CPF: 01482266393 - MATRÍCULA: 22200177757511 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Professor Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 
- TURNO: M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88;EVANGELISTA DOS SANTOS DAMIAO - CPF: 
01482266393 - MATRÍCULA: 22200177757619 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Professor Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I M - CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 864,53;FRANCISCO DARKIELRE SANTOS TEIXEIRA - CPF: 
05751974395 - MATRÍCULA: 22200177757716 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Professor Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1440,88;FRANCISCO DARKIELRE SANTOS TEIXEIRA - CPF: 
05751974395 - MATRÍCULA: 22200177757813 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Professor Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
432,27;GERCINA SANTOS DE CASTRO - CPF: 04976260399 - MATRÍ-
CULA: 22200177757910 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Professor 
Escola Campo - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;GERCINA SANTOS DE CASTRO - CPF: 04976260399 - MATRÍ-
CULA: 22200177758011 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Professor 
Escola Campo - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2161,33;KAROLINE NASCIMENTO DE ARAUJO - CPF: 60555701301 
- MATRÍCULA: 2220017775721X - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Professor Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M 
- CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 
12,78870 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
767,32;RAIMUNDA OLINDA FERREIRA - CPF: 03916835351 - MATRÍ-
CULA: 22200177757112 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Professor 
Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M - CH SEMANAL: 
13 - CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 936,58; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, 
e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou 
o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - 
VALOR GLOBAL: R$ 154.491,58 ( CENTO E CINQUENTA E QUATRO 
MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA E UM REAIS E CINQUENTA E 
OITO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do 
orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRE-
TOR(A) ESCOLAR da Unidade 23545445 - EEM FRANCISCO ARAÚJO 
BARROS e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895543/2020 - LOTE 68/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23007648 - EEM RICARDO DE SOUSA NEVES. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANA REIVA DE ARAUJO BORGES 
- CPF: 60128918306 - MATRÍCULA: 22200177758917 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000130294718 - NOME SUBSTITUÍDO: 
JOAO VIANEY VASCONCELOS RIOS - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 39 - CH MENSAL: 195 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2809,73;ANTONIA LEONINA TEODOSIO - 
CPF: 03437278380 - MATRÍCULA: 22200177758518 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 

JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 
135 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1945,19;CAMILA SOUZA ROCHA 
- CPF: 03619812365 - MATRÍCULA: 22200177758410 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 
200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77;FRANCISCO SAMUELSON 
SILVA - CPF: 02761396316 - MATRÍCULA: 22200177758712 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPO-
RARIA - JUSTIFICATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1440,88;FRANCISCO SAMUELSON SILVA 
- CPF: 02761396316 - MATRÍCULA: 2220017775881X - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 2200014798551X - NOME SUBSTITUÍDO: 
ELEGLAYSTONE ROBSON SILVA - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - 
TURNO: M T - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1945,19;MARIO SERGIO RODRIGUES FERREIRA - CPF: 
63320274368 - MATRÍCULA: 22200177758615 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1440,88;SOCORRO ELIDA SILVA RIOS - CPF: 95989765304 - 
MATRÍCULA: 22200177758216 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;SOCORRO ELIDA SILVA RIOS - CPF: 95989765304 - MATRÍ-
CULA: 22200177758313 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTI-
TUÍDO: 22000148090915 - NOME SUBSTITUÍDO: RICARDO AUGUSTO 
ALVES DE OLIVEIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo 
Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH 
SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 180 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2593,59; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 183.733,59 ( CENTO E OITENTA 
E TRÊS MIL, SETECENTOS E TRINTA E TRÊS REAIS E CINQUENTA 
E NOVE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23007648 - EEM RICARDO DE 
SOUSA NEVES e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895535/2020 - LOTE 67/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23007648 - EEM RICARDO DE SOUSA NEVES. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANTONIO CARLOS SILVA JUNIOR 
- CPF: 05131792320 - MATRÍCULA: 22200177759514 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- JUSTIFICATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: N - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 
100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88;ANTONIO CARLOS SILVA 
JUNIOR - CPF: 05131792320 - MATRÍCULA: 22200177759611 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - 
VALOR MENSAL: R$ 1512,93;FRANCISCO RONNISON ARAUJO - CPF: 
02237085340 - MATRÍCULA: 22200177759816 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 28 - CH MENSAL: 140 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2017,24;GERMANO DENES DO CARMO - CPF: 02721827375 - MATRÍ-
CULA: 22200177760016 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
432,27;GERMANO DENES DO CARMO - CPF: 02721827375 - MATRÍ-
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CULA: 22200177760113 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 180 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2593,59;JOAO BATISTA DE MARIA - CPF: 05007953393 - MATRÍ-
CULA: 22200177759913 - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 
12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 767,32;JOAO BATISTA 
DE MARIA - CPF: 05007953393 - MATRÍCULA: 22200177760210 - 
CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 180 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2301,97;KLARYTA SYDNEIA SILVEIRA 
PEREIRA - CPF: 02071000390 - MATRÍCULA: 2220017775931X - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000115917210 - NOME 
SUBSTITUÍDO: ANTONIO ROMERIO FREITAS FERREIRA - JUSTIFI-
CATIVA: Afastamento para Interesse Particular - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 
200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77;LEDA MARIA FERREIRA 
VASCONCELOS - CPF: 90196597315 - MATRÍCULA: 22200177759719 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1440,88;MANUEL IRANI BANDEIRA - CPF: 
51043491368 - MATRÍCULA: 22200177759417 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 
135 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1945,19;MARILIA SOUZA VASCON-
CELOS - CPF: 01987696360 - MATRÍCULA: 22200177759212 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 25 - CH MENSAL: 125 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - 
VALOR MENSAL: R$ 1801,11;MARTA GERLANDIA MORAIS - CPF: 
96890851315 - MATRÍCULA: 22200177759115 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1080,66;PATRICIA PAULA TELES FONTELES - CPF: 90743652304 - 
MATRÍCULA: 22200177759018 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - 
CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88;SUZANEE VASCONCELOS SILVA - CPF: 01547725346 - MATRÍ-
CULA: 22200177760318 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M 
T - CH SEMANAL: 22 - CH MENSAL: 110 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1584,97; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contra-
tação de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares 
da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei comple-
mentar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 
173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado 
do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 270.652,98 ( 
DUZENTOS E SETENTA MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA E DOIS 
REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: 
Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNA-
TÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23007648 - EEM 
RICARDO DE SOUSA NEVES e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895438/2020 - LOTE 62/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23008300 - EEM CARMINHA VASCONCELOS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): AMANDA MARIA URSULINO 
CARNEIRO - CPF: 03526561311 - MATRÍCULA: 22200177764119 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M T - CH SEMANAL: 33 - CH MENSAL: 
165 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2377,46;ANGELA MARIA NEVES 
- CPF: 05840631302 - MATRÍCULA: 22200177763813 - CARGO: PROF 

CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I M T - CH SEMANAL: 28 - CH MENSAL: 140 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2017,24;FRANCISCO DERONILDO DA COSTA - CPF: 
05447702348 - MATRÍCULA: 22200177763619 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;FRANCISCO DERONILDO DA COSTA - CPF: 05447702348 - 
MATRÍCULA: 22200177763716 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M 
T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2161,33;MARIA AURISCELIA ROCHA SOUSA - CPF: 50603590349 - 
MATRÍCULA: 22200177763910 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - 
CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
864,53;PEDRO EDSON SOARES ROCHA - CPF: 77958608349 - MATRÍ-
CULA: 22200177764011 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 
10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 720,44; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 102.335,34 ( CENTO E DOIS MIL, 
TREZENTOS E TRINTA E CINCO REAIS E TRINTA E QUATRO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23008300 - EEM CARMINHA VASCONCELOS e 
os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895527/2020 - LOTE 66/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23272317 - EEEP JÚLIO FRANÇA. CONTRATADOS: o(s) 
PROFESSOR(ES): JOSE CLEUDES DA SILVA - CPF: 01810703328 
- MATRÍCULA: 22200177760512 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - 
TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto 
Ensino Médio Profissionalizante - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2881,77;JOSE GERSON CORDEIRO - CPF: 03582987337 - MATRÍCULA: 
22200177760814 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Ensino 
Médio Profissionalizante - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: I - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;LUANA ARAUJO TEIXEIRA LAUREANO - CPF: 
60129095354 - MATRÍCULA: 22200177760415 - CARGO: PROF CTPD LIC 
PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA 
SUBSTITUÍDO: 2200013043871X - NOME SUBSTITUÍDO: MANUEL 
MARTINS NETO VASCONCELOS - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ 
exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2881,77;MANOEL LEANDRO CORDEIRO - CPF: 02898285382 - 
MATRÍCULA: 2220017776061X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - 
TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto 
Ensino Médio Profissionalizante - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2881,77;MARCOS ROBSON DE ARAUJO - CPF: 01747033332 - MATRÍ-
CULA: 22200177760717 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Ensino 
Médio Profissionalizante - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH 
SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 167.793,35 ( CENTO E SESSENTA 
E SETE MIL, SETECENTOS E NOVENTA E TRÊS REAIS E TRINTA 
E CINCO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
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do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23272317 - EEEP JÚLIO FRANÇA e 
os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895470/2020 - LOTE 65/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23004258 - EEM SÃO FRANCISCO DA CRUZ. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): MARIA DE FATIMA FONTELES 
FREITAS - CPF: 65042484353 - MATRÍCULA: 22200177761012 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPO-
RARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 2200011591341X - NOME 
SUBSTITUÍDO: JOAO BATISTA DA SILVEIRA FILHO - JUSTIFICA-
TIVA: Readaptado(a) de Função Temporária - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 
200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77;MARIA MARLIETE FARIAS 
MELO - CPF: 02148495380 - MATRÍCULA: 2220017776111X - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 31 - CH MENSAL: 
155 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2233,37;VALDIRENE CRUZ DO 
NASCIMENTO - CPF: 37787446315 - MATRÍCULA: 22200177760911 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1152,71; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 70.940,35 ( SETENTA MIL, NOVECENTOS E QUARENTA REAIS E 
TRINTA E CINCO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá 
à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23004258 - EEM SÃO FRAN-
CISCO DA CRUZ e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895446/2020 - LOTE 64/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23252626 - RAIMUNDA SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO 
EEM. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): DIEGO NATHA BONI-
FACIO RODRIGUES - CPF: 01679014358 - MATRÍCULA: 22200177761217 
- CARGO: PROF CTPD BACHAREL - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 34 - CH MENSAL: 
170 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2449,50;ELIZANGELA MARTINS 
CHAVES - CPF: 80061966304 - MATRÍCULA: 22200177761519 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - 
VALOR MENSAL: R$ 2161,33;GRACA MARTINS DE MOURA - CPF: 
91621720349 - MATRÍCULA: 22200177761616 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1945,19;IZAIAS PEREIRA DE BARROS - CPF: 02095507320 - MATRÍ-
CULA: 22200177761314 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88;IZAIAS PEREIRA DE BARROS - CPF: 02095507320 - MATRÍ-
CULA: 22200177761411 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
648,40; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 

que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 98.723,80 ( NOVENTA E OITO 
MIL, SETECENTOS E VINTE E TRÊS REAIS E OITENTA CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da 
Unidade 23252626 - RAIMUNDA SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO EEM 
e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895403/2020 - LOTE 63/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23545410 - EEM VICENTE DE PAULO DA COSTA. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): CAYO DE SOUSA ALVES - CPF: 
05703630398 - MATRÍCULA: 22200177761713 - CARGO: PROF CTPD 7 
SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I M T - CH SEMANAL: 39 - CH MENSAL: 195 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 12,78870 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2493,80;CAYO DE SOUSA ALVES - CPF: 05703630398 - MATRÍ-
CULA: 22200177761810 - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 
2 - CH MENSAL: 10 - VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 127,89;ERICA PRISCILA 
ROCHA SILVEIRA - CPF: 05834505392 - MATRÍCULA: 22200177762213 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I M T - CH SEMANAL: 33 
- CH MENSAL: 165 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2377,46;FRANCISCA 
HELENA DE VASCONCELOS ARAUJO - CPF: 60022357360 - MATRÍ-
CULA: 22200177763015 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Laboratório 
de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;FRANCISCA HELENA DE VASCONCELOS ARAUJO - CPF: 
60022357360 - MATRÍCULA: 2220017776321X - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: I M T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 
150 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2161,33;GLEISON JOSE RODRI-
GUES ALVES - CPF: 05427512322 - MATRÍCULA: 22200177762418 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T I - CH SEMANAL: 33 - CH MENSAL: 
165 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2377,46;JOSE ELIONAI DA SILVA 
- CPF: 02956612328 - MATRÍCULA: 2220017776271X - CARGO: PROF 
CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T I - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1342,81;JOSE VILMAR BARROS - CPF: 06323745356 - 
MATRÍCULA: 22200177762515 - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M T - CH 
SEMANAL: 39 - CH MENSAL: 195 - VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - 
PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2493,80;JOSE 
VILMAR BARROS - CPF: 06323745356 - MATRÍCULA: 22200177763511 
- CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 2 - CH MENSAL: 10 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 127,89;JULIA VANE ALVES DA COSTA - CPF: 
03416663357 - MATRÍCULA: 22200177762116 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: I M T - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1080,66;MAIARA SAMILA SILVEIRA FREITAS 
- CPF: 05334433341 - MATRÍCULA: 22200177762310 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
JUSTIFICATIVA: Laboratório de Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;MARIA VANDERLINE NEVES MARQUES - 
CPF: 60350493383 - MATRÍCULA: 22200177762817 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I M T - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1152,71;MARIA VANDERLINE NEVES MARQUES - 
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CPF: 60350493383 - MATRÍCULA: 22200177763317 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000147897718 - NOME SUBSTI-
TUÍDO: IARACY FERREIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer 
Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M 
T - CH SEMANAL: 25 - CH MENSAL: 125 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1801,11;ROBERTA REGIS SILVEIRA BEZERRA - CPF: 77843371320 
- MATRÍCULA: 22200177763112 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2161,33;ROBERTA REGIS SILVEIRA BEZERRA - CPF: 77843371320 
- MATRÍCULA: 22200177763414 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - 
CH SEMANAL: 2 - CH MENSAL: 10 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
144,09;ROBSON REYNALDO OLIVEIRA DE SOUSA - CPF: 05198130303 
- MATRÍCULA: 22200177761918 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: I M T - CH SEMANAL: 39 - CH MENSAL: 195 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2809,73;ROBSON REYNALDO OLIVEIRA DE SOUSA - 
CPF: 05198130303 - MATRÍCULA: 22200177762019 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 2 - CH MENSAL: 10 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 144,09;ROGELMA EDIANA ARAUJO RIBEIRO 
- CPF: 05135137360 - MATRÍCULA: 22200177762612 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I M T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1512,93;VICENTE BRENO MARQUES DE MEDEIROS - 
CPF: 05499055378 - MATRÍCULA: 22200177762914 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2161,33; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 343.409,99 
( TREZENTOS E QUARENTA E TRÊS MIL, QUATROCENTOS E NOVE 
REAIS E NOVENTA E NOVE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: 
Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNA-
TÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23545410 - EEM 
VICENTE DE PAULO DA COSTA e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895330/2020 - LOTE 61/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23174986 - EEM TOMAZ POMPEU DE SOUSA BRASIL. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): JOSE ALEXANDRE 
NASCIMENTO FLORINDO - CPF: 87393840391 - MATRÍCULA: 
2220017776481X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M N T - CH SEMANAL: 
37 - CH MENSAL: 185 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2665,64;MARIA DANILA 
ARAUJO - CPF: 03793571351 - MATRÍCULA: 22200177764216 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 432,27;MARIA DANILA ARAUJO - CPF: 03793571351 
- MATRÍCULA: 22200177764313 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T M 
- CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 180 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2593,59;MARIA IVONILDE LIMA DE SOUSA ANDRADE - CPF: 
87423170372 - MATRÍCULA: 22200177764518 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFI-
CATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 720,44;MARIA IVONILDE LIMA DE SOUSA ANDRADE - CPF: 

87423170372 - MATRÍCULA: 22200177764615 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1080,66;RAIMUNDO DENIZAR DOS SANTOS PIRES - CPF: 02560665310 
- MATRÍCULA: 22200177764712 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 31 - CH MENSAL: 155 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2233,37;TATIANA ARAUJO MONTEIRO - CPF: 05733991313 - MATRÍ-
CULA: 22200177764410 - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 
24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1534,64; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que 
regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Forta-
leza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 128.225,65 ( CENTO E VINTE E OITO 
MIL, DUZENTOS E VINTE E CINCO REAIS E SESSENTA E CINCO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23174986 - EEM TOMAZ POMPEU DE SOUSA 
BRASIL e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895233/2020 - LOTE 59/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23006307 - EEM LUZIA ARAÚJO BARROS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANTONIA PATRICIA SOUZA SANTOS 
- CPF: 02385424320 - MATRÍCULA: 22200177765719 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000130326512 - NOME SUBSTITUÍDO: 
MARIA ADRIANA DE SOUZA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer 
Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M 
T - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
648,40;ANTONIO OLIVEIRA DE SOUZA FILHO - CPF: 05091338357 
- MATRÍCULA: 22200177765913 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
864,53;ANTONIO OLIVEIRA DE SOUZA FILHO - CPF: 05091338357 
- MATRÍCULA: 22200177766014 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2161,33;FRANCISCA AURIVANIA RODRIGUES - CPF: 02096764343 
- MATRÍCULA: 22200177765115 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 720,44;FRANCISCA AURIVANIA RODRIGUES - CPF: 
02096764343 - MATRÍCULA: 22200177766510 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2161,33;JOSE RICARDO DOS SANTOS OLIVEIRA - 
CPF: 05279238341 - MATRÍCULA: 22200177766111 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1296,80;KALINE ARAUJO SOARES - CPF: 
05474642318 - MATRÍCULA: 22200177766413 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1080,66;MARCOS ANTONIO RIBEIRO DA SILVA - CPF: 54507120306 
- MATRÍCULA: 2220017776531X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
648,40;MARIA CIBELE RODRIGUES CATARINO - CPF: 04561807373 
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- MATRÍCULA: 22200177765212 - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH 
SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - 
PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 959,15;MARIA 
MARTA SANTOS - CPF: 06871215409 - MATRÍCULA: 22200177765417 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 
200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77;MARIA TAYLANE SILVA 
HENRIQUE - CPF: 06079062356 - MATRÍCULA: 22200177766316 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1152,71;PAULO PAIXAO DA SILVA - CPF: 
86813528300 - MATRÍCULA: 22200177766219 - CARGO: PROF CTPD LIC 
PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICA-
TIVA: Laboratório de Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88;SAMUEL DE SOUSA ALVES - CPF: 01167043308 - MATRÍ-
CULA: 22200177765514 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 
20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88;SAMUEL DE 
SOUSA ALVES - CPF: 01167043308 - MATRÍCULA: 22200177765611 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000148208916 - NOME 
SUBSTITUÍDO: FRANCISCO MARLON DE PAULO ARAUJO - JUSTIFI-
CATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 
105 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1512,93;SAMUEL DOS SANTOS 
COSTA - CPF: 61413383300 - MATRÍCULA: 22200177765816 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T N - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 247.323,64 
( DUZENTOS E QUARENTA E SETE MIL, TREZENTOS E VINTE E 
TRÊS REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS 
RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação 
- SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23006307 - 
EEM LUZIA ARAÚJO BARROS e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00894890/2020 - LOTE 44/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23545429 - EEM FRANCISCO PORCIANO FERREIRA. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANTONIO DANIEL SILVA 
DE SOUSA - CPF: 02735584399 - MATRÍCULA: 22200177604812 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: 
TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Professor Coordenador de Área 
- CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 15 - 
CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1080,66;ANTONIO 
FRANCISCO SAMPAIO DA SILVA - CPF: 97647560344 - MATRÍCULA: 
2220017760491X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE 
- MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Professor Coordenador 
de Área - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T 
- CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1080,66;MARIA RENATA FONTELES - CPF: 04010630388 - MATRÍ-
CULA: 22200177604715 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 
27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1945,19;MICHELLY DE 
SOUZA - CPF: 02365613322 - MATRÍCULA: 22200177605010 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPO-
RARIA - JUSTIFICATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88;MICHELLY DE SOUZA - CPF: 02365613322 - 
MATRÍCULA: 22200177605118 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 

Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH 
SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 79.801,64 ( SETENTA E NOVE MIL, 
OITOCENTOS E UM REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23545429 - EEM FRANCISCO PORCIANO FERREIRA e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00894920/2020 - LOTE 43/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23216328 - CEJA PADRE ANTÔNIO TOMÁS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): MANOEL NASCIMENTO RIOS - CPF: 
82392250391 - MATRÍCULA: 22200177605312 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
F - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 06/01/2020 a 23/12/2020 - VALOR MENSAL: 
R$ 2881,77;MANOEL NASCIMENTO RIOS - CPF: 82392250391 - 
MATRÍCULA: 2220017760541X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - 
CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 23/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88;MANOEL NASCIMENTO RIOS - CPF: 82392250391 - MATRÍ-
CULA: 22200177605711 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: F - CH SEMANAL: 
20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
06/01/2020 a 24/01/2020 - VALOR MENSAL: R$ 912,56;MARCOS PAULO 
MUNIZ FREITAS - CPF: 03907402332 - MATRÍCULA: 22200177605517 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: F - CH SEMANAL: 20 - 
CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
06/01/2020 a 23/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88;MARIA ELIO-
NETE DE ARAUJO - CPF: 81406436372 - MATRÍCULA: 22200177605614 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: F - CH SEMANAL: 40 - 
CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
06/01/2020 a 23/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77;MARIA MEIRY 
DE SOUSA - CPF: 90245954368 - MATRÍCULA: 22200177605819 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: F - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 
200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 06/01/2020 a 
23/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77;RAIMUNDO DENIZAR DOS 
SANTOS PIRES - CPF: 02560665310 - MATRÍCULA: 22200177605916 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: F - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 06/01/2020 a 23/12/2020 
- VALOR MENSAL: R$ 1440,88;SEBASTIAO RIBEIRO RUFINO - CPF: 
05916432356 - MATRÍCULA: 22200177605215 - CARGO: PROF CTPD 7 
SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
F - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
12,78870 - PERÍODO: 06/01/2020 a 23/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 
1278,87; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contra-
tação de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares 
da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei comple-
mentar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 
173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado 
do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 164.894,57 ( 
CENTO E SESSENTA E QUATRO MIL, OITOCENTOS E NOVENTA 
E QUATRO REAIS E CINQUENTA E SETE CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23216328 - CEJA PADRE ANTÔNIO TOMÁS e os Professores constantes 
neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
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EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU

PROCESSO Nº00894849/2020 - LOTE 42/2020
INÍCIO

CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23545453 - EEM PROFESSORA THEOLINA DE MURYLLO 
ZACAS. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANIJALA REGINA 
ARAUJO - CPF: 60129065366 - MATRÍCULA: 22200177606416 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINI-
TIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 39 - CH MENSAL: 195 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 30/12/2020 
- VALOR MENSAL: R$ 2809,73;ANTONIO LUCIANO CORDEIRO - 
CPF: 06335948303 - MATRÍCULA: 22200177606319 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 30/12/2020 - VALOR 
MENSAL: R$ 1296,80;BRUNO ROBSON LOPES - CPF: 02707482374 
- MATRÍCULA: 22200177606513 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - 
CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 30/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88;BRUNO ROBSON LOPES - CPF: 02707482374 - MATRÍCULA: 
22200177606610 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 18 
- CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 30/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 1296,80;FRANCISCO 
MARCOS ALBUQUERQUE ANGELINO - CPF: 04790313395 - MATRÍ-
CULA: 22200177606017 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Laboratório 
de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 30/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;FRANCISCO MARCOS ALBUQUERQUE ANGELINO - CPF: 
04790313395 - MATRÍCULA: 22200177606114 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 
120 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 
30/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 1729,06;MARIA TECIANE SILVA 
CELESTINO - CPF: 05242531371 - MATRÍCULA: 22200177606211 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 24 
- CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 30/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 1729,06; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 120.134,74 ( CENTO E VINTE 
MIL, CENTO E TRINTA E QUATRO REAIS E SETENTA E QUATRO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23545453 - EEM PROFESSORA THEOLINA DE 
MURYLLO ZACAS e os Professores constantes neste extrato. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00894830/2020 - LOTE 41/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23252600 - GERALDO BENONI GOMES SILVEIRA EEM. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): JOSE NEUTON SILVA - CPF: 
80435599372 - MATRÍCULA: 22200177606912 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1152,71;MARIA DO SOCORRO ANDRADE - CPF: 63864851300 - 
MATRÍCULA: 22200177606718 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1080,66;MARIA VANESSA DE OLIVEIRA - CPF: 00342553380 - MATRÍ-
CULA: 22200177606815 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 
27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1945,19; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 

por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que 
regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Forta-
leza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 47.716,46 ( QUARENTA E SETE MIL, 
SETECENTOS E DEZESSEIS REAIS E QUARENTA E SEIS CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23252600 - GERALDO BENONI GOMES SILVEIRA EEM e 
os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00894814/2020 - LOTE 40/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23236477 - EEMTI MARIA ALICE RAMOS GOMES. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): CRISTIANE DOS SANTOS - CPF: 
00864113498 - MATRÍCULA: 22200177607013 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2161,33;ELIZIARIO REIS DOS SANTOS - CPF: 03288796309 - MATRÍ-
CULA: 22200177607218 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 
21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1512,93;FRANCISCO 
ANTONIO QUINTO BARROS - CPF: 50588141372 - MATRÍCULA: 
22200177607315 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 12 
- CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 864,53;FRANCISCO 
DANIEL DE FREITAS GALVAO - CPF: 05215598398 - MATRÍCULA: 
22200177607110 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I M - CH 
SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1945,19; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 74.042,86 ( SETENTA E QUATRO 
MIL E QUARENTA E DOIS REAIS E OITENTA E SEIS CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23236477 - EEMTI MARIA ALICE RAMOS GOMES e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00894776/2020 - LOTE 39/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23004258 - EEM SÃO FRANCISCO DA CRUZ. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ARIANE EDUARDA VASCONCELOS 
- CPF: 05296505336 - MATRÍCULA: 22200178096012 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1512,93;DAIANE SILVEIRA ALBUQUERQUE - CPF: 
02918150304 - MATRÍCULA: 22200178095911 - CARGO: PROF CTPD LIC 
PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA 
SUBSTITUÍDO: 22000116119911 - NOME SUBSTITUÍDO: SANDRA 
GIROTI CHAVES DE OLIVEIRA - JUSTIFICATIVA: Readaptado(a) 
de Função Temporária - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - 
TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;FRANCISCO CLAUDIOMAR SILVA ARAUJO 
- CPF: 01267041390 - MATRÍCULA: 22200178095814 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
JUSTIFICATIVA: Laboratório de Informática - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2881,77;JONATHAN DUTRA PRACIANO - CPF: 
04798585351 - MATRÍCULA: 22200178095512 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFI-
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CATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1440,88;JONATHAN DUTRA PRACIANO - CPF: 04798585351 - 
MATRÍCULA: 2220017809561X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;LUZIA BRANDAO SILVEIRA - CPF: 03761163312 - MATRÍ-
CULA: 22200178096314 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1512,93;MARCOS MENESES DA COSTA - CPF: 00726652385 - MATRÍ-
CULA: 22200178096411 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTI-
TUÍDO: 22000116100110 - NOME SUBSTITUÍDO: PEDRO MEDEIROS 
FERNANDES - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo 
Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 
20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88;MARIA 
ROSILANE COSTA ARAUJO - CPF: 01987694317 - MATRÍCULA: 
22200178096217 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVI-
DADE - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000130221419 - NOME SUBSTITUÍDO: ROSANGELA MARIA ALBU-
QUERQUE - JUSTIFICATIVA: Afastamento para Mestrado - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2881,77;MARUZA ARAUJO MONTEIRO - CPF: 
06283230342 - MATRÍCULA: 2220017809611X - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1512,93;NATALIA GESSICA ARAUJO - CPF: 06763672322 - MATRÍ-
CULA: 22200178095717 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 
28 - CH MENSAL: 140 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2017,24; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. 
- FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 
2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regula-
mentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/
CE - VALOR GLOBAL: R$ 219.344,33 ( DUZENTOS E DEZENOVE MIL, 
TREZENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS E TRINTA E TRÊS 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23004258 - EEM SÃO FRANCISCO DA CRUZ e 
os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00894725/2020 - LOTE 38/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23002115 - EEM PROFESSORA MARIETA SANTOS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): MARIA LILIANE SILVEIRA LIMA 
- CPF: 00360954359 - MATRÍCULA: 22200177844910 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 09/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 17.244,13 
( DEZESSETE MIL, DUZENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS 
E TREZE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23002115 - EEM PROFESSORA 
MARIETA SANTOS e os Professores constantes neste extrato. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***

EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU

PROCESSO Nº00894695/2020 - LOTE 37/2020
INÍCIO

CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23215720 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ MARIA 
VENÂNCIA. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ALENE 
MARQUES DO NASCIMENTO - CPF: 06108754346 - MATRÍCULA: 
22200177637117 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indí-
genas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M N - CH SEMANAL: 31 
- CH MENSAL: 155 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2233,37;CLAUDEVANDA 
DOS SANTOS - CPF: 90643097368 - MATRÍCULA: 22200177637419 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: COORDENADOR DO CENTRO DE 
MULTIMEIOS - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 
20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88;CLAUDEVANDA 
DOS SANTOS - CPF: 90643097368 - MATRÍCULA: 22200177637516 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M N - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1152,71;MARIA AMANDA DOS SANTOS - CPF: 
04125581304 - MATRÍCULA: 22200177637214 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T N - CH SEMANAL: 33 - CH MENSAL: 165 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2377,46;MARIA LIDUINA DOS SANTOS - CPF: 82510040391 - 
MATRÍCULA: 22200177637613 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
COORDENADOR DO CENTRO DE MULTIMEIOS - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1440,88;MARIA LIDUINA DOS SANTOS - CPF: 
82510040391 - MATRÍCULA: 22200177637710 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T N - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1152,71;MARIA MELINE SOUSA DO NASCIMENTO - CPF: 02335800345 
- MATRÍCULA: 22200177637311 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M N - CH 
SEMANAL: 33 - CH MENSAL: 165 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2377,46; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 148.069,54 ( CENTO E QUARENTA 
E OITO MIL E SESSENTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E QUATRO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23215720 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ 
MARIA VENÂNCIA e os Professores constantes neste extrato. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00642670/2020 - LOTE 19/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23252626 - RAIMUNDA SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO 
EEM. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ALEXANDRE ARAUJO 
DA COSTA - CPF: 03292971390 - MATRÍCULA: 22200177944818 - 
CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Laboratório de Informática - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2557,74;JORGE LUIS CARNEIRO LOPES - CPF: 
04670794396 - MATRÍCULA: 22200177944915 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 720,44;KASSIA ARAUJO SILVA - CPF: 06800337340 - 
MATRÍCULA: 22200177948015 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 34 - CH MENSAL: 170 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2449,50;NILVA GONCALVES DE LIMA - CPF: 46587861172 - MATRÍ-
CULA: 22200177942017 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
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HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1080,66;SAMARA LOURENCO CHAVES DOS SANTOS - CPF: 
04218008361 - MATRÍCULA: 22200177942114 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1512,93; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 95.023,53 ( NOVENTA E CINCO MIL 
E VINTE E TRÊS REAIS E CINQUENTA E TRÊS CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23252626 - RAIMUNDA SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO EEM e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895292/2020 - LOTE 60/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23231289 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ MANGUE 
ALTO. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ALEXANDRINA DOS 
SANTOS ALVES - CPF: 60526020318 - MATRÍCULA: 22200177764917 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 28 - CH MENSAL: 
140 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 
07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2017,24;MARIA ANDREINA DOS 
SANTOS - CPF: 89115368300 - MATRÍCULA: 22200177765018 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 31 - CH MENSAL: 155 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2233,37; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 51.692,90 ( 
CINQUENTA E UM MIL, SEISCENTOS E NOVENTA E DOIS REAIS E 
NOVENTA CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23231289 - ESCOLA INDÍGENA 
TREMEMBÉ MANGUE ALTO e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00894954/2020 - LOTE 45/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23252405 - MONSENHOR WALDIR LOPES DE CASTRO EEEP. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): GUILHERME HERMES DA 
SILVA - CPF: 05913916352 - MATRÍCULA: 22200177604510 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Projeto Ensino Médio Profissionalizante - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I F - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2881,77; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 32.907,95 ( TRINTA E DOIS MIL, NOVECENTOS E SETE REAIS E 
NOVENTA E CINCO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá 
à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23252405 - MONSENHOR 
WALDIR LOPES DE CASTRO EEEP e os Professores constantes neste 
extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***

EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU

PROCESSO Nº00895179/2020 - LOTE 56/2020
INÍCIO

CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23006307 - EEM LUZIA ARAÚJO BARROS. CONTRATADOS: 
o(s) PROFESSOR(ES): ANA BEATRIZ GOMES - CPF: 06285075344 
- MATRÍCULA: 22200177767517 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1945,19;ANTONIO MARCOS ALVES ALBUQUERQUE - CPF: 
01170640338 - MATRÍCULA: 22200177767614 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFI-
CATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88;ANTONIO MARCOS ALVES ALBUQUERQUE 
- CPF: 01170640338 - MATRÍCULA: 22200177767711 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 
105 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1512,93;FRANCISCA DINIZ COSTA 
DOS SANTOS - CPF: 00646071351 - MATRÍCULA: 22200177767819 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 432,27;FRANCISCO ERLANDO DOS SANTOS AGUIAR 
- CPF: 06310160311 - MATRÍCULA: 22200177767916 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 180 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2593,59;FRANCISCO ERLANDO DOS SANTOS AGUIAR 
- CPF: 06310160311 - MATRÍCULA: 22200177768319 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 432,27;GLEUDO DOS SANTOS MENDONCA - CPF: 
42376181372 - MATRÍCULA: 22200177768017 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
432,27;ITALO MOISES DOS SANTOS - CPF: 05756557393 - MATRÍ-
CULA: 22200177768114 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1512,93;JOEL DE OLIVEIRA RIBEIRO - CPF: 04838654359 - MATRÍ-
CULA: 22200177768211 - CARGO: PROF CTPD BACHAREL - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 
21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1512,93; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 134.595,08 ( CENTO E TRINTA E 
QUATRO MIL, QUINHENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E OITO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23006307 - EEM LUZIA ARAÚJO BARROS e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00896116/2020 - LOTE 83/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23215720 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ MARIA 
VENÂNCIA. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): MARIA 
AURINEIDE DOS SANTOS - CPF: 00389372390 - MATRÍCULA: 
22200177602615 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indí-
genas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 12 - CH 
MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 
a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 864,53;MARIA AURINEIDE DOS 
SANTOS - CPF: 00389372390 - MATRÍCULA: 22200177602712 - CARGO: 
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PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 28.036,81 
( VINTE E OITO MIL E TRINTA E SEIS REAIS E OITENTA E UM 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23215720 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ 
MARIA VENÂNCIA e os Professores constantes neste extrato. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00896060/2020 - LOTE 81/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23252600 - GERALDO BENONI GOMES SILVEIRA EEM. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): MARIA GISELLE MARCAL 
FRANCO - CPF: 04311227337 - MATRÍCULA: 22200177603719 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA 
- JUSTIFICATIVA: Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 720,44; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 8.226,96 
( OITO MIL, DUZENTOS E VINTE E SEIS REAIS E NOVENTA E SEIS 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orça-
mento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRE-
TOR(A) ESCOLAR da Unidade 23252600 - GERALDO BENONI GOMES 
SILVEIRA EEM e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00896035/2020 - LOTE 82/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23002115 - EEM PROFESSORA MARIETA SANTOS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANAJARA MELO ARAUJO - CPF: 
93533802353 - MATRÍCULA: 2220017760331X - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;BRUNA ARAUJO RODRIGUES - CPF: 05003730357 - MATRÍ-
CULA: 2220017760281X - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 
40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2557,74;BRUNA ARAUJO 
RODRIGUES - CPF: 05003730357 - MATRÍCULA: 22200177603514 - 
CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 1 - CH MENSAL: 5 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 63,94;FRANCISCO FABRICIO ALVES FONTELES - CPF: 
00771292376 - MATRÍCULA: 22200177603018 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
648,40;FRANCISCO IRLIANO ARAUJO - CPF: 05362218395 - MATRÍ-
CULA: 22200177603212 - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 
20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1278,87;MARIA DE 
FATIMA CARVALHO LOPES - CPF: 05370960356 - MATRÍCULA: 
22200177603115 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVI-
DADE - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 20 
- CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88;MARIA GEANA 
VASCONCELOS - CPF: 01014371376 - MATRÍCULA: 22200177602917 

- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 7 - CH MENSAL: 35 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 504,31;MARIA GEANA VASCONCELOS - CPF: 
01014371376 - MATRÍCULA: 22200177603417 - CARGO: PROF CTPD LIC 
PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICA-
TIVA: Laboratório de Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2881,77;MARIA GENILZA DE SOUSA - CPF: 72315660300 - MATRÍ-
CULA: 22200177603611 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 
20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 137.938,72 ( CENTO E TRINTA 
E SETE MIL, NOVECENTOS E TRINTA E OITO REAIS E SETENTA 
E DOIS CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23002115 - EEM PROFESSORA 
MARIETA SANTOS e os Professores constantes neste extrato. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00896094/2020 - LOTE 80/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23002115 - EEM PROFESSORA MARIETA SANTOS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANTONIA EDNA FAUSTINO - CPF: 
03890632319 - MATRÍCULA: 22200177750312 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1729,06;CARLA NAYANE RODRIGUES CORREA - CPF: 01559836369 
- MATRÍCULA: 22200177750916 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88;FRANCISCA SIMONE DO NASCIMENTO - CPF: 
79661041334 - MATRÍCULA: 22200177750711 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍ-
CULA SUBSTITUÍDO: 22000148180817 - NOME SUBSTITUÍDO: JOSE 
ANTONIO DA SILVEIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer 
Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 180 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2593,59;FRANCISCO MARCOS ALBUQUERQUE ANGE-
LINO - CPF: 04790313395 - MATRÍCULA: 22200177751114 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: N - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 432,27;KENNEDY FRANCINALDO PESSOA DA 
SILVA - CPF: 90939573334 - MATRÍCULA: 22200177750517 - CARGO: 
PROF CTPD BACHAREL - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPO-
RARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000148009719 - NOME SUBS-
TITUÍDO: MARIA EDILEDA LEITAO CARNEIRO - JUSTIFICATIVA: 
Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 39 - CH MENSAL: 195 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2809,73;KENNEDY FRANCINALDO PESSOA DA 
SILVA - CPF: 90939573334 - MATRÍCULA: 22200177750614 - CARGO: 
PROF CTPD BACHAREL - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPO-
RARIA - JUSTIFICATIVA: Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 720,44;KRIZIA MARINE CARNEIRO - CPF: 
04152333308 - MATRÍCULA: 2220017775041X - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1296,80;LUCIVALDA SOUSA TEIXEIRA - CPF: 
92996434315 - MATRÍCULA: 22200177751017 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T N - CH SEMANAL: 13 - CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
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R$ 936,58;MARCIO JOSE SOARES - CPF: 87266210372 - MATRÍ-
CULA: 22200177751319 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 
6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27;MARIA DO 
AMPARO ARAUJO - CPF: 55651160310 - MATRÍCULA: 22200177751211 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 7 - CH MENSAL: 35 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 504,31;MARIA ELIANE DE SOUZA BRANDAO 
CARDOZO - CPF: 02437950338 - MATRÍCULA: 22200177751416 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 432,27;MARIA ROSANGELA CORDEIRO - CPF: 
62419560353 - MATRÍCULA: 22200177751610 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
432,27;REGISLANE SOUSA MAGALHAES - CPF: 00409727393 - MATRÍ-
CULA: 22200177750819 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 
15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1080,66;SHEILA MARIA 
DE VASCONCELOS - CPF: 08045710829 - MATRÍCULA: 22200177751513 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1080,66; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 181.303,00 ( CENTO E OITENTA E UM MIL, TREZENTOS E TRÊS 
REAIS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio 
da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23002115 - EEM PROFESSORA MARIETA SANTOS e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895977/2020 - LOTE 79/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23545437 - EEM PREFEITO JOSÉ MARIA MONTEIRO. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): THAMYRES GRANGEIRO 
ANDRADE - CPF: 02723194302 - MATRÍCULA: 22200177751718 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Laboratório de Informática - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 
- CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 32.616,25 ( TRINTA E DOIS MIL, 
SEISCENTOS E DEZESSEIS REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23545437 - EEM PREFEITO JOSÉ MARIA MONTEIRO e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00896043/2020 - LOTE 78/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23236477 - EEMTI MARIA ALICE RAMOS GOMES. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ELIABE DE ALMEIDA ARAUJO - CPF: 
02458060323 - MATRÍCULA: 22200177751815 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 

HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 28/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 32.814,99 ( 
TRINTA E DOIS MIL, OITOCENTOS E QUATORZE REAIS E NOVENTA 
E NOVE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23236477 - EEMTI MARIA ALICE 
RAMOS GOMES e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895918/2020 - LOTE 77/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23174986 - EEM TOMAZ POMPEU DE SOUSA BRASIL. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ELIABE DE ALMEIDA 
ARAUJO - CPF: 02458060323 - MATRÍCULA: 22200177752013 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000147855713 - NOME SUBSTITUÍDO: 
CARLOS MAGNO CUSTODIO FILHO - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
para exercer Cargo Comissionado - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M N - CH SEMANAL: 13 - CH MENSAL: 65 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 936,58;FRANCISCO ANTONIO QUINTO BARROS - CPF: 
50588141372 - MATRÍCULA: 22200177751912 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 22 - CH MENSAL: 110 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1584,97;RAIMUNDO VALDEMIR LOPES - CPF: 83625879387 - MATRÍ-
CULA: 22200177752110 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000148121411 - NOME SUBSTITUÍDO: KATIA REGINA CARVALHO 
DA CRUZ OLIVEIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento para exercer Cargo 
Técnico na SEDE SEDUC/CREDE/SEFOR - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: N T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 720,44;SAMARA KELLY XAVIER DE ARAUJO 
- CPF: 02679220358 - MATRÍCULA: 2220017775251X - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 180 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2593,59;SAMILA BRUNO DE MIRANDA GUILHERME 
- CPF: 02607746345 - MATRÍCULA: 22200177752218 - CARGO: PROF 
CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000116100218 - NOME SUBSTI-
TUÍDO: TEREZINHA CELIA DE SOUSA ARAUJO - JUSTIFICATIVA: 
Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2557,74;SUELI ALVES DA SILVA MEDEIROS 
NASCIMENTO - CPF: 24205699387 - MATRÍCULA: 22200177752412 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T N - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 
135 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1945,19;VICENTE DE PAULO 
PESSOA NETO - CPF: 05908138380 - MATRÍCULA: 22200177752315 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1512,93; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 134.953,49 ( CENTO E TRINTA E QUATRO MIL, NOVECENTOS 
E CINQUENTA E TRÊS REAIS E QUARENTA E NOVE CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23174986 - EEM TOMAZ POMPEU DE SOUSA BRASIL e 
os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
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EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU

PROCESSO Nº00895780/2020 - LOTE 75/2020
INÍCIO

CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23006307 - EEM LUZIA ARAÚJO BARROS. CONTRATADOS: 
o(s) PROFESSOR(ES): ANA GLEICE PINTO VASCONCELOS - CPF: 
02691123324 - MATRÍCULA: 22200177753419 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFI-
CATIVA: Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 720,44;ANA GLEICE PINTO VASCONCELOS 
- CPF: 02691123324 - MATRÍCULA: 22200177753818 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000148111211 - NOME SUBSTITUÍDO: 
JOSE RENATO SOUSA RODRIGUES - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2161,33;CLAUDIANE DOS SANTOS MARIANO 
- CPF: 02825299340 - MATRÍCULA: 22200177753915 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;DYONNES GOMES PAULO - CPF: 60124082343 
- MATRÍCULA: 22200177753516 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Informática - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88;DYONNES GOMES PAULO - CPF: 60124082343 
- MATRÍCULA: 22200177753613 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBS-
TITUÍDO: 22000130326512 - NOME SUBSTITUÍDO: MARIA ADRIANA 
DE SOUZA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo 
Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1440,88;LAURIENE ARAUJO FERREIRA - CPF: 03601421330 - 
MATRÍCULA: 22200177754318 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M T - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 432,27;MARIA BRENDA DE CASTILHO LIMA - CPF: 
05899205377 - MATRÍCULA: 22200177754210 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2881,77;MARIA EUDALIA DOS SANTOS HERCULANO - CPF: 
71395091315 - MATRÍCULA: 22200177753710 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1152,71;MARIA GLEICIKELE DA SILVA - CPF: 
03695258330 - MATRÍCULA: 22200177754512 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T M - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1296,80;RAIMUNDA OSANILA DA PENHA MARQUES - CPF: 
02846060304 - MATRÍCULA: 22200177754415 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1945,19;SUNAMITA MIRANDA COELHO - CPF: 03929079330 - 
MATRÍCULA: 22200177754016 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;SUNAMITA MIRANDA COELHO - CPF: 03929079330 - MATRÍ-
CULA: 22200177754113 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 
33 - CH MENSAL: 165 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2377,46; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 220.159,69 ( DUZENTOS E VINTE 
MIL, CENTO E CINQUENTA E NOVE REAIS E SESSENTA E NOVE 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 

próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23006307 - EEM LUZIA ARAÚJO BARROS e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895748/2020 - LOTE 74/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23545445 - EEM FRANCISCO ARAÚJO BARROS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): FLAVIANO IRINEU GOMES - CPF: 
04544755352 - MATRÍCULA: 22200177755012 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Professor Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I M - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;GEAN IARLES ALVES - CPF: 05241557393 - MATRÍCULA: 
2220017775511X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Professor Escola 
Campo - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - 
CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2881,77;JANETE DA SILVA SANTOS - CPF: 03133269321 - MATRÍ-
CULA: 22200177755217 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Professor 
Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M - CH SEMANAL: 
13 - CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 936,58;JHONSON 
DOUGLAS DA ROCHA CARNEIRO - CPF: 06229660300 - MATRÍCULA: 
2220017775461X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Professor Escola 
Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 2 - CH 
MENSAL: 10 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 
a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 144,09;JHONSON DOUGLAS DA 
ROCHA CARNEIRO - CPF: 06229660300 - MATRÍCULA: 22200177754717 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Professor Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 39 - CH MENSAL: 195 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2809,73;JOSE RICARDO DOS SANTOS OLIVEIRA - CPF: 
05279238341 - MATRÍCULA: 22200177754911 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Professor Escola Campo - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: I M - CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1729,06;REGINA MARA MIRANDA GUSTAVO - CPF: 
04711369309 - MATRÍCULA: 22200177754814 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Professor Escola Campo - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2161,33;REGINA MARA MIRANDA GUSTAVO - CPF: 04711369309 
- MATRÍCULA: 22200177755314 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 141.875,52 ( CENTO E QUARENTA 
E UM MIL, OITOCENTOS E SETENTA E CINCO REAIS E CINQUENTA 
E DOIS CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do 
orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRE-
TOR(A) ESCOLAR da Unidade 23545445 - EEM FRANCISCO ARAÚJO 
BARROS e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895705/2020 - LOTE 73/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23008300 - EEM CARMINHA VASCONCELOS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): JOSE CARLOS ALVES - CPF: 
68194749387 - MATRÍCULA: 22200177755519 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFI-
CATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;JOSE CARLOS ALVES - CPF: 68194749387 - MATRÍCULA: 
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22200177755810 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 30 
- CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2161,33;MARIA DA 
CONCEICAO DE ALMEIDA SOUZA CARVALHO - CPF: 77821874353 
- MATRÍCULA: 22200177755411 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;MARIA DA CONCEICAO DE ALMEIDA SOUZA CARVALHO 
- CPF: 77821874353 - MATRÍCULA: 22200177755918 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T N - CH SEMANAL: 31 - CH MENSAL: 155 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2233,37;MARIA LUSIANE DA SILVA - CPF: 01308030304 
- MATRÍCULA: 22200177755616 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M - 
CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 180 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2593,59;MARIA LUSIANE DA SILVA - CPF: 01308030304 - MATRÍ-
CULA: 22200177755713 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 
6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, 
e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou 
o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - 
VALOR GLOBAL: R$ 102.335,33 ( CENTO E DOIS MIL, TREZENTOS E 
TRINTA E CINCO REAIS E TRINTA E TRÊS CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23008300 - EEM CARMINHA VASCONCELOS e os Professores constantes 
neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895683/2020 - LOTE 72/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23215763 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ DE 
PASSAGEM RASA. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANA 
CLECIA DOS SANTOS HENRIQUE - CPF: 06826977370 - MATRÍ-
CULA: 22200177756116 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Labo-
ratório de Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH 
SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 07/01/2020 a 05/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88;DALGISA MARIA DOS SANTOS - CPF: 60139877347 - MATRÍ-
CULA: 22200177756213 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias 
Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 
39 - CH MENSAL: 195 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
07/01/2020 a 05/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2809,73;MARIA CHIR-
LENE REINALDO - CPF: 04062557339 - MATRÍCULA: 22200177756310 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 31 - CH MENSAL: 
155 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 07/01/2020 a 
05/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2233,37;MARIA VILCA DOS SANTOS 
- CPF: 90738780391 - MATRÍCULA: 22200177756418 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 39 - CH MENSAL: 195 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 07/01/2020 a 05/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2809,73;RAIMUNDO VIEIRA DE SANTANA FILHO - CPF: 
05272886321 - MATRÍCULA: 22200177756515 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 07/01/2020 a 05/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2161,33;TICIANE REINALDO DOS SANTOS - CPF: 03747804390 
- MATRÍCULA: 22200177756019 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH 
SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 07/01/2020 a 05/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 

que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 171.579,29 ( CENTO E SETENTA E 
UM MIL, QUINHENTOS E SETENTA E NOVE REAIS E VINTE E NOVE 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23215763 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ DE 
PASSAGEM RASA e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00977922/2020 - LOTE 91/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23271663 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ DE QUEI-
MADA. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): FRANCISCO CLEI-
CIANO DA SILVA - CPF: 99568985387 - MATRÍCULA: 22200177193812 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: 
TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: PROFESSOR COORDENADOR 
INDÍGENA - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 
20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
09/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. 
- FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 
2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regula-
mentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/
CE - VALOR GLOBAL: R$ 17.290,61 ( DEZESSETE MIL, DUZENTOS 
E NOVENTA REAIS E SESSENTA E UM CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23271663 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ DE QUEIMADA e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 29 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00929790/2020 - LOTE 90/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23236477 - EEMTI MARIA ALICE RAMOS GOMES. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): FRANCISCO ERISVANDO 
GONCALVES - CPF: 04012689347 - MATRÍCULA: 22200177196013 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1440,88;JORGE PAULO DA SILVEIRA - CPF: 
01263127371 - MATRÍCULA: 22200177195912 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 32.907,94 ( TRINTA E DOIS MIL, 
NOVECENTOS E SETE REAIS E NOVENTA E QUATRO CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23236477 - EEMTI MARIA ALICE RAMOS GOMES e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 29 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00929944/2020 - LOTE 89/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23216328 - CEJA PADRE ANTÔNIO TOMÁS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ELIABE DE ALMEIDA ARAUJO - CPF: 
02458060323 - MATRÍCULA: 22200177196110 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: F - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 06/01/2020 a 24/01/2020 - VALOR 
MENSAL: R$ 1825,12; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
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complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 1.766,25 ( 
UM MIL, SETECENTOS E SESSENTA E SEIS REAIS E VINTE E CINCO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23216328 - CEJA PADRE ANTÔNIO TOMÁS e 
os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 29 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00929618/2020 - LOTE 88/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23252626 - RAIMUNDA SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO 
EEM. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): TAMIRES DE ARAUJO 
FORTUNATO - CPF: 05549164361 - MATRÍCULA: 22200177198717 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 16.453,97 ( 
DEZESSEIS MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E TRÊS REAIS E 
NOVENTA E SETE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá 
à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23252626 - RAIMUNDA 
SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO EEM e os Professores constantes 
neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 29 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00929510/2020 - LOTE 87/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23252626 - RAIMUNDA SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO 
EEM. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): DIEGO NATHA BONI-
FACIO RODRIGUES - CPF: 01679014358 - MATRÍCULA: 22200177599819 
- CARGO: PROF CTPD BACHAREL - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 864,53;HELENA MARIA DE MENEZES - CPF: 
02437952381 - MATRÍCULA: 22200177600019 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1296,80;HELENA MARIA DE MENEZES - CPF: 02437952381 - 
MATRÍCULA: 22200177600213 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;IZAIAS PEREIRA DE BARROS - CPF: 02095507320 - MATRÍ-
CULA: 22200177599916 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1080,66;TAMIRES DE ARAUJO FORTUNATO - CPF: 05549164361 - 
MATRÍCULA: 22200177600116 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH 
SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 27/01/2020 a 01/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1512,93; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 62.183,44 ( SESSENTA E DOIS 
MIL, CENTO E OITENTA E TRÊS REAIS E QUARENTA E QUATRO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23252626 - RAIMUNDA SILVEIRA DE SOUZA 
CARNEIRO EEM e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***

EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU

PROCESSO Nº00896159/2020 - LOTE 86/2020
INÍCIO

CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23231289 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ MANGUE 
ALTO. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): MARIA CRISTINA DE 
SOUSA SANTOS - CPF: 03894586354 - MATRÍCULA: 22200177602313 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 25 - CH MENSAL: 125 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1801,11; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 21.903,82 ( VINTE E UM MIL, NOVECENTOS E TRÊS REAIS E 
OITENTA E DOIS CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá 
à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23231289 - ESCOLA INDÍGENA 
TREMEMBÉ MANGUE ALTO e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00896132/2020 - LOTE 85/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23007648 - EEM RICARDO DE SOUSA NEVES. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): MARTA GERLANDIA MORAIS - CPF: 
96890851315 - MATRÍCULA: 22200177602410 - CARGO: PROF CTPD LIC 
PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICA-
TIVA: Laboratório de Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da 
Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar 
nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 
03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará 
- FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 16.779,33 ( DEZESSEIS 
MIL, SETECENTOS E SETENTA E NOVE REAIS E TRINTA E TRÊS 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23007648 - EEM RICARDO DE SOUSA NEVES e 
os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00896124/2020 - LOTE 84/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23007648 - EEM RICARDO DE SOUSA NEVES. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): FERNANDA MARA FONTELES DA 
SILVA - CPF: 02786728339 - MATRÍCULA: 22200177602518 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA 
- JUSTIFICATIVA: Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 10/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 720,44; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 8.784,72 ( 
OITO MIL, SETECENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS E SETENTA 
E DOIS CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23007648 - EEM RICARDO DE 
SOUSA NEVES e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895209/2020 - LOTE 58/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23215720 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ MARIA 
VENÂNCIA. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): IVANIA 
LUCIA FERREIRA CARNEIRO - CPF: 05746279366 - MATRÍCULA: 
22200177766812 - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: HORA-
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-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Laboratório de 
Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 
20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 
03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1278,87;MARIA GILSA 
DO NASCIMENTO - CPF: 02815678322 - MATRÍCULA: 22200177766618 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M N - CH SEMANAL: 33 - CH MENSAL: 165 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2377,46;MARIA NEIDE TELES SANTOS - CPF: 
80206000359 - MATRÍCULA: 2220017776691X - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T N - CH SEMANAL: 33 - CH MENSAL: 165 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2377,46;NATALI NASCIMENTO DOS SANTOS - CPF: 06101845397 
- MATRÍCULA: 22200177766715 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
N - CH SEMANAL: 31 - CH MENSAL: 155 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2233,37; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da 
Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar 
nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 
03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do 
Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 100.539,35 ( CEM 
MIL, QUINHENTOS E TRINTA E NOVE REAIS E TRINTA E CINCO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23215720 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ 
MARIA VENÂNCIA e os Professores constantes neste extrato. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895195/2020 - LOTE 57/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23231289 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ MANGUE 
ALTO. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANTONIA ANGE-
LINA DE SOUSA SANTOS - CPF: 60526169389 - MATRÍCULA: 
22200177767118 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indí-
genas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 33 
- CH MENSAL: 165 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2377,46;FRANCISCO 
JOSE SIQUEIRA DOS SANTOS - CPF: 05031536306 - MATRÍCULA: 
22200177767215 - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias 
Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 
13 - CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 
03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 831,27;GLEICIELE DE 
SOUSA SANTOS - CPF: 60525529306 - MATRÍCULA: 22200177767010 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2161,33;RITA DE CASSIA SIQUEIRA - CPF: 
97001252387 - MATRÍCULA: 2220017776741X - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1440,88;ROSANGELA REINALDO SIQUEIRA - CPF: 94805784334 
- MATRÍCULA: 22200177767312 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH 
SEMANAL: 28 - CH MENSAL: 140 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 03/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2017,24; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar 
nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 
03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará 
- FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 107.362,12 ( CENTO E SETE 
MIL, TREZENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E DOZE CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da 
Unidade 23231289 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ MANGUE ALTO 
e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***

EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU

PROCESSO Nº00895284/2020 - LOTE 55/2020
INÍCIO

CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23247983 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ FRANCISCO 
SALES NASCIMENTO. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): 
BRENA NICOLLY DO NASCIMENTO MARTINS - CPF: 06607397395 
- MATRÍCULA: 22200177768610 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - 
CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 13/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88;MARIA DEJANE DO NASCIMENTO - CPF: 05684952330 - 
MATRÍCULA: 22200177768815 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N - 
CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 13/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1512,93;MARIA FERNANDA DO NASCIMENTO - CPF: 04978400309 
- MATRÍCULA: 22200177768416 - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
PROFESSOR COORDENADOR INDÍGENA - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 13/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1278,87;MARIA FERNANDA DO NASCIMENTO - CPF: 
04978400309 - MATRÍCULA: 22200177768513 - CARGO: PROF CTPD 7 
SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 12,78870 - PERÍODO: 13/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1278,87;RAIMUNDA ROSIANE DO NASCIMENTO COSTA - CPF: 
04343865533 - MATRÍCULA: 22200177768718 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Projeto Etnias Indígenas - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 13/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 82.532,16 ( OITENTA E DOIS MIL, 
QUINHENTOS E TRINTA E DOIS REAIS E DEZESSEIS CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23247983 - ESCOLA INDÍGENA TREMEMBÉ FRANCISCO 
SALES NASCIMENTO e os Professores constantes neste extrato. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Margarida Maria Mota
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895152/2020 - LOTE 54/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23506989 - EEMTI VALDO DE VASCONCELOS RIOS. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): SAULA MARIA RAFAEL 
DE LIMA - CPF: 04353777360 - MATRÍCULA: 22200177768912 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 10/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 432,27; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 5.229,07 ( 
CINCO MIL, DUZENTOS E VINTE E NOVE REAIS E SETE CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23506989 - EEMTI VALDO DE VASCONCELOS RIOS e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895128/2020 - LOTE 53/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23506989 - EEMTI VALDO DE VASCONCELOS RIOS. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANA PATRICIA CARNEIRO 
DOS SANTOS - CPF: 54505950344 - MATRÍCULA: 22200177769013 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
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DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 12 - CH 
MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 
a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 864,53;DIEGO FREITAS DIAS - CPF: 
05306429300 - MATRÍCULA: 22200177769315 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;DIEGO FREITAS DIAS - CPF: 05306429300 - MATRÍCULA: 
22200177769412 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000148078214 - NOME SUBSTITUÍDO: KATIA RAFAELLA BRITO 
SOUSA ALVES - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo 
Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 
21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1512,93;ELIANA MARIA 
DE SANTIAGO LIMA SANTOS - CPF: 22995080315 - MATRÍCULA: 
22200177769110 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 
9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 648,40;JOSE RERISSON 
ARAUJO - CPF: 01124228373 - MATRÍCULA: 22200177769218 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1945,19;MAICK CHEMILLA RODRIGUES MARQUES 
- CPF: 89741820330 - MATRÍCULA: 22200177769617 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 2200011692041X - NOME SUBSTI-
TUÍDO: ANTONIO JOCELI DE ARAUJO - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1440,88;MARIA GILVANIA SANTOS - CPF: 
90723210306 - MATRÍCULA: 2220017776951X - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 13 - CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
936,58;ROBSON OLIVEIRA DA SILVA - CPF: 03035903352 - MATRÍ-
CULA: 22200177769714 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTI-
TUÍDO: 2200011692041X - NOME SUBSTITUÍDO: ANTONIO JOCELI 
DE ARAUJO - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo 
Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 22 - CH MENSAL: 110 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1584,97;VICENTE DE PAULO JUNIOR GIFFONY - CPF: 04953358350 
- MATRÍCULA: 22200177769811 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M 
T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2881,77; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contra-
tação de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares 
da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei comple-
mentar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 
173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado 
do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 141.880,63 ( 
CENTO E QUARENTA E UM MIL, OITOCENTOS E OITENTA REAIS E 
SESSENTA E TRÊS CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá 
à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23506989 - EEMTI VALDO DE 
VASCONCELOS RIOS e os Professores constantes neste extrato. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895845/2020 - LOTE 52/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23506989 - EEMTI VALDO DE VASCONCELOS RIOS. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANDERSON RIBEIRO DO 
NASCIMENTO - CPF: 61026686342 - MATRÍCULA: 2220017777081X 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1080,66;FRANCISCA ELIANE DOS SANTOS 
- CPF: 01482441306 - MATRÍCULA: 22200177770917 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 

- VALOR MENSAL: R$ 1080,66;FRANCISCA ERICA MARA FARIAS 
NASCIMENTO - CPF: 04600128354 - MATRÍCULA: 22200177770410 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1945,19;FRANCISCA NAIRA ARAUJO DA 
SILVA - CPF: 03762204306 - MATRÍCULA: 22200177771212 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 720,44;FRANCISCA NAIRA ARAUJO DA SILVA 
- CPF: 03762204306 - MATRÍCULA: 2220017777131X - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- JUSTIFICATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 
150 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2161,33;FRANCISCO AGEU RIBEIRO 
DO NASCIMENTO - CPF: 05929405352 - MATRÍCULA: 22200177770615 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1440,88;FRANCISCO AGEU RIBEIRO DO 
NASCIMENTO - CPF: 05929405352 - MATRÍCULA: 22200177770712 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 864,53;FRANCISCO VALMI ARAUJO SALES 
- CPF: 45651124349 - MATRÍCULA: 22200177770119 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 648,40;GLEUDO DOS SANTOS MENDONCA - CPF: 
42376181372 - MATRÍCULA: 22200177769919 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 
- TURNO: I - CH SEMANAL: 2 - CH MENSAL: 10 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 144,09;JAQUELINE MIRANDA DOS SANTOS COSTA 
- CPF: 03930304317 - MATRÍCULA: 22200177771018 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 25 - CH MENSAL: 125 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1801,11;MARIA ERINEIDE DE ALBUQUERQUE - CPF: 
01664782370 - MATRÍCULA: 22200177770518 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 28 - CH MENSAL: 140 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2017,24;MARIA LEILA DE SOUSA - CPF: 04836163382 - MATRÍ-
CULA: 22200177771115 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 
13 - CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 936,58;MARIA 
VALDEIR DE FREITAS DA SILVA - CPF: 00235325309 - MATRÍ-
CULA: 22200177770216 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;MARIA VALDEIR DE FREITAS DA SILVA - CPF: 00235325309 
- MATRÍCULA: 22200177770313 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: I - CH SEMANAL: 31 - CH MENSAL: 155 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2233,37;YULI CARMEM DE ALMEIDA DA SILVA - CPF: 
05646816360 - MATRÍCULA: 22200177770011 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1945,19; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da 
Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar 
nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 
03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará 
- FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 223.421,22 ( DUZENTOS 
E VINTE E TRÊS MIL, QUATROCENTOS E VINTE E UM REAIS E 
VINTE E DOIS CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à 
conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23506989 - EEMTI VALDO DE 
VASCONCELOS RIOS e os Professores constantes neste extrato. SECRE-
TARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
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EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU

PROCESSO Nº00895829/2020 - LOTE 51/2020
INÍCIO

CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23001011 - EEM MARIA CONCEIÇÃO DE ARAÚJO. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANTONIO CRISTIANO DE LIMA - CPF: 
02292732386 - MATRÍCULA: 22200177771417 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 25 - CH MENSAL: 125 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1801,11;CARLOS HENRIQUE AZEVEDO DA SILVA - CPF: 06690242366 
- MATRÍCULA: 22200177772219 - CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M 
T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 12,78870 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2557,74;FRANCISCA JEICIANE SILVEIRA - CPF: 06308396389 - 
MATRÍCULA: 22200177771514 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2161,33;GERSON RODRIGUES DE FREITAS - CPF: 04783253390 - 
MATRÍCULA: 22200177772111 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH 
SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - 
PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1296,80;IANA 
MELO ARAUJO - CPF: 04309682308 - MATRÍCULA: 22200177772316 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 
200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77;MARCOS MENESES DA 
COSTA - CPF: 00726652385 - MATRÍCULA: 22200177772014 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - 
VALOR MENSAL: R$ 1512,93;MARCOS PAULO MUNIZ FREITAS 
- CPF: 03907402332 - MATRÍCULA: 22200177771913 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 
180 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2593,59;MARTA JAMILLA SOUZA 
COSTA - CPF: 02463275375 - MATRÍCULA: 22200177771816 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 180 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2593,59;NOE RAIMUNDO DE VASCONCELOS - CPF: 
00387551301 - MATRÍCULA: 22200177771611 - CARGO: PROF CTPD LIC 
PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICA-
TIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88;NOE RAIMUNDO DE VASCONCELOS - CPF: 
00387551301 - MATRÍCULA: 22200177771719 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1729,06; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 234.218,95 
( DUZENTOS E TRINTA E QUATRO MIL, DUZENTOS E DEZOITO 
REAIS E NOVENTA E CINCO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: 
Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNA-
TÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23001011 - EEM 
MARIA CONCEIÇÃO DE ARAÚJO e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895055/2020 - LOTE 50/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23545453 - EEM PROFESSORA THEOLINA DE MURYLLO 
ZACAS. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): FRANCISCO DIEGO 
LIMA MARTINS - CPF: 00779744330 - MATRÍCULA: 22200177772413 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 

DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 30/12/2020 
- VALOR MENSAL: R$ 648,40;FRANCISCO OGECIO OLIVEIRA - CPF: 
04892527378 - MATRÍCULA: 22200177772510 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 30/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 
1080,66; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da 
Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar 
nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 
03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do 
Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 18.844,64 ( DEZOITO 
MIL, OITOCENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS E SESSENTA 
E QUATRO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23545453 - EEM PROFESSORA 
THEOLINA DE MURYLLO ZACAS e os Professores constantes neste 
extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00895004/2020 - LOTE 49/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23236477 - EEMTI MARIA ALICE RAMOS GOMES. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): FRANCISCO TIAGO SOUZA DO 
NASCIMENTO - CPF: 04194296389 - MATRÍCULA: 22200177750118 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 08/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 720,44;FRANCISCO TIAGO SOUZA DO 
NASCIMENTO - CPF: 04194296389 - MATRÍCULA: 22200177750215 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000130276019 - NOME 
SUBSTITUÍDO: WIDERLEY DOS SANTOS NASCIMENTO - JUSTIFICA-
TIVA: Afastamento para exercer Cargo Técnico na SEDE SEDUC/CREDE/
SEFOR - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 21 
- CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 08/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1512,93; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 25.503,64 ( VINTE E CINCO MIL, 
QUINHENTOS E TRÊS REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23236477 - EEMTI MARIA ALICE RAMOS GOMES e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00894997/2020 - LOTE 48/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23272104 - PROFESSORA ROSANGELA ALBUQUERQUE 
DE COUTO EEEP. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANA 
RAQUEL DOS SANTOS SOUZA - CPF: 04875805322 - MATRÍCULA: 
22200177750010 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Ensino 
Médio Profissionalizante - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: I - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 15/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;FRANCISCO AMAURI DE OLIVEIRA - CPF: 
02305222386 - MATRÍCULA: 22200177749616 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Projeto Ensino Médio Profissionalizante - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 
200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 
15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77;GEIAN REINALDO DE 
COUTO - CPF: 04591590380 - MATRÍCULA: 22200177749713 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Projeto Ensino Médio Profissionalizante - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 40 - 
CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77;MARIA ELIANE 
DE SOUSA VIANA - CPF: 04577565358 - MATRÍCULA: 22200177749918 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
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DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Ensino Médio Profissiona-
lizante - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - 
CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 15/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2881,77;PAULO SERGIO BATALHA DA SILVA - CPF: 04486111397 
- MATRÍCULA: 22200177749810 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - 
TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto 
Ensino Médio Profissionalizante - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 15/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 164.475,65 
( CENTO E SESSENTA E QUATRO MIL, QUATROCENTOS E SETENTA 
E CINCO REAIS E SESSENTA E CINCO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS 
RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação 
- SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23272104 - 
PROFESSORA ROSANGELA ALBUQUERQUE DE COUTO EEEP e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº00894970/2020 - LOTE 47/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23174986 - EEM TOMAZ POMPEU DE SOUSA BRASIL. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANA CARLA CARNEIRO 
- CPF: 01590868331 - MATRÍCULA: 22200178064110 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T N - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;ANA CAROLINA LEITAO - CPF: 02717456309 
- MATRÍCULA: 22200178063319 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2881,77;CIRO JOSE DA SILVEIRA E FREITAS - CPF: 96104627315 - 
MATRÍCULA: 22200178064013 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M 
T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2881,77;FRANCISCO ATHOS VASCONCELOS DE SOUSA - CPF: 
02328765335 - MATRÍCULA: 22200178063416 - CARGO: PROF CTPD LIC 
PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA 
SUBSTITUÍDO: 22000115916710 - NOME SUBSTITUÍDO: FRANCISCO 
DORIAN DE VASCONCELOS - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer 
Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 180 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2593,59;GLAISON VASCONCELOS ALBUQUERQUE - 
CPF: 70253196353 - MATRÍCULA: 22200178063513 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA 
- JUSTIFICATIVA: Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 720,44;GLAISON VASCONCELOS ALBUQUERQUE - CPF: 
70253196353 - MATRÍCULA: 22200178063610 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍ-
CULA SUBSTITUÍDO: 22000109361014 - NOME SUBSTITUÍDO: MARIA 
ERISVAN ALVES DE OLIVEIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ 
exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2161,33;JULIA VANE ALVES DA COSTA - CPF: 03416663357 - MATRÍ-
CULA: 22200178063718 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M 
T - CH SEMANAL: 33 - CH MENSAL: 165 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2377,46;MARIA VANABIA ALVES - CPF: 05905570337 - MATRÍCULA: 
22200178063815 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE 
- MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Professor Coordenador 
de Área - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T 
- CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;MARIA VANABIA ALVES - CPF: 05905570337 - MATRÍCULA: 
22200178063912 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000115909013 - NOME SUBSTITUÍDO: ROBERTO MARQUEDONEN 
MARTINS DOS SANTOS - JUSTIFICATIVA: Afastamento para exercer 

Cargo Comissionado - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - 
TURNO: M T - CH SEMANAL: 37 - CH MENSAL: 185 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2665,64; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 226.423,41 
( DUZENTOS E VINTE E SEIS MIL, QUATROCENTOS E VINTE E TRÊS 
REAIS E QUARENTA E UM CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: 
Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNA-
TÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23174986 - EEM 
TOMAZ POMPEU DE SOUSA BRASIL e os Professores constantes neste 
extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 23 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 3 - ACARAU
PROCESSO Nº0894962/2020 - LOTE 46/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23252642 - MARIA JOSÉ MAGALHÃES EEM. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): HELLYELTON ROCHA SOBRINHO 
- CPF: 61293933341 - MATRÍCULA: 22200177749519 - CARGO: PROF 
CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- JUSTIFICATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 
- TURNO: M - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 27/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1278,87; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 14.727,63 ( 
QUATORZE MIL, SETECENTOS E VINTE E SETE REAIS E SESSENTA 
E TRÊS CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23252642 - MARIA JOSÉ MAGA-
LHÃES EEM e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00936509/2020 - LOTE 47/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23005033 - EEMTI SAO JOSE. CONTRATADOS: o(s) PROFES-
SOR(ES): CLAUDIA MARIA DA SILVA - CPF: 44202644387 - MATRÍ-
CULA: 2220017774861X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 
7 - CH MENSAL: 35 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 504,31;MARIA DA 
CONCEICAO AGUIAR DO NASCIMENTO - CPF: 00300603380 - MATRÍ-
CULA: 22200177748512 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTI-
TUÍDO: 2200014811301X - NOME SUBSTITUÍDO: SUELI MAGALHAES 
OLIVEIRA ANDRADE - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo 
Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - 
TURNO: N - CH SEMANAL: 3 - CH MENSAL: 15 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
216,13; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 8.319,92 ( OITO MIL, TREZENTOS 
E DEZENOVE REAIS E NOVENTA E DOIS CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23005033 - EEMTI SAO JOSE e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00936614/2020 - LOTE 46/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23000248 - EEM NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): FRANCISCA MARIA DA 
SILVA DIAS - CPF: 03567763369 - MATRÍCULA: 22200177748210 - 
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CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 21 
- CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1512,93;FRANCISCO 
JOSE ALMEIDA DE SOUSA - CPF: 02261560362 - MATRÍCULA: 
22200177748113 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1080,66;FRANCISCO JOSE FERREIRA DE LIMA - CPF: 78552869349 
- MATRÍCULA: 22200177748318 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 648,40;GEOVANE DO NASCIMENTO FELIX - CPF: 
01018577300 - MATRÍCULA: 22200177748415 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1152,71;MARIA DO LIVRAMENTO BARROS DA PAZ 
NASCIMENTO - CPF: 00916896358 - MATRÍCULA: 22200177747915 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T - CH SEMANAL: 18 - CH 
MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 
a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1296,80;RAIMUNDO NONATO DE 
SOUSA - CPF: 76696600310 - MATRÍCULA: 22200177748016 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T - CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 
120 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1729,06;RAMALHO ALEXANDRINO 
VASCONCELOS - CPF: 73974811320 - MATRÍCULA: 22200177747818 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 18 
- CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1296,80; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 100.671,44 ( CEM MIL, SEISCENTOS 
E SETENTA E UM REAIS E QUARENTA E QUATRO CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23000248 - EEM NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO e 
os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00935731/2020 - LOTE 45/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23004088 - EEM MONSENHOR JOSÉ CARNEIRO DA CUNHA. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ELIZAMAR DE SOUZA - CPF: 
80606229353 - MATRÍCULA: 22200178055413 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 7 - CH MENSAL: 35 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
504,31; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da 
Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar 
nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 
03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do 
Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 5.775,16 ( CINCO MIL, 
SETECENTOS E SETENTA E CINCO REAIS E DEZESSEIS CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da 
Unidade 23004088 - EEM MONSENHOR JOSÉ CARNEIRO DA CUNHA 
e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 24 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***

EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00936185/2020 - LOTE 44/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23234580 - EEM JAIME LAURINDO DA SILVA. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): GILBERTO DUARTE ARAUJO - CPF: 
01187424340 - MATRÍCULA: 22200178044713 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 720,44;JAILSON DOS SANTOS CARVALHO 
- CPF: 04485888380 - MATRÍCULA: 22200178044616 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88;KILVIA HELENA PEREIRA DA SILVA - CPF: 
03660604305 - MATRÍCULA: 22200178044810 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1440,88; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a 
contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 41.367,30 
( QUARENTA E UM MIL, TREZENTOS E SESSENTA E SETE REAIS 
E TRINTA CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23234580 - EEM JAIME LAURINDO 
DA SILVA e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO, em 24 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00936010/2020 - LOTE 43/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23005033 - EEMTI SAO JOSE. CONTRATADOS: o(s) PROFES-
SOR(ES): ANA VALERIA PEREIRA DA SILVA - CPF: 00568977319 
- MATRÍCULA: 22200178045116 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N 
- CH SEMANAL: 13 - CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
936,58;GESSICA DE SOUSA DA SILVA - CPF: 06199951301 - MATRÍ-
CULA: 22200178045019 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 
10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 720,44;MARIA 
DANMATTA DE SOUSA ARCANJO - CPF: 04174867313 - MATRÍ-
CULA: 22200178044918 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 
24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1729,06; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, 
e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou 
o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - 
VALOR GLOBAL: R$ 38.996,86 ( TRINTA E OITO MIL, NOVECENTOS 
E NOVENTA E SEIS REAIS E OITENTA E SEIS CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23005033 - EEMTI SAO JOSE e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 24 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00935561/2020 - LOTE 42/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23245247 - CEJA GUILHERME GOUVEIA. CONTRATADOS: 
o(s) PROFESSOR(ES): CICERO EUGENIO FERREIRA DA SILVA - CPF: 
04279858381 - MATRÍCULA: 22200177747710 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: F - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 
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HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 23/12/2020 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;ELIANE RIBEIRO FREITAS RODRIGUES - CPF: 
53300840325 - MATRÍCULA: 22200177747613 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: F - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 23/12/2020 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;JOELMA FROTA FONTENELE MARQUES - CPF: 
00199434310 - MATRÍCULA: 22200177747516 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
F - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 23/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88;MARIA DO CARMO FERREIRA - CPF: 36596531368 - MATRÍ-
CULA: 22200177747419 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
F - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 23/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da 
Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar 
nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 
03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do 
Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 94.261,76 ( NOVENTA 
E QUATRO MIL, DUZENTOS E SESSENTA E UM REAIS E SETENTA 
E SEIS CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do 
orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRE-
TOR(A) ESCOLAR da Unidade 23245247 - CEJA GUILHERME GOUVEIA 
e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00936355/2020 - LOTE 41/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23005157 - EEM CORONEL LUIZ FELIPE. CONTRATADOS: 
o(s) PROFESSOR(ES): ANA LEONIZIA DE JESUS NOBREGA - CPF: 
69200866387 - MATRÍCULA: 22200178033916 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍ-
CULA SUBSTITUÍDO: 22000130163214 - NOME SUBSTITUÍDO: LEIDI-
DAIANE RIBEIRO DE AGUIAR LIMA - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 432,27;ANA LEONIZIA DE JESUS NOBREGA 
- CPF: 69200866387 - MATRÍCULA: 22200178034017 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1080,66;ANTONIA MARIA GUILHERME DOS 
SANTOS - CPF: 95118942349 - MATRÍCULA: 22200178033517 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;FRANCISCA MARIA DA SILVA DIAS - CPF: 
03567763369 - MATRÍCULA: 22200178034114 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88;FRANCISCO CHARLES RIBEIRO DE AGUIAR 
- CPF: 93655886349 - MATRÍCULA: 2220017803341X - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
JUSTIFICATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1440,88;FRANCISCO CHARLES RIBEIRO DE 
AGUIAR - CPF: 93655886349 - MATRÍCULA: 22200178034319 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1512,93;MARIA DO LIVRAMENTO COSTA 
SILVA - CPF: 65430409391 - MATRÍCULA: 22200178033312 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPO-
RARIA - JUSTIFICATIVA: Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 10 
- CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 720,44;MARIA DO 
LIVRAMENTO COSTA SILVA - CPF: 65430409391 - MATRÍCULA: 
22200178034211 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 

M T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2161,33;MARIA DO LIVRAMENTO GOMES DOS SANTOS - CPF: 
84971231315 - MATRÍCULA: 22200178033614 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
648,40;RAIMUNDA MARIA DOS SANTOS ALVES - CPF: 00298833344 
- MATRÍCULA: 22200178033819 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBS-
TITUÍDO: 22000130163214 - NOME SUBSTITUÍDO: LEIDIDAIANE 
RIBEIRO DE AGUIAR LIMA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer 
Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M 
T - CH SEMANAL: 34 - CH MENSAL: 170 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2449,50;RICARDINA DE ANDRADE MARQUES MAGALHAES - CPF: 
31787045315 - MATRÍCULA: 22200178033711 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2881,77; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da 
Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar 
nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 
03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará 
- FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 203.838,70 ( DUZENTOS 
E TRÊS MIL, OITOCENTOS E TRINTA E OITO REAIS E SETENTA 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23005157 - EEM CORONEL LUIZ FELIPE e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 
25 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00960442/2020 - LOTE 40/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23005157 - EEM CORONEL LUIZ FELIPE. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ADRIANA DA COSTA SOUSA - CPF: 
92279139391 - MATRÍCULA: 22200177610316 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 648,40;ANA ROSA DA SILVA - CPF: 78183847315 - MATRÍCULA: 
22200177611312 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M N - CH SEMANAL: 12 
- CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 864,53;ANTONIO 
NETO DE BRITO - CPF: 97351547300 - MATRÍCULA: 22200177611118 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M N - CH SEMANAL: 12 
- CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 864,53;ARIANA SOUSA 
DA ROCHA - CPF: 03521501302 - MATRÍCULA: 22200177611711 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M N - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 
100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88;CARLOS ANTONIO DE 
SOUZA ARAUJO - CPF: 02239648325 - MATRÍCULA: 22200177611819 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000130510410 - NOME 
SUBSTITUÍDO: MARIA JOSE FERREIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 39 - CH MENSAL: 195 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2809,73;CRISTINA DA SILVA ALVES - CPF: 
83702857320 - MATRÍCULA: 22200177611916 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1440,88;FRANCISCA DAS CHAGAS GOMES - CPF: 00078243351 
- MATRÍCULA: 22200177610812 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;FRANCISCO JOSE ALMEIDA DE SOUSA - CPF: 02261560362 
- MATRÍCULA: 22200177611517 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
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Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88;FRANCISCO JOSE ALMEIDA DE SOUSA - CPF: 
02261560362 - MATRÍCULA: 22200177611614 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 7 - CH MENSAL: 35 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 504,31;JAQUELINE ROCHA ARAGAO - CPF: 
05912362302 - MATRÍCULA: 22200177611010 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M N - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1080,66;JOSE RONALDO ELIAS DE CARVALHO 
- CPF: 85150193372 - MATRÍCULA: 22200177610413 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1152,71;MARCOS ANTONIO FERREIRA MOREIRA - 
CPF: 73486922300 - MATRÍCULA: 2220017761141X - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
JUSTIFICATIVA: Laboratório de Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;MARIA ARAGAO PEREIRA - CPF: 49092855391 
- MATRÍCULA: 2220017761091X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 22 - CH MENSAL: 110 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1584,97;MARIA DE LOURDES DE OLIVEIRA - CPF: 01773163302 - 
MATRÍCULA: 22200177610715 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 -
TURNO: M N - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - 
VALOR MENSAL: R$ 1440,88;MARIA ELIZABETE DA SILVA - CPF: 
91475430353 - MATRÍCULA: 22200177610618 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M N - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1440,88;MARIA GRIMAR FERREIRA DE LIMA - CPF: 90563573368 
- MATRÍCULA: 22200177610510 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;MARIA HELENA DE BRITO - CPF: 95197990368 
- MATRÍCULA: 22200177611215 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M N - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 307.838,09 
( TREZENTOS E SETE MIL, OITOCENTOS E TRINTA E OITO REAIS 
E NOVE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do 
orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRE-
TOR(A) ESCOLAR da Unidade 23005157 - EEM CORONEL LUIZ FELIPE 
e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00935316/2020 - LOTE 39/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23016604 - EEM OLÍMPIO SAMPAIO DA SILVA. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): JOAQUIM FARIAS CUNHA FILHO 
- CPF: 05846305300 - MATRÍCULA: 22200178030518 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000148032419 - NOME SUBSTITUÍDO: 
TATYANNA ALBUQUERQUE ARAUJO - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 30/01/2020 a 11/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1296,80;KEILA MARIA FELIX DE SOUZA - CPF: 
86621254334 - MATRÍCULA: 22200178030410 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFI-

CATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 30/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88;PEDRO MARTINS DA SILVA - CPF: 04804285300 - MATRÍ-
CULA: 22200178030615 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTI-
TUÍDO: 22000148032419 - NOME SUBSTITUÍDO: TATYANNA ALBU-
QUERQUE ARAUJO - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo 
Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH 
SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - 
PERÍODO: 30/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1296,80;RIK 
CHARLES SAMPAIO DE SOUZA - CPF: 97408891315 - MATRÍCULA: 
22200178030313 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: N - CH 
SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 30/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 51.007,43 ( CINQUENTA E UM MIL 
E SETE REAIS E QUARENTA E TRÊS CENTAVOS ) - ORIGEM DOS 
RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação 
- SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23016604 
- EEM OLÍMPIO SAMPAIO DA SILVA e os Professores constantes neste 
extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 25 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00935227/2020 - LOTE 48/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23016604 - EEM OLÍMPIO SAMPAIO DA SILVA. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA 
ALVES - CPF: 71257284304 - MATRÍCULA: 22200177748717 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 30/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 864,53; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 
173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado 
do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 9.872,38 ( NOVE 
MIL, OITOCENTOS E SETENTA E DOIS REAIS E TRINTA E OITO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23016604 - EEM OLÍMPIO SAMPAIO DA SILVA 
e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 27 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00960353/2020 - LOTE 56/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23236655 - EEEP GUILHERME TELES GOUVEIA. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): BENOALDO PEREIRA DE SOUSA 
- CPF: 85331899315 - MATRÍCULA: 22200177610014 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Projeto Ensino Médio Profissionalizante - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 40 - 
CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, 
e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou 
o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - 
VALOR GLOBAL: R$ 33.279,79 ( TRINTA E TRÊS MIL, DUZENTOS E 
SETENTA E NOVE REAIS E SETENTA E NOVE CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23236655 - EEEP GUILHERME TELES GOUVEIA e os Professores cons-
tantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro 
de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
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EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00935472/2020 - LOTE 49/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23265795 - EEMTI DEPUTADO MURILO AGUIAR. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): CARLOS ANDRE PEREIRA DE 
OLIVEIRA - CPF: 01654404306 - MATRÍCULA: 22200177749012 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 2 - CH MENSAL: 10 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 144,09;CLEIDE SILVA DOS SANTOS - CPF: 98901036304 
- MATRÍCULA: 22200177749314 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - 
TURNO: I - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 648,40;FRANCISCO BRUNO LINHARES DE ALCANTARA - CPF: 
02554876304 - MATRÍCULA: 22200177749411 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 2 - CH MENSAL: 10 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 144,09;JOYCE MONTEIRO LINS - CPF: 02648586385 - 
MATRÍCULA: 2220017774911X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: I - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 648,40;JOYCE MONTEIRO LINS - CPF: 02648586385 
- MATRÍCULA: 22200177749217 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: I - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1512,93;VALDEMIR DE CARVALHO DA SILVA - CPF: 
03273422343 - MATRÍCULA: 22200177748814 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
432,27;VALDEMIR DE CARVALHO DA SILVA - CPF: 03273422343 
- MATRÍCULA: 22200177748911 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBS-
TITUÍDO: 22000115964316 - NOME SUBSTITUÍDO: PEDRO ARAUJO 
PEREIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor 
Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M - CH SEMANAL: 12 
- CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 864,53; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 50.360,80 ( CINQUENTA MIL, 
TREZENTOS E SESSENTA REAIS E OITENTA CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23265795 - EEMTI DEPUTADO MURILO AGUIAR e os Professores 
constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 27 de 
janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00960671/2020 - LOTE 55/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23002468 - COLÉGIO ESTADUAL PROFESSOR IVAN 
PEREIRA DE CARVALHO. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): 
PATRICIA ROCHA MEDEIROS - CPF: 78791634334 - MATRÍCULA: 
22200177610111 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000148107117 - NOME SUBSTITUÍDO: NAYANE JUVENCIO DE 
SOUSA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor 
Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T N - CH SEMANAL: 
25 - CH MENSAL: 125 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1801,11;PATRICIA 
ROCHA MEDEIROS - CPF: 78791634334 - MATRÍCULA: 22200177610219 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Professor Diretor de Turma-Escola 
Regular - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 
6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 

julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 25.647,84 ( VINTE E CINCO MIL, 
SEISCENTOS E QUARENTA E SETE REAIS E OITENTA E QUATRO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23002468 - COLÉGIO ESTADUAL PROFESSOR 
IVAN PEREIRA DE CARVALHO e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
 EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00936282/2020 - LOTE 38/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23234580 - EEM JAIME LAURINDO DA SILVA. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): GLACIANE DO NASCIMENTO DA 
SILVA - CPF: 03723325360 - MATRÍCULA: 22200178030119 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- JUSTIFICATIVA: Laboratório de Informática - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1440,88;MARIO OLIVEIRA DE MENDONCA 
- CPF: 01002194385 - MATRÍCULA: 22200178030216 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA 
- JUSTIFICATIVA: Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 720,44; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 24.820,37 
( VINTE E QUATRO MIL, OITOCENTOS E VINTE REAIS E TRINTA 
E SETE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23234580 - EEM JAIME LAURINDO 
DA SILVA e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO, em 25 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00935111/2020 - LOTE 37/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23271850 - EEM PREFEITO DÁRIO CAMPOS FEIJÓ. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): JOSE CARLOS MOREIRA LIMA - CPF: 
04382040345 - MATRÍCULA: 22200178030011 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFI-
CATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1440,88;MARIA ELZA SOARES DA FROTA - CPF: 05754099320 - 
MATRÍCULA: 22200178029919 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH 
SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar 
nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 
03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do 
Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 33.279,78 ( TRINTA 
E TRÊS MIL, DUZENTOS E SETENTA E NOVE REAIS E SETENTA 
E OITO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23271850 - EEM PREFEITO DÁRIO 
CAMPOS FEIJÓ e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, em 25 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00936835/2020 - LOTE 31/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23005033 - EEMTI SAO JOSE. CONTRATADOS: o(s) PROFES-
SOR(ES): DEBORA FARIAS LIMA - CPF: 03853260330 - MATRÍCULA: 
22200177753311 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
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sional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I M T 
N - CH SEMANAL: 25 - CH MENSAL: 125 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1801,11;ELISETE LOIOLA DE SOUZA - CPF: 46433481353 - MATRÍ-
CULA: 22200177753117 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I 
M - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;FRANCISCA CRISTINA LIMA RODRIGUES - CPF: 90775791334 
- MATRÍCULA: 2220017763651X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - 
TURNO: I - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 648,40;FRANCISCO JAILSON CARVALHO DOS SANTOS - CPF: 
05246444384 - MATRÍCULA: 22200177753214 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍ-
CULA SUBSTITUÍDO: 22000130230612 - NOME SUBSTITUÍDO: PEDRO 
VIANA MADEIRA NETO - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer 
Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I 
- CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;FRANCISCO JAILSON CARVALHO DOS SANTOS - CPF: 
05246444384 - MATRÍCULA: 22200178049111 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N M - CH SEMANAL: 22 - CH MENSAL: 110 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1584,97;GEIZA VIEIRA TEIXEIRA - CPF: 00759581398 - MATRÍCULA: 
2220017763701X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000130163516 - NOME SUBSTITUÍDO: ANA CRISTINA DE SOUSA 
PEREIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor 
Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T M - CH SEMANAL: 16 
- CH MENSAL: 80 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1152,71;JOAO ARAGAO 
DE SOUSA JUNIOR - CPF: 84692138300 - MATRÍCULA: 22200177636617 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000130230612 - 
NOME SUBSTITUÍDO: PEDRO VIANA MADEIRA NETO - JUSTIFI-
CATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: N - CH SEMANAL: 9 - 
CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 648,40;JOAO PEREIRA 
DA SILVA - CPF: 93177518300 - MATRÍCULA: 22200177636811 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000130230612 - NOME 
SUBSTITUÍDO: PEDRO VIANA MADEIRA NETO - JUSTIFICATIVA: 
Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 13 - CH MENSAL: 65 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 936,58;JOAO PEREIRA DA SILVA - CPF: 93177518300 
- MATRÍCULA: 22200177636919 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH 
SEMANAL: 7 - CH MENSAL: 35 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - 
PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 504,31;JOSE 
LIRA DUTRA - CPF: 00072092319 - MATRÍCULA: 22200177752919 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 
105 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1512,93;JULIO CESAR FERREIRA 
BARROS - CPF: 94236615304 - MATRÍCULA: 22200177636714 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I N M T - CH SEMANAL: 37 - CH MENSAL: 185 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - 
VALOR MENSAL: R$ 2665,64;LEILA MARIA DE SOUSA ROCHA 
- CPF: 88429504320 - MATRÍCULA: 2220017775301X - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 2200014811301X - NOME SUBSTI-
TUÍDO: SUELI MAGALHAES OLIVEIRA ANDRADE - JUSTIFICA-
TIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I M T N - CH SEMANAL: 
24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
10/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1729,06;LUIZ CARLOS 
DE OLIVEIRA - CPF: 13045780890 - MATRÍCULA: 22200177752714 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M T - CH SEMANAL: 31 - CH MENSAL: 155 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2233,37;MARIA DAS GRACAS DE ARAUJO 
- CPF: 93514107300 - MATRÍCULA: 22200177752617 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000130163516 - NOME SUBSTITUÍDO: 
ANA CRISTINA DE SOUSA PEREIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 22 - CH MENSAL: 

110 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1584,97;RITA DE CASSIA BRITO 
DO NASCIMENTO - CPF: 93403143368 - MATRÍCULA: 22200177752811 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 2200014811301X - NOME 
SUBSTITUÍDO: SUELI MAGALHAES OLIVEIRA ANDRADE - JUSTIFI-
CATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: N - CH SEMANAL: 13 
- CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 936,58; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. 
- FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 
2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regula-
mentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/
CE - VALOR GLOBAL: R$ 238.066,95 ( DUZENTOS E TRINTA E OITO 
MIL E SESSENTA E SEIS REAIS E NOVENTA E CINCO CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23005033 - EEMTI SAO JOSE e os Professores constantes 
neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00935650/2020 - LOTE 29/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23004088 - EEM MONSENHOR JOSÉ CARNEIRO DA CUNHA. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANGELA MARIA PEREIRA 
MARQUES - CPF: 04163324399 - MATRÍCULA: 22200178055812 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000116915416 - NOME 
SUBSTITUÍDO: FRANCILENE DE OLIVEIRA FIEL DE MELO - JUSTIFI-
CATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 11/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1152,71;DENIZE DO NASCIMENTO MENEZES 
- CPF: 03596814332 - MATRÍCULA: 22200178055618 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - 
MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000115966319 - NOME SUBSTITUÍDO: 
ANTONIO VERAS DE OLIVEIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 11/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 720,44;DENIZE DO NASCIMENTO MENEZES 
- CPF: 03596814332 - MATRÍCULA: 22200178056215 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000115966319 - NOME SUBSTITUÍDO: 
ANTONIO VERAS DE OLIVEIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
p/ exercer Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 11/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2161,33;DIVONAR SILVA SOBRINHO - CPF: 
86213873368 - MATRÍCULA: 2220017805591X - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T M - CH SEMANAL: 34 - CH MENSAL: 170 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2449,50;DIVONAR SILVA SOBRINHO - CPF: 86213873368 - MATRÍ-
CULA: 22200178130016 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000116915416 - NOME SUBSTITUÍDO: FRANCILENE DE OLIVEIRA 
FIEL DE MELO - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo 
Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 
6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27;EDMAR PASSOS 
SANTOS - CPF: 98795163387 - MATRÍCULA: 22200178055510 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 37 - CH MENSAL: 
185 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 
11/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2665,64;ELIZAMAR DE SOUZA - CPF: 
80606229353 - MATRÍCULA: 22200178056312 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 7 - CH MENSAL: 35 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
504,31;JENNYFFER TELES GOMES - CPF: 01431662399 - MATRÍ-
CULA: 22200178055715 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M 
T N - CH SEMANAL: 37 - CH MENSAL: 185 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2665,64;MARIA ELEANICE DA SILVA - CPF: 02021211355 - MATRÍ-
CULA: 22200178056118 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTI-
TUÍDO: 22000116915416 - NOME SUBSTITUÍDO: FRANCILENE DE 
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OLIVEIRA FIEL DE MELO - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer 
Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T 
N - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;WHERTON MOURAO SIQUEIRA - CPF: 91630967300 - MATRÍ-
CULA: 22200178056010 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T 
N - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 11/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1152,71; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 174.079,95 ( CENTO E SETENTA 
E QUATRO MIL E SETENTA E NOVE REAIS E NOVENTA E CINCO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23004088 - EEM MONSENHOR JOSÉ CARNEIRO 
DA CUNHA e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO, em 24 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00937351/2020 - LOTE 36/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23246260 - EEM FRANCISCO DE ASSIS FONTENELE. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): KATIA VERAS DOS 
REIS BRITO - CPF: 97503606304 - MATRÍCULA: 22200177627413 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Professor Diretor de Turma-Escola 
Regular - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 
6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. 
- FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 
2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regula-
mentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/
CE - VALOR GLOBAL: R$ 4.964,13 ( QUATRO MIL, NOVECENTOS 
E SESSENTA E QUATRO REAIS E TREZE CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23246260 - EEM FRANCISCO DE ASSIS FONTENELE e os Professores 
constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de 
janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00960590/2020 - LOTE 57/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23005033 - EEMTI SAO JOSE. CONTRATADOS: o(s) PROFES-
SOR(ES): ANA PAULA PEIXOTO DA SILVA - CPF: 46388346391 - 
MATRÍCULA: 22200177612017 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M 
T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2881,77;CRISTINA ARIMATEA DE ARAUJO - CPF: 92665322315 
- MATRÍCULA: 22200177612114 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 49.919,68 
( QUARENTA E NOVE MIL, NOVECENTOS E DEZENOVE REAIS E 
SESSENTA E OITO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá 
à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23005033 - EEMTI SAO JOSE 
e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***

EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00960523/2020 - LOTE 58/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23252863 - EEM MARIA STELA ROCHA AGUIAR. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): MARIA EDIANA TEIXEIRA TELES-
FORO - CPF: 76139395372 - MATRÍCULA: 22200177609911 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 25 - CH MENSAL: 125 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1801,11; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 20.683,71 ( 
VINTE MIL, SEISCENTOS E OITENTA E TRÊS REAIS E SETENTA E UM 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23252863 - EEM MARIA STELA ROCHA AGUIAR 
e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00960736/2020 - LOTE 59/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23005157 - EEM CORONEL LUIZ FELIPE. CONTRATADOS: 
o(s) PROFESSOR(ES): RITA DE CASSIA DA SILVA - CPF: 00788631390 
- MATRÍCULA: 22200177608915 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M N - CH 
SEMANAL: 13 - CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 936,58; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 10.815,99 ( DEZ MIL, OITOCENTOS 
E QUINZE REAIS E NOVENTA E NOVE CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23005157 - EEM CORONEL LUIZ FELIPE e os Professores constantes 
neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00960248/2020 - LOTE 60/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23252863 - EEM MARIA STELA ROCHA AGUIAR. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANTONIO BRUNO RUFINO DE 
AGUIAR - CPF: 61805493388 - MATRÍCULA: 22200177282815 - CARGO: 
PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFI-
NITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 639,44; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 7.343,18 ( SETE MIL, TREZENTOS E QUARENTA E TRÊS REAIS E 
DEZOITO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23252863 - EEM MARIA STELA 
ROCHA AGUIAR e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, em 29 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00960787/2020 - LOTE 61/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23236574 - EEM MONSENHOR JOSÉ AUGUSTO DA SILVA. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ESTELA SHIRLEY FELIPE 
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ROCHA - CPF: 03065574365 - MATRÍCULA: 22200177282912 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1440,88; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 16.546,93 ( DEZESSEIS MIL, QUINHENTOS E QUARENTA E SEIS 
REAIS E NOVENTA E TRÊS CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: 
Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNA-
TÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23236574 - EEM 
MONSENHOR JOSÉ AUGUSTO DA SILVA e os Professores constantes 
neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 29 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00968435/2020 - LOTE 54/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23002468 - COLÉGIO ESTADUAL PROFESSOR IVAN 
PEREIRA DE CARVALHO. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): 
ANTONIO HILARIO DA SILVA - CPF: 45464332391 - MATRÍCULA: 
22200177201319 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T 
N - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1945,19;ANTONIO HILARIO DA SILVA - CPF: 45464332391 - 
MATRÍCULA: 22200177201718 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: N - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 720,44;DALVA MARQUES DA SILVA - CPF: 80234135387 
- MATRÍCULA: 22200177201416 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 13 - CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
936,58;DALVA MARQUES DA SILVA - CPF: 80234135387 - MATRÍ-
CULA: 22200177201513 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000130206614 - NOME SUBSTITUÍDO: SINARA CAVALCANTE DA 
COSTA - JUSTIFICATIVA: Afastamento para exercer Cargo Técnico na 
SEDE SEDUC/CREDE/SEFOR - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1729,06;DANIEL RODRIGUES DE CARVALHO - CPF: 00983239380 
- MATRÍCULA: 22200177201017 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;DANIEL RODRIGUES DE CARVALHO - CPF: 00983239380 - 
MATRÍCULA: 22200177201114 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N 
- CH SEMANAL: 22 - CH MENSAL: 110 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1584,97;LUCILENE MENDES SALES - CPF: 99866153304 - MATRÍ-
CULA: 22200177200819 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000130206614 - NOME SUBSTITUÍDO: SINARA CAVALCANTE 
DA COSTA - JUSTIFICATIVA: Afastamento para exercer Cargo Comis-
sionado - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N - CH SEMANAL: 
13 - CH MENSAL: 65 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 936,58;LUCILENE 
MENDES SALES - CPF: 99866153304 - MATRÍCULA: 22200177200916 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Professor Diretor de Turma-Escola 
Regular - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 
6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27;MARIA IOLENE 
PONTES - CPF: 80830196315 - MATRÍCULA: 22200177201211 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: N - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 432,27;ROSILENE RODRIGUES ARAUJO - CPF: 
01193666309 - MATRÍCULA: 22200177201610 - CARGO: PROF CTPD 

LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICA-
TIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M T N - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1512,93; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 125.756,77 
( CENTO E VINTE E CINCO MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E SEIS 
REAIS E SETENTA E SETE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: 
Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁ-
RIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23002468 - COLÉGIO 
ESTADUAL PROFESSOR IVAN PEREIRA DE CARVALHO e os Profes-
sores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 29 
de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00937092/2020 - LOTE 35/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23236574 - EEM MONSENHOR JOSÉ AUGUSTO DA SILVA. 
CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ESTELA SHIRLEY FELIPE 
ROCHA - CPF: 03065574365 - MATRÍCULA: 22200177629912 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPO-
RARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000130150112 - NOME SUBS-
TITUÍDO: JORDANA MARIA SANTOS DE SOUSA - JUSTIFICATIVA: 
Afastamento para exercer Cargo Comissionado - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 432,27;ESTELA SHIRLEY FELIPE ROCHA 
- CPF: 03065574365 - MATRÍCULA: 22200177630015 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000115957816 - NOME SUBSTI-
TUÍDO: MARCIUS WENDEL DE ARAUJO CARVALHO - JUSTIFICA-
TIVA: Cessão de Professor - Disposição - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 432,27;ESTELA SHIRLEY FELIPE ROCHA 
- CPF: 03065574365 - MATRÍCULA: 22200177630112 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - 
JUSTIFICATIVA: Professor Diretor de Turma-Escola Regular - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 6 - 
CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27;JANE ELIDA 
COSTA SILVA - CPF: 87816555334 - MATRÍCULA: 22200177629718 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T - CH SEMANAL: 6 - 
CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27;JANE ELIDA 
COSTA SILVA - CPF: 87816555334 - MATRÍCULA: 22200177629815 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T - CH SEMANAL: 6 - 
CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27;JANE ELIDA 
COSTA SILVA - CPF: 87816555334 - MATRÍCULA: 2220017763021X 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Professor Diretor de Turma-Escola 
Regular - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T 
- CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
432,27;SANDRA FERNANDES VIEIRA - CPF: 80844618349 - MATRÍ-
CULA: 22200177630317 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Professor 
Diretor de Turma-Escola Regular - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 432,27;SELMIRA MARIA DA ROCHA - CPF: 38984245372 
- MATRÍCULA: 22200177630414 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Diretor de Turma-Escola Regular - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: N - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 432,27; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 39.713,04 ( TRINTA E NOVE MIL, SETECENTOS E TREZE REAIS 
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E QUATRO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23236574 - EEM MONSENHOR 
JOSÉ AUGUSTO DA SILVA e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00936690/2020 - LOTE 34/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23005033 - EEMTI SAO JOSE. CONTRATADOS: o(s) PROFES-
SOR(ES): ANTONIA COUTINHO DE OLIVEIRA RODRIGUES - CPF: 
91582822387 - MATRÍCULA: 22200177634517 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T N - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2881,77;ANTONIA COUTINHO DE OLIVEIRA RODRIGUES - CPF: 
91582822387 - MATRÍCULA: 22200177634711 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T N - CH SEMANAL: 2 - CH MENSAL: 10 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
144,09;FRANCISCA MIRLANE OLIVEIRA SILVA - CPF: 96257784387 
- MATRÍCULA: 2220017763441X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M 
T - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1945,19;MARIA DANMATTA DE SOUSA ARCANJO - CPF: 
04174867313 - MATRÍCULA: 22200177634819 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
432,27;MARIA GEANE OLIVEIRA GOMES - CPF: 95918191372 - MATRÍ-
CULA: 22200177634916 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 
3 - CH MENSAL: 15 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 216,13;NAZIMAR 
EUGENIO VIEIRA - CPF: 92746110300 - MATRÍCULA: 22200177634614 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 16 
- CH MENSAL: 80 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1152,71; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 78.207,52 ( SETENTA E OITO 
MIL, DUZENTOS E SETE REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVOS 
) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da 
Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR 
da Unidade 23005033 - EEMTI SAO JOSE e os Professores constantes 
neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00936991/2020 - LOTE 33/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23005033 - EEMTI SAO JOSE. CONTRATADOS: o(s) PROFES-
SOR(ES): ALEXANDRE FONTENELE BATISTA - CPF: 67580092387 
- MATRÍCULA: 22200177620818 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I M 
T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1512,93;ANTONIA SILVIA PEREIRA DE SOUSA - CPF: 91502403315 
- MATRÍCULA: 22200177620915 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH 
SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - 
PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1296,80;CRIS-
TINA ARIMATEA DE ARAUJO - CPF: 92665322315 - MATRÍCULA: 
22200177621016 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I M 
T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1512,93;EDNARDO PEREIRA BATISTA - CPF: 74924907391 - MATRÍ-
CULA: 22200177620311 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 

HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 
15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1080,66;EDUARDO JOSE 
SOUSA DA SILVA - CPF: 00009055347 - MATRÍCULA: 22200177621113 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 864,53;FABIANO ALVES PORTELA - CPF: 
01087394309 - MATRÍCULA: 22200177620419 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTI-
FICATIVA: Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 720,44;FABIANO ALVES PORTELA - CPF: 01087394309 
- MATRÍCULA: 22200177620516 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N M 
- CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1080,66;FRANCISCO CLEIDSON FELIX ALVES - CPF: 92712428315 
- MATRÍCULA: 22200177619917 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
N - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2881,77;HELANI FONTENELE ARAUJO - CPF: 01344709311 - 
MATRÍCULA: 22200177620117 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T 
N - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;HELANI FONTENELE ARAUJO - CPF: 01344709311 - MATRÍ-
CULA: 22200177621210 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N - CH SEMANAL: 
30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2161,33;JOSE ANTONIO 
DA SILVA FILHO - CPF: 00949075361 - MATRÍCULA: 22200177621318 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M N - CH SEMANAL: 25 - CH MENSAL: 
125 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1801,11;JOSE IZAQUE DUARTE 
- CPF: 01339888300 - MATRÍCULA: 22200177620214 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 34 - CH MENSAL: 
170 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2449,50;JOSE IZAQUE DUARTE 
- CPF: 01339888300 - MATRÍCULA: 22200177621415 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T - CH SEMANAL: 7 - CH MENSAL: 
35 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 504,31;MARIA ASSUNCAO DA 
SILVA ROCHA - CPF: 43433189315 - MATRÍCULA: 22200177620613 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T N - CH SEMANAL: 34 - CH MENSAL: 170 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2449,50;MARIA JOSE MORAIS DOURADO 
NORMANDIA - CPF: 90450736334 - MATRÍCULA: 2220017762001X 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 648,40;MIRIA FONTENELE PEREIRA - CPF: 
45400989349 - MATRÍCULA: 22200177620710 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T N - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2161,33;MIRIA FONTENELE PEREIRA - CPF: 45400989349 - 
MATRÍCULA: 22200177621512 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;ROZANA RIBEIRO DA SILVA XAVIER - CPF: 92360300334 - 
MATRÍCULA: 2220017761981X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH 
SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 864,53; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar 
nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 
03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará 
- FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 293.694,07 ( DUZENTOS 
E NOVENTA E TRÊS MIL, SEISCENTOS E NOVENTA E QUATRO 
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REAIS E SETE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à 
conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23005033 - EEMTI SAO JOSE 
e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00935928/2020 - LOTE 32/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23005033 - EEMTI SAO JOSE. CONTRATADOS: o(s) PROFES-
SOR(ES): ADRIANA NATALIA DE BRITO - CPF: 00701608307 - MATRÍ-
CULA: 22200178027916 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M T I - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1945,19;ANA KELLY DE ARAUJO - CPF: 01720914389 - MATRÍ-
CULA: 22200178028912 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I 
T - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1512,93;ANTONIO JOSE VIEIRA DE ANDRADE - CPF: 02744954306 
- MATRÍCULA: 22200178029110 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M T N - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77;ANTONIO NETO DE BRITO - CPF: 97351547300 
- MATRÍCULA: 22200178029218 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M T N - CH SEMANAL: 28 - CH MENSAL: 140 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2017,24;CARLOS HENRIQUE ARAGAO RODRIGUES - 
CPF: 89022831353 - MATRÍCULA: 22200178028815 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1080,66;DANIEL FELIX DE BRITO - CPF: 71147039291 
- MATRÍCULA: 22200178028211 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - 
CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1440,88;DENIZE MACHADO DE OLIVEIRA - CPF: 05124422319 
- MATRÍCULA: 22200178029315 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N 
- CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88;ELENICE DE BRITO MAIA - CPF: 03409780319 - MATRÍ-
CULA: 22200178029412 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2881,77;FRANCISCO DAS CHAGAS ARAUJO - CPF: 51881969215 
- MATRÍCULA: 22200178028718 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: N I - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88;ISMARY MORAIS COSTA - CPF: 05766410301 
- MATRÍCULA: 2220017802951X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N 
- CH SEMANAL: 7 - CH MENSAL: 35 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
504,31;JAQUELINE ROCHA ARAGAO - CPF: 05912362302 - MATRÍ-
CULA: 22200178028319 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M N - CH SEMANAL: 25 - CH MENSAL: 125 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1801,11;JOCELIO DE SOUSA TAVARES - CPF: 00700943307 - 
MATRÍCULA: 22200178028114 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
N - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2881,77;JOSE RONALDO ELIAS DE CARVALHO - CPF: 85150193372 
- MATRÍCULA: 22200178028513 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M I 
T - CH SEMANAL: 25 - CH MENSAL: 125 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1801,11;JOYCE ARAGAO DA PAZ - CPF: 01331090385 - MATRÍ-
CULA: 22200178029013 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M 

T N - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2881,77;LEIDIANE RIBEIRO FONTENELE - CPF: 93403194353 - 
MATRÍCULA: 22200178028610 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M - CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1729,06;LUCICLEIA TEIXEIRA VIEIRA VERAS - CPF: 
02204626317 - MATRÍCULA: 22200178029617 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: T N - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2881,77;MARIA DA PENHA OLIVEIRA - CPF: 
86311603349 - MATRÍCULA: 22200178028416 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1945,19;MARIA NOELIA MESSIAS ARAUJO - CPF: 00697545350 
- MATRÍCULA: 22200178029714 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1729,06;PAULO RENER VIEIRA TEIXEIRA - CPF: 02765641382 - MATRÍ-
CULA: 22200178028017 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 
25 - CH MENSAL: 125 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1801,11;VERALUCIA 
MENDES CUNHA - CPF: 77196864387 - MATRÍCULA: 22200178029811 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T N - CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1080,66; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 435.133,17 ( QUATROCENTOS E TRINTA E CINCO MIL, CENTO 
E TRINTA E TRÊS REAIS E DEZESSETE CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23005033 - EEMTI SAO JOSE e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 25 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00968346/2020 - LOTE 53/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23002468 - COLÉGIO ESTADUAL PROFESSOR IVAN 
PEREIRA DE CARVALHO. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): 
ANTONIO SERGIO ROBERTO DA SILVA - CPF: 65446194349 - 
MATRÍCULA: 22200177202811 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N 
- CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1729,06;FRANCISCA NICIANE DOS SANTOS SILVA DOURADO - 
CPF: 97596051391 - MATRÍCULA: 22200177201912 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000116089613 - NOME SUBSTI-
TUÍDO: MARIA ELIZABETE MAGALHAES - JUSTIFICATIVA: Cessão 
de Professor - Disposição - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: N - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 648,40;FRANCISCA NICIANE DOS SANTOS SILVA 
DOURADO - CPF: 97596051391 - MATRÍCULA: 22200177202013 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000148107117 - NOME 
SUBSTITUÍDO: NAYANE JUVENCIO DE SOUSA - JUSTIFICATIVA: 
Afastamento para exercer Cargo Comissionado - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - CH SEMANAL: 13 - CH MENSAL: 65 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 936,58;FRANCISCO GLEUSON FERREIRA 
DOS SANTOS - CPF: 84865849300 - MATRÍCULA: 22200177202919 - 
CARGO: PROF CTPD 7 SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 12,78870 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1150,98;FRANCISCO ROGERIO RODRIGUES 
DE ARAUJO - CPF: 24734217300 - MATRÍCULA: 22200177202110 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000148033210 - NOME 
SUBSTITUÍDO: NAYARA MOREIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
para exercer Cargo Comissionado - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T N - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1152,71;FRANCISCO ROGERIO RODRIGUES DE ARAUJO - CPF: 
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24734217300 - MATRÍCULA: 2220017720301X - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍ-
CULA SUBSTITUÍDO: 22000116113913 - NOME SUBSTITUÍDO: JOSE 
ADRIANO ALMEIDA TABOSA - JUSTIFICATIVA: Afastamento para 
exercer Cargo Comissionado - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T 
N - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1152,71;GECILIO CICERO DE SOUZA - CPF: 83144196304 - MATRÍ-
CULA: 22200177202218 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000115956119 - NOME SUBSTITUÍDO: ANA PAULA DE ARAUJO 
ROCHA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor 
Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T 
N - CH SEMANAL: 33 - CH MENSAL: 165 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2377,46;MARIA VALDENI ANDRADE - CPF: 73966304368 - MATRÍ-
CULA: 22200177202315 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTI-
TUÍDO: 22000115965711 - NOME SUBSTITUÍDO: MARCIANA DE 
ARAUJO ALMEIDA - JUSTIFICATIVA: Cessão de Professor - Dispo-
sição - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: T N 
- CH SEMANAL: 25 - CH MENSAL: 125 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1801,11;OSMAIR CHARLES FERNANDES DOS SANTOS - CPF: 
99888572334 - MATRÍCULA: 22200177201815 - CARGO: PROF CTPD LIC 
PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA 
SUBSTITUÍDO: 22000115959215 - NOME SUBSTITUÍDO: RAIMUNDA 
FERREIRA LIMA ROCHA - JUSTIFICATIVA: Afastamento para exercer 
Cargo Técnico na SEDE SEDUC/CREDE/SEFOR - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 
200 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 
12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2881,77;PAULA FRANCINETE 
DA SILVA - CPF: 79613209387 - MATRÍCULA: 2220017720251X - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 16 - CH MENSAL: 80 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1152,71;PAULO JOSE SILVA DOS SANTOS 
- CPF: 02370080337 - MATRÍCULA: 22200177202412 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000116089613 - NOME SUBSTI-
TUÍDO: MARIA ELIZABETE MAGALHAES - JUSTIFICATIVA: Cessão 
de Professor - Disposição - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M T N - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - 
VALOR MENSAL: R$ 1945,19;RAIMUNDA DE SOUSA MONTEIRO 
- CPF: 45806195368 - MATRÍCULA: 22200177202617 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 3 - CH MENSAL: 15 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 216,13;SUELLEN SALES COSTA - CPF: 03862681343 
- MATRÍCULA: 22200177203117 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA 
SUBSTITUÍDO: 22000148033210 - NOME SUBSTITUÍDO: NAYARA 
MOREIRA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor 
Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M - 
CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1729,06;VALCLEIDE DOS SANTOS DE SOUSA - CPF: 79559239368 
- MATRÍCULA: 22200177203214 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N 
- CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1945,19;VALDIRENE DOURADO ARAUJO - CPF: 04528337363 - MATRÍ-
CULA: 22200177202714 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 
16 - CH MENSAL: 80 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1152,71; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores por 
tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. 
- FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 
2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regula-
mentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/
CE - VALOR GLOBAL: R$ 251.843,34 ( DUZENTOS E CINQUENTA E 
UM MIL, OITOCENTOS E QUARENTA E TRÊS REAIS E TRINTA E 
QUATRO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23002468 - COLÉGIO ESTADUAL 
PROFESSOR IVAN PEREIRA DE CARVALHO e os Professores constantes 
neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 29 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00968265/2020 - LOTE 52/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23002468 - COLÉGIO ESTADUAL PROFESSOR IVAN 
PEREIRA DE CARVALHO. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): 
ADRIANA FREIRES RODRIGUES DE ARRUDA - CPF: 62287095349 
- MATRÍCULA: 22200177204113 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 

Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N 
- CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
864,53;CARLOS ANDRE PEREIRA DE OLIVEIRA - CPF: 01654404306 
- MATRÍCULA: 22200177204415 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T 
- CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
864,53;CLEIDE SILVA DOS SANTOS - CPF: 98901036304 - MATRÍ-
CULA: 22200177203516 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 1 - CH MENSAL: 5 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
72,04;CLEIDE SILVA DOS SANTOS - CPF: 98901036304 - MATRÍ-
CULA: 22200177203613 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTI-
TUÍDO: 22000147847419 - NOME SUBSTITUÍDO: NEUSA SETUBAL 
MONTEIRO - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo 
Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2161,33;JOYCE MONTEIRO LINS - CPF: 02648586385 - MATRÍ-
CULA: 22200177204512 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
648,40;LADY DIANE SOUSA PEREIRA - CPF: 94012466372 - MATRÍ-
CULA: 22200177203710 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M 
T N - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2161,33;LUZIRENE DIAS DA SILVEIRA - CPF: 04585369384 - 
MATRÍCULA: 2220017720461X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N 
- CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
864,53;MARIA DANDARA COSTA ARCANJO - CPF: 02909310370 
- MATRÍCULA: 22200177204717 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - 
TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBS-
TITUÍDO: 2200011595731X - NOME SUBSTITUÍDO: ANA CRISTINA 
ALBUQUERQUE DIAS - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer 
Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M 
T - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2881,77;MARIA DE FATIMA DA SILVA RIBEIRO - CPF: 03678406343 
- MATRÍCULA: 22200177203311 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
N - CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1729,06;MARIA DE FATIMA DA SILVA RIBEIRO - CPF: 03678406343 
- MATRÍCULA: 22200177203419 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBS-
TITUÍDO: 22000115965711 - NOME SUBSTITUÍDO: MARCIANA DE 
ARAUJO ALMEIDA - JUSTIFICATIVA: Cessão de Professor - Dispo-
sição - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 6 
- CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27;MARIA 
LUZIELMA MORAES DE LIMA - CPF: 82683611315 - MATRÍCULA: 
22200177204210 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Professor 
Diretor de Turma-Escola Regular - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
432,27;MARIA LUZIELMA MORAES DE LIMA - CPF: 82683611315 
- MATRÍCULA: 22200177204318 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBS-
TITUÍDO: 22000115965711 - NOME SUBSTITUÍDO: MARCIANA DE 
ARAUJO ALMEIDA - JUSTIFICATIVA: Cessão de Professor - Dispo-
sição - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 9 
- CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 648,40;MARIA MERE-
NILDA OLIVEIRA DO NASCIMENTO - CPF: 76896285320 - MATRÍ-
CULA: 22200177204814 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 864,53;RONIELLY FERNANDES ALVES - CPF: 96027495391 - 
MATRÍCULA: 22200177203818 - CARGO: PROF CTPD BACHAREL 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - 
CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 648,40;RONIELLY FERNANDES ALVES - CPF: 96027495391 - 
MATRÍCULA: 22200177203915 - CARGO: PROF CTPD BACHAREL 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;RONIELLY FERNANDES ALVES - CPF: 96027495391 - MATRÍ-
CULA: 22200177204016 - CARGO: PROF CTPD BACHAREL - TIPO: 
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HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000116113913 - NOME SUBSTITUÍDO: JOSE ADRIANO ALMEIDA 
TABOSA - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor 
Escola - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 6 - 
CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
29/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 432,27; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 195.254,03 ( CENTO E NOVENTA 
E CINCO MIL, DUZENTOS E CINQUENTA E QUATRO REAIS E TRÊS 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23002468 - COLÉGIO ESTADUAL PROFESSOR 
IVAN PEREIRA DE CARVALHO e os Professores constantes neste extrato. 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 29 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00937173/2020 - LOTE 51/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23002590 - EEEP MONSENHOR EXPEDITO DA SILVEIRA 
DE SOUSA. CONTRATADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ALEXANDRE 
MAGALHAES ROCHA - CPF: 38859114349 - MATRÍCULA: 
22200177627219 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Projeto Ensino 
Médio Profissionalizante - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: I - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 30/01/2020 a 15/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 2881,77; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 33.279,79 
( TRINTA E TRÊS MIL, DUZENTOS E SETENTA E NOVE REAIS E 
SETENTA E NOVE CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá 
à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23002590 - EEEP MONSENHOR 
EXPEDITO DA SILVEIRA DE SOUSA e os Professores constantes neste 
extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 4 - CAMOCIM
PROCESSO Nº00936908/2020 - LOTE 50/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23005033 - EEMTI SAO JOSE. CONTRATADOS: o(s) PROFES-
SOR(ES): MARIA GEANE OLIVEIRA GOMES - CPF: 95918191372 
- MATRÍCULA: 22200177642811 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Diretor de Turma-Escola Regular - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - 
TURNO: N - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
432,27;RITA DE CASSIA BRITO DO NASCIMENTO - CPF: 93403143368 
- MATRÍCULA: 22200177642919 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Diretor de Turma-Escola Regular - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: N - CH SEMANAL: 6 - CH MENSAL: 30 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 432,27; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 
Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 9.984,04 ( NOVE MIL, NOVECENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS 
E QUATRO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23005033 - EEMTI SAO JOSE e os 
Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 7 - CANINDE
PROCESSO Nº00819146/2020 - LOTE 19/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação / 
ESCOLA: 23032731 - EEM JÚLIA CATUNDA. CONTRATADOS: o(s) 
PROFESSOR(ES): AMAURY SALES GOMES - CPF: 05129440323 - 
MATRÍCULA: 22200178089911 - CARGO: PROF CTPD BACHAREL 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - 
CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 

1512,93;GEORGE PAIVA RODRIGUES - CPF: 01714992390 - MATRÍ-
CULA: 22200178089814 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 
20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88;JOSE WESLLEY 
MARTINS SAMPAIO DE FARIAS - CPF: 02688095340 - MATRÍCULA: 
22200178090413 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: N - CH 
SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - 
PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 648,40;MARIA 
GLAUCIENE DE CASTRO SOUSA - CPF: 72037270330 - MATRÍCULA: 
22200178090316 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 
22000116082414 - NOME SUBSTITUÍDO: FRANCISCA EDNA CAMELO 
TORRES - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo Gestor 
Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: N T 
M - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2881,77;MARJORE MELO MESQUITA - CPF: 04661767322 - MATRÍ-
CULA: 22200178090618 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M 
T N - CH SEMANAL: 40 - CH MENSAL: 200 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2881,77;SALVADOR FERREIRA DE HOLANDA - CPF: 00411737325 
- MATRÍCULA: 22200178089717 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - 
CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1440,88;SALVADOR FERREIRA DE HOLANDA - CPF: 00411737325 
- MATRÍCULA: 22200178090715 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1729,06;SAMUEL NASCIMENTO PAIVA - CPF: 03691980341 - MATRÍ-
CULA: 22200178090510 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 
12 - CH MENSAL: 60 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 864,53;SANDRA 
DUARTE DE SOUSA SALES - CPF: 03610246308 - MATRÍCULA: 
22200178090014 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVI-
DADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Professor Coorde-
nador de Área - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
M - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
720,44;SANDRA DUARTE DE SOUSA SALES - CPF: 03610246308 - 
MATRÍCULA: 22200178090111 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: T - CH SEMANAL: 7 - CH MENSAL: 35 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 504,31;SANDRA DUARTE DE SOUSA SALES - CPF: 
03610246308 - MATRÍCULA: 22200178090219 - CARGO: PROF CTPD LIC 
PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA 
SUBSTITUÍDO: 2200014784911X - NOME SUBSTITUÍDO: FRANCISCA 
EDNA CAMELO TORRES - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer 
Cargo Núcleo Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1440,88; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo 
a contratação de Professores por tempo determinado, para as Unidades 
Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 
complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na 
Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do 
Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 182.611,75 
( CENTO E OITENTA E DOIS MIL, SEISCENTOS E ONZE REAIS E 
SETENTA E CINCO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá 
à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23032731 - EEM JÚLIA 
CATUNDA e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO, em 24 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 7 - CANINDE
PROCESSO Nº00819120/2020 - LOTE 18/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23044756 - EEM EDITE ALCÂNTARA MOTA. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANTONIO CARLOS GOMES ALVES 
- CPF: 06000462301 - MATRÍCULA: 22200178049413 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA 
- JUSTIFICATIVA: Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: §1º, 
ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - 
VALOR MENSAL: R$ 720,44;ANTONIO CARLOS GOMES ALVES - CPF: 
06000462301 - MATRÍCULA: 22200178049510 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
T M - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: 
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R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 2161,33;HERIDA ALVES NOGUEIRA - CPF: 90810155320 - MATRÍ-
CULA: 22200178049219 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M - CH SEMANAL: 
10 - CH MENSAL: 50 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 720,44;HERIDA ALVES 
NOGUEIRA - CPF: 90810155320 - MATRÍCULA: 22200178049618 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 2161,33;IDELMAR GOMES FERREIRA - CPF: 
04087472345 - MATRÍCULA: 22200178049715 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFI-
CATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
648,40;LAISA RODRIGUES ARAUJO - CPF: 05024446305 - MATRÍ-
CULA: 22200178049316 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M 
T - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;LAISA RODRIGUES ARAUJO - CPF: 05024446305 - MATRÍ-
CULA: 22200178049812 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBSTI-
TUÍDO: 22000130144511 - NOME SUBSTITUÍDO: ALINE DA FONSECA 
SILVA - JUSTIFICATIVA: Afastamento para exercer Cargo Comissionado 
- CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH 
SEMANAL: 22 - CH MENSAL: 110 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 
- PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1584,97; 
- OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação de 
Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar 
nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 
03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do 
Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 105.828,37 ( CENTO E 
CINCO MIL, OITOCENTOS E VINTE E OITO REAIS E TRINTA E SETE 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23044756 - EEM EDITE ALCÂNTARA MOTA e 
os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 28 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 7 - CANINDE
PROCESSO Nº00818093/2020 - LOTE 17/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23044756 - EEM EDITE ALCÂNTARA MOTA. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): DAVID DA SILVA BARBOSA - CPF: 
71748962353 - MATRÍCULA: 22200178054611 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTI-
FICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: N - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 648,40;FRANCISCO JOSE PAIVA VIEIRA - 
CPF: 02528069308 - MATRÍCULA: 22200178054816 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T N - CH SEMANAL: 22 - CH MENSAL: 110 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1584,97;FRANCISCO VALDER BARBOSA 
DE MESQUITA - CPF: 26386127315 - MATRÍCULA: 22200178054913 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: N - CH SEMANAL: 7 - 
CH MENSAL: 35 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 504,31;IDELMAR 
GOMES FERREIRA - CPF: 04087472345 - MATRÍCULA: 22200178054514 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 
180 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2593,59;MARIA JUCILEIDE GOMES 
- CPF: 04015160320 - MATRÍCULA: 22200178054719 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 
- VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1945,19;MARIA TATIANY GOMES LINHARES 
- CPF: 01717048196 - MATRÍCULA: 22200178055014 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- MATRÍCULA SUBSTITUÍDO: 22000130144511 - NOME SUBSTI-
TUÍDO: ALINE DA FONSECA SILVA - JUSTIFICATIVA: Afastamento 
para exercer Cargo Comissionado - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;MILTON ALEXANDRE GOMES - CPF: 43504965304 - MATRÍ-
CULA: 22200178055111 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 

HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - CH SEMANAL: 
3 - CH MENSAL: 15 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 216,13; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 100.085,64 ( CEM MIL E OITENTA 
E CINCO REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS ) - ORIGEM 
DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento próprio da Secretaria da 
Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 
23044756 - EEM EDITE ALCÂNTARA MOTA e os Professores constantes 
neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, em 24 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 7 - CANINDE
PROCESSO Nº00818050/2020 - LOTE 16/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23050055 - EEM ANTÔNIO SABINO GUERRA. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): ANTONIO ALVES DA SILVA - CPF: 
80425240304 - MATRÍCULA: 22200178058714 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;BENEDITA FERNANDA AMORIM PIRES - CPF: 03820213392 
- MATRÍCULA: 22200178058218 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2161,33;CLAUDENIR FERREIRA DA SILVA - CPF: 02148316397 - 
MATRÍCULA: 2220017805901X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 
- TURNO: M N T - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1296,80;ELY OLIVEIRA FERREIRA DE SOUSA - CPF: 
04569659390 - MATRÍCULA: 22200178058919 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: 
R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1945,19;FRANCISCO JARBAS LOBO DE MESQUITA - CPF: 74075764320 
- MATRÍCULA: 22200178058811 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: 
Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: M T 
- CH SEMANAL: 15 - CH MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1080,66;JOSE HAYDEN LOPES JUNIOR - CPF: 96946687353 - 
MATRÍCULA: 22200178058013 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Laboratório de Informática - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T - 
CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 100 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: 
R$ 1440,88;MADSON TALVANE DOS SANTOS - CPF: 02689141337 
- MATRÍCULA: 2220017805851X - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPORARIA - JUSTIFICATIVA: 
Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 
2016 - TURNO: N - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - VALOR 
HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - 
VALOR MENSAL: R$ 720,44;MADSON TALVANE DOS SANTOS - 
CPF: 02689141337 - MATRÍCULA: 22200178058617 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: M T - CH SEMANAL: 36 - CH MENSAL: 
180 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 
07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 2593,59;MARIA GIOVANA SOUSA 
SILVA - CPF: 60343361396 - MATRÍCULA: 22200178058315 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: ATIVIDADE - MOTIVO: TEMPO-
RARIA - JUSTIFICATIVA: Professor Coordenador de Área - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 720,44;MARIA GIOVANA SOUSA SILVA - CPF: 
60343361396 - MATRÍCULA: 22200178058412 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
M T - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;PAULA ROBERTA DE SOUSA - CPF: 02079417347 - MATRÍ-
CULA: 22200178058110 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1729,06;REGIANE DE ALENCAR CUNHA - CPF: 91013275349 - MATRÍ-
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CULA: 22200178057912 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: T N - CH SEMANAL: 
27 - CH MENSAL: 135 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
27/01/2020 a 07/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1945,19; - OBJETIVO: 
O presente instrumento tem por objetivo a contratação de Professores 
por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede Pública do 
Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 
julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 207.554,72 ( DUZENTOS E SETE 
MIL, QUINHENTOS E CINQUENTA E QUATRO REAIS E SETENTA 
E DOIS CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta 
do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) 
DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23050055 - EEM ANTÔNIO SABINO 
GUERRA e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃO, em 24 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 9 - HORIZONTE
PROCESSO Nº01024848/2020 - LOTE 33/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23265000 - EEMTI MARCONI COELHO REIS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): FRANCISCA FREIRE DE CARVALHO 
- CPF: 53360150325 - MATRÍCULA: 22200177055517 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 2 - CH MENSAL: 10 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 144,09;FRANCISCA VITORIA PEREIRA DA SILVA - 
CPF: 63597195334 - MATRÍCULA: 22200177056211 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 7 - CH MENSAL: 35 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 14/08/2020 - VALOR 
MENSAL: R$ 504,31;FRANCISCA ZILMARA DOS SANTOS SILVA 
- CPF: 04017601383 - MATRÍCULA: 22200177055916 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 
4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-
-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR 
MENSAL: R$ 1512,93;JUCELINO DE SOUSA LOPES - CPF: 03234386366 
- MATRÍCULA: 22200177055819 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA 
- TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA - MATRÍCULA SUBS-
TITUÍDO: 22000147868114 - NOME SUBSTITUÍDO: SABRINA DA 
COSTA QUEIROZ - JUSTIFICATIVA: Afastamento p/ exercer Cargo Núcleo 
Gestor Escola - CRITÉRIO: APROVADO NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 39 - CH MENSAL: 195 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
2809,73;KESSYO SILVA DE SOUSA - CPF: 04024238361 - MATRÍ-
CULA: 22200177055614 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 
2 - CH MENSAL: 10 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 144,09;LORENA COELHO 
LACERDA - CPF: 01139555375 - MATRÍCULA: 22200177055711 - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 2 - CH MENSAL: 10 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 144,09;LUCIANE ANGELO DE SOUZA - CPF: 
04683961369 - MATRÍCULA: 22200177056017 - CARGO: PROF CTPD 
BACHAREL - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;LUCIANE ANGELO DE SOUZA - CPF: 04683961369 - MATRÍ-
CULA: 22200177056114 - CARGO: PROF CTPD BACHAREL - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 
7 - CH MENSAL: 35 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 23/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 504,31;NAILANE 
PROCOPIO DOS SANTOS - CPF: 03611150320 - MATRÍCULA: 
22200177056416 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-
-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profis-
sional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 15 - CH 
MENSAL: 75 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 
a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1080,66;VANESSA OLIVEIRA 
DE ANDRADE - CPF: 05238876394 - MATRÍCULA: 22200177056319 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 10 - CH MENSAL: 50 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 10/01/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 720,44; - OBJETIVO: O presente instrumento tem 
por objetivo a contratação de Professores por tempo determinado, para 
as Unidades Escolares da Rede Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Lei complementar nº 22, de 24 julho de 2000, e alterações regu-
lamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, que regulamentou o artigo 154 da 

Constituição do Estado do Ceará - FORO: Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: 
R$ 98.041,65 ( NOVENTA E OITO MIL E QUARENTA E UM REAIS E 
SESSENTA E CINCO CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá 
à conta do orçamento próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: 
O(A) DIRETOR(A) ESCOLAR da Unidade 23265000 - EEMTI MARCONI 
COELHO REIS e os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO, em 29 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR

*** *** ***
EXTRATO AOS TERMOS DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

DE PROFESSORES - CREDE 9 - HORIZONTE
PROCESSO Nº01025011/2020 - LOTE 34/2020

INÍCIO
CONTRATANTE: O Estado do Ceará, através da Secretaria da Educação 
/ ESCOLA: 23265000 - EEMTI MARCONI COELHO REIS. CONTRA-
TADOS: o(s) PROFESSOR(ES): EDYMARIO SILVA RODRIGUES 
- CPF: 02601636351 - MATRÍCULA: 22200177055118 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - 
JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 22 - CH MENSAL: 110 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1584,97;HELOINA LOPES CAPISTRANO - 
CPF: 01377169316 - MATRÍCULA: 22200177054510 - CARGO: PROF 
CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: TEMPORARIA 
- JUSTIFICATIVA: Laboratório de Ciências - CRITÉRIO: APROVADO 
NA SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 20 - CH MENSAL: 
100 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 
23/12/2020 - VALOR MENSAL: R$ 1440,88;HELOINA LOPES CAPIS-
TRANO - CPF: 01377169316 - MATRÍCULA: 22200177054618 - CARGO: 
PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO 
- JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: APROVADO NA 
SELEÇÃO 2016 - TURNO: I - CH SEMANAL: 24 - CH MENSAL: 120 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 
- VALOR MENSAL: R$ 1729,06;MINELLI DOS SANTOS SILVA - CPF: 
05414664374 - MATRÍCULA: 2220017705541X - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 18 - CH MENSAL: 90 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1296,80;TATIANE MACHADO LEITE - CPF: 00384109314 - MATRÍ-
CULA: 22200177055215 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 
22 - CH MENSAL: 110 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 1584,97;TATIANE 
MACHADO LEITE - CPF: 00384109314 - MATRÍCULA: 22200177055312 
- CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 9 - CH MENSAL: 45 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 14/08/2020 
- VALOR MENSAL: R$ 648,40;THALYS CAIO DA COSTA - CPF: 
04577989395 - MATRÍCULA: 22200177054715 - CARGO: PROF CTPD 
LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
N - CH SEMANAL: 7 - CH MENSAL: 35 - VALOR HORA-AULA: R$ 
14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 23/12/2020 - VALOR MENSAL: 
R$ 504,31;THALYS CAIO DA COSTA - CPF: 04577989395 - MATRÍ-
CULA: 22200177054812 - CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: 
HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de 
Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: N - CH SEMANAL: 
7 - CH MENSAL: 35 - VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 
03/02/2020 a 14/08/2020 - VALOR MENSAL: R$ 504,31;THALYS CAIO 
DA COSTA - CPF: 04577989395 - MATRÍCULA: 2220017705491X - 
CARGO: PROF CTPD LIC PLENA - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: 
DEFINITIVO - JUSTIFICATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: 
§1º, ARTIGO 4 - TURNO: I - CH SEMANAL: 30 - CH MENSAL: 150 - 
VALOR HORA-AULA: R$ 14,40885 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - 
VALOR MENSAL: R$ 2161,33;WERMESSON SILVA DE CASTRO - CPF: 
07447447331 - MATRÍCULA: 22200177055010 - CARGO: PROF CTPD 7 
SEMESTRE - TIPO: HORA-AULA - MOTIVO: DEFINITIVO - JUSTIFI-
CATIVA: Ausência de Profissional - CRITÉRIO: §1º, ARTIGO 4 - TURNO: 
I - CH SEMANAL: 21 - CH MENSAL: 105 - VALOR HORA-AULA: R$ 
12,78870 - PERÍODO: 03/02/2020 a 12/01/2021 - VALOR MENSAL: R$ 
1342,81; - OBJETIVO: O presente instrumento tem por objetivo a contratação 
de Professores por tempo determinado, para as Unidades Escolares da Rede 
Pública do Estado. - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei complementar nº 22, 
de 24 julho de 2000, e alterações regulamentadas na Lei nº 173 de 03/08/2017, 
que regulamentou o artigo 154 da Constituição do Estado do Ceará - FORO: 
Fortaleza/CE - VALOR GLOBAL: R$ 137.903,54 ( CENTO E TRINTA E 
SETE MIL, NOVECENTOS E TRÊS REAIS E CINQUENTA E QUATRO 
CENTAVOS ) - ORIGEM DOS RECURSOS: Correrá à conta do orçamento 
próprio da Secretaria da Educação - SIGNATÁRIOS: O(A) DIRETOR(A) 
ESCOLAR da Unidade 23265000 - EEMTI MARCONI COELHO REIS e 
os Professores constantes neste extrato. SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, 
em 29 de janeiro de 2020.

Nayanne Araújo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR
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